Rectorado

Resolucion Rectoral n.° 0888-2014-UNAP
lquitos, 27 de mayo de 2014
VISTO:

El Oficio n.° 0350-2014-OGRH-UNAP, presentado el 22 de mayo de 2014, por el jefe de la Oficina General de Recursos
Humanos, sobre contrato de docentes asignados al Colegio Experimental de la UNAP (Ceunap);

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién Rectoral n.° 0679-2013-UNAP, del 15 de marzo de 2013, se resuelve contratar, con eficacia
anticipada al 01 de marzo de 2013, como profesores eventuales, para el dictado de asignaturas, asignados al Colegio
Experimental de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (Ceunap), hasta el 31 de diciembre de 2013, a un
grupo de profesionales;

Que, mediante oficio de visto, don Genaro Rafael Cardefia Pefa, jefe de la Oficina General de Recursos Humanos
(OGRH), solicita al rector contratar a un grupo de profesionales para realizar funcion de profesor de aula asignados al
Colegio experimental de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (Ceunap) para el afio lectivo 2014;

Que, existiendo la necesidad institucional de contar con los servicios de dichos profesionales para el normal desarrollo
de las actividades lectivas del Colegio Experimental de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (Ceunap), es
procedente el contratado solicitado, del 01 de marzo al 31 de diciembre de 2014;

Que, estas plazas estan previstas en el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) y consideradas en el Presupuesto
Analitico de Personal (PAP);

De conformidad con la Ley n.” 30114 de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2014; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley n.” 23733 y el Egunap;

o~

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Contratar, con eficacia anticipada al 01 de marzo de 2014, como profesores eventuales, para el
dictado de asignaturas, asignados al Colegio Experimental de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana
(CEUNAP), hasta el 31 de diciembre de 2014, a los profesionales comprendidos en la relacion que se indica a
continuacion:

n.’ Nombres y apellidos Nivel n.° Hras. Remunera(csl;)r)\ mensual

_1_ “Nolberto Melanio Guerra Amaral | G | 24 1,108.00
2| José Hildebrando Lopez Vuelot G B 24 B 1,108.00
3 | Manuel Olinto Rios Guedes G 24 ~1,108.00
4 Monica Helena Coral Pérez G 30 ~1,196.00
5 Max Anderson Pasmifio Escobedo G 24 ~1,108.00
6 Regner Dantas Rios G 24 ~1,108.00

7 7 | Tomas L6pez Ramirez G 24 | 1,108.00

8 | Leinoto Macedo Cordova | G | 24 1,108.00

9 | CarlosEnrique Panduro Barrera | G | 24 _ 1,108.00
10 | Patricia Yturrizaga Guevara ) 1l 6 1 30 1,196.00

ARTICULO SEGUNDO.- Autorizar a los jefes de las Oficinas Generales de Administracion, de Recursos Humanos vy de
Planificacién y Presupuesto, cumplir con lo dispuesto en la presente resolucion, cargando el egreso a la estructura
funcional programdtica, cadena de gastos y fuentes de financiamiento de los créditos presupuestarios, aprobados en el
Presupuesto Institucional del Ejercicio Fiscal 2014.

Registrese, comuniquese y archivese.
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