Rectorado

Resolucion Rectoral n.° 1007-2014-UNAP
Iquitos, 04 de julio de 2014

VISTO:

El Oficio n.° 0425-2014-FE-D, presentado el 02 de julio de 2014, por la decana de la Facultad de
Enfermeria, sobre ratificacién de la Resolucion de Consejo de Facultad n.® 001-2014-CF-FE-UNAP;

CONSIDERANDO:

Que, mediante oficio de visto, dofia Ruth Vilchez Ramirez, decana de la Facultad de Enfermeria (FE),
solicita al rector ratificar la Resolucién de Consejo de Facultad n.° 001-2014-CF-FE-UNAP, DEL 11 DE
ABRIL DE 2014, en la que resuelve aprobar el Reglamento de sesiones y reuniones de trabajo del
Consejo de Facultad, que establece los procedimientos técnicos y administrativos para el normal
desarrollo de las sesiones y reuniones de trabajo de la Facultad de Enfermeria;

Que, el presente reglamento norma los procedimientos técnicos, académicos y administrativos para el
normal desarrollo de las sesiones (ordinarias y extraordinarias) y reuniones de trabajo del Consejo de

Facultad de Enfermeria;

Que, por los fundamentos expuestos es procedente atender lo solicitado por la decana de la Facultad
de Enfermeria; vy,

En uso de las atribuciones que le confieren la Ley n.° 23733 y el Egunap;
SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Ratificar la Resolucién de Consejo de Facultad n.® 001-2014-CF-FE-UNAP, del 11 de
abril de 2014, de acuerdo a los siguientes términos:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Reglamento de sesiones y reuniones de trabajo del
Consejo de Facultad, que establece los procedimientos técnicos y administrativos para el
normal desarrollo de las sesiones y reuniones de trabajo de la Facultad de Enfermeria.

ARTICULO SEGUNDO: Precisar que el presente reglamento consta de cinco (05) capitulos
y treinta y cinco (35) articulos.

Registrese, comuniquese y archivese.

Luz Vasquez Vasquez
'SECRETARIA GENERAL

Dist.: VRAC,VRINV,FE,OGRH,Rac.,Archivo(2)
jevd.
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RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD
N¢ 001-2014-CF-FE-UNAP

Iquitos, 11 de abril de 2014

Visto el Acta de Sesién Extraordinaria de Consejo de Facultad de fecha 11 de abril de 2014,
que acuerda aprobar el Reglamento de Sesiones y Reuniones de Trabajo del Consejo de
Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, 2014.

LA DECANA DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LA AMAZONIA PERUANA

CONSIDERANDO:

Que, el Consejo de Facultad, acordd revisar y actualizar el Reglamento de Sesiones y
Reuniones de Trabajo que establece los procedimientos técnicos y administrativos para el
normal desarrollo de las sesiones y reuniones de trabajo del Consejo de Facultad de
Enfermeria.

Que, el Consejo de Facultad en Sesidn ‘Extraordinaria del viernes 11 de abril de 2014,
aprobé las observaciones realizadas durante el procedimiento de revision y actualizacién
del Reglamento de Sesiones y Reuniones de Trabajo del Consejo de Facultad.

Estando el acuerdo de Sesién Extraordinaria de Consejo de Facultad, de fecha 11 de abril
de 2014; vy,

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley 23733 y el EGUNAP;
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Reglamento de Sesiones y Reuniones de Trabajo del

Consejo de Facultad, que establece los procedimientos técnicos y administrativos para el
normal desarrollo de las sesiones y reuniones de trabajo de la Facultad de Enfermeria.

ARTICULO SEGUNDO: Precisar que el presente Reglamento consta de cinco (05)
Capitulos y treinticinco (35) Articulos, en mérito a las consideraciones expuestas en el
contexto de la presente resolucién.

Registrese, comuniquese y archivese.

Decana

c.c.: Archivo.

Direccién: Pasaje Dina Limaco N° 186, Iquitos, Pert www.unapiquitos.edu.pe
Teléfonos: (5165) 26 6368 - 26 6392 Correo:enfermeriaunap @hotmail.com



REGLAMENTO DE SESIONES Y REUNIONES DE TRABAJO
DEL CONSEJO DE FACULTAD DE ENFERMERIA

APROBADO EN SESION EXTRAORDINARIA DE CONSEJO DE FACULTAD

Articulo 12

Articulo 22

Articulo 3¢

Articulo 42

Articulo 5¢

N2 001-2014-CF-FE.

CAPITULO |

DEL CONTENIDO Y ALCANCE

El Consejo de Facultad es el maximo organismo representativo y de gobierno

de la Facultad de Enfermeria.

El presente reglamento establece los procedimientos técnicos, académicos y
administrativos para el normal desarrollo de las sesiones (ordinarias y
extraordinarias) y reuniones de trabajo del Consejo de Facultad de

Enfermeria.

El presente reglamento es de aplicacion para todos los miembros del Consejo

de Facultad de Enfermeria.

CAPITULO I

DE LOS OBJETIVOS Y FINALIDAD

Normar los procedimientos técnicos, académicos y administrativos para el
normal desarrollo de las sesiones (ordinarias y extraordinarias) y reuniones de

trabajo del Consejo de Facultad de Enfermeria.

La finalidad del presente reglamento es proporcionar a los miembros del
Consejo de Facultad de Enfermeria, un documento que formalice y oriente el
desarrollo normal de las sesiones (ordinarias y extraordinarias) y reuniones
de trabajo del Consejo con el propdsito de lograr el cumplimiento de sus

funciones.



Articulo 62

Articulo 72

Articulo 82

Articulo 92

Articulo 10¢

Articulo 11¢

Articulo 12¢

Articulo 132

CAPITULO 11l

DE LA BASE LEGAL

El presente reglamento tiene como base legal la Ley Universitaria 23733 y el
Estatuto General de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana
(EGUNAP R N° 001 — 84 — AE — UNAP Y RR N° 003 2003 AU — UNAP)

La Constitucidn y Funciones del Consejo de Facultad estan establecidos en los
articulos 131y 133 del EGUNAP.

CAPITULO IV

DISPOSICIONES GENERALES

El Consejo de Facultad se retine en sesién ordinaria cada 2 meses y en forma
extraordinaria por iniciativa de la Decana o persona a quien se delegue el
cargo o a solicitud de mas de la mitad de los miembros plenos del Consejo de
Facultad.

La permanencia y representacion de los miembros del Consejo de Facultad
esta establecido en el articulo 134 del EGUNAP.

La convocatoria a sesion ordinaria de Consejo de Facultad se realiza con una
anticipacién no menor de 48 horas y para las sesiones extraordinarias con un

plazo no menor de 24 horas.

El quérum de Consejo de Facultad para las sesiones ordinarias y
extraordinarias, bajo cualquier circunstancia es igual a la mitad mds uno (01)

de sus miembros plenos.

CAPITULO V

DISPOSICIONES ESPECIFICAS

Las sesiones ordinarias de Consejo de Facultad se inician a la hora sefialada,

no habiendo el quérum reglamentario, se suspendera la sesion.

Para sesiones extraordinarias se convocaran (03) citaciones consecutivas con
intervalos de 15 minutos, a falta de quérum a la tercera citacion los miembros

presentes se constituiran en reunién de trabajo.



Articulo 142

Articulo 152

Articulo 169

Articulo 172

Articulo 182

Articulo 19¢@

Los acuerdos que se tomen en la reunidn de trabajo seran registrados en el
acta de sesiones del Consejo de Facultad y puestos en vigencia

inmediatamente e informada al pleno en la sesidn siguiente.

Pasado los quince minutos de haber iniciado la sesién ordinariay de la tercera
citacién para la extraordinaria se considerara inasistencia, pudiendo estar

presente, sin derecho a voz ni voto.

Las inasistencias injustificadas a las sesiones (ordinarias y extraordinarias) se
sancionara de acuerdo con el articulo 1302 del EGUNAP que se aplicara por

similitud a las sesiones del Consejo de Facultad segun se detalla:

a. Alaprimera inasistencia injustificada: llamada de atencion.

b. Alasegunda inasistencia injustificada: Amonestacion escrita

c. Alatercerainasistencia injustificada suspension por 15 dias sin derecho
a ejercer sus funciones como miembro de Consejo de Facultad.

c. Ala cuarta inasistencia injustificada: Cese en el cargo.

Las justificaciones por parte de los miembros del Consejo de Facultad se

haran ante la Decana, quien dard cuenta al Consejo de Facultad.

Se consideran faltas justificadas a las que se producen por fallecimiento de
algin familiar, enfermedad, ausencia de la localidad y otros motivos

académicos y administrativos, debidamente comprobados.

Los estudiantes miembros del Consejo de Facultad podrdn solicitar
justificacion ante el docente responsable de la asignatura por faltas a las
actividades académicas interferidas por sesiones ordinarias y extraordinarias

mediante la presentacidn de su respectiva citacion.

El desarrollo de las sesiones ordinarias del Consejo de Facultad tiene el

siguiente orden:

o))

. Control de asistencia para comprobar el quérum
b. Inicio de la sesidn a cargo de la Decana o persona a quien se delegue el
cargo

Lectura y aprobacion del acta de la sesidn anterior

a o

Despacho
Informes
f. Pedidos

o



Articulo 202

Articulo 219

Articulo 222

Articulo 232

Articulo 242

Articulo 252

Articulo 262

Articulo 272

g. Orden del dia (acuerdos)
h. Levantamiento de la sesidn por la decana o persona a quien se delegue el

cargo.

En el desarrollo de las sesiones extraordinarias de Consejo de Facultad, se
obvian los pasos d), e), f) y g) de este orden, tratandose la agenda de la

convocatoria, pudiéndose solicitar ampliacion de agenda al inicio de la sesion.

Los miembros del Consejo de Facultad solicitaran el uso de la palabra a la
Decana o persona a quien se delegue el cargo hasta 5 minutos en un maximo
de 3 intervenciones sobre un mismo asunto, haciendo uso de ellaen el orden
concedido manteniendo una conducta formal y respetuosa. El ponente o
autor de un proyecto o una mocién podra exponer por un periodo maximo de

15 minutos.

La Decana o persona a quien se delegue el cargo debe velar para que el
miembro que estd haciendo uso de la palabra no se aparte del asunto en

debate y cumpla con el tiempo establecido en el articulo 20.

Queda prohibido interrumpir la intervencién de un miembro de Consejo de
Facultad cuando estd haciendo uso de la palabra; esto solo debe hacerse con
autorizacion. Los oradores siempre deben dirigirse a la Decana del Consejo

de Facultad.

Durante el desarrollo de las sesiones los miembros del Consejo de Facultad

solo pueden ausentarse con la autorizacidn de la Decana.

Si para tomar acuerdos se requiera someter a votacion la misma se realizara
de dos formas:

a. Levantando la mano: Por una sola vez en cada votacion

b. Secreta: Cuando los miembros del Consejo de Facultad crean

conveniente.

En caso de empate en una votacidn o en situaciones especiales, la Decana o

la persona a quien se delegue el cargo tiene voto dirimente.

Los acuerdos del Consejo de Facultad entran en vigencia inmediatamente

después de ser aprobados.

La Decana o la persona a quien se delegue el cargo podra suspender la sesion



Articulo 282

Articulo 29¢

Articulo 302

Articulo 312

Articulo 322

Articulo 332

Articulo 34¢

Articulo 352

cuando no existan condiciones para un desarrollo normal.

Cuando una sesion es suspendida debe continuar a las 24 horas considerando

la hora de inicio, sin previa citacion.

En caso de que algiin miembro de Consejo de Facultad cometa una falta grave
durante la sesion, el Consejo determinara la sancién correspondiente:

a. Solicitarie rectifique su actitud

b. Llamada de atencién

c. Retiro de lasesién

d. Cese en sus funciones como miembro de Consejo de Facultad.

Se consideraran faltas graves: el agravio a los miembros del Consejo de
Facultad, desacato a los acuerdos del Consejo de Facultad, incumplimiento al

presente reglamento.

La Decana para viajar o ausentarse de su cargo debe solicitar permiso al

Consejo de Facultad y al retornar debe informar la actividad realizada.

Para revocar un acuerdo de Consejo de Facultad se necesitara la aprobacién

de los dos tercios de los miembros plenos de Consejo de Facultad.

Para cualquier modificacién del presente Reglamento se necesitara la

aprobacion de los dos tercios de los miembros plenos de Consejo de Facultad.
CAPITULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Los casos no contemplados en el presente Reglamento, seran resueltos por el

Consejo de Facultad.

El presente Reglamento entra en vigencia inmediatamente después de su

aprobacién.



