U N A P Rectorado

Resoluciéon Rectoral n.” 0032-2015-UNAP
lquitos, 13 de enero de 2015

VISTO:

£l Oficio n.° 0995-2014-OGRH-UNAP, presentado el 13 de enero de 2015, por el jefe de la Oficina General
de Recursos Humanos, sobre renovacion de contrato por servicios personales;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Rectoral n.° 0302-2014-UNAP, del 10 de febrero de 2014, se resuelve renovar, con
eficacia anticipada al 01 de enero de 2014, el contrato por servicios personales de un grupo de sesentay
nueve (69) servidores, asignados a las diferentes dependencias de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana, del 01 de enero al 31 de diciembre de 2014;

Que, mediante oficio de visto, do Genaro Rafael Cardefia Pefia, jefe de la Oficina General de Recursos
Humanos (OGRH), solicita al rector renovar el contrato por servicios personales, de un grupo de sesentay
ocho (68) servidores administrativos, para desempefiar funciones administrativas, asignados a las diferentes
dependencias de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2015;

Que, el articulo 15° del Decreto Legislativo n.” 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa establece que,
la contratacién de un servidor para realizar labores administrativas de naturaleza permanente no puede
renovarse por mas de tres afios consecutivos;

Que, el 39° del Decreto Supremo n.° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa
prescribe, que “la contratacién de un servidor para labores de naturaleza permanente serd excepcional;
procedera sélo en caso de maxima necesidad debidamente fundamentada por la autoridad competente. El
contrato y sus posteriores renovaciones no podran exceder de tres (3) afios consecutivos...”;

Que, habiendo concluido el 31 de diciembre de 2014 el contrato de dichos servidores y existiendo la
necesidad institucional de contar con dichos servicios para continuar con el normal desarrollo de las

pnformidad con el Decreto Legislativo n.° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el Decreto
n.° 005-90-PCM Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, y la Ley n. 30281 de

LO PRIMERO.- Renovar, con eficacia anticipada al 01 de enero de 2015, el contrato por servicios
onales de los siguientes servidores, asignados a las diferentes dependencias de la Universidad Nacional
e la Amazonia Peruana, del 01 de enero al 31 de diciembre de 2015, de acuerdo al detalle que se indica:

e T e =

n.’ Nombres y apellidos Nivel . Dependencia/Facultad
- I | remunerativo |\
1 Rosa Graciela Pinedo DaSilva | . > Rectorado
2 Natalie Doris Pezo Puga ~_SAD | "M_ﬁfSe‘c_rmej@_rigiGenﬁgra|"
3 _Uliveth Cora Torres ] 0 SAC Vicerrectorado Académico
o Wy Wansiel sabilanis Paﬂqgrqf‘-- e 1L B Vicerrectorado de Investigacion
el José Ricardo Balbuena Herndndez T O e —
6 | Rocio Maribel Garcia Freitas ~__SPD
| lul_icie_n@g_[\/lﬁon;gi S ~SAD Oficina General de Administracion
8 Luis Roberto Vésquez Flores | SAD | ) -
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9 Manuel Diaz Guerrero - ] sao | - -
10 | José Francisco Egoavil Pallas o . SsAD
11 Elsa Delicia Sdnchez de Pezo | sap
2 S Rl Ry L SAD N Oficina General de Bienestar Universitario
| 15 Nannerl Uraco Gutiérrez SAD
14 Mercedes Casado Valles | sAD
15 Karina Jackeline Ramirez Lopez ~ SAD B
| 16 Hugo Petter Salas Bancho - ~ SAD -
i; x\f:lelallta?)gezlf;illz:/:S;\‘/:frzo/\::i?:sro :;g Oficina General de Planificacion y Presupuesto
. el Lt Oficina General de Recursos Humanos
20 Ildebrando Flores Cahuachi SAD
21 | Jony Rene Silva Ledesma STD Oficina General de Informdtica
22 Edgar Panduro Del Aguila STCE Oficina General de Infraestructura
23 | Juan Carlos Villacorta Tello | sAaCc -
24 | Margarita Redtegui Vela ] SAD
25 Daniel Saboya Paima ) SAD
26 | Tonny Dofiez Lozano - B ~_SAD
27 | Johnny Lépez Pinedo - SAD
28 Alejandro Apagiliefio Inuma SAD
29 | Edgar Del Aguila Pezo SAD
20 Eloy DerT\etrlc’) Norlega.Del Agulle SAD Oficina General de Mantenimiento y Servicios
31 Juan Josias Vasquez Arimuya SAD
32 Henry Gabriel Cenepo Guzman SAD
"‘4 33 Segundo Winston Valencia Tuanama SAD
g, Ty, 3 Jorge Orlando Tenazoa Flores e SAD
) ‘35‘(\ Maria Rita Rojas Chapilliquen SAD
$ Nieves Flor Rojas Estrella B SAD
o 57/ Hicler Napoledn Rodriguez Mashacuri SAD |
José Ezequiel Rodriguez Jarama SAD )
9 Martha Elena Flores Villacorta ~ SAD |  Oficina General de Asuntos Académicos
40 Hllmer Prr?to Rea'tegm ) SAD O —" —
an Julio Ramirez Arévalo SAD
%3& Elmer Augusto Torrejon Barbardn SAD Comision Central de Admision
§ 43-3\\ Oscar Paredes Paredes SAD Oficina de Transportes
X " 445 || Arlex Flores Huanuyri SAC
' cag.:‘m%ﬁ Juan Rubianes Ramos SAC
GBELHL 46 /] Oliverio Butuna Diaz Obrero
3 Jhony Chavez Agudelo Obrero Facultad de Agronomia
48 | Jorge Luis Garcia Dofiez Obrero
: 49 Ney Orbe Luna Obrero
50 Reninger Tenazoa Dofiez . Obrero ) B
51 Carlos Alberto Davila Flores SAC
52 | Judith Sanchez Vasquez SAC Facultad de Ciencias Bioldgicas
53 Luis Garcia Ruiz SAD B B
54 | Densy Flor Chinchay Espinoza SAC
55 | Cesia Flores La Serna SAD Facultad de Ciencias de la Educaciony
56 | Karin Janeth Panduro Del Aguila SAD Humanidades
57 | Wendor Tello Guerra SAD -
zz JGjinol -Arrerj;e:dsrzb:éy:chez Pizango - 228 Facultad de Ciencias Econdmicas y de Negocios
; 2(1) gfga‘i);l\éat:gz;aﬂgizzlzs — zﬁg Facultad de Ciencias Forestales
62 Rosa Mercedes Valles Pinedo STD Facultad de Enfermeria 77‘
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63 Marilis Rios Sandoval STD ) B o
- - = Facultad de Farmacia y Bioquimica
64 Kelly Rojas Mozombite STD o S
65 Maria Elvira Barrera Marquez SAD Facultad de Industrias Alimentarias
66 Octavio Chung Pezo STD Facultad de Odontologia
67 | Lita Rocio Del Aguila Rioja ] SAD Facultad de Medicina Humana
| 68 | Juan Davila Cérdova - SAD Facultad de Zootecnia

ARTICULO SEGUNDO.- Autorizar a los jefes de las Oficinas Generales de Planificacion y Presupuesto, de
Administracion y de Recursos Humanos, cumplir con lo dispuesto en la presente resolucidn, cargando el
egreso a la estructura funcional programatica, cadena de gastos y fuentes de financiamiento de los créditos
presupuestarios, aprobados en el Presupuesto Institucional del Ejercicio Fiscal 2015.

Registrese, comuniquese y archivese.
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RECFOR

Alba Luz Vasquez Vasquez
SECRETARIA GENERAL

Dist.: VRAC,VRINV, Fac.(11),0FIC.Grls.(8),BC,CCA,Ofic. Transp.,ATS,Rac.,Rem., Leg.(68),Upp, Aplic.RH, Int.(68),Archivo(2)
jevd.




