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Resolucién Rectoral n.° 0039-2016-UNAP
Iquitos, 18 de enero de 2016

VISTO:

El Oficio n.° 0017-2016-VRAC-UNAP, presentado el 08 de enero de 2016, por el vicerrector académico,
sobre modificacidn de directiva;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidon Rectoral n.” 0001-2015-UNAP, de fecha 05 de enero de 2015, se aprueba la
Directiva n.” 01-2015-VRAC-UNAP “Programacion y desarrollo de asignaturas en periodo vacacional en la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana”, que tiene como finalidad establecer la normativa de
aplicacion para la programacion y desarrollo de asignaturas en periodo vacacional de las diferentes
facultades de la UNAP;

Que, con Resolucion Rectoral n.” 0031-2015-UNAP, de fecha 13 de enero de 2015, se resuelve modificar la
Directiva n.° 01-2015-VRAC-UNAP “Programacion y desarrollo de asignaturas en periodo vacacional en la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana”, aprobada con resolucidn rectoral n.” 0001-2015-UNAP, de
fecha 05 de enero de 2015;

Que, mediante oficio de visto, don Julio Abel Soplin Rios, vicerrector académico, cargo que desempefia en
esa fecha, solicita al rector modificar la Directiva n.° 01-2015-VRAC-UNAP “Programacion y desarrollo de
asignaturas en periodo vacacional en la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana”;

Que, por las razones expuesta, es procedente atender lo solicitado por el vicerrector académico; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley n.® 30220 y el Estatuto de la UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Modificar la Directiva n.° 01-2015-VRAC-UNAP “Programacién y desarrollo de

asignaturas en periodo vacacional en la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana”, aprobada con
resolucion rectoral n.° 0001-2015-UNAP, de fecha 05 de enero de 2015, en los siguientes numerales:

1.1. Establecer la normativa de aplicacion para la programacion y desarrollo de asignaturas en
periodo vacacional de las diferentes facultades de la UNAP, como un proceso de adecuacion al
Modelo Educativo de la UNAP, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario n.° 021-
2012-CU-UNAP, de fecha 14 de diciembre de 2012, y a la Ley n.° 30220 Ley Universitaria,
mientras se aprueben los nuevos reglamentos y normas legales.

Debe decir:
1.1. Establecer la normativa de aplicacion para la programacion y desarrollo de asignaturas en
periodo vacacional de las diferentes facultades de la UNAP, como un proceso de adecuacién al
Modelo Educativo de la UNAP, aprobado mediante Resolucién de Consejo Universitario n.° 021-
2012-CU-UNAP, de fecha 14 de diciembre de 2012, y a la Ley n.® 30220 Ley Universitaria.

5.3. El estudiante podra solicitar a la Direccién de Escuela Profesional la aprobacién de llevar un
curso que se programe en otra facultad; siempre y cuando se ofrezca en ella y exista una
coincidencia de un 70% de compatibilidad entre los silabos de la facultad de origen y la que
oferta la asignatura.
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Debe decir:

5.3. El estudiante podrd solicitar a la Direccion de Escuela Profesional la aprobacion de llevar un
curso que se programe en otra facultad (si no ofrece su facultad); siempre y cuando se ofrezca
en ella y exista una coincidencia de un 70% de compatibilidad entre los silabos de la facultad de
origen y la que oferta la asignatura.

Dice:

IX. Del (la) jefe(a) de Departamento Académico

9.1. El(la) jefe(a) del Departamento Académico... (Continta con la misma denominacién en los inc.
9.2,,9.3,,9.4.,y9.5)

Debe decir:
IX. De la Direccion de Departamento Académico

9.1. El(la) director(a) del Departamento Académico... (Continta con la misma denominacion en los
inc.9.2.,9.3.,9.4.,y9.5.)

ARTICULO SEGUNDO.- Establecer que quedan subsistentes todos los demds términos de la Directiva n.° 01-
2015-VRAC-UNAP “Programacion y desarrollo de asignaturas en periodo vacacional en la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana”, aprobada con Resolucion Rectoral n.° 0001-2015-UNAP, de fecha 05 de
enero de 2015 y modificada con Resolucion Rectoral n.” 0031-2015-UNAP, de fecha 13 de enero de 2015.

Registrese, comuniquese y archivese.

A Luz Vasgdez Vasquez
SECRETARIA GENERAL

Dist.: VRAC,Fac.(14), OGAA,Oll,Ofic.Asunt.Acad.Fac.(14),Rac.,Archivo(2)
jevd.
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DIRECTIVA N° 01-2015-VRAC-UNAP

PROGRAMACION Y DESARROLLO DE ASIGNATURAS EN PERIODO VACACIONAL EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA

1. FINALIDAD

La presente directiva tiene por finalidad:

1.1. Establecer la normativa de aplicaciéon para la programaciéon y desarrollo de
asignaturas en periodo vacacional de las diferentes Facultades de la UNAP, como un
proceso de adecuacion al Modelo Educativo de la UNAP, aprobado mediante
Resolucion de Consejo Universitario N° 021-2012-CU-UNAP, de fecha 14 de
diciembre de 2012, y a la Ley N° 30220 Ley Universitaria.

1.2. Establecer el procedimiento para la programacion y desarrollo de asignaturas en
periodo vacacional que ofrecen las facultades en todos los dmbitos de competencia
de la UNAP.

1.3 Efectuar el seguimiento y control de las asignaturas en periodo vacacional que
ofrecen las facultades, por parte del Vicerrectorado Académico.

. BASE LEGAL
2.1. Ley N230220: Ley Universitaria
2.2. Estatuto UNAP; aprobado mediante RAE-N2 001-2014-AE-UNAP; el 25-12-14
"~ 2.3. Reglamento Académico de la UNAP.

1. ALCANCE
3.1. Vicerrectorado Académico
3.2. Oficina General de Registros y Asuntos Académicos
3.3. Direccidn General de Administracién
3.4. Decanaturas o Coordinaciones
3.5. Direccion de Escuela Profesional de las Facultades
3.6. Departamentos Académicos
3.7. Docentes
3.8. Estudiantes

V. DE LAS ASIGNATURAS EN PERIODO VACACIONAL

4.1. Las asignaturas que se programan en periodo vacacional, son aquellos que se
desarrollan en forma opcional al finalizar el afio académico, de acuerdo al
cronograma elaborado por el Vicerrectorado Académico.

4.2. La Direccién de Escuela Profesional de la Facultad, en coordinacidn con el Director
del Departamento Académico, elaboraran la programacion de las asignaturas que se
ofrecerdn en periodo vacacional, los mismos que se remitirdn al Decanato o
Coordinacion de la Facultad, para la oficializacion respectiva. Para esta programacion
de asignaturas se hara un andlisis preliminar — sobre la base de los informes de las
asignaturas en el medio ciclo del rendimiento de los estudiantes, teniendo en cuenta
la naturaleza de la asignatura, disponibilidad de docentes, aulas, laboratorios y otros
recursos; asi como la demanda de estudiantes.

4.3. En el periodo vacacional se ofrecen a todos los estudiantes, las asignaturas de
formacidon generales especificos, de acuerdo a la programacién de las areas
curriculares establecidas en cada una de las carreras profesionales de las distintas
facultades. Bajo ningin concepto se programaran las asignaturas de formacién
profesional especializada, clinica o disciplinaria.
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El desarrollo de una asignatura en periodo vacacional en una facultad, requiere de un
minimo de diez (10) estudiantes matriculados; caso contrario, la OGRAA eliminara
automaticamente la asignatura de esta Facultad en el sistema de gestion académica.
Si el nimero de estudiantes es menor de acuerdo a lo estipulado en el numeral
anterior, los estudiantes podran cursarla en otra asignatura similar si es que otra
Escuela o Facultad afin la esté ofertando, y sus contenidos sean iguales o similares en
una proporcién no menor al 70% de lo exigido en la Escuela de Formacién Profesional
de procedencia.

La asignatura en periodo vacacional tendrd una duracién equivalente al total de
horas que corresponde a su exigencia curricular, distribuido en no menos de seis (06)
semanas; la misma que se cumplird de acuerdo a las fechas establecidas en el
calendario académico.

La Direccién de Escuela Profesional en coordinacion con los Directores de los
Departamentos Académicos, establecen la distribucion de horas de las asignaturas en
periodo vacacional, de acuerdo a su valor en créditos.

DE LOS ESTUDIANTES

5.1.

5.2.

5.3.

Para cursar asignaturas en periodo vacacional, el estudiante debe presentar en forma
personal, una solicitud dirigida al Director de Escuela Profesional, en las fechas
establecidas en el calendario académico elaborado para este fin.

El estudiante podrd cursar asignatura(s) de hasta nueve (09) créditos en periodo
vacacional, sin cruce de horarios, y ademas que no haya sido sancionado por bajo
rendimiento académico con Suspensién o Retiro Definitivo en el semestre académico
inmediato anterior concluido.

El estudiante podra solicitar a la Direccion de Escuela Profesional la aprobacion de
llevar un curso que se programe en otra Facultad (si no ofrece su Facultad); siempre y
cuando se ofrezca en ella y exista una coincidencia de un 70% de compatibilidad
entre los silabos de la facultad de origen y la que oferta la asignatura.

DE LA MATRICULA

6.1. La matricula de las asignaturas en periodo vacacional se realizara a través del Sistema
de Gestion Académica en las fechas establecidas en el calendario académico.

6.2. El estudiante que se registre en asignaturas de periodo vacacional, no podra realizar
ningun tipo de retiro de asignaturas, tampoco tendra derecho a devolucién de la
suma abonada.

6.3. La Oficina General de Registro y Asuntos Académicos (OGRAA) y la Oficina de
Registro y Servicios Académicos de las Facultades, tendran la responsabilidad de dar
cumplimiento a lo establecido en este proceso y la presente directiva.

DE LA EVALUACION

7.1. El sistema de evaluacion de las asignaturas en periodo vacacional, tiene las mismas
caracteristicas y exigencias establecidas en el silabo de la asignatura.

7.2. las calificaciones obtenidas en asignaturas cursadas en el periodo vacacional, no

reemplaza a las notas desaprobadas en semestres anteriores, incidiran sélo en el
Promedio Ponderado Acumulativo (PPA) y el Promedio Ponderado de Graduacion
(PPG).
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Los promedios obtenidos como consecuencia del desarrollo de las asignaturas en
periodo vacacional, no modificardn la condicién del estudiante respecto a la sancion
impuesta por “Amonestacion” en el semestre inmediato anterior concluido.

DEL (LA) DIRECTORA (A) DE LA ESCUELA PROFESIONAL

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

Para la programacién de las asignaturas en periodo vacacional, el (la) Director (a) de
la Escuela Profesional solicitara a los Departamentos Académicos de su Facultad, el
apoyo de los Docentes necesarios para el desarrollo de las asignaturas en periodo
vacacional, de acuerdo a lo establecido en la presente directiva.

El (la) Director (a) de Escuela Profesional, sélo programard el desarrollo de las
asignaturas aprobadas en sesion del Departamento respectivo.

El (la) Director (a) de Escuela Profesional recabara de los departamentos académicos
las actas donde se aprueben las asignaturas a desarrollar en los cursos vacacionales,
con los nombres de los docentes y horarios respectivos. Esta informacién serd
remitida al coordinador de horario asignado para el registro en el Sistema de Gestidon
Académica.

El (la) Director (a) de Escuela Profesional solicitara al (la) Decano (a) de su Facultad la
emision de la Resolucién Decanal para su oficializacion.

El (la) Director (a) de Escuela Profesional aprobara que un estudiante pueda llevar
una asignatura similar que es ofrecida en otra facultad; siempre y cuando no se
oferte en su Facultad y los silabos tengan una compatibilidad de un 70%.

El (Ia) Director (a) de Escuela Profesional; antes de aprobar llevar una asignatura en
otra facultad a un estudiante; debera solicitar a esa facultad el silabo de la asignatura
respectiva para realizar el analisis respectivo y verificar una similitud de un 70% entre
ambas. Luego elaborara el informe respectivo de este analisis y remitird al decano de
la Facultad para su oficializacion mediante Resoluciéon Decanal.

Las Direcciones de Escuela Profesional de cada Facultad, tendran la responsabilidad
de dar cumplimiento a lo establecido en este proceso.

DEL (LA) DIRECCION DE DEPARTAMENTO ACADEMICO

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

El (la) Director (a) del Departamento Académico brindard los servicios de apoyo
académico a las Escuela Profesional de las Facultades, que soliciten el desarrollo de
las asignaturas en periodo vacacional, observando los lineamientos de la presente
directiva.

El (la) Director (a) del Departamento Académico asignara los profesores para el
desarrollo de las asignaturas en periodo vacacional, de acuerdo a la especialidad y a
las necesidades requeridas por las Escuelas Profesionales de las Facultades.

El (la) Director (a) del Departamento Académico alcanzard al Director de Escuela
Profesional, el horario de las asignaturas que se desarrollaran en el periodo
vacacional.

El (Ia) Director (a) del Departamento Académico en coordinacién con el (la) Director
(a) de la Escuela Profesional, determinarad la carga lectiva de los docentes que
desarrollaran las asignaturas en periodo vacacional; en el que un docente solo podra
dictar un curso vacacional.

El (la) Director (a) del Departamento Académico, supervisara el normal desarrollo de
las asignaturas en periodo vacacional, debiendo presentar al (la) Decano (a), el
informe de avance segin Anexo N° 01 y el calendario académico, previa comparacién
con el silabo respectivo; la copia de esta informacién, hara llegar al (la) Director (a)
de Escuela Profesional para su conocimiento y fines.



XL

Xil.

XIll.

‘ U NAP Vicerrectorado Académico

(VRAC)

DEL (LA) DECANO (A)

10.1.

10.2.

10.3.

El (Ia) Decano (a), oficializara a través de una Resolucién Decanal, el desarrollo de
asignaturas en periodo vacacional, en concordancia con lo establecido en el periodo
vacacional

El (Ia) Decano (a) remitira a la Oficina General de Registro Académicos en la fecha
establecida en el calendario académico la oficializaciéon de las asignaturas que se
desarrollaran en periodo vacacional con el nombre de los docentes y horario
respectivo.

El (Ia) Decano (a) en coordinacion con los Directores de los Departamentos y el (la)
Director (a) de Escuela Profesional, cautelard el normal desarrollo de las asignaturas
en periodo vacacional.

DEL (LA) DOCENTE

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

El (la) docente responsable del desarrollo de la asignatura en periodo vacacional,
debe estar asignado al Departamento y/o area académica a la cual pertenece la
asignatura; los Jefes de Practicas no podran asumir el desarrollo de las mismas.

El (Ia) docente responsable del desarrollo de la asignatura en periodo vacacional,
debe cumplir en forma estricta con la programacion del silabo en la parte tedrica y
practica. La misma que constara en el cronograma de actividades a desarrollar en
la asignatura.

El (la) docente debe presentar al (la) Director del Departamento Académico al cual
estd asignado, el cronograma de actividades y el informe de avance del desarrollo
de la asignatura en periodo vacacional (anexo 01), en las fechas establecidas en el
Calendario Académico.

El (la) docente podra desarrollar una sola asignatura en periodo vacacional; esta
impedido de escoger un curso por cualquier motivo y no podra desarrollar
asignatura en otra facultad, sin autorizacién y conocimiento de su Facultad.

El (la) docente firmard una declaracién jurada de compromiso del dictado de la
asignatura sin ninguna interrupcion (motivo de viaje, capacitacion, vacaciones u
otros motivos); caso contrario se aplicara el articulo 258° del Estatuto de la UNAP.

DEL FINANCIAMIENTO DE LAS ASIGNATURAS EN PERIODO VACACIONAL

12.1.

12.2.

12.3.

Las asignaturas en periodo vacacional son autofinanciadas a través del pago por
créditos que tenga la asignatura, de acuerdo a la tasa educacional establecida por la
UNAP.

El pago al docente se harad de acuerdo al numeral IX del capitulo IV de la Directiva
N° 002-2005-R-UNAP aprobado mediante Resolucion Rectoral N° 0699-2006-UNAP.
Incluir en el pago a los Directores de Escuela Profesional y Directores de
Departamentos Académicos, en méritos a la implementacion y seguimiento del
proceso de los cursos vacacionales en su respectiva dependencia.

DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA

13.1.

13.2.

La Vicerrectoria Académica a través de la Oficina General de Registro y Asuntos
Académicos, cautelara la conduccién académica-administrativa del proceso de las
asignaturas en periodo vacacional, de acuerdo a lo normado en la presente
directiva.

La Vicerrectoria Académica a través de los (as) Decanos (as), realizard el
seguimiento y control del desarrollo de las asignaturas.
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13.3. La Vicerrectoria Académica, garantizara el inicio de clases del periodo vacacional de
manera simultanea en todas las facultades de acuerdo al calendario, en no
cumplimiento dard motivo a la anulacion de la asignatura. Por ningin motivo se
aperturara cursos después de la fecha de inicio indicado en el calendario, bajo
responsabilidad del Decano y Director de Escuela Profesional.

DISPOSICIONES FINALES

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Quinta:

Las Facultades descentralizadas programaran el desarrollo de las asignaturas
en periodo vacacional en su propia sede, dentro de los lineamientos
establecidos en la presente directiva y en coordinacién con el Vicerrectorado
Académico y la Oficina General de Registro y Asuntos Académicos.

Cualquier situacion académica no contemplada en la presente directiva, serd
resuelta por la Direccién de Escuela Profesional, Decano (a) y Vicerrector
Académico (a), en orden de instancias.

El incumplimiento a lo dispuesto en la presente directiva, dara lugar a la
aplicacion de las sanciones previstas en las normas legales; de lo contrario se
aplicara el articulo 258° del Estatuto de la UNAP.

La presente directiva entrara en vigencia a partir de la fecha de aprobacion,
mediante la Resolucién Rectoral respectiva.

Quedan derogadas todas las directivas u otros documentos que preceden al
presente documento.



