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Resolucion Rectoral n.° 0530-2016-UNAP
Iquitos, 16 de mayo de 2016

CONSIDERANDO: \
)

Que, el 16 de mayo de 2016, se suscribid el convenio marzo entre Eagle Engineers EIRL, representado por su

Gerente General don Jesus Manuel Garcia Acosta, y la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana

(UNAP), representada por su rector (i) don Manuel Flores Arévalo;

Que, el presente convenio tiene como objetivo la coordinacion y cooperacidn entre ambas instituciones
para la capacitacidn y/o asesoramiento, entrenamiento en Seguridad Industrial, salud ocupacional, gestion
ambiental, gestién publica, gestion empresarial, relaciones comunitarias, recursos humanos, politica
publica, higiene y otros servicios que requiera el cliente para el sector publico y privado, policia nacional y
fuerzas armadas, que estard dirigido a la comunidad académica, técnica, profesionales y publico general en
la Republica del Peru; .

Que, la suscripcion del convenio es favorable para ambas partes y su ejecucion redundaré en beneficio de la
comunidad universitaria, por lo que es conveniente su aprobacion;

De conformidad con el numeral 17) del articulo 108° del Estatuto de la UNAP; vy,
En uso de las atribuciones que confieren la Ley n.° 30220 y el Estatuto de la UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la suscripcion del convenio marco entre el Eagle Engineers EIRL, y la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), en mérito a los considerandos expuestos en la
presente resolucion rectoral. '

ARTiICULO SEGUNDO.- Precisar que el presente convenio, que consta de ocho (08) clausulas, forma parte
integrante de la presente resolucién rectoral.

Registrese, comuniquesg y archivese.
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CONVENIO MARCO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA Y
EAGLE ENGINEERS EIRL

Conste por el presente documento, el Convenio Marco que celebran de una parte EAGLE
ENGINEERS E.LR.L, con RUC N° 20541203894, con domicilio legal en la calle Hudnuco Mz. A
Lote 25 del distrito de Punchana, provincia de Maynas, departamento de Loreto,
debidamente representada por su Gerente General, don Jesiis Manuel Garcia Acosta,
identificado con DNI N° 41152826, a quien en adelante se le dehominard LA EMPRESA, y;
por la otra parte, la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, con RUC N°
20180260316, con domicilio legal Pasaje Los Pauijiles s/n, Nuevo San Lorenzo, distrito de
San Juan Bautista, provincia de Maynas, departamento de Loreto, debidamente
representado por su Rector interino, don Manuel Flores Arévalo, identificado con DNI N°
06444179, a quien en adelante se le denominara LA UNAP, bajo los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL

- Constitucidn Politica del Perd

- Ley N° 28044, Ley General de Educacién

- Ley N° 30222, Ley Universitaria

- Decreto Ley N° 13498, Ley de Creacion de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana

- Ley N°29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento

- D.S. N° 005-2012-TR. Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo y-°su

Reglamento.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LAS PARTES

LA EMPRESA, es una persona juridica de derecho privado que tiene por objeto dedicarse a
brindar servicio de asesoria, auditoria, capacitacién y entrenamiento en: Seguridad
Industrial, salud ocupacional, gestién ambiental, gestién publica, gestion empresarial,
relaciones comunitarias, recursos humanos, politica publica, higiene industrial y otros
servicios que requiera el cliente para el sector publico y privado, policia nacional y fuerzas
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armadas. Elaboracién, planificacién, promocién, ejecucién, supervisién, inspeccién, obras
civiles, metal mecénicas y consultorias de proyectos publicas y privadas.

LA UNAP, es una persona juridica de derecho publico interno, constituida de acuerdo con
los principios y normas de la Constitucién Politica del Pert y las Leyes de la Republica,
haciendo uso pleno de su autonomia normativa, econémica, administrativa y académica.

LA UNAP, es una institucién publica que tiene como misién formar profesionales de calidad
y excelencia enmarcada en sus fines y principios de ensefianza, investigacién cientifica,
tecnoldgica y proyeccion social, con énfasis en el desarrollo sustentable de la Amazonia
peruana a fin de contribuir al progreso de la Nacién.

De conformidad con lo establecido por la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, Ley N°
29783, su modificatoria Ley N° 30222, asi como en lo dispuesto por el Decreto Supremo N°
005-2012-TR, su modificatoria que aprueba el Reglamento de Ley de Seguridad y Salud en
el Trabajo, en el cual establece el principio de Informacién y Capacitaciéon de las
organizaciones sindicales y los trabajadores reciben del empleador una oportuna y
ecuada informacién y capacitacién preventiva en la tarea a desarrollar, con énfasis en lo
gotencialmente riesgoso para la vida y salud de los trabajadores y su familia.

En este orden, es interés de ambas instituciones promover el fortalecimiento de
capacidades, conocimiento y aptitudes relacionada a prevencion de accidentes de trabajos,
enfermedades ocupacionales, incidentes peligrosos y otros temas de interés de crecimiento
académico de profesionales en la region Loreto.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO

El presente convenio tiene por objeto la coordinaciéon y cooperacion entre ambas
instituciones para la capacitacién y/o asesoramiento, entrenamiento en Seguridad
Iindustrial, salud ocupacional, gestién ambiental, gestién bt’xblica, gestion empresarial,
relaciones comunitarias, recursos humanos, politica publica, higiene y otros servicios que
requiera el cliente para el sector publico y privado, policia nacional y fuerzas armadas, que
estara dirigido a la comunidad académica, técnica, profesionales y publico general en la
Republica del Peru. '
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CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS

LA EMPRESA, se compromete como organizadora de Cursos, Seminarios, Talleres, Panel
Forum, Capacitaciones, Entrenamientos y/o otros, contemplados en la clausula segunda, de
acuerdo a la complejidad de los temas a tratar, dar facilidades y descuentos de 20% a los
empleados y familiares de primer grado de trabajadores pertenecientes de la UNAP.

LA EMPRESA, se compromete a brindar el importe de 20% por la captacién econdémica de
estudiantes, profesionales o publico en general, inscritos en el desarrollo de actividades
contemplado en el objeto del presente convenio.

-
-
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E; LA UNAP, se compromete a brindar la membresia y el cédigo identificador de constancia de
' su institucién, en los certificados de los Cursos, Seminarios, Talleres, Panel Férum,
Capacitaciones y/o Entrenamientos, entre otros, orientado en Seguridad Industrial, salud
ocupacional, gestion ambiental, gestiébn publica, gestion empresarial, relaciones
comunitarias, recursos humanos, politica puablica, higiene y otros servicios que requiera el

-
)
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cliente para el sector publico y privado, policia nacional y fuerzas armadas.

Pa UNAP, se compromete a brindar, las facilidades en la infraestructura para el desarrollo
%\tegro de las capacitaciones, cursos, seminarios, panel férum, entrenamientos,
£laboracion, planificacion, promocién, ejecucién, supervision e inspeccion que brinda la
empresa.

Las partes acuerdan que el desarrollo de compromisos que se adopten en mérito al
convenio marco, se formalizaran mediante convenios especificos.

CLAUSULA QUINTA: DEL FINANCIAMIENTO

Los gastos que irrogue el cumplimiento del presente convenio, serén financiados en su
totalidad por LA EMPRESA. ’

CLAUSULA SEXTA: DE LA COORDINACION

Las partes designaran sus representantes para realizar conjuntamente la coordinacion y
concertacién respectiva a fin de viabilizar la ejecucidn del presente convenio.
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CLAUSULA SEPTIMA: DE LA VIGENCIA, MODIFICACION Y RESOLUCION DEL
CONVENIO

El presente convenio tendrd una duracion de tres (03) afios, contados a partir de la
suscripcion, pudiendo ser renovado por otro tres (03) afios, de comun acuerdo entre las
partes, y resuelto por solicitud de una de ellas, invocando la razén de su decisién con treinta
(30) dias de anticipacidn, cursando para ello comunicacién notarial.

Las modificaciones debidamente justificadas se sujetaran al mutuo acuerdo, lo que
motivara la inclusion de cldusulas adicionales para mejorar su alcance y hacer mas eficiente
su aplicacién.

La resolucién del convenio no implica el término de las actividades que se encuentren en
ejecucion que se hubieran celebrado y que se encuentren en ejecucion, salvo acuerdo entre
las partes.

CLAUSULA OCTAVA: JURISDICCION, COMPETENCIA'Y APLICACION SUPLETORIA DE
LA LEY

En todo lo no previsto en la interpretacién y/o ejecucion del presente convenio, las partes
se someten a lo establecido por las normas del Cdédigo Civil sobre la materia, y demas
dispositivos legales que resulten aplicables, renunciando en forma expresa a cualquier otro
fuero y sometiéndose ambos a la jurisdiccion de los Jueces y Tribunales de Loreto.

Estando de acuerdo con las cldusulas establecidas en el presente convenio, se suscribe el
presente documento a los dieciséis dias del mes de mayo del afio 2016.

MANUELFLORES AREVALO

W

Gerente General ector (i) -
Eagle Engineers EIRL Universidayl National de la Amazonia
Peruana
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