
UNAP Rectorado

Resolución del Consejo Universitario
n.o 337 -2017-CU-UNAP

Iquitos, 22 de diciembre de 2017

VISTO:

El acta de la sesión extraordinaria del Consejo Universitario, realizada el 19 de diciembre de 2017, sobre
aprobación de Reglamento;

CONSIDERANDO:

Que, la jefa de la Oficina General de Bienestar Universitario (OGEBU)) de la Universidad Nacional de la Amazonía
Peruana (UNAP), solicita la aprobación del Reglamento del Autoseguro Estudiantil Universitario;

Que, el presente reglamento, tiene como finalidad velar por la salud integral del estudiante universitario
contribuyendo a mejorar su formación académica-profesional;

Que, el Consejo Universitario en sesión extraordinaria realizada el 19 de diciembre de 2017, acordó por
unanimidad aprobar el Reglamento del Autoseguro Estudiantil Universitario de la Universidad Nacional de
la Amazonía Peruana (UNAP);

Que, el Consejo Universitario tiene entre sus atribuciones entre otras, dictar y modificar los reglamentos de
carácter general en cada materia y otros reglamentos internos especiales, así como vigilar su cumplimiento;

De conformidad con el numeral 3 del artículo 109 del Estatuto de la UNAP;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley n.? 30220 y el Estatuto de la UNAP;

SE RESUELVE:

ARTíCULO ÚNICO. - Aprobar el Reglamento del Autoseguro Estudiantil Universitario de la Universidad
Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP), el mismo que consta de siete (07) títulos y treinta y seis (36)
artículos, en mérito a los considerandos expuestos en la presente resolución.

Regístrese, comuníquese y archívese.

'Freyre

Dist.: VRAC, VRINV, EPG, Fac.(14),Ogebu,DGA,DGRAA,Licenciam.,OCCAYC,Oll,AL, oci. SG, GyT ,Archivo(2)
ndpp.
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GI':NERALlDADES

[1 presente RF~GLAMENTO DEL AUT()SI~GCRO ESTLIlIAYHL

UNTVr.RSI TAn 10 constituye un documento normativo dt:l Scrvic in Médico-

Dental que In Universidad Nacional de la Ama70nÍH Peruana p\1r medio de la

Oficina General de Bienestar Universuario proporciona u los estudiantes iunto

de la ciudad de Iquitos como de LiS provincias de la Región donde algunas

Faculradcs de la t:N¡\P tienen sus sedes académicas. En 01 se precisa la

naturaleza, finalidad. alcances y objetivos, así corno se informa sobre j,¡

organización. luncionarn icntn. régimen económico. sux rclac iones y conven i()",

además de algunas disposiciones complementarias del servicio de salud.

Marzo de 20 J k



RF.GLA.\lEi"TO DEL Al-TOSF-GURO ESll'DL'\NT(1
{l. 'IYF:RSIT ARIO

CAPITULO r

TITtJ LO fJRTMERO

DE LA SATUR;\I.F.ZA, FINALJOAD~ ALCANCFS y OBJETIVOS

/\¡1. 1- El Autoseguro Estudiaruil l.nivcrsitaric (AEL} t!~:l111 servicio sohdario
de salud, que brindé) in Universidad Nacional de la Auiazon ia Peruana
(l.lNAP) a través de la Oficina General .ie Bienestar t.lnivcrvrtano
(()CLlJU)

}\1'\ 2- Su lín,üidad t"\, \idnr por la <alud imt:'gr<:tl del estudiante universitario
contribuyendo 11 I11t:jlIW:::- su formación ccadéuuco-prolesronal

Art 3- El AEL- está dirigido ,1 In p blación de cstuchuntes de la l.lN t-\ P Y
atiende l1 través de la Oficina Médico-Dental con la participación por
convenios cou el arca de salud local. regionul Y laboratorios particulares
de: la localidad, además de proveer los lI!i.:.d i.,:¡t!lIl.'rl [(¡<:. por este medio y
de las abnsrcccdora: locales y nacionales.

:\rt -+- Tiene como objetivo contnbuir a:
4,1 l.a promoción de la salud hm:a .' mental del estudiante

un ivcrs itario:
4 2 1a pre 'ención de prob'emas que originan .as enfermedades

prevalenies di: la Región
4,,~ Al tratamiento ·JpurLl).1I0J(; la) enfermedades que s~' presentan 1.'11 la

poblución estudiantil.



TITUI.O SEGl':"DO

CAPITLiLO II

DE LA OR(;ANIZACIÓ~ y' FUNCJONr,S

DEL OIH;A~O DE JHRI:TCIÓ'\

/\11.5- LI: Olicinu General de Bienestar Univcrsitar.o es un Organo de Apoyo
que depende del Reciorado. tiene como Órgano de Dirección a los
s ígu lentes !TI km bros:

•. Jefe(a) de: la Oficina General de Bienestar Univcrxiturio

•. Jefet a) de la Oficina Médico-Dental

Art. (1- SU'l funciones 'ion:
•. Administrar. supervisar y controlar los fondos ecunórnicos del Al·.L
• Di¡-igir y gestionar an:c la Dirección General di:' Adm rn rstración.
t Coordinar ;as 8.CC;onc5 .. v las actividades programadas con l;.l':> diversas

oficina.'> ): dependencias de la UNAl-', a~í como con i.ltra<, instituciones
que proporcionan servicios al AEU de la tJNAP,

CAPITlllO nr

DE LOS (HH~ANOS DE APOYO ,. SCS ATRJBLCIO-'ES

An,7- )un órganos dv upovo del AEl:. 1,1 oIicina Médico Dental Servicio
Social y Servicio I'sicopedagógico.

I\t1 X- Son atribuciones de la Oficina Médico Dental;

X. I Planear, organizar y coordinar la~ atenciones del AL L' U.H1 el Servicio
Social, con los establecimientos de salud. profesionales particulares y
laboratorios por convenios, de la localidad, de la región y de la capital.

R2 Realizar acciones conducentes a la rehahili-ación de la salud del
esiudiunte en coord inacion con Servir j'J Social (tratam iento



i¡1;~ ":"--¿J
-, , .vrl ~,¿;.r

<""- .••••.•~

ambulatorio, hospitalizución, apoyo económico ,IJ aluruno que es
evacuado a I cupital en vasos (le crncrgenciu xle acuerdo a In
dispón ibilidad presupuestar.

l. Casos atendidos y de atenciones por ~CX(,.

! Record de asistencia y ocurrencias con el personal médico,
», Jornadas de trabajo (conferencrax, charlas. campañas médicas)
4. C:¡SOS de salud que requieren atención prioritanu y sean motive de

la organización de campanas médicas .

•>;.<1 Llabora r cuadro de requcnmicnto de insumos y rr-arcrial médico-
dental

R.5 Entregar Cartas di.' Gan1J1t13 a Ins estudiantes para utencion en los
establecimientos de salud por convenio

FUi Admmistrur el botiquín d:::1 /\ Fl,!

.Art.9- Son atribuciones del ~kTVicio Social:

9.1 Coordinar permanentemente con la U1Juna Médico-I knwl en el
seguimiento y supervisión de problemas de salud que presentan los
cstudiantcx en lo!' establecimientos asisrenciales: local, regional y
nacional.

92Llaborar '. rerruur inlormes sociales de situación de salud de los
estudiantes para lu j ll"tí ficación acadcmi ea, retiros y otros.

9.3 Realizar gGStiOIH::3 en coordinación con la Jefatura de IH Oficina
'vlédico-Demal sobre transferencias por razones médicas J. b ciudad
de Lma en ~~IS()S de emergencia de 1,)'}cstudiarucs.

94Coordinnr con In Oficina de Admis ión la entrega de la base de
d~ro" de los estudiantes ingrcsantcs en difcrenres modalidades Ut· tus
exámenes de admisión por etapas,

G,SCc,ordínar con la Oficina General de Registro y Servicios Académicos
fOCj/{:-;/\) la actualización de la base de datos ue :(1~ estudiantes.



TJTULO TERCERO

DE LAS REL\CIO~r:S INTUHNSTfTllCIONALES

!\l"t.; 0- la O(iEDt1 por razones de opcr •uividad del AEU Iiene .> mantiene
relaciones con Facultades. oficinas y depeude-rcias de la (IN¡\P así como
'.:00 instituciones de salud de la localidad. dt' la región y de la Capital de
la Rcpublica.

A rt. . i· la L\:A l' mantiene relaciones interinstiruci on a les con centros
asisrcncialcs de la región amparados en el convenio marco global
firmado con 1<1 Dirección Regional de Salud de Loreto (D1RESA):
Ilospual Regional de Loreio. Hospital de Apoyo Iquuos De igual
manera con el laboratorío de análisis clínico de Id Facultad de Ciencias
HiológlCél<, de- 13 t 1'J,.,\P y, pam In detección. ~1l13Iic:i" y tratamiento de
ra:.olflgía especializada. con médicos purucularcs locales y laboratorios
pri\ ados.

TITCLO CL.Aln O

DEL RECt\'IEN AnrVH:\ISTHATTVO

CAPITCLO IV
DEL AllTOSF.GIJRO r.STUHANTlL UNIVERSITARIO. sr

fLNCIOI'l AI\'1 IEXTO

i\rt,l::'.· El ALL atenderá p0l" desde el primer día hilhil (k iniciado el Semestre
Académico husia la culminación de l¡j varrcra pri,)rL"~¡onaldel estudiante.

ArLi3· El pago por esk servicio ~~ ~h:carácter obl¡gatorio para los estudiantes
Sin excepción.

Art.It- Ll servicio de AEU se da ¡¡ traves de la Oficina Módico-Dental de Lt
OC,EBL', en los ccruros asistcncialc-, el micas y consultorios parucularcs
con J\)~, que ,;1 U~AP tiene convenios -;

Ait.Ió-Lxcepcionalrnente, de acuerdo (! disponibilidad prcsupucstanu se
brindará una subvención económica <:u los casos que requieran de
tratamiento médico altamente especial i.t,ado no existente en la localidad.
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cuando sean transferidos a establecimientos dt': salud de la capital previa
evaluación, g:CStiÓl1 y trámites de la UGEl31.1 ante la Alta Dirección que
concede el beneficio al solicitante

/\1't.16- Los jeks di;' la Ofi e ina de Consejenu. Orientar ion :. Bienestar del
Educando \OCOrlE'¡ de 1,"\.'>I 'acultades dl' b U'LI\ P que intervinieran en
\.~aso~'(k emergencia (le salud. deberán comunicar a la Oficinu vícdico-
dental o ~¡J$(;1'\' icio <;,ocial C'tI forma inmediata

Art. 17- 1,,1servicio de AfT atiende rn l,j Oficina Mcdico-Dental en dos turnos:
mañana y tarde: de lunes a viernes y en el horario establecido

Art, J 8-L.b estudiantes podrán participar en los pmgrama~ preventiv o-
prornocionalcs de "al ud qUt programe la OfiónH tvl6dic()·l)cl1wl.

CA.PITrLO V

IJF:LOS ESTlJlHANTES rNIVERSITAfHOS V l>L LAS SEDES
DESCENTRAI_IZAUAS

tUL. 19- Son beneficianos del AoEI. todos los esuuliurues de la I ;N,\P
matricu lacios en t.,;j semestre acadérn ico correspondiente que abonaron la
cuota so 1 iduria.

Art.Zü- Para hacer uso del ,A.FII. acreditarán en lu oficma Médico-Dental:
• Presentación del carne del .I\I'lJ y/o ca.né universitario y j)N!
• I'resentación de l recibo de ¡Xlg11 de ruatrlculu en b Unidad de

Tcsurcriu- C¡!ja P,tgadwb de semestre académico
correspond iente y/o ficha de matricu la con sel lo de recepción en
(:I p roce-o

Al t.2 ¡ - I~l estudiante tiene derecho <1'
• Atención Médica Ambulatoria en forma mensual
• Dos (O?)Atcl1cioncs cr: medicina dcnt.il ;:']1el semestre vigcnrc

Sí necesitan otras atenciones odontoloaicas estarán sujetas (J b ¡,lrit'il
vigente de este servicio

;\n~l- En caso que ¡;J estudiante requiera exámenes auxiliares especializados
para .;] diagnostico 111..1 existentes en 10:-:' nosocomios locales con los



cuales tenemos convenio, la OGFRl' asunura de acuerdo a
disponibilidad presupuesta] (.:1501'.';, del cosro rotal por las atencinncs que
reciba

!\J1.2J· De acuerdo o disponibilidad presupuestaria y salvo casos especiales que
u.si lo arncritc. se atenderá con mcd iC8111l'ntOS comerciales.

Art24 También son beneficiarios del ¡\LU Jos esu di¡1nTc,<; de la I 'Ni\P tk las
sedes descentralizadas de Yurirnuguas. Conrumana. Rcqucna \' Datern
del ¡Vl::mU1011

Arr.25- I .os estudiantes de las sedes dcscenualizudas que menciona el art.24".:;e
acogen al convenio marco que mantiene Id LNAl' con 1<1 1>1RF.SA para
el uso de los servicios de salud ( pOSlW; médicas. hospitales) que están
ubicados en C•stos lugares. La OCf:r.$l.· efectúa lu~;coordinncioncs para el
establecimiento de los convenios in ternos.

/\.n,11.1- Los estudiantes usuarios de AECI,le las sedes reciben la atención en lus
estublecimientus de salud de la~· provincias t: que se refiere el Art. 2<t"
siendo rc:,"'r'lO.<;ahjiidad tic lo, respectivos coordinadores el hacer lh.:gm (1

la )n¡';,J-H I los documentos contables de [as atenciones IXJnl su control y
seguimiento) cancelación de! servicio

Art :'7. los estudiantes de la.'> sedes <,\)1) atendidos. previa presentación de los
rcqu isito« ex ig idos I2'Ji (:! ;\ rL2UC'del presente R.cglamclllo,

TITI'l 'o (JUNTO

DEL HF,(;] !\-tEN ECONÓ.vlICO

C-\PITlJLO VI

.~\rL2l)·- El csuuliaruc abonur.i scrru ..srru'iucntc en b Unidad de IC:~Uf'(Ti"! ('clja
Pagadurra la ~Ur1Ja d~ VI::T\'('(C1NCU Nl.I-,",:VU~ SU1¡";:-, lSi 2S.\l(l')
COfm~ aporte sulidariu para el Al:.L.



.... ./ .,;

/\rI.2~Y'- El 4 Fil. contempla exclusiones q.ic no c~:ü ubli;};;·sdo a ¡ltClldc{Ysl<lS
son:

• Curas de rqw:;:o o (k sueño
+ Cirugía t''.ilt'l ica.
• Intento JI.: sui cidios .
•. Accidentes de transito en estado ctílico.
• Accidentes en períodos JI. rcCC';O de la r cti VlJml acadcrvica.
• ¡ .cntcs de medida ".'0 cornac« -.
• rmsrdal1rc de órganos o tejidos
• Drogudiccióu.
• lrastornos de la conducta y enfermedades mcntules.
• A paratos ortopédicos y prótesis.
• Control de g~:Sl~lt:ión y/o parto (l cesárea.

• Aborto.
• Lnfennedades y trastornos crónicos preexisren.es.
• Par ..)logíús congénitas.
• Trata m lento de fcrul ización.

• VIII·SlDA

Á.11.30°· 1-.1 AI-.11 no reconoce ni hace devolución reir E,hlOS realizados por
cuenta propia,

TITCLO SEXTO

DE l.A ~ IHSPOSrCIONES COl\lPLK\1 F.NTA1~J A~

Art.J!" [1 estudiante que se retira ,1.::1semestre académico pierde t'1 derecho al
lj',U del AEI.I.

Á.11.37°· Fn caso de emergencia que puede ocurrir los días sábado, domingo o
feriados los estudiantes recihirán atención en el l Iospuul Rt',J lllll a I dt
T.oreto y/o Hospital "C~S::l1' {rar:1.} al' (¡arda" de Iquitos previa
prcvcntación de la documentación a LJlIe 'SI: refiere L'I ArL 2(ll' del
pre,cllfc reglamento: debiendo inionuur ,1 LI Oficina Mcdico-l kntal yo
~(:r\ rcio S(1C ia 1 de :\ Fl.~. en el lapso de ,¡8 horas de rr,")clUCld\) e I h0~!1(\.

De no hacerlo, el /\ Fl 1 no ."e responsabiliza lid g<.1sU'que: ocasione la
atención



An.33";- Fn C:1S(l de comprobarse suplantaciones por otras personas en
atenciones de xalud. adulicracioncs en las recetas prcvcritas,
estudiante re~p, usable ser.i <eparado de /\I·l defininvamcnte.

Art.3'1"- (-,1,;\l:.U no funciona en cpdca de r~~eso:) de las actividades académicas
{le Iines de ¡jUU_ ~alVe) d isrnn ibi Iidad presupuestaria.

;\n.J 5"· I ,.s Cfl:;'OS no previstos ,::1 el presente Reglamento serán contemplados y
resue 1lOS pVl la jefatura de li! Oficina (rclI'::1'<11 de Bienestar
L'nivcrsiiari o..

TlTlILO SEPTBH)

VI!.. LAS HI'Sl'O~ICIONF.S FI~ ALES

Ar1.36'- e 'l1 la aprobación de! I rcscntc Reglamento [uedan d-:rog,IJ¡)~ todos los
disp: sitivos internos qllQ se: opongan a b l11i.:-I1U.


