'U N AP Rectorado

Resolucion Rectoral n.° 1092-2017-UNAP
lquitos, 25 de agosto de 2017

VISTO:

El Oficio n.° 0015-2017-UG/OGRH-UNAP, presentado el 22 de agosto de 2017, por la jefa de la Unidad de Recursos
Humanos de la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos, sobre autorizacién y financiamiento de viaje;

CONSIDERANDO:

Que, mediante oficio de visto, dofia Efrocina Gonzales Davila, jefa de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina
Central de Administracion de Recursos Humanos, solicita al rector autorizar y financiar su viaje en comision de servicio
por capacitacion, a la ciudad de Lima, para que participe en la feria especializada que reune a especialistas nacionales e
internacionales del drea de recursos humanos “Expocapital Humano 2017”7, que se realizara del 12 al 13 de setiembre
de 2017, en dicha ciudad;

Que, la comision de servicio es el desplazamiento temporal del servidor fuera de la sede habitual de trabajo, dispuesta
por la autoridad competente, para realizar funciones segin el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad
alcanzados y que estén directamente relacionadas con los objetivos institucionales. No excederd, en ningln caso, el
maximo de treinta dias calendario por vez;

Que, la capacitacion estd orientada al desarrollo de conocimientos, actitudes, précticas, habilidades y valores positivos
del personal tendientes a garantizar el desarrollo de la carrera publica, mejorar el desempefio laboral y su realizacion
personal;

Que, por las razones expuestas, es procedente atender lo solicitado por la jefa de la Unidad de Recursos Humanos de la
Oficina Central de Administracion de Recursos Humanos;

De conformidad con el articulo 83° del Decreto Supremo n.° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Carrera
Administrativa y la Ley n.® 30518 de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2017; v,

En uso de las atribuciones que confiere la Ley n.? 30220 y el Estatuto de la UNAP;
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERD. - Autorizar el viaje en comisién de servicio por capacitacion, a la ciudad de Lima del 11 al 13 de

setiembre de 2017, de dofia Efrocina Gonzales Davila, jefa de la Unidad de Recursos Humanos de la Oficina Central de
Administracion de Recursos Humanos, para los fines expuestos en la presente resolucion rectoral.

ARTICULO SEGUNDO. - Otorgar a dofia Efrocina Gonzales Davila, pasaje aéreo en la ruta Iquitos/Lima/lquitos y dos
dias de vidticos por comisidn de servicio por capacitacién.

ARTICULO TERCERO. - Precisar que dofia Efrocina Gonzales Davila, tiene diez dias habiles, a partir del dia siguiente de
su retorno, para presentar el boleto del pasaje aéreo utilizado y la rendicion de cuenta documentada de los viaticos por
comision de servicio por capacitacion otorgados, en la Direccion General de Administracion (DGA) y el informe de su
viaje en el Rectorado, con copia a la Oficina Central de Administracion de Recursos Humanos.

ARTICULO CUARTO. - Autorizar a los funcionarios de la Direccién General de Administracién y de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto, cumplir con lo dispuesto en la presente resolucion, cargando el egreso a la estructura
funcional programatica, cadena de gasto y fuentes de financiamientos de los créditos presupuestarios aprobados en el
Presupuesto Institucional del Ejercicio Fiscal 2017.
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