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Resolucion del Consejo Universitario
N° 034-2018-CU-UNAP
Iquitos, 18 de mayo de 2018

VISTO:

El acta de la sesion extraordinaria del Consejo Universitario, realizada el 08 de mayo de 2018, que acordo declarar en
emergencia académico administrativa a la UNAP, para el proceso de licenciamiento institucional;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Oficio N° 109 -ORIC-UNAP-2018, presentado el 17 de mayo de 2018, don Henry Vladimir Delgado Wong,
jefe de la Oficina de Relaciones Interinstitucionales y de Cooperacion (ORIC), solicita al rector se ratifiqgue mediante
resolucion del Consejo Universitario la Resolucion Rectoral N* 1578-2017-UNAP, del 27 de diciembre de 2017, que
resuelve aprobar la Directiva N® 001-ORIC UNAP-2017 “Normas para la suscripcion de convenios con instituciones
publicas y privadas en o Universidad Nacional de la Amazonia Peruana”, con la finalidad de cumplir con las
observaciones para el proceso de licenciamiento;

Que, con Resolucion del Consejo Universitario N° 029-2018-CU-UNAP, del 08 de mayo de 2018, se resuelve declarar en
emergencia académico administrativa a la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), para el proceso de
licenciamiento institucional hasta que se subsanen las observaciones de treinta y cuatro (34) indicadores de las
Condiciones Basicas de Calidad (CBC);

Que, en el marco de la declaracion en emergencia académico-administrativa a la UNAP, debe ratificarse, con eficacia
anticipada, la Resolucion Rectoral N° 1578-2017-UNAP, del 27 de diciembre de 2017, que resuelve aprobar la Directiva
N° 001-ORIC-UNAP-201/ “Normas para la suscripcion de convenios con instituciones publicas y privadas en la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana”;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario; y,

En uso de las atribuciones que confiere la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Ratificar con eficacia anticipada la Resolucion Rectoral N° 1578-2017-UNAP, del 27 de diciembre de
2017, de acuerdo a los siguientes términos:

ARTICULO PRIMERQ.- Aprobar la Directiva N° 001-ORIC-UNAP-2017 “Normas para la suscripcion de
convenios con instituciones publicas y privadas en la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana”, en
mérito a los considerandos expuestos en la presente resolucion rectoral.

ARTICULO SEGUNL Precisar que la presente directiva, que consta de doce (12) clausulas, dos (02)
disposiciones transitonas y dos (02) disposiciones finales, forman parte integrante de la presente resolucion
rectoral.

Registrese, comuniquese y archivese.

Dist.: VRAC,VRINV, EPG Fac [14) i (4),0GP,01LORIC AL Rac, CPLSG,Archivo(2)
jevd.
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DIRECTIVA N2 001-ORIC-UNAP-2017:
NORMAS PARA LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES
PUBLICAS Y PRIVADAS EN LA UNAP

l. OBJETIVO

La presente Directiva tiene por objetivo normar la suscripcién de convenios y/o contratos,
de acuerdo a competencia jerarquica de las autoridades de la UNAP, es decir el Rector,
Vicerrectores, Decanos, y Jefes de Oficinas Generales con Instituciones publicas y privadas
de caracter regional, nacional e internacional.

Il. FINALIDAD
Determinar las responsabilidades y competencias de cada autoridad en la firma del tipo de
convenio y/o contratos con instituciones publicas y privadas de caracter regional, nacional
e internacional.

ALCANCE

La presente directiva es de alcance a todas las dependencias académicas y administrativas
de la UNAP, que por su responsabilidad pretenden establecer o suscribir convenios y/o
contratos.

IV. BASE LEGAL

Ley Universitaria N°30220.
Estatuto de la Unap.

Reglamento de Organizacidn y Funciones de la UNAP
Directiva N°001-99-UNAP-OGP/UR

V. DISPOSICIONES GENERALES

La Universidad Nacional de la Amazonia Peruana a través de susdependencias
académicas y administrativas; puede suscribir convenios y/o contratos con instituciones
publicas y privadas de caracter regional, nacional e internacional, con el fin de
desarrollaren forma planificada, diversas actividades de interés comun. El convenio
y/o contrato es la expresion de confianza y buena voluntad entre las instituciones para
desarrollar un trabajo en conjunto.

Para el cumplimiento de su mision y objeto social, la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana, firma convenios y/o contratos con diversas instituciones y empresas,
publicas y privadas, logrando con ello, el mejoramiento en la formacion del estudiante,
desarrollo del personal docente y administrativo, infraestructura e investigacién. De ahi
la importancia de formalizar las relaciones que se consideren favorables parala UNAP y
sus fines académicos, administrativos, cientificos y de responsabilidad social.

La Universidad Nacional de la Amazonia realiza varios tipos de convenios y contratos
segun su naturaleza de caracter regional, nacional e internacional como se detalla a
continuacion algunos de ellos:
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Carta de Intencidn, en donde se inician las relaciones entre la UNAP y otras
instituciones.

Convenio General para intercambio y cooperacion académica, en el que se establecen
las bases y los procedimientos de colaboracion.

Convenio Especifico de Colaboracion Académica para un Diplomado, programa, taller,
curso, etc. se puede establecer como convenio especifico, adenda o anexo del original.
Adenda o Anexo de un Convenio en el que incorporan: actividades o proyectos
especificos en los que se trabajara, algdn Diplomado o curso que se desea impartir
alguna extension de responsabilidades o ‘ventajas de la relacién existente entre las
instituciones.

Prarroga o extension del convenio firmado de forma indefinida.

Convenio de Intercambio Académico, tanto de alumnos como de docentes y personal
administrativo.

Convenio para la compra o adquisicidn de equipo de laboratorio.

Convenio con instituciones publicas y privadas para ejecucion de Obras.

Contrato para licencia de prueba y demostracion de un software, o para el uso de las
licencias de software educacional y académico.

Convenio o Acuerdos para la publicacién de obras a través de editoriales, Convenio en
el que se establezcan las condiciones bajo las cuales la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana proporcionara algunasde sus instalaciones donde se llevara a cabo
un evento, seminario, simpaosio, etc. de impaortancia nacional o internacional.
Convenio de Doble Grado o Dable Titulacién a nivel Licenciatura, donde los alumnos
tienen la posibilidad de estudiar un programa especifico en una Universidad nacional
o extranjera y al cubrir los requisitos establecidos obtienen el titulo de dicha
universidad; y al regresar también obtienen el titulo en la UNAP, cumpliendo con los
requisitos exigidos por las normas legales vigentes.

Convenio con instituciones publicas y privadas de caracter cientifico y cultural, para
promover el fortalecimiento de programas de docencia e investigacion y difusion de la
cultura.

Convenio de Grado Conjunto o Joint Degree, a nivel Licenciatura, es cuando el alumno
al cubrir cierto programa académico aprobado en forma conjunta por UNAP y otra de
contraparte, obtienen su titulo, el cual es otorgado por ambas instituciones.
Convenio de Grado Conjunto o Joint Degree, a nivel Maestrias y Doctorados, es cuando
el alumno, al finalizar sus estudios del programa elaborado en forma conjunta por la
UNAP y otra de contraparte, elige una de las 02 universidades la obtencién de su grado
académico, cumpliendo con los procedimientos y requisitos exigidos para ello. En
algunas ocasiones, podran obtener ambos grados, pudiendo cumplir con los
procedimientos de graduacion de manera separada.

Convenio con instituciones publicas y privadas para la realizacién de practicas pre
profesionales y profesionales de estudiantes de la UNAP.

Convenios con organismos no gubernamentales para realizar programas de educacién
ambiental y manejo de Recursos Naturales.

Convenios para el otorgamiento de créditos en instituciones publicas y privadas al
personal docente y administrativo de la UNAP.
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VI, DISPOSICIONES ESPECIFICAS

La Universidad Nacional de la Amazonia Peruana con la finalidad de planear, organizar, dirigir,
coordinar y controlar eficientemente los diferentes convenios segun la relacion que se
establece y el objeto de dichos convenios, los responsables de la firma deben llevarlo a
cabo en concordancia al orden jerarquico en la estructura funcional de la UNAP vy de
acuerdo ala delegacién por competencia y atribuciones del Rector en caso de ausencia.

VIl. PROCEDIMIENTOS PARA LA ELABORACION, APROBACION DE CONVENIOS Y/O
CONTRATOS

7.1. La Oficina de Relaciones Interinstitucionales y de Cooperacién (ORIC), proporcionara
a las unidades académicas y administrativas involucradas en el convenio, una copia del
documento denominado "Guia para la formulacion de convenios”, lo que tendran en cuenta
para la formulacién de los convenios respectivos.

7.2. Los convenios para la ejecucién de proyectos de investigacion cientifica deberan ser
elaborado por los Institutos y centros de Investigacion de la UNAP, en coordinacion con las
Facultades.

7.3.  Los convenios pactados por la Direcciéon General de Registro y Asuntos Académicos
deberan ser elaborados en coordinacidn con el Vicerrectorado Académico, para su aprobacién
por el rectorado.

7.4. las unidades académicas y administrativas elaboraran los proyectos del tipo de
convenio detallados en el numeral V De las Disposiciones Generales que le corresponda
firmar.

7.7. Los responsables de la firma del convenio segin corresponda, deberdn remitir al
Consejo Universitario, para su ratificacion.

7.8. Los responsables de la firma de contratos segln corresponda, deberan ser aprobados
mediante Resolucion Administrativa.

Viil. SUSCRIPCION DE CONVENIOS

Al Rector, le corresponde firmar convenios que involucre recursos econémicos de la UNAP y
la contraparte, como: Donaciones, convenios interinstitucionales, organismos regionales,
nacionales e internacionales de caracter publico y privado.

Vicerrector  Académico, le corresponde firmar convenios que involucre las actividades
académicas y de investigacion de la UNAP, con otras instituciones regionales y nacionales.

Decanos, le corresponde firmar convenios que involucren las actividades académicas y
administrativas de la Facultad bajo su direccién, con otras Facultades e instituciones locales.

Jefes de Oficinas Generales, Le corresponde firmar convenios y/o contratos conjuntamente
con los decanos en actividades administrativas y académicas en el marco de sus competencias
y objetivos para las cuales fueron creadas, con las diferentes dependencias de la UNAP vy con
otras instituciones regionales.
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IX. CONDICIONES PARA QUE UNA DEPENDENCIA ACADEMICA O ADMINISTRATIVA HAGA USO
DE UN CONVENIO Y/O SUSCRIBA UNO NUEVO.

9.1 Debe tener capacidad de construir una relaciéon de confianza con la institucién
contraparte, que es fundamental para el desarrollo efectivo del convenio y/o contrato y la
posibilidad de planearse a futuro tareas de mayor dimension.

9.2  Tener conocimiento de su propia potencialidad y limitaciones, de esta forma asumira
compromisos a los que pueda darle la debida atenciodn.

9.3 La dependencia debe contar con un equipo minimo de trabajo constituido por
profesionales calificados para que interactien ante la institucion contraparte en el desarrollo
y ejecucion del convenio y/o contrato.

9.4 Es necesario que la dependencia tome las previsiones econémicas que permitan el
desarrollo de actividades propuestas en el convenio y/o contrato, de esta manera la UNAP
dara una muestra de seriedad ante los compromisos asumidos.

X. PROCEDIMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE CONVENIOS Y/O
CONTRATOS DE LA UNAP

10.1. Cadaunidad académica y administrativa sera la responsable de ejecutar un seguimiento
y evaluacion de cada uno de los convenios en ejecucién, con el fin de determinar la
conveniencia o no de su continuacion.

10.3. Cada unidad académica y administrativa debera realizar el seguimiento y la evaluacién
de acuerdo a los periodos siguientes:
a. Evaluacion semestral: La finalidad de esta evaluacion es medir el grado en que se han
logrado los resultados esperados en forma semestral.
b. Evaluacién anual: La finalidad es evaluar el grado en que se han logrado los resultados
esperados al término de cada afio.

10.4. El informe sobre el seguimientoy evaluacion de los convenios sera de la siguiente
forma:
a. Aquellos relacionados con la actividad académica y de investigaciéon deberan ser
informados al Vicerrectorado Académico a los 15 dias del mes de julio y a los 15 dias de
enero del afio siguiente.
b. Aquellos relacionados con la actividad administrativa, deberan ser informados rectorado
a la culminacién de la misma.
c. El Vicerrectorado deberd informar al Rectorado de la situacién actual de los convenios
bajo su responsabilidad hasta los 15 dias de haber recibido los informes.
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Xl. REGISTRO DE CONVENIOS DE LA UNAP

Las dependencias académicas y administrativas deberan llevar un registro actualizado de los
diferentes convenios y/o contratos firmados por la UNAP, de acuerdo a su competencia y
atribuciones.

X1l. CENTRALIZACION DE LOS CONVENIOS
Los Convenios suscritos y aprobados por la UNAP deberan centralizarse en la ORIC, debiendo

la Secretaria General del Rectorado remitir los Convenios con las respectiva Resolucion
Rectoral. ’

XIll.  COMPETENCIA EN LA FIRMA DE LOS CONVENIOS
Los Convenios seran firmados Unicamente por el Rector de la UNAP, pudiendo los Decanos y
Jefes de Oficinas incluirse en la firma de Convenios, cuando estos sean Convenios Especificos.

XIl. DE LA PUBLICACION
Tras la firma aprobatoria y ratificaciéon mediante Resolucién Rectoral del convenio, se
publicara en el portal WEB de la UNAP en el link transparencia.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERO.-  Aquellosconvenios y/o contratos que a la entrada en vigencia de esta directiva,
no hubieran sido aun aprobados por el dérgano correspondiente, se regiran por las
disposiciones de esta normativa.

SEGUNDO.- Se respetara los lineamientos de la Guia de Convenios establecidos por la
Oficina de Relaciones Interinstitucionales y de Cooperacién (ORIC) en concordancia con las
normas legales vigentesy al Texto Unico de Procedimientos Administrativos de la UNAP, para
efectuar el convenio. '

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERO.- La presente directiva entra en vigencia al dia siguiente de su aprobacién
mediante Resolucién Rectoral.

SEGUNDO.- Déjese sin efectos aquellas disposiciones que se opongan a la presente
directiva.



