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Resolucion del Consejo Universitario
N° 133-2019-CU-UNAP
Iquitos, 30 de octubre de 2019

VISTO:

El acta de la sesidn extraordinaria del Consejo Universitario, realizada el 30 de octubre de 2019, que acordd
aprobar Prospecto de Admisidn;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucidon del Consejo Universitario N° 132-2019-CU-UNAP, del 30 de octubre de 2019, se
resuelve aprobar el Reglamento de Admisidn de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP);

Que, el Consejo Universitario en sesion extraordinaria, realizada el 30 de octubre de 2019, acordd aprobar
el Prospecto de Admision 2020 — | y Il etapa de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana;

Que, con el presente Prospecto podra conocer toda la informacién de manera detallada sobre nuestra casa
superior de estudios; de las facultades que funcionan y las carreras profesionales que oferta en su sede
principal y sus respectivas filiales para el Proceso de Admision 2020 — | y Il etapa;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolucién
de Asamblea Universitaria N° 005-2017-AU-UNAP, modificado con Resolucion de Asamblea Universitaria
N° 008-2017-AU-UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Prospecto de Admisién 2020 — | y Il etapa de la Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana (UNAP), en mérito a los considerandos expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- Precisar que Prospecto de Admisidn, consta de treinta y ocho (38) paginas, forma
parte integrante del presente dispositivo legal.

Registrese, comuniquese y archivese.

Heiter Valderramya Freyre
RECTOR

SECRETARIO GENERAL

Dist.: VRAC,VRINV,EPG,Fac.(14),DGA,0GP,0CARH,OCA,Oll,AL,OCI,Upp,Rac.,SG,Archivo(2)
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Saludo Institucional

En mi condicion de Rector de la Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana, tengo el agrado de darte la
bienvenida a esta nuestra primera casa de estudios de la
Amazonia.

Te felicito, por tu decision de postular a la UNAP que es
actualmente una universidad que goza de gran prestigio
en el pais. Un prestigio que se ha incrementado v |
consolidado en los ultimos afos en la medida que es
considerada como una de las 15 mejores universidades
del pais y la cuarta a nivel nacional en investigacién
cientifica.

A esta distincidn, se suma su reciente reconocimiento
oficial como Universidad Licenciada, es decir, como
centro de formacion Académica y cientifica que cumple cabalmente con las condiciones
basicas de calidad exigidas por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria (SUNEDU) para el sistema universitario peruano, lo que nos otorga un
posicionamiento destacado en el conjunto de universidades del Peru, que seguira creciendo
cuando lafase de internacionalizacion en la que venimos trabajando rinda sus frutos.

La UNAP tiene 14 Facultades, 24 Escuelas Profesionales, 31 programas de estudio, una
Escuela de Post Grado y cinco filiales en el vasto territorio de la regiéon Loreto. Es una
Universidad empoderada en su area de influencia y con contactos internacionales. Lograr
este sitial no ha sido facil. Como todas las cosas que en la vida se obtienen dignamente, ha
requerido de un trabajo organizado y del compromiso institucional de docentes,
estudiantes, trabajadores administrativos y egresados.

Por eso, una vez materializada tu aspiracion de ingresar a la UNAP, pasaras a formar parte de
esta comunidad, con derechos y con deberes. Con el derecho a recibir una excelente
formacion profesional en el contexto de un mundo global y competitivo y con los deberes de
contribuir al conocimiento cientifico y a la innovacién tecnoldgica, a ejercer una
responsabilidad social para el desarrollo regional y a seguir incrementando el prestigio de tu
Universidad.

Dr. Heiter Valderrama Freyre
RECTOR
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Saludo Institucional

Estimado postulante:

En mi condicidon de vicerrectora académica de esta casa
superior de estudios, que actualmente esta inmersa en una
fase de internacionalizacién académica a través de la ciencia,
tecnologia e innovacidn, investigacién cientifica y
responsabilidad social, me dirijo a usted para saludarles e
invitarles a participar en el proceso de admisién convocado
paraelafio2020.

La Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP) =;
organiza y establece su régimen académico por facultades y ;:
estas comprenden: 14 facultades, 25 Escuelas Profesionales, 1+
31 carreras profesionales, Unidades de investigacion y |
Unidades de post grado, les ofrece la mejor y mayor oferta i
académica de la region, dado que somos una Universidadi
Licenciada con Resolucién de Consejo Directivo n® 012 -2019

—CD-SUNEDU, del 31 de enero, publicado en el diario el peruano el 1 de febrero.

L 1

Licenciamiento, es un procedimiento administrativo obligatorio que tiene por finalidad que ia
SUNEDU verifique que las universidades y demds administrados cumplan con la totalidad de las
condiciones basicas de calidad (CBC) establecidas en el Modelo de Licenciamiento y puedan alcanzar
una licencia que las habilite para prestar el servicio educativo superior universitario en el territorio
nacional.

Asimismo, nuestra casa de estudios viene trabajando el Licenciamiento del Programa de Medicina
Humana, partimos de ella porque asi cumplimos con el cronograma, luego de ella vendran los demas
programas y significa un nuevo reto que debemos afrontar alcanzando los indicadores que ésta exige,
de esta manera garantizamos la calidad en la formacién profesional.

Por otra parte, estamos lanzando el Programa de prevencion, atencién y sancién por
hostigamiento y acoso sexual en la UNAP, cuyos objetivos son: Determinar la magnitud y los factores
de riesgo e implicancias, que inciden en el hostigamiento y acoso sexual en la Universidad Nacional de
la Amazonia Peruana. Establecer la curva de aprendizaje en series de tiempo, en cada uno de los
estratos (estudiantes, docentes y trabajadores administrativos), con la cooperaciéon multisectorial,
para prevenir, el hostigamiento y acoso sexual en la UNAP; Definir procedimientos y mecanismos para
gestionar las denuncias y reclamos de la poblacidn universitaria, en la instancia correspondiente. Con
el propdsito de fomentar una cultura de valores, ciudadanos generadores de cambio.

Por lo que, invito a usted a postular a esta universidad licenciada, dado que sera parte de los
estudiantes del bicentenario, lideres con visidn integradora, comprometidos con la region y el pais
dispuestos a contribuir con el progresoy el desarrollo del Peru.

Dra. Perla Magnolia Vasquez Da Silva
VICERRECTOR ACADEMICA
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Visién del sector educacion

' participan de manera innovadora, competitiv

MISION DE LAUNAP | e

_principios de ensenanza, /nvesngacmn CIenUflca, tecno/oglca Yy proyecuon

“Todos los peruanos acceden a una educacion que les permite desarrollar su
potencial desde la primera infancia y convertirse en ciudadanos que valoran su
cultura, conocen sus derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos 7

dindmicas sociales, contr/buyendo al desarrollo de sus comunldades y del pais
en su conjunto”.

Objetivos Estratégicos del Sector Educacién

OES1. Incrementar la equidad y la calidad de los aprendizajes ya del talentode i
~los nifios y adolescentes.

cumpla con las condiciones bésicas de calidad.

OES2. Garantizar una oferta de educacion superior tecmca y umvers:tar/a

OES3. Incrementarlas competencias docentes para el efectlvo desarrollo delos
procesos de ensefianza —aprendizaje.

OES4. Mejorar la seguridad calidad y funcionalidad de lnfraestructura

educativa y deportes; asicomo de su mov:/ldad y equipamiento.

OES5. Fortalecer la gestion sectorial a nivel de mstrtucrones educatwas e
instancias internacionales y nacionales. . '

o ot s s o et o oot .t s et e, e

“La Universidad Nacional de Ia Amazonia Peruana es una institucion publica
que forma profesionales con calidad y excelencia, enmarcada en suS fines y

social, con énfasis en el desarrollo sustentable de la Amazonia a fin de
contribuir al progreso de la Nacion”.




RESENA HISTORICA

La Universidad Nacional de la Amazonia Peruana fue creada el 14 de enero de 1961 mediante
Ley 13498, promulgada por el gobierno de don Manuel Prado Ugarteche, respondiendo a
diversas acciones que la comunidad loretana venia, realizando, con el fin de contar con una
institucion de estudios superiores. De acuerdo con esta Ley, la Universidad debia
estructurarse con las siguientes escuelas superiores: Escuela de Ingenieria Quimico-
Industrial, Agronomia, Mecdnicay Electricidad y el Instituto técnico de grado medio y centros
de capacitacién para obreros. Ademas, disponia el funcionamiento de un Instituto de
Investigacidon de los Recursos Naturalesy un Instituto Antropoldgico.

Con el articulo 7°de la Ley 13498, se cred el Consejo de Administracion de la UNAP, cuyo
objetivo fue formular el plan de organizacidon, financiacién y funcionamiento de la
institucidon, cuyo presidente fue: Dr. Alfonso Villanueva Pinillos (Ministro de Educacion).
Ademas, disponia el funcionamiento del Instituto de Investigacion de los Recursos Naturales
y el Instituto Antropoldgico que lo presidia: Dr. Eduardo de Souza Peixoto Hidalgo. El Consejo
contd con la colaboracién del primer Patronato de la UNAP, cuyo presidente fue: Gral.
Manuel Morla Concha

El 13 de abril de 1962 se aprobod el Estatuto Preliminar de la UNAP, mediante el Decreto
Supremo 21. La ceremonia inaugural se realizé el 31 de mayo de 1962, en el Salén Ramon
Castilla del Concejo Provincial de Maynas, presidida por el Dr. Eduardo de Souza Peixoto
Hidalgo, presidente ejecutivo del Concejo de Administraciéon y miembros del Patronato, de
lasautoridades de lalocalidad y el publico en general.

El 4 de junio de 1962, se llevd a cabo la inauguracién del primer afio académico de la UNAP, a
cargo del Dr. Emilio Gordillo Angulo, director de la Escuela de Estudios Generales (ciclo
basico). La primera Asamblea Universitaria se instalé en 1964, en la que se acordé cambiar la
denominacidn de “escuelas” por la de “facultades”. Pero, en 1969, y por mandato legal, las
facultades cambian de denominacidn, constituyéndose en “programas académicos”, los que
estaban organizados por departamentos académicos, hasta que la Ley Universitaria 23733,
promulgada el 9 de diciembre de 1983, restituyd el Sistema de Facultades en las
universidades del pais.

Desde 1984 la UNAP organizd el régimen académico con nueve facultades: Agronomia,
Ciencias Administrativas y Contables, Ciencias Bioldgicas, Ciencias de la Educacion y
Humanidades, Ingenieria Forestal, Enfermeria, Ingenieria en Industrias Alimentarias,
Ingenieria Quimicay Medicina Humana.

El 1 de mayo de 1984 con Resolucién 001-84-AE-UNAP, se aprueba y promuiga el Estatuto
General de la UNAP (EGUNAP). El 2 de julio de 1987, con Resolucidn Rectoral 1081-87-UNAP,
se crea la Escuela de Postgrado, ratificada Resolucién 660-93-ANR del 12 de noviembre de
1993, cuyos estudios conducen a los grados de maestroy de doctor.

En 1990, con Resolucion Rectoral 0223-86-UNAP-CU, se crea la Facultad de Zootecnia, con
sede en la ciudad de Yurimaguas, iniciando su funcionamiento en 1991.En 1997, mediante la




Resolucidon Rectoral 1814-97-UNAP, se crea la Facultad de Ingenieria de Sistemas e
Informatica, con sede en la ciudad de Nauta e Iquitos. También, se crean las facultades de
Derecho y Ciencias Politicas y Farmacia y Bioquimica mediante las Resoluciones Rectorales
1815-97-UNAP y 1816-97-UNAP, respectivamente. El nuevo Estatuto de la UNAP,
concordante con la Ley 30220, fue aprobado por la Asamblea Estatutaria del 10 al 12 de
diciembre de 2014 y ratificada con Resolucién de Asamblea Estatutaria N° 001-2014-AE-
2014.

La UNAP, en la actualidad cuenta con catorce facultades: Agronomia (FA), Ciencias Bioldgicas
(FCB), Ciencias de la Educacién y Humanidades (FCEH), Ciencias Econdmicas y de Negocios
(FACEN), Ciencias Forestales (FCF), Derecho y Ciencias Politicas (FDCP), Enfermeria (FE),
Farmacia y Bioquimica (FFB), Industrias Alimentarias (FIA), Ingenieria de Sistemas e
Informatica (FISI), Ingenieria Quimica (FIQ), Medicina Humana (FMH), Odontologia (FO); y
Zootecnia (FZ) en la ciudad de Yurimaguas.

Innumerables y duraderos son los aportes que nuestra casa de estudios ha brindado a lo
largo de sus 50 afios de existencia. Gente intelectual y creadora se ha formado en sus aulas,
cuyos conocimientos y ejercicio profesional constituyen un pilar fundamental para el
desarrollo regional, nacional e internacional.

La UNAP fue licenciada con Resolucién de Consejo Directivo n® 012 — 2019 — CD — SUNEDU, ;

RECTORADO
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Las Facultades y Programas de Estudio

La UNAP tiene catorce Facultades y treintaiuno programas estudio, que proyecta un desarrollo
profesional especializado, que son los siguientes:

1. Facultad de Agronomia:
a. Agronomia
b. Ingenieriaen Gestion Ambiental
2. Facultad de Industrias Alimentarias:
a. Ingenieraen Industrias Alimentarias
b. Bromatologiay Nutricion Humana
3. Facultad de Ciencias Bioldgicas:
a. CienciasBioldgicas
b. Acuicultura
4. Facultad de Cienciasde la Educaciény Humanidad
a. EducacionFisica
b. Educacién Inicial
c. Educacion Primaria
d. EducacionSecundaria
Especialidades
i. Idiomas Extranjeros, Mencion
- Inglés-francés
- Inglés-aleman
ii. LenguayLiteratura
iii. Ciencias Naturales
iv. CienciasSociales
v. MatematicaeInformatica
vi. Filosofiay Psicopedagogia
e. Antropologia Social.
5. Facultad de Ciencias Economicas y de Negocios
a. Administracion
b. Contabilidad
c. Economia
d. NegociosInternacionalesy Turismo
6. Facultad de Derechoy Ciencias Politicas
a. Derechoy Ciencias Politicas.
7. Facultad de Enfermeria
a. Enfermeria
8. Facultad de Farmaciay Bioquimica
a. FarmaciayBioquimica
9. Facultad de Ciencias Forestales
a. Ingenieraen Ecologiade Bosques Tropicales
b. IngenieraForestal
10. Facultad deIngeniera Quimica
a. IngenieraQuimica
11. Facultad de Medicina Humana
a. MedicinaHumana
12. Facultad de Odontologia
a. Odontologia
13. Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica
a. Ingenieriade Sistemas e Informatica
14. Facultad de Zootecnia
a. Zootecnia
INIVERSIDAD
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A continuacion, describimos como orienta la UNAP la formacion profesional de cada de las facultades:

Facultad de Agronomia
Decano: Dr. DARVIN NAVARRO TORRES

Propésitos de la Facultad y de los programas de estudio.

El Ingeniero Agrénomo se especializa en el conocimiento del manejo integrado de los factoresinternosy
externos que influyen en el crecimiento y desarrollo de las plantas y especies animales de importancia
alimentaria y en aspectos ambientales para proponer soluciones, basadas en el conocimiento, a los
problemas que se pueden presentar en el proceso de la produccion de alimentos, y a disefiar y
administrar sistemas de produccién agricolas o pecuarios sustentables de acuerdo a las condiciones
socialesy delambiente fisico.

Perfil delingresante

El candidato debe de tener aptitudes para el trabajo al aire libre, observador y ser propositivo para
disefiar, de acuerdo al ambiente y a los recursos disponibles, los mejores sistemas de produccion
agropecuaria desde un punto de vista sustentable y que aseguren la produccién de alimentos. Interés
por el cuidado y la produccion de las plantas de importancia econdmica y por las especies animales que
se utilizan en laalimentacion humana.

1. AGRONOMIA: Forma profesionales competentes para el manejo del campo agricolay pecuario, de
laagroindustria, de lainvestigacion, de los negocios y de la docencia universitaria.

Habilidades requeridas. Capacidad de observacion, andlisis y sintesis, aptitud numérica, alto nivel de
responsabilidad, espiritu innovador, disposicion al trabajo de campo en equipo y en forma
multidisciplinaria. Salud fisica, destreza manual y psicomotriz, espiritu de superacién e innovacion
permanente.

Duracidon de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Ciencia Agrondmicas, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi
como la aprobacion de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de
preferenciainglés o lengua nativa.

Titulo Profesionales de Ingeniero (a) Agronomo, requiere el grado de bachiller y la aprobacién de una
tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional: Los Ingenieros Agrénomos son requeridos en diferentes 4reas relacionadas con la
produccion de alimentos y evaluacidn de los sistemas agropecuarios. Ademads, desarrolla sus labores en
forma independiente y dependiente en el campo agricola y pecuario, agroindustrias, consultorias en
empresas agropecuarias, laboratorios, organismos no gubernamentales y otras actividades
relacionadas con la profesidn.

Perfil del egresado. Sélida formacidn cientifica y tecnoldgica, para desenvolverse eficientemente en el
campo agricola, en las dreas de cultivos alimenticios e industriales propios de la regidn, en el estudio de
los tipos de suelos, los cultivos que se desarrollan en ellos y las maquinarias agricolas adecuadas, las
plagas, enfermedades y su control respectivo. En el campo pecuario puede identificar y manejar
adecuadamente los pastos y forrajes utilizados en la alimentacién de animales, de acuerdo con su/,
importancia nutricional y para aplicarlos en la crianza de las especies pecuarias importantes adaptadas a'’s
nuestra region, formulando raciones balanceadas de alimentos segun las especies animales.
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2. INGENIERIA EN GESTION AMBIENTAL: es una carrera que tiene como fin la capacitacién para el
entendimiento de las interacciones de los componentes de los sistemas naturales, el uso de los
agentes bidticos y abidticos, asi como la formulaciéon de politicas que regulen el manejo y
conservacidon de los ecosistemas para beneficio del hombre.

Habilidades requeridas. Capacidad de analisis, sintesis y aptitud numérica; sentido de organizacién y
gerencia, disposicidn al trabajo de campo en equipo en forma multidisciplinaria, espiritu de superacion
einnovacion permanente.

Duracion de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Ingenieria Gestion Ambiental, requiere haber aprobado los estudios de
pregrado, asi como la aprobacion de un trabajo de investigacién y el conocimiento de un idioma
extranjero, de preferenciainglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Ingeniero (a) en gestion Ambiental, requiere el grado de bachillery la aprobacién
de unatesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito Ocupacional. Presta sus servicios profesionales en asesorfas y consultorias en materia
ambiental, administrando proyectos de desarrollo para comunidades en deterioro o con problemas de
desarrollo, en empresas privadas, entidades gubernamentales relacionadas con el campo profesional,
endocencia e investigacion en universidades publicas y privadas.

Perfil del Egresado. El Ingeniero en Gestion Ambiental demostrard sélida base tedrica filosdfica, con
capacidad innovadora en lo cientifico y tecnoldgico; amplio conocimiento de las ciencias, de los
componentes del ecosistema, partiendo de lo social, fisico y bioldgico; capacidad gerencial que le
permita desarrollar y conducir opciones de manejo y comprensién de las relaciones de sociedades
humanas con su habitat. Capacidad para desarrollar e implementar politicas basadas en una legislacion
acorde con las aspiraciones de calidad de vida del poblador, y, calidad humana para trabajar
multisectorialmente, lo cual se expresa en su sensibilidad para con sus semejantes y la naturaleza, asi
como ensuintegridady ética profesional.

Facultad de Industrias Alimentarias
Decano: Dr. ROGER RUIZ PAREDES

Propésitos de la Facultad y de los programas de estudio.

Responder a las expectativas del sector productivo regional y nacional, mediante una formacién
académica integral competitiva de nuestros egresados y formar profesionales en industrias alimentarias
consdlida formacion en las ciencias basicas, ingenieria, tecnologia, gestion, legislacion, industrializacion
y comercializacion en laindustria agroalimentaria para obtener alimentos de buena calidad nutricional y
sensorial y desarrollar nuevos productos, logrando asi un buen aprovechamiento de las fuentes
alimenticiasy al menor precio posible.

Perfil delingresante:

Mostrar liderazgo y disposicidon de trabajo en equipo; compromiso social y de desarrollo humano;
vocacion de servicio, con valores éticos morales; mostrar inquietud por la investigacién; desarrollo de
herramientas bdsicas en matemadticas, conocimientos basicos en Quimica y Fisica y de las ciencias
bioldgicas; comprension lectora y habilidades comunicativas; conocer las normas de la comunicacién
oraly escrita permitiéndole transmitir resultados de su actividad académica y/o profesional; conocer los
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fundamentos de las ciencias bdsicas que le permita comprender fendmenos fisicoquimicos,
bioquimicos y bioldgicos que ocurre en los alimentos y en el ser humano; conocer las propiedades y
caracteristicas intrinsecas de las materias primas alimentarias, asi como los demas componentes
biodiversosinvolucrados en el anélisis de los alimentosy la nutricién humana.

1. INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS: es aquella especialidad universitaria referida al
estudio de la ciencia, ingenieria y tecnologia de alimentos, y como tal su campo de accién alcanza al
sector publicoy al privado, tanto en las actividades productivas, gerenciando o planeando procesos
productivos ligados a la alimentacion humana, como desarrollando actividades de investigacion y
ensefianza sobre el particular. Consecuentemente, su accionar tiene un gran impacto en el
desarrollo de actividades tendientes a atender las demandas del proceso de desarrollo nacional. A
nivel regional, la carrera es determinante en el marco de una visidn de desarrollo que busca hacer
del aprovechamiento racional y sostenible de los recursos de la biodiversidad, un pilar fundamental
para mejorar la calidad de vida de la poblacidn, generando opciones tecnolégicas que afiadan valor
alos recursos naturales y contribuyan a convertir en un mal recuerdo las exportaciones regionales
de materias primas sin valor agregado.

Habilidades requeridas. Espiritu innovador con capacidad de adaptarse a los cambios de su entorno con
creatividad e imaginacidn, gran sentido de observacidn, analisis y sintesis; sentido critico, alto grado de
responsabilidad, solidario y con valoresy principios éticos en su conducta, gran capacidad de liderazgo e
innovacién, destreza manual y disposicion para el trabajo de laboratorio en equipo y en forma
multidisciplinaria.

Duracién de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Ciencias de la Industria Alimentaria, requiere haber aprobado los estudios de
pregrado, asi como la aprobacion de un trabajo de investigacién y el conocimiento de un idioma
extranjero, de preferenciainglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Ingeniero(a) en Industrias Alimentarias, requiere el grado de bachiller y la
aprobacién de unatesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El profesional de Ingenieria en Industrias Alimentarias estd capacitado para
desenvolverse eficientemente en instituciones publicas o privadas que actien enlos siguientes campos:
a) producciéon de bienes y prestacion de servicios especializados en el campo de la industria de
alimentos, procurando el uso racional y sostenido de los recursos naturales; b) gestion de procesos
tecnoldgicos e ingenieriles en el campo de la industria de alimentos, buscando preservar el medio
ambiente; c) gestion empresarial en el campo de la industria de alimentos para maximizar la calidad y
competitividad; d) desarrollo de actividades de investigacién relacionadas con la generacién de
opciones tecnoldgicas adicionales que tiendan a incrementar el valor agregado de los diferentes
componentesde la biodiversidad regional con aptitud para la alimentaciéon humana.

Perfil del egresado. Profesional capacitado para:

a. Conocerlosfundamentos de las ciencias basicas que le permite comprender los fendmenos fisicos,
quimicos, termodindmicos y bioldgicos que ocurren durante la conservacion y transformacién de
los alimentos.

b. Conocerydisefiar procesos para la produccién de alimentos desde la materia prima hasta obtener
el producto deseado, aplicando los distintos métodos de conservacion y transformacion de los
alimentos, cuidando de preservar el medio ambiente y proteger la diversidad bioldgica y demostrar
responsabilidad en todas las circunstancias.

c. Conocer las propiedades y caracteristicas intrinsecas de las materias primas alimentarias,




habilitdndolo para utilizar los parametros adecuados de proceso que garanticen el mantenimiento
de suvalor nutricional y calidad sensorial.

d. Conocer el disefio para la instalacion de plantas procesadoras de alimentos; operar maquinarias,
equipos e instrumentos, demostrando responsabilidad para una instalacién y manejo adecuado,
garantizando la conservacion del medio ambiente.

e. Conocer procedimientos para la evaluacion de las propiedades fisicas, quimicas, microbiologicas y
sensoriales de las materias primas y alimentos procesados, habilitdndolo para realizar control de
calidad, demostrando confiabilidad en la presentacion de resultados.

f.  Conocer la normatividad referida a salubridad, nutricion y seguridad alimentaria, permitiéndolo
participar en la elaboraciéon de normas y estdndares, demostrando una actitud ética en la
aplicaciény cumplimiento de lo establecido.

g. Comprender las relaciones sociales, econdmicas, politicas y ecoldgicas involucradas en la
produccién, identificacién, distribucion y consumo de alimentos, permitiéndolo realizar su
actividad profesional dirigida al mejoramiento de la calidad de vida mediante el aprovechamiento
integral y racional de los recursos naturales, demostrando actitudes adecuadas para la convivencia
consuentorno.

h. Conocer, aplicar y promover procesos de gestion empresarial en el campo de la industria
alimentaria, demostrando eficacia y eficiencia para asegurar la calidad del producto o servicio.

i.  Conocery utilizar métodos adecuados de aprovechamiento integral de los recursos naturales con
aptitud alimenticia y el tratamiento de los residuos industriales, promoviendo la racionalidad y
sostenibilidad del medio ambiente.

j. Conocer los fundamentos de la investigacidon cientifica y tecnoldgica; planificar y ejecutar
proyectos para el desarrollo de nuevos procesos o productos, demostrando una actitud creativa e
innovadora.

2. BROMATOLOGIA Y NUTRICION HUMANA: la Bromatologia, comprende la medicién de las
cantidades a suministrar a las personas de acuerdo a los regimenes alimenticios, constituyendo la
Bromatologia Dietética. Mientras que |a higiene de los alimentos debe entenderse por todo lo que
en la practica significa “estudio”, control o reconocimiento de los alimentos en sus condiciones
higiénicas, sanitarias, modificadas, ya sea por causas enddgenas o exdgenas, comprendiendo a la
Bromatologia Sanitaria.

La Nutricion Humana es la ciencia que estudia los nutrientes y otras sustancias alimenticias, y la forma
en que el cuerpo las asimila. Sélo es posible tener una idea aproximada de los complejos procesos que
los nutrientes experimentan dentro del cuerpo: como influyen; como se transforman en energia; cémo
se transportan y como son utilizados para la reconstruccion de los tejidos especializados y mantener el
estado general de salud del individuo.

El Bromatdlogo Nutricionista tiene como foco técnico de su formacidn, lacomposicion de los alimentosy
sus efectos enlasalud humana.

Habilidades requeridas. Espiritu innovador con capacidad de adaptacién a los cambios del entorno con
creatividad e imaginacion, gran sentido de observacion, andlisis y sintesis; alto grado de
responsabilidad, solidario y con valores y principios éticos en tu conducta, gran capacidad de liderazgo e
innovacion, destreza manual y disposicidn para el trabajo de laboratorio en equipo multidisciplinario.

Duracion de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.
Grado de Bachiller en Bromatologia y Nutricion Humana, requiere haber aprobado los estudios de

pregrado, asi como la aprobacion de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma
extranjero, de preferenciainglés o lengua nativa.
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Titulo Profesional de Licenciado en Bromatologia y Nutricion Humana, requiere el grado de bachillery
la aprobacidon de unatesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El profesional de Bromatologia y Nutricién Humana estd capacitado para
desenvolverse en los siguientes campos: a) Conservacién de alimentos; b) los mecanismos de deterioro
que sufren y como evitarlo; c) para enfrentar problemas de mala nutricién; d) realizando investigacion
en areas de nutricion, evaluacion nutricional de la poblacidn y de los individuos, formulando, mejorando
y evaluando el contenido nutricional de los alimentos que se consumen. También en las instituciones de
educacion primaria y secundaria; los establecimientos de salud; los restaurantes; los supermercados;
los comedores populares; los servicios de abastecimiento; los laboratorios de control de calidad de
alimentos.

Perfil del egresado. Profesional capacitado para:

a. Conocer los fundamentos de las ciencias basicas que le permite comprender fendmenos fisico-
quimicos, bioquimicos y bioldgicos que ocurren en los alimentos y en el ser humano.

b. Conocerlas propiedades y caracteristicas intrinsecas de las materias primas alimentarias, asi como
los demds componentes biodiversos involucrados en el andlisis de los alimentos y la nutricién
humana.

c¢. Comprender las relaciones sociales, econdmicas, politicas, ecoldgicas y culturales involucradas en
el estudio de la nutricién humanay la bromatologia de los alimentos, lo que le permite realizar una
optima gestidn, que ligada a valores éticos le ayuden a consolidar su liderazgo respetando la
biodiversidad.

d. Conocer los fundamentos de la investigacion cientifica, permitiéndole participar o dirigir
actividades de investigacién o desarrollo.

e. Conocer las normas de la comunicacidn oral y escrita permitiéndole transmitir resultados de su
actividad académica o profesional.

f.  Conocer vy aplicar procedimientos para analisis y evaluacion de las propiedades fisicas, quimicas,
bioguimicas, microbioldgicas y sensoriales de la materia, aditivos alimentarios y alimentos
procesados, habilitdndole para realizar control de calidad, demostrando confiabilidad y
responsabilidad en la presentacién de resultados dentro del marco legal vigente.

g. Conocer la normatividad referida a salubridad, nutricion y analisis de alimentos, permitiéndole

participar en la elaboraciéon de normas y estandares, e integrarse a los sistemas de salud,

demostrando actitud éticay respeto por el medio ambiente.

Organizarydirigir laboratorios de control de calidad de alimentos.

Conocer y aplicar las técnicas de gestion de seguridad alimentaria, mediante el trabajo en equipo

multidisciplinario.

j.  Participaren laformacién de recursos humanos en bromatologiay nutricion humana.

k. Diagnosticar la situacion alimentaria y nutricional, y proponer medidas correctivas pertinentes, en
una determinada comunidad.

. Manejar las técnicas de los servicios de alimentacién humana, a nivel de direccidn, asesoria y
auditoria.

._'.:"

Facultad de Ciencias Bioldgicas
Decano: Dr. ROGER ANGEL RUIZ FRIAS

Propdsitos de la Facultad y de los programas de estudio.
Es la formacién de profesionales con una base fundamental de conocimientos y una apropiada
formacion en el campo de la experimentacion bioldgica, que les permita reconocer y analizar nuevos
problemas en el ambito de la Biologia y planear estrategias para solucionarlos. Por ello, este grado
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proporcionaré a los estudiantes conocimientos adecuados sobre la morfologia, sistematica, estructura,
funcidn e interaccion de los seres vivos y analisis relacionados con éstos, tanto desde el punto de vista
docente e investigador, como de la utilizacién aplicada de estos conocimientos.

Perfil delingresante:

Expresa sus ideas en forma libre, organizada, original y elocuente, en situaciones comunicativas
interpersonales y grupales, demostrando seguridad y consistencia en sus argumentos; decodifica y
comprende distintos tipos de mensajes en forma reflexiva, valorando la diversidad linguistica y cultural;
comprende textos de distinto tipo, de acuerdo al propdsito que persigue; expresa su opinidn sobre su
contenido, el lenguaje y estilo utilizado; valorando los elementos lingliisticos y no linglisticos; utilizando
ellenguaje matematico, resuelve problemas de programacion lineal y funciones; argumenta y comunica
los procesos de solucion y resultados obtenidos; resuelve problemas que requieren de razones
trigonométricas y elementos de Geometria Analitica; argumenta y comunica los procesos; maneja
informacion relevante sobre procesos histdricos, geograficos y econdmicos del Pert en el contexto
internacional; desarrolla acciones para el cuidado y preservacién del ambiente, el patrimonio cultural y
la identidad social y cultural; investiga y comprende los conocimientos cientificos y tecnoldgicos, que
rigen el comportamiento de los procesos y cambios bioldgicos, fisicos y quimicos, asociados a problemas
actuales del medio ambiente y sus consecuencias; establece relaciones de intercambio, resuelve
armoniosamente conflictos interpersonales, propiciando el trabajo en equipo y cooperativo.

1. CIENCIAS BIOLOGICAS: esta encaminada al estudio de la vida desde todos los puntos de vista: la
estructura de los seres vivos y su funcionamiento, desde un aspecto quimico (Bioquimica),
molecular (Biologia Molecular), genético (Genética), celular (Biologia Celular) y orgénico
(Organografia).

Habilidades requeridas. Buen nivel de autovaloracidén critica con valores y principios éticos en
conducta, capacidad de liderazgo y gran sentido de observacién, de anélisis, actitud de permanente
busqueda de nuevos conocimientos, destreza manual y disposicidn para el trabajo de laboratorio y de
campo en forma multidisciplinaria.

Duracion de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Ciencias Bioldgicas, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como
la aprobacion de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés olengua nativa.

Titulo Profesional de Bidlogo, requiere el grado de bachiller y la aprobacion de una tesis o trabajo de
suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El Bidlogo se desempefia en centros de investigacion y produccién, en el sector
educativo y en la docencia universitaria, laboratorios especializados, asesoramiento y consultoria en las
areas de recursos naturales, ecologia, conservacion y biotecnologia, en empresas privadas, organismos
no gubernamentales; adema3s, trabaja en investigacidn bdsica, en programas de salud publica, para el
diagndstico y vigilancia epidemioldgica, en la prevencion de enfermedades; evaluacién de impacto
ambiental, como asesor y consultor de organismos sociales y profesionales, como promotor del
desarrollo empresarial para ambiente y de la practica biomédica en la certificacién y calidad de especies
anivel de consumo humano, exportacion, uso industrial, comercial y otros.

Perfil del egresado. El Biologo es un profesional cientifico y competente para comprender a los seres
vivientes y sus interrelaciones, centra su quehacer en la investigacién basica y aplicada, asociada a la |2
produccion desde el hombre, la naturaleza y los fenémenos naturales; lo que lo convierte en un agente
de cambio para contribuir a la conservacidn de los recursos bioldgicos y al desarrollo sostenible de la
region amazodnicay del pais.




2. ACUICULTURA: encaminada a laformacion de profesionales para la crianza de diversos organismos
acuaticos en ambientes controlados, siendo una actividad eminentemente productiva.

Habilidades requeridas. Capacidad de observacién y precision de detalles, asi como habilidades y
destrezas manuales, disposicion para el trabajo en equipo, y ser ordenado y metddico en las actividades.

Duracidonde los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Ciencias Biolégicas con mencidn en Acuicultura, requiere haber aprobado los
estudios de pregrado, asi como la aprobacién de un trabajo de investigacién y el conocimiento de un
idioma extranjero, de preferencia inglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Bidlogo Acuicultor, requiere el grado de bachiller y la aprobacion de una tesis o
trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El Bidlogo Acuicultor estd capacitado para desempefiarse en el campo de la
asesoria y consultoria, fundamentalmente en forma independiente, generando su propia empresa; los
centros de mayor oferta laboral estdn constituidos por organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales. También ejerce docencia e investigacidon en universidades estatales y particulares.

Perfil del egresado. El profesional Bidlogo de la especialidad de Acuicultura, es capaz de ejecutar
estudios de cultivos y preparacion de peces, moluscos y crustaceos, definir estrategias de alimentacion,
tratamiento para inducir el desove, incubacién de huevosy cria de larvas en condiciones controladas. De
esa forma se espera que logre un incremento en la oferta de semilla para los cultivos. Es capaz de
planificar y ejecutar investigaciones en cultivo y reproduccién de organismos acuaticos en condiciones
controladas a fin de buscar las mejores alternativas de uso de los recursos. Puede conducir el cultivo de
los organismos acuaticos en condiciones ecoldégicamente viables que garanticen la conservacién del
ecosistema acuatico y amazonico en general; aunado a ello estd su alta moral y ética, tanto en lo que se
refiere a su relacidn con las personas de su entorno como con los recursos y su ambiente, teniendo en
cuenta que su conservaciénimplica de una u otra formala conservacidon de su propia especie.

Facultad de Ciencias de la Educacion y Humanidades
Decana: Dra. JULIA VASQUEZ VILLALOBOS

Propésitos de la Facultad y de los programas de estudio.
Ofertar servicios académicos competitivos, actualizados y de calidad, compatibles con estédndares
internacionales que respondan a las demandas de formacidn inicial, continua y de postgrado de
profesionales de la educacidn; orientados al mejoramiento de la calidad de la educacién regional y
nacional; promover, producir y difundir investigaciones interdisciplinarias y propuestas innovadoras
que contribuyan al mejoramiento de la calidad educativa institucional y al desarrollo regional; con la
participacion de docentes, estudiantes y' administrativos; implementar una gestion inclusiva, equitativa
y emprendedora, basada en la administracion cientifica, el liderazgo compartido, el trabajo en equipoy
la comunicacidn entre sus miembros; entablar alianzas estratégicas internas con otras dependencias de
la UNAP y alianzas externas con instituciones estatales, ONGs e instituciones académicas de prestigio
que aporten recursos para lograr los objetivos de la FCEH.

Perfil delingresante:
Jovenes fisicas y psicoldgicamente aptos, para desempefiarse en la docencia; vocacién comprobada por
la profesién, habilidades comunicativas y motrices; liderazgo e iniciativa para resolver problemas;
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trabajo en equipo y relaciones interpersonales; analisis, sintesis y toma de decisiones; manejo basico de
tecnologias de informacidny comunicacién; conocimientos basicos de inglés.

1. EDUCACION FiSICA: estd dirigida a la formacién cientifico - tecnoldgica en el desarrollo de la
motricidad humana, desde el nacimiento hasta el término de la adolescencia, abarcando los niveles
educativos de inicial, primaria y secundaria, promoviendo la investigacion cientifica en la solucion
de problemas vinculados al desarrollo fisico, cognitivo y psicosocial, a la educacidn fisica, a la salud
preventiva, al deporte educativoy a la recreacion.

Habilidades requeridas. Vocaciéon de servicio, valores y principios éticos; disposicién para las buenas
relacionesinterpersonales, buena salud fisicay mental, y alto grado de equilibrio emocional.

Duracionde los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Educacion, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado en Educacidn fisica con mencidén en Formacién Deportiva, requiere el
grado de bachillery la aprobacidn de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El egresado esta capacitado para planificar y desarrollar las actividades fisicas,
deportivas y recreativas, promoviendo la salud fisica y mental de los educandos. Sus servicios son
requeridos por las instituciones educativas publica y privada en sus diferentes niveles y modalidades,
centros de rehabilitacidn, institutos de recreacidon y deportes, instituciones deportivas, clubes, con
actividades en el campo de la Educacion Fisica.

Perfil del egresado. El egresado estd capacitado para planificar y desarrollar actividades fisicas,
deportivas y recreativas, promoviendo la salud fisica y mental de los educandos.

Nota: segln su nuevo curriculo esta carrera tiene las siguientes especialidades: Formacion Motora
Basica, Formacion Deportivay Ecoturismo Amazdénico.

2. EDUCACION INICIAL: forma profesional con amplio conocimiento de las bases tedrico - practicas y
de las mas modernas técnicas pedagdgicas segun las peculiares caracteristicas de la poblacidn
infantil menor de seis afios (primer nivel del sistema educativo). Estos profesionales son requeridos
por centros de educacién inicial, superiores, de investigaciény de proyeccién social.

Habilidades requeridas. Para ser profesor de Educacion Inicial se necesita tener vocacién de servicio,
seguridad personal, gran facilidad para establecer relaciones interpersonales con los nifios menores de
seis afios. Se necesita adaptarse y responder a situaciones propias de la edad del nifio, disposicion para
eljuego, liderazgoy expresién corporal.

Duracidn de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.
Grado de Bachiller en Educacion, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacion de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia

inglés olengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado en educacidn Inicial, requiere el grado de bachiller y la aprobacidn de
una tesis o trabajo de suficiencia profesional.
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Ambito ocupacional. El egresado puede desempefiarse como docente en instituciones educativas de
nivel inicial estatal o particular. Asimismo, como director de este nivel educativo, coordinador en
programas no escolarizados, como capacitador en el asesoramiento, disefio, planificacidn, desarrollo y
evaluacion de programas educativos.

Perfil del egresado. Como profesor de nifios menores de seis afios, podra desempefarse
adecuadamente en la organizacidn y orientacién del aprendizaje sobre la base de la actividad ludica
(juego). Asimismo, estara especializado en ambientar aulas que favorezcan el auto aprendizaje, y sera
conocedor de técnicas y estrategias para el trato con los padres de familia.

3. EDUCACION PRIMARIA: guia la formacién de profesionales que se desempefian como docentes en
los centros y programas del segundo nivel del sistema educativo, los que también son requeridos
por centros de estudios superiores, de investigacion y de proyeccién social.

Habilidades requeridas. Para esta profesion se necesita tener capacidad para expresidn verbal y escrita,
que permita dar a conocer las ideas en forma clara y ordenada. Tener habilidad para el analisis y sintesis,
asimismo para el liderazgo, orden y sintonizacion en el abordaje de los estimulos intelectuales, apertura
y tolerancia conlos nifios.

Duracidn de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Educacidn, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacion de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés olengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado en educacidn Primaria, requiere el grado de bachiller y la aprobacién
de unatesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El egresado puede desempefiarse como formador en instituciones educativas
publicas, privadasy en centros laborales y penitenciarios, puede ser asesor e investigador en proyectos
socioeducativos y de inversion, asesor de medios de comunicacidon masiva en proyectos y desarrollo de
programas educativos y de recreacidn, promotor de actividades fisicas, deportivas, recreativas, del
desarrollo comunal, gestor de actividades econdmico - productivas, disefiador y elaborador de
materialesy recursos educativos y de recreacion.

Perfil del egresado. Profesor en Educacion Primaria, con habilidades en la aplicacién pertinente de
sistemas, métodos y técnicas en el proceso educativo del nivel primario, para promover el desarrollo de
capacidades criticas y estéticas en mutua relacién con su ambiente natural y social. Aplica la tecnologia
delainformaciényla comunicacién telematica en actividades de ensefianza y aprendizaje.

4. EDUCACION SECUNDARIA: cuenta con seis especialidades. Dirige la formacion de profesionales
para su desempefio en el tercer nivel del sistema educativo, los que también son solicitados por
centros superiores, de investigacion y de proyeccién social.

En esta escuela se forman profesionales en las siguientes especialidades: Ciencias Sociales, Idiomas
Extranjeros, Lengua y Literatura, Ciencias Naturales, Matematica e Informatica, Filosofia y
Psicopedagogia.

4.1. CIENCIASSOCIALES

Habilidades requeridas. El postulante debe tener disposicién para trabajar con jovenes, para actuar
como orientador y facilitador del aprendizaje; ademds, debe poseer habilidades para la investigacion,
creatividady facilidad para la comunicacién oral y escrita.
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Duracién de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Educacion, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés olengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado en educacién Secundaria, con Especialidad en Ciencias Sociales,
requiere el grado de bachillerylaaprobacidn de unatesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. En el dmbito laboral puede desempefiarse en instituciones publicas y particulares,
academias preuniversitarias, institutos pedagogicos y tecnoldgicos. Ademads, puede ejercer como tutor,
orientador, asesor o consultor, como disefiador de nuevas técnicas educativas y programas educativos.

Perfil del egresado. El profesor de esta especialidad puede desempenarse con facilidad y eficacia en el
dominio de los contenidos especificos de las ciencias sociales, teniendo como principal interés la
formaciénintegral del estudiante.

2. IDIOMAS EXTRANJEROS
Habilidades requeridas. El educador en esta area necesita tener vocacion de servicio, equilibrio
emocional paralabuenarelaciénalumno - profesor, capacidad para la expresidén oral y escrita.
Duracién de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Educacion. Requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacién y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés olengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado en educacién Secundaria, con Especialidad en Idioma Extranjero con
mencidn en Ingles—francés e inglés—aleman, requiere el grado de bachillery la aprobacién de una tesis
otrabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El egresado estd capacitado para desempefiarse en instituciones educativas,
publicas y privadas, institutos, centros de idiomas y centros ocupacionales, desenvolviéndose como:
profesor, traductor, intérprete o guia; asi como para planificar, conduciry evaluar programas educativos,
relacionados al aprendizaje delidioma.

Perfil del egresado. El egresado de esta especialidad estd formado para la utilizacién de dos idiomas a
nivel avanzado, orientado a desempefiarse con facilidad y eficacia en su desempefio laboral profesional,
en concordancia con las necesidadesy demandas institucionales en su contexto social y educativo.

Nota: el estudiante también desarrolla en la carrera, el aprendizaje de otro idioma extranjero (frances
aleman o portugués).

4.3. LENGUAY LITERATURA
Habilidades requeridas. Vocacion de servicio y equilibrio emocional que le permita una relacién
favorable con los alumnos, la paciencia es fundamental. Es bueno poseer capacidad especial para la
expresion verbal y escrita, para el andlisis y sintesis, para el razonamiento ldgico, para la comprensiény

produccién enlengua oraly escrita.

Duracion de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.
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Grado de Bachiller en Educacién, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacion de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés olengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado en educacidon Secundaria, con Especialidad en Lengua Literatura,
requiere el grado de bachilleryla aprobacién de unatesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. EI desempefio laboral se da en instituciones educativas estatales y privadas,
academias preuniversitarias, institutos pedagdgicos y tecnoldgicos como orientador, asesor o consultor,
gestor de disefios y desarrollador de materiales y técnicas educativas. También pueden administrar
instituciones educativas.

Perfil del egresado. La formacién como profesional altamente calificado permitird desempefiarse con
facilidad y eficacia en lo que respecta a dominar los contenidos especificos de |la ensefianza de la Lengua
y Literatura, asicomo métodos y técnicas modernas para su desarrollo.

4.4. CIENCIAS NATURALES

Habilidades requeridas. Las caracteristicas para ser educador es la de tener vocacidn de servicio,
habilidad comunicativa y motriz, equilibrio emocional y paciencia, que te permitan una relacién fluida
conlosalumnos.

Duracion de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Educacion, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacidn de un trabajo de investigacidn y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado en educacidn Secundaria, con Especialidad en Ciencias Naturales,
requiere el grado de bachillery la aprobacién de unatesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. A nivel ocupacional se puede desempefiar como docente en instituciones
educativas estatales y particulares, institutos pedagogicos y tecnoldgicos. También como tutor,
orientador, asesor o consultor, gestor de disefios y desarrollador de material técnico y educativo;
planificadory promotor de acciones educativas. Puede participar también en proyectos de investigacién
socialy educativa o administrar instituciones educativas.

Perfil del egresado. En esta especialidad se forman profesores en la especialidad de Ciencias Naturales,
para desempefiarse con facilidad y eficacia en el proceso de ensefianza - aprendizaje de adolescentes y
adultos en instituciones educativas estatales y particulares; de igual manera, para laborar en el disefio,
ejecuciony evaluacion del proyecto educativo.

4.5. MATEMATICA E INFORMATICA

Habilidades requeridas. Vocacion de servicio, emocién equilibrada, paciencia en la relacién
interpersonal, capacidad de razonamiento para afrontar con eficacia la problematica del proceso de
ensefianza - aprendizaje de las matematicas y la informatica; habilidad para la expresién verbal y escrita;
para el analisis y sintesis, razonamiento ldgico y buen trato con jévenes estudiantes; con conocimiento
elemental de computacion e informatica.

Duracidn de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.
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Grado de Bachiller en Educacién, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacidn y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado en educacion Secundaria, con Especialidad en Matematica e
Informatica, requiere el grado de bachiller y la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

Ambito ocupacional. Puede trabajar en instituciones educativas publicas y particulares, institutos
pedagogicos y tecnoldgicos; como tutor, orientador o asesor en el disefio y desarrollo de materiales y
técnicas educativas, en proyectos de investigacion educativa y como administrador de instituciones
educativas.

Perfil del egresado. La formacién como profesor de Matematica e Informatica permite un desempefio
con soltura y eficacia para poder afrontar la conduccidn del proceso de ensefianza aprendizaje de
adolescentesy adultos; asimismo, para el disefio y evaluacién de los procesos.

4.6. FILOSOFIAY PSICOPEDAGOGIA

Habilidades requeridas. Capacidad comunicativa y motriz, capacidad de liderazgo e iniciativa para
resolver problemas. Aptitud de trabajo en equipo, con tolerancia ante un problema social que afectaala
comunidad.

Duraciénde los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Educacion, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacidn de un trabajo de investigacién y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado en educacion Secundaria, con Especialidad en Filosofia y
Psicopedagogia, requiere el grado de bachiller y la aprobacidn de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

Ambito ocupacional. En instituciones publicas y particulares, academias preuniversitarias, institutos
pedagogicos y tecnoldgicos entre otros. Ademas, como tutor, orientador, asesor o consultor, y como
disefiador de nuevas técnicasy programas educativos.

Perfil del egresado. El profesor en esta especialidad puede desempefiarse con facilidad y eficacia en el
dominio de los contenidos especificos de las ciencias sociales, teniendo como principal interés la
formaciénintegral del estudiante.

5. ANTROPOLOGIA SOCIAL: dirigida a la formacidn integral para preparar antropdlogos sociales con
conocimiento de pluriculturalidad, multilingliismo y diversos ecosistemas en los cuales se
desenvuelven las culturas de nuestra region.

Habilidades requeridas. Para esta profesidn necesita tener capacidad para buscary dar explicacién a los
fendmenos, hechos de la realidad y cultura del hombre, con compromiso e involucramiento en acciones
de participacidn, asesoramiento, gestién de proyectos desde el nivel local, regional y nacional o
sociedades indigenas, riberefias, colonas y migrantes del contexto sociocultural nacional y amazdnico
en particular.
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Duracion de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Educacién. Requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado en educacién Secundaria, con Especialidad en Antropologia Social,
requiere el grado de bachillery la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El campo de accién es amplio y exige un cientifico social que tenga una mentalidad
y una visidn holistica de la realidad. Ubicarse en el contexto de toda comunidad, sociedad o estamento
enlaqueloshombres desarrollan formas institucionales y cultura.

Perfil del egresado. Un profesional con formacion interdisciplinaria, fundamentalmente basada en tres
ejes: cultural, ecoldgico y de planificacion del desarrollo. La formacion en esta carrera permite una plena
comprensidn de los universos culturales para promover el didlogo intercultural en el marco de equidad y
justicia social.

Facultad de Ciencias Econdmicas y de Negocios
Decano: Dr. MANUEL IGNACIO NUNEZ HORNA

Propdsitos de la Facultad y de los programas de estudio.

Formar profesionales exitosos, creativos e innovadores, con vision integral de la empresa y del medio
donde ésta actua, capacitados para facilitar una adecuada promocidn y gestion estratégica en las dreas:
comercial, financiera, proyectos de negocios, uso de recuerdos y medios tecnoldgicos; asimismo, la
Escuela propicia la formacidn de lideres que logren una posicion competitiva de la organizacion y del
mercado; formar especialistas capaces de analizar los procesos en la Organizaciones y planear
proyectos innovadores que contribuyan a la evaluacion de la calidad de dichos procesos eninstituciones
Privadas y Publicas a nivel Local, Regional, Nacional y Mundial; promover la responsabilidad social y
espiritual solidario; e incentivar el desarrollo de actividades dirigidas a la comunidad mediante
proyectos concretos que respondan a las necesidades del pais, y con preferente atencidn a los sectores
menos favorecidos; proponer estrategias innovadoras de desarrollo de la economia peruana en el
contexto regional, nacional y mundial; para incorporarse permanentemente a los cambios que se
produzcan en el entorno y para desenvolverse con soltura en una realidad de mercados abiertos y
economias globalizadas; formar profesionales competitivos de si mismo, lo que conducird a una actitud
de constante superacion; con actitud de formacidon continua que garantizard su permanente
actualizacidn; realizar investigaciones cientificas, con la incorporacion de tecnologias, sobre la realidad
econdmicay social, tanto nacional como mundial, que permitan tomar decisiones para la solucion de los
problemas que enfrenta el pais; Estar capacitado en el campo empresarial publico y privado de acuerdo
alosrequerimientos para el desarrollo regional y nacional.

Perfil delingresante:

Iniciativa, liderazgo y curiosidad para el aprendizaje; vision Internacional; orientacién de logro y toma de
riesgos calculados; trabajo en equipo; adaptabilidad y flexibilidad ante circunstancias cambiantes;
perseverancia y madurez emocional; permanente deseo de superacion; creatividad e Innovacién;
empatia multicultural; versatilidad para enfrentar los diversos retos de la empresa; comunicacién de
ideas y conceptos por diversos medios e idiomas; inclinacién a la toma de decisiones en entornos
nuevos; analiza, sintetiza y actitud critica en diversas situaciones; resuelve problemas y propone
soluciones alternativas; actiia con ética y honestidad para reconocer errores; aprende de la experiencia
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de otros compafieros y sus casos; entabla y cultiva contactos dentro y fuera del pais en un marco de
confianza, credibilidad; lectura, redaccion y expresién oral al menos en dos idiomas; idiomas (varios)
paraacceder ainformacion multilinglie; tecnologias de informacidén y comunicacién

1. ADMINISTRACION: orienta la formacién de profesionales para crear empresas y dirigir
eficientemente todo tipo de organizaciones, en especial en finanzas, recursos humanos, marketing
y comercializacién. Son preparados también para aprovechar racionalmente los recursos de una
empresay optimizar sus beneficios.

Habilidades requeridas. Para ser administrador debes tener una capacidad adecuada para analizar y
entender diversas situaciones propias de la profesion, poseer una visién integral de la sociedad, la
empresa, el hombre y sus obras, capacidad para comprender la conducta humana.

Duracion de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Ciencias Administrativas, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asf
como la aprobacion de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de
preferenciainglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado(a) en Administracién, requiere el grado de bachiller y la aprobacién de
unatesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. Desempefio en consultorias y asesoramientos a empresas e instituciones del
sector publico y privado, relacionados con las dreas de personal, finanzas, logistica, mercadotecnia y
administracién de la informacidn, auditoria administrativa; docencia e investigacidén en instituciones
publicasy privadas.

Perfil del egresado. El egresado de la carrera de Administracién es un profesional que organiza,
promueve, desarrolla y dirige empresas e instituciones que ofrecen bienes y servicios a los diferentes
mercados en las dreas de finanzas, recursos humanos, marketing, comercializacidén y otros; hace uso de
métodos e instrumentos cientificos y tecnoldgicos para optimizar el potencial humano, los recursos
materiales, econdmicos y financieros de las organizaciones, con el fin de mejorar la calidad,
competitividad, eficiencia y eficacia. Esta en la capacidad de gerenciar, asesorar y prestar consultoria a
organizaciones, ademds de proponer estrategias de crecimiento y desarrollo organizacional en el marco
del proceso de globalizacién de la economiay de apertura de los mercados.

2. CONTABILIDAD: forma profesional en Ciencias Contables, de acuerdo a las exigencias de la
globalizacion y la calidad, capacitados para desempefiarse como gerente financiero, contador
general, contralor contable y tributario, contador publico independiente, auditor tributarista o
perito contable.

Habilidades requeridas. Capacidad de asimilar conocimientos en forma rapida a través de la lectura, la
conversacion y la observacién; pensamiento alerta, agudeza mental e iniciativa; aptitud matematica
para los calculos y estimaciones; cultura general, capacidad de liderazgo, afan de superacion y
eindependencia.

Duracién de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.
Grado de Bachiller en Ciencias Contables, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como

la aprobacién de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés olengua nativa.
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Titulo Profesional de Contador Publico, requiere el grado de bachiller y la aprobacién de una tesis o
trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El Contador Publico puede desempefiarse en empresas e instituciones de los
diferentes sectores de la economia del pais como auditor interno o externo, gerente financiero, analista
financiero y de sistemas, perito contable en procesos judiciales, asesor y consultor. También puede
laborar como contador de ejercicio independiente; y en la docencia e investigacidon en universidades
publicasy privadas.

Perfil del egresado. El Contador Publico es un profesional capacitado para organizar contable y
financieramente las empresas y proponer politicas para alcanzar objetivos, metas y fines del quehacer
contable; es un ejecutivo de alto nivel en organizaciones publicas y privadas; realiza investigaciones en el
campo de las ciencias contables y financieras, formula proyectos de interés local, regional y nacional;
posee dominio en el disefio de sistemas de informacién general y de control econémico, contable y
financiero de las organizaciones.

3. ECONOMIA: forma profesional calificados en el campo de las Ciencias Econémicas, para la solucién
de problemas macro y microecondmicos. Estos profesionales pueden desempefiarse en el manejo
de presupuestos, proyectos de inversidn e investigacidn.

Habilidades requeridas. Capacidad de investigar en forma cotidiana y continua, capacidad de sintesis,
habilidad para aplicar la matematica y la estadistica, la explicacién y resolucién de problemas
econdémicos. Debe ser organizado, disciplinado, responsable, honesto y con principios éticos en su
conducta; poseer capacidad de liderazgo y estar comprometido con los grandes problemas de laregiény
del pafs.

Duracién de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Economia, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacién y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés olengua nativa.

Titulo Profesional de Economista, requiere el grado de bachiller y la aprobaciéon de una tesis o trabajo
de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El economista puede desempefiarse como empresario y funcionario de alto nivel
en empresas publicas y privadas a nivel local, regional, nacional e internacional, en los campos del
presupuesto y proyectos de inversion; del andlisis econdmico y financiero, de la asesoria de empresas;
del manejo de proyectos en organizaciones financieras y sociedades. Puede desempefiarse como
investigador econdmico social; puede realizar docencia e investigacion en instituciones publicas y
privadas.

Perfil del egresado. El economista es un profesional capacitado para analizary evaluar los problemas de
produccion, distribucidon y consumo de los bienes y servicios que satisfacen las necesidades del hombre
y la sociedad; contribuir al desarrollo de la economia nacional con eficacia, eficiencia y competitividad;
formular iniciativas orientadas a la planificacion econdmica con propuestas de solucién para encarar
realidades problematicas locales, regionales y nacionales; liderar las diferentes dreas y actividades de la
empresa privada, sector publico, centros de formacion académica, agencias no gubernamentales,
organismos multilaterales de nivel internacional; generar modelos de decisiones econdmicas, 2
financieras y de riesgo para diferentes escenarios alternativos, determinando las mejores estrategias .’
empresariales para conseguir el crecimiento y la eficacia de las organizaciones y los agentes
econdmicos.
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4. NEGOCIOS INTERNACIONALES Y TURISMO: conduce a la formacion de profesionales para
desempefiarse en las dreas de recursos humanos y naturales, administracién intercultural, finanzas
y mercadotecnia internacional, asi como para comercializar y promover actividades empresariales
y turisticas.

Habilidades requeridas. Cultura cientifica y humanistica, gran sensibilidad por la naturaleza, habilidad
para crear y mantener una cultura de calidad en la organizacidn, espiritu innovador y de superacidn
personal y profesional, liderazgo participativo con capacidad de despertar la creatividad empresarial y
promover la participacién de la comunidad organizada y empresarial, habilidad para el dominio de
lenguas extranjeras.

Duracidn de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Negocios internacionales y Turismo, requiere haber aprobado los estudios de
pregrado, asi como la aprobacion de un trabajo de investigacién y el conocimiento de un idioma
extranjero, de preferenciainglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Licenciado(a) en Negocios Internacionales y Turismo, requiere el grado de
bachillerylaaprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El Licenciado en Negocios Internacionales y Turismo puede desempefiarse en
empresas privadas e instituciones del sector publico, como experto en administracién de negocios
orientado al comercio internacional; promotor, asesor y consultor de empresas turisticas y hoteleras;
también como docente e investigador en universidades publicas y privadas.

Perfil del egresado. El Licenciado en Negocios Internacionales y Turismo es un profesional con sdlida
cultura cientifica y humanistica, capacitado para gestionar la creaciéon de empresas turisticas, promover
los recursos naturales y culturales de la region y del pais; analizar tendencias y oportunidades de los
mercados internacionales, adoptando una mentalidad exportadora con la creaciéon de empresas que
contribuyan al desarrollo del comercio exterior y que se adapten a los cambios politicos, sociales,
econdmicosy tecnoldgicos. Asimismo, ejerce liderazgo para integrar, canalizar iniciativas y desarrollar el
potencial humano; investiga el entorno nacional e internacional de las organizaciones, a fin de hacerlas
competitivas y excelentes, en concordancia con el avance cientifico, tecnoldgico y de los negocios.

Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
Decano: Dr. ALBERTO NAVAS TORRES

Propdsitos de la Facultad y del programa de estudio.

Ensefianza del conjunto de normas legales expedidas de acuerdo a las especialidades; estudio de
doctrinas juridicas a nivel internacional; defensa legal de los intereses de las personas naturales o
juridicas, utilizando los principios y valores que rigen la profesidn; contribuir en la defensa del medio
ambiente, conservando los recursos naturales, diferenciando hechos que constituyan faltas o delitos;
contribuir a la mejor administracion de justicia en el lugar de su accionar; intervencién como arbitro de
equidad o de derecho para la resolucién de cualquier tipo de disputas o conflictos entre personas o
empresas.

Perfil delingresante:
Que demuestre que es una persona que puede realizarse en base a sus actitudes y escala de valores,
como la justicia honradez, veracidad, solidaridad, generosidad y dignidad personal; conocimientos en el
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area humanistica y cientifica basica; ser capaz de trabajar en forma individual y en equipo cuando se
requieray debe ser respetuoso de las opiniones de los demas; muestre habilidades y destrezas los debe
utilizar para resolver conflictos en forma justa y en el tiempo prudencial, para el desarrollo empresarial o
de un ambito politico.

DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS: forma profesional debidamente preparados en los aspectos juridicos,
éticos y humanistas, capaces de contribuir a resolver con idoneidad y sentido de justicia, los problemas
de la sociedad en el ambito de su competencia. Estos profesionales se capacitan para: asesorar
juridicamente a empresas publicas y privadas, defender en procesos civiles y penales, asesorar en
legislacidn internacional, realizar consultorias, etc.

Habilidades requeridas. Vocacidon de servicio hacia la comunidad, disposicién para la investigacion;
capacidad de lectura, analisis, sintesis y razonamiento légico; sentido critico y habilidad para entender,
interpretar y solucionar problemas; practica de valores morales y éticos; compromiso y actitud positiva
frente alos problemas locales, regionales y nacionales. El abogado es un guia de la sociedad con espiritu
humanitario, que contribuye a la paz social, respetando los principios de equidad y justicia.

Duracién de los estudios. Seis afios o doce ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Derecho y Ciencias Politicas, requiere haber aprobado los estudios de pregrado,
asi como la aprobacién de un trabajo de investigacidn y el conocimiento de un idioma extranjero, de
preferenciainglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Abogado, requiere el grado de bachiller y la aprobacién de una tesis o trabajo de
suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El Abogado brinda sus servicios en forma independiente en su estudio juridico,
patrocinando a personas naturales o entidades privadas; ejerce funciones publicas y privadas como
asesor legal de organismos del gobierno central, empresas publicas, gobiernos regionales y locales.
Asimismo, puede hacer carrera en la Magistratura y el Ministerio Publico, ser docente en instituciones
publicasy privadas.

Perfil del egresado. El Abogado es un profesional con sélido conocimiento de los principios generales
del Derecho en las areas civil, penal, laboral, tributaria, comercial y otros; estudia la ciencia juridica, sus
diferentes teorias, doctrinas, sistemas y principios, la Constitucion, los cédigos y las principales leyes,
para brindar defensa: asesoramiento a personas naturales y juridicas sobre problemas civiles,
mercantiles, penales, laboralesy demas areas del Derecho.

Facultad de Enfermeria
Decana: Dra. CARMEN DIAZ DE CORDOVA

Propdsitos de la Facultad y del programa de estudio.

Formar profesionales con capacidad critica, analitica y comprometida con el mejoramiento de la salud
de las personas y de la colectividad para contribuir con el desarrollo de la sociedad. Formar
profesionales con excelencia académica y compromiso social para brindar cuidados de calidad y calidez.
Integrar acciones de docencia, investigacidn y accién social que contribuyan a mejorar las condiciones
de salud de las personas y la colectividad. Contribuir al desarrollo de la disciplina de Enfermeria
mediante la investigacion que favorezca el pensamiento enfermero. Desarrollar la docencia en
Enfermeria a través de la educacion permanente y la integracién docencia servicio. Promover la
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autoevaluacion para favorecer el proceso de mejoramiento continuo de la calidad de la gestién
académica. Favorecer el cuidado de las personas a partir de la construccidén de una cultura ambiental.

Perfil delingresante:

Ser solidario, respetuoso, tolerante, auténomo(a), responsable y con disposicion para trabajar en
equipo y adaptarse a los cambios del contexto; tener habilidades de comunicacién efectiva verbal y
escrita, para el estudio independiente, trabajo en equipo, comprensién de textos y capacidad de
observacién y analisis; poseer con conocimientos basicos de ciencias sociales del comportamiento
humano, ética, matematica, ciencias naturales, ciencias tecnoldgicas y ambientales; asumir
compromiso social, responsabilidad, vocacién de servicio, solidaridad, humanismo, comprension y
tolerancia haciala diversidad y respeto a lavidayala dignidad humana, disciplina.

ENFERMERIA: dirige la formacién de profesionales para prestar servicios de salud integral, en forma
cientifica, tecnoldgica y sistematica, en los procesos de promocion, prevencidn, recuperacion y
rehabilitacion de la salud, mediante el cuidado de las personas, la familia y la comunidad, considerando
el contexto social, cultural, econémico, ambiental y politico en el que se desenvuelve, con el propdsito
de contribuir a elevar la calidad de vida y lograr el bienestar de la poblacidn. Estos profesionales prestan
servicios de modo independiente o formando equipos multidisciplinarios en establecimientos
hospitalarios.

Habilidades requeridas. Vocacion de servicio con sus semejantes, disposicion para el cuidado del
paciente, familia y comunidad bajo principios éticos, morales y humanisticos. Capacidad de
observacion, actitud critica, analitica y de sintesis, sentido de organizacion y responsabilidad, disciplina,
habilidad e inteligencia emocional. Buena disposicion para las relaciones interpersonales y el trabajo
comunitario en zonas urbanas y rurales, salud e integridad fisica, destreza psicomotriz, salud mental y
psicoldgica.

Duracion de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Enfermeria, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacidn y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés olengua nativa.

Titulo Profesional de licenciada en Enfermeria, requiere el grado de bachiller y la aprobacion de una
tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. Puede desempefiarse en los diferentes establecimientos del Ministerio de Salud,
hospitales, centros de salud, postas, clinicas, policlinicos, empresas, organismos no gubernamentales;
también como docente e investigador en el sector educativo, institutos de estudios superiores y en las
universidades publicas y privadas; en forma independiente y asociado con otros profesionales,
formando equipos multidisciplinarios y multisectoriales.

Perfil del egresado: El egresado sera capaz de identificar los problemas de salud de su entorno asi como
proponer e incidir en medidas de solucidn que favorezcan el bienestar individual, familiar y comunitario.
Responder a las demandas sociales en materia de salud mediante su insercidn en equipos disciplinarios
a través de una practica humanistica que mantenga y fomente su identidad profesional. Participar en
acciones de fomento de la salud y prevencion de enfermedades en el dmbito de su desempefio,
respondiendo a la problematica de su contexto. Planificar las acciones de cuidado requeridas para la
resolucion de diagndsticos de enfermeria identificados a través de la valoracidn integral del individuo o I 7

familia. Realizar y evaluar intervenciones de cuidado de enfermeria tendientes a atender las respuestas

humanas dentro del proceso salud enfermedad en cualquier etapa del ciclo de vida. Organizar y
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coordinar las acciones del cuidado de enfermeria lo que le permitira evaluar y mejorar la calidad en la
prestacién del servicio.

Facultad de Farmaciay Bioquimica
Decano: Dr. LU{S ALBERTO VILCHEZ ALCALA

Propésitos de la Facultad y del programa de estudio.

Brindar los conocimientos cientificos y técnicos requeridos para formar profesionales farmacéuticos
capaces de asumir con responsabilidad e idoneidad el amplio espectro de actividades vinculadas con la
investigacion, la elaboracion, el control y la dispensacidn de productos farmacéuticos, medicamentos,
alimentos dietéticos, cosméticos, productos biomédicos y otros productos aplicados al cuidado de la
salud como con el alivioylacuracion de enfermedades.

Perfil delingresante:

Mostrar liderazgo y disposicién de trabajo en equipo; compromiso social y de desarrollo humano;
vocacién de servicio, con valores éticos morales; Mostrar inquietud por la de investigacion; desarrollo de
herramientas bdsicas en matematicas, conocimientos bdsicos en Quimica y Fisica y de las ciencias
bioldgicas; comprensién lectora y habilidades comunicativas; manejo de herramientas bdsicas de
tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC's); una adecuada expresiéon oral y escrita; y
conocimiento de unidioma extranjero, asicomo

FARMACIA Y BIOQUIMICA: orienta en la formacidn de profesionales capaces de desempefiarse en los
campos cientifico, tecnoldgico y humanistico, con habilidad ejecutiva, con ética y activo liderazgo,
movilizando y transformando los recursos naturales de su entorno, con criterio sustentable para la
obtencidn de productos Fito terapéuticos y quimico - farmacéuticos de derivacién y de sintesis, para ser
usados en el campo clinico, conjugando el binomio farmacéutico - paciente.

Habilidades requeridas. Capacidad de observacion, analisis y precision de detalles, asi como
habilidades y destrezas manuales, disposicion para el trabajo en equipo, aptitud de permanente
busqueda de nuevos conocimientos, destreza manual y disposicion para el trabajo de laboratorio.

Duracion de los estudios. Seis afios o doce ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Farmacia y Bioquimica, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi
como la aprobacién de un trabajo de investigacién y el conocimiento de un idioma extranjero, de
preferenciainglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Quimico Farmacéutico, requiere el grado de bachiller y la aprobacion de una tesis
otrabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. A nivel laboral, como Quimico Farmacéutico se puede desempefiar en la industria
farmacéutica, en laboratorios de productos cosméticos, control de calidad de medicamentos, en la
direccién técnica de especialidades farmacéuticas; en laboratorios de analisis clinicos, bromatoldégicos,
de productos naturales, toxicolégicos y quimica legal, bioquimicos, investigacidn para la produccion de
fitofarmacos, disefio de nuevas férmulas de medicamentos, regencia en distribuidoras, farmacias,
sanidad de las fuerzas armadasy policiales, policlinicos y otras actividades afines a la profesidn.

Perfil del egresado: El egresado es un profesional con habilidades, destrezas, conciencia critica y
mentalidad creativa, con alto grado de eficiencia y responsabilidad, para coadyuvar en la resolucién de
problemas de salud, medio ambiente, bioquimica forense, toxicologia clinica, biotecnologia y otras
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relacionadas con su campo profesional, y asi responder a las necesidades de la poblacién peruana
dentro de las dreas de su competencia en trabajo multidisciplinario.

Facultad de Ciencias Forestales
Decano: Dr. TEDI PACHECO GOMEZ

Propdsitos de la facultad y de los programas de estudio.

El propdsito de la formacidn se centra en el aprendizaje significativo, actualizado y pertinente a las
necesidades cambiantes del entorno y se orienta a titular profesionales generalistas, con visién amplia,
integral, interdisciplinaria y compleja para resolver problemas relacionados a la gestion eficiente, eficaz
e innovadora de los ecosistemas forestales y ambientes relacionados. Su formacién profesional se
orienta al desarrollo nacional sustentable, respetando creencias, costumbres y tradiciones de la
sociedad, actuando con responsabilidad social y ambiental.

Perfil delingresante:

Habilidad para comprender y resolver problemas de aplicacién: aritmética, algebra, trigonometria,
geometria plana y del espacio y geometria analitica, calculo diferencial e integral y ecuaciones
diferenciales; interés para desarrollar habilidades por el estudio de las ciencias naturales; biologia,
boténica, quimica, bioquimica, fisica, genética y ecologia; habilidad en la comprension de textos y el
desarrollo de habilidades en lacomunidad oral y escrita; interés para desarrollar habilidades para buscar
la eficiencia de procesos productivos en la actividad forestal: manejo, extraccidon, transporte,
transformacidén mecanica, quimica, comercio interno y externo de los productos forestales; vocacién de
servicio, compromiso con el desarrollo sustentable de la Amazonia; posee capacidad de liderazgo en la
conduccién del desarrollo regional y nacional; fomenta el respeto de los derechos humanos como
principio de bienestar social, practica los valores éticos, demostrando calidad humana, que se
manifiesta en su sensibilidad y amor a la naturaleza, asi como su comportamiento personal y social;
cumple con responsabilidad y eficiencia sus funciones, asumiendo el trabajo como compromiso y
servicio a la sociedad; cultiva las relaciones humanas, se integra en forma solidaria y coopera con la
sociedad.

1. INGENIERIA FORESTAL: conduce la formacién de profesionales vinculados al ambito fisico y
bioldgico de los recursos naturalesy con preparacion en el campo de las ciencias, que les permite el
conocimiento y uso del bosque y de sus integrantes, llevando como idea fundamental el respeto al
orden de la naturaleza y el concepto de los recursos forestales: creados para el uso y bienestar del
hombreyde la sociedad.

Habilidades Requeridas. Capacidad de observacion, de analisis y sintesis, aptitud numeérica, alto nivel
de responsabilidad, espiritu innovador, disposicién al trabajo de campo en equipo y en forma
multidisciplinaria, salud fisica, destreza mental y psicomotriz.

Duracidon de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.
Grado de Bachiller en Ciencias Forestales, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como
la aprobacion de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia

inglés olengua nativa.

Titulo Profesional de Ingeniero Forestal, requiere el grado de bachiller y la aprobacién de una tesis o
trabajo de suficiencia profesional.




Ambito Ocupacional: Competentes para desempefiarse, con sélidas bases cientifico-tecnoldgicas y
fuerte compromiso en la sustentabilidad de los recursos naturales, en los dmbitos publicos y privados
relacionados con: produccién de bienes y servicios, conservacion y proteccion de bosques y recursos
naturales e industria forestal. Su formacién profesional se orienta al desarrollo nacional sustentable,
respetando creencias, costumbres y tradiciones de la sociedad, actuando con responsabilidad social y
ambiental.

Perfil del Egresado: El Ingeniero Forestal egresado, es un profesional capaz de formular, evaluar y
gestionar planes, programas y proyectos, a la vez de identificar, modelar y gestionar procesos y
procedimientos relativos a componentes presentes en los diversos ecosistemas forestales y ambientes
relacionados, para la obtencidn de bienes y servicios con criterios de sustentabilidad, en los ambitos de
la produccion, conservacion, proteccion e industria forestal. En el contexto de la misién de una
universidad nacional, la formacion del Ingeniero Forestal lo habilita asimismo para desempefiarse con
responsabilidad social y ambiental, de forma innovadora, eficaz y eficiente, en los ecosistemas
forestales y ambientes relacionados del pais. Su ejercicio profesional se orientard preferentemente al
desarrollo nacional, tomando decisiones dentro de marcos éticos y disposiciones regulatorias vigentes,
respetando creencias, costumbres y tradiciones de personas y comunidades, asi como las restricciones
gue impone la naturaleza.

2. INGENIERIA EN ECOLOGIA DE BOSQUES TROPICALES: carrera profesional que tiene como fin
preparar personas para que se desempefien en funciones de manejo ecoldgico y ambiental; es
decir, para analizar, planificar y evaluar el impacto ambiental e implementar politicas con
legislacion adecuada.

Habilidades requeridas. Valores éticos, demostrando calidad humana, que se manifiesta en su
sensibilidad y respeto a la naturaleza. Capacidad de analisis, sintesis y aptitud numérica; sentido de
organizacidén y gerencia, disposicidon al trabajo de campo en equipo y en forma multidisciplinaria,
espiritu de superacién e innovacion permanente.

Duracién de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.
Grado de Bachiller en Ciencias Forestales en Ecologia de Bosques Tropicales, requiere haber aprobado
los estudios de pregrado, asi como la aprobacidn de un trabajo de investigacidén y el conocimiento de un

idioma extranjero, de preferenciainglés o lengua nativa.

Titulo Profesional Ingeniero en Ecologia de Bosques Tropicales, requiere el grado de bachiller y la
aprobacién de unatesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El profesional de este campo se puede desempefiar en la actividad publica y

privada, investigacion y docencia universitaria. También puede desempefiarse como empresario, en

organismos no gubernamentalesy otras actividades afines ala carrera.

Perfil del egresado. Desempefia funciones de manejo ecoldgico y ambiental; analiza, planifica y evalta
el impacto ambiental; promueve el desarrollo sustentable con una visién integral, como medio de
autoafirmacion e identidad con la comunidad; asimismo, implementa politicas basadas en una
legislacion coherente con las aspiraciones de la calidad de vida de la poblacién. Posee cultura cientificay
técnica para comprender y aplicar principios y leyes que rigen el manejo ecolégico ambiental, en el
marco de las ciencias bioldgicas, fisicas y sociales de los bosques tropicales del mundo.
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Facultad de Ingenieria Quimica
Decano: Dr. HUGO EMERSON FLORES BERNUY

Propésitos de la Facultad y del programa de estudio.

Se encarga de la formacidon de profesionales expertos en el disefio, manutencion, evaluacidn,
optimizacion, simulacién, planificacién, construccién y operacién de todo tipo de elementos en la
industria de procesos, que es aquella relacionada con la produccién de compuestos y productos cuya
elaboracidn requiere de sofisticadas transformaciones fisicas y quimicas de la materia. La ingenieria
guimica también se enfoca al disefio de nuevos materiales y tecnologias, es una forma importante de
investigacion y de desarrollo. Ademas, es lider en el campo ambiental, ya que contribuye al disefio de
procesos ambientalmente amigablesy procesos parala descontaminacion del ambiente.

Perfil delingresante

Debe poseer buena capacidad para observar los fendmenos fisicos, quimicos y bioldgicos, elaborar
anélisis criticos y creativos, y deducir las leyes que los regulan. Debe mostrar interés por la observacion,
el analisis e investigacion de las transformaciones fisicas y quimicas de la naturaleza, especificamente
porlasrelacionadas con los procesos de separacidén de mezclasy reacciones quimicas.

Ingenieria Quimica; es la rama de la ingenieria que forma profesionales que aplican los principios
fundamentales de la fisica, la quimica y la biologia, al disefio y operacidn de los equipos necesarios para
transformar una materia primaen un producto terminado de mayor valor.

Habilidades requeridas. Capacidad de observacidon, andlisis y precision de detalles, asi como
habilidades y destrezas manuales, disposicién para el trabajo en equipo y tener orden y método en sus
actividades.

Duracion de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Ingenieria Quimica, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como
la aprobacién de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés olengua nativa.

Titulo Profesional Ingeniero(a) Quimica, requiere el grado de bachiller y la aprobaciéon de una tesis o
trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional: Puede desarrollarse en plantas industriales, empresas de construccién y/o
montaje de plantas y equipos, empresas proveedoras de servicios técnicos (consultoria, control de
calidad, mantenimiento, etc.), organismos gubernamentales o no gubernamentales de acreditacion,
control y estandares, instituciones de educacidn superior, centros de investigacion y desarrollo
(industriales / académicos)

Perfil del egresado. El Ingeniero Quimico es un profesional que tiene conocimientos cientificos y valores
humanos, estd capacitado para actuar con habilidad y destreza tecnoldgica, generando, innovando y
modificando tecnologias en los campos de la Ingenieria Quimica, con respuestas eficaces y eficientes a
lasdemandas de lasociedad en que se desenvuelven.
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Facultad de Medicina Humana
Decano: Dr. EDUARDO ALBERTO VALERA TELLO

Propésitos de la Facultad y del programa de estudio.
Formar médicos generales integrales con capacidad de comprender, enfrentar y manejar con
efectividad y sentido bioético situaciones de salud y enfermedad a nivel individual, familiary colectivo.

Perfil del ingresante:

El perfil del ingresante a la carrera profesional universitaria de Medicina Humana en la UNAP, se elaboré
teniendo en cuenta las areas generales y fundamentales del conocimiento, que tienen relacion directa
con el area curricular de los estudios generales (bdsica). Las areas de conocimiento son: Matematica,
Comunicacion, Historia, Geografia y Economia; formacién ciudadana y civica, persona, familia y
relaciones humanas, ciencia, tecnologiay ambiente.

MEDICINA HUMANA: forma profesional médico para prestar asistencia de salud a la comunidad en los
aspectos de promocidn, prevencion, diagndstico, tratamiento de las enfermedades, recuperacién y
rehabilitacion del paciente. Ademas, para realizar investigacion sobre enfermedades, trastornos,
lesiones y métodos de prevencidn. Los médicos son requeridos por centros de rehabilitacion,
organismos estatales y privados de sanidad, clinicas, consultorios particulares, centros de investigacion
y centros de estudios superiores.

Habilidades requeridas. Tener vocacion de servicio, buena salud mental y psicoldgica, alto equilibrio
emocional, responsabilidad y practica de principios éticos, morales y humanisticos, capacidad de
liderazgo, buen manejo de las relaciones interpersonales, ser observador, poseer espiritu investigador;
respeto pleno ala persona, asicomo deseos de innovacidn y superacién personal y profesional.

Duracién de los estudios. Siete afios o catorce ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Medicina, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacién y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés o lengua nativa.

Titulo Profesional Médico Cirujano, requiere el grado de bachiller y la aprobacion de una tesis o trabajo
de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional:

+ Area asistencial: en los diferentes departamentos y servicios hospitalarios, tanto clinico como
quirurgico, asicomo en centrosy puestos de salud de laregiony del pais.

+ Area administrativa: desempefiando labores de gestién y direcciéon de establecimientos de salud
(hospital, centro de salud y puesto de salud).

« Area de investigacién: integrando equipos de investigacion o desarrollando proyectos, que
contribuyan al desarrollo socioecondmico y sanitario de la regidn.

+ Area de docencia: desempefiando labores en los diversos institutos de formacién y universidades
publicas y privadas. En resumen, el médico puede desempefiarse en el sector publico, en los
establecimientos del Ministerio de Salud, ESSALUD, institutos armados y policiales y en el sector
privado (clinicas, organismos no gubernamentalesy consultorios particulares).

Perfil del egresado: Los médicos altamente calificados seran capaces de preservar la salud individual y
colectiva; de diagnosticar, tratar y rehabilitar al enfermo; ejercer su profesidn sobre principios éticos
bien cimentados y con conocimientos sustentados cientificamente que le permitan obtener una visién
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integral del enfermo y su entorno. Mejorar la calidad del primer nivel de atencion médica, a través de la
actualizacion médica continua que les permita a sus alumnos, conocer y participar en las soluciones de
los problemas de salud que se presenten tanto en el dmbito regional como a nivel nacional. Propiciar la
continuacion de estudios de posgrado entre los alumnos que asi lo decidan y favorecer la investigacion
basica, clinicay epidemioldgica.

Facultad de Odontologia
Decano: Dr. MANUEL JUSTO MEZA GARAY

Propésitos de la Facultad y del programa de estudio.

El propdsito fundamental de la carrera de Odontologia es formar un profesional con sélida formacion
cientifica y adecuada formacion humanistica, especialmente capacitado en la mantencion de la salud
bucal, mediante prevencidn, diagndstico, tratamiento y rehabilitacidén del sistema estomatognatico en
el contexto de la salud integral, tanto individual como colectiva. Ademas, debe ser capaz de integrar un
equipodesalud general y de dirigir un equipo de salud estomatoldgica

Perfil delingresante:

Demostrar aptitudes por las ciencias basicas, tales como Biologia, Quimica y Fisica, como parte de su
proceso de ensefianza aprendizaje; manifiesta interés por los problemas de salud y general del ser
humano y tener disposicion para ayudarle, demostrando una clara vocacidon de servicio; desarrolla
capacidad de observacion, atencion y analisis, se le suma la facilidad en la destreza manual, tacto y
delicadeza, ademas de constancia, tenacidad y alta tolerancia a la frustracién, lo que le hara
sobreponerse a los desafios de la formacién en la disciplina odontoldgica; demuestra buenos habitos de
estudio y organizacion; asi como también, cuidadosos hdabitos de higiene, capacidad de decisidn,
autocritica y actuacion en situaciones de emergencia; muestra inclinacion para trabajar en equipo y
habilidades para establecer interaccidn, de escucha y comprensidn; poseer una gran facilidad para
adaptarse a los cambios, especialmente en materia de nuevas técnicas empleadas en la practica de
saludylamedicinaengeneral.

ODONTOLOGIA: forma profesional altamente calificados, capaces de desarrollar y administrar
aptitudes de mejoramiento continuo en el campo de la salud bucal. Esta carrera cuenta con una sdlida
formacién humanistica y cientifica, con capacidad creativa e innovadora, orientada a atender las
necesidades del desarrollo socioecondmico de la regiony del pais.

Habilidades requeridas. Vocacién de servicio a la comunidad, salud mental y equilibrio emocional;
espiritu innovador y de superacion personal y profesional, analitico, observador, con habilidades para
realizar trabajos motrices con distintos materiales pldsticos y rigidos, con capacidad creativa e
innovadora; con firmes principios éticos y morales, y perseverante en el logro de sus objetivos.

Duracion de los estudios. Seis afios o doce ciclos académicos.
Grado de Bachiller en Odontologia, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia

inglés olengua nativa.

Titulo Profesional de Cirujano Dentista, requiere el grado de bachiller y la aprobacién de una tesis o
trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. Podra laborar en el sector salud, servicios de sanidad, hospitales, clinicas,




policlinicos, servicios odontoldgicos, instituciones educativas, seguros, empresas y consultorios
particulares; como docente e investigador en las universidades publicasy privadas.

Perfil del egresado: Odontdlogos, profesionales capaces de realizar el conjunto de actividades de
promocién de la salud, prevencién, diagndstico y tratamiento relativas a las anomalias y enfermedades
de los dientes, de la boca, de los maxilares y de sus tejidos anejos, tanto a nivel individual como
comunitario. Asi mismo, capacitarlos para prescribir los medicamentos, protesis y productos sanitarios
correspondientes al ambito de su ejercicio profesional

Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica
Decano: Dr. CARLOS ALBERTO GARCIA CORTEGANO

Propdsitos de la Facultad y del programa de estudio.

Brindar servicios académicos competitivos, actualizados y de calidad, compatibles con estandares
internacionales que respondan a las demandas de formacion académica; promover, producir y difundir
investigaciones interdisciplinarias y propuestas innovadoras que contribuyan al mejoramiento de la
calidad educativa institucional y al desarrollo regional; implementar una gestion inclusiva, equitativa y
emprendedora, basada en la administracion cientifica, el liderazgo compartido, el trabajo en equipoy la
comunicacion entre sus miembros; proporcionar una sélida formacién en cultura general con una visién
integral, de diagndstico y critica de la realidad en la busqueda continua del bien comun, acompafiada del
manejo de herramientas para el acceso y analisis de la informacidn por medios electrdnicos, fomentar
una cultura de autoempleo mediante la difusién de conocimientos empresariales y la formacién de una
personalidad innovadoray emprendedora.

Perfil delingresante:

Destreza en el manejo de aplicacion de los conocimientos de matematica bdsica y fisica clasica;
capacidad de abstraccidn, andlisis y sintesis para la resolucion de problemas; ser Creativo, emprendedor
e innovador; comunicarse con efectividad mostrar predisposicién de manera efectiva para el trabajo en
equipo; mostrar capacidad para la comprension lectora; capacidad para el aprendizaje de otros idiomas
extranjeros.

1. INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA: forma profesional capaces de mejorar los sistemas de
informacion de sus clientes, satisfacer cualquier necesidad emergente del negocio y de estar al
tanto de cémo explotar el hardware y el software de una manera efectiva y eficiente en recursos. El
desarrollo de esta carrera puede seguir ya sea una ruta orientada a ayudar a las empresas a
establecer sus estrategias de tecnologia de informacién o profundizarse hacia la especializacion en
conocimiento técnico de programasy equipos. El Ingeniero de Sistemas e Informatica es el lamado
a brindar el soporte informatico necesario a las investigaciones realizadas por otras especialidades
como la biologia, medicina, ingenieria forestal, farmacia y demds campos del saber que tienenen la
Amazonia unatareainvestigadorade granimplicancia para el mundo.

Habilidades requeridas. Cultura amplia, habilidades creativas e innovadoras, razonamiento légico -
matematico, espiritu de superacion personal y profesional, capacidad de analisis y de sintesis,
disposicion de trabajo en equipoy en forma multidisciplinaria, principios éticos, aptitudes de direccidény
de definicion de propdsitos que actien en beneficio de la sociedad; valores y principios éticos en el
ejerciciode la profesidn, en el desarrollo de proyectos de investigaciony en su relacién con el entorno.

Duracién de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.
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Grado de Bachiller en Ingenieria de Sistemas e Informatica, requiere haber aprobado los estudios de
pregrado, asi como la aprobacidon de un trabajo de investigacion y el conocimiento de un idioma
extranjero, de preferenciainglés o lengua nativa.

Titulo Profesional de Ingeniero(a) de Sistema e Informatica, requiere el grado de bachiller y la
aprobacion de unatesis o trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. El Ingeniero en Sistemas e Informatica esta capacitado para ejercer la gerencia de
organizaciones que cumplan objetivos definidos en proyectos de investigacion de sistemas; proporciona
soporte profesional y técnico especializado a las empresas del sector publico y privado para el uso
eficiente y racional de los recursos de hardware y software y para el uso interconectado de datos. Se
desempefia también como docente e investigador en las universidades publicasy privadas.

Perfil del egresado. El Ingeniero en Sistemas e Informatica es un profesional con sélida formacion
cientifica, tecnoldgica y humanistica, que se integra a la sociedad para participar en los proyectos de
sistemas que necesitan interactuar a través de toda una organizacion. Aplica técnicas orientadas a
mejorar la calidad del software, que con la constante evolucién tecnoldgica hace mas senciila su
utilizacidon. Estd preparado para dirigir organizaciones implementadas con la tecnologia de
computadoras mas modernas.

Facultad de Zootecnia
Decana (e): Dra. ALDI ALIDA GUERRA TEXEIRA

Propésitos de la Facultad y del programa de estudio.

Estudiar los diversos factores para el mejor aprovechamiento de los animales domésticos y silvestres,
teniendo en cuenta el bienestar animal con la finalidad de obtener el maximo rendimiento,
administrando los recursos adecuadamente bajo criterios de sostenibilidad. Forma profesional con
capacidad de gerenciar adecuadamente las explotaciones pecuarias para obtener de ellas productos
como: carne, huevo, leche, lana, piel, productos de la colmena, etc. Buscando siempre que estos sean
productosinocuos que garanticen al consumidor final un alimento de excelente calidad.

Perfil delingresante:

Vocacion por la carrera de la Zootecnia, asi como mostrar respeto por la vida y el medio ambiente, con
sentido ético y moral; capacidad para identificar sus necesidades de formacidn y establecer estrategias
mas adecuadas para cumplir sus metas; motivacién intrinseca e interés para superar limitaciones,
alcanzar competencias y capacidades de interaccidn social con fines educativos; sensibilidad social para
identificar necesidades y posibilidades de su comunidad; disciplina para establecer cursos de accién
conducentes al logro de metas; espiritu critico-investigativo que le permitan indagar, cuestionar y crear
nuevas opciones de desarrollo personal; capacidad reflexiva que le posibilite una autoevaluacion
permanente de su desempefio; autonomia para tomar sus propias decisiones, habilidad para trabajar
enequipos, aplicary generar nuevos conocimientos.

1. ZOOTECNIA: Forma profesionales que se ocupan del estudio de la produccién de animales, asi
como de sus derivados, teniendo en cuenta la productividad y el bienestar animal, fijandose como
objetivo la obtencidn del dptimo rendimiento de las explotaciones pecuarias.

Habilidades requeridas. Para ser profesional en esta carrera se necesita tener vocacidn de servicio,
capacidad de observacion, descripcion y experimentacion. Asimismo, habilidades de analisis y sintesis,
espirituinnovadory de aprendizaje permanente, salud e integridad fisica.
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Duracidon de los estudios. Cinco afios o diez ciclos académicos.

Grado de Bachiller en Zootecnia, requiere haber aprobado los estudios de pregrado, asi como la
aprobacién de un trabajo de investigacién y el conocimiento de un idioma extranjero, de preferencia
inglés o lengua nativa.

Titulo Profesional Ingeniero en Zootecnia, requiere el grado de bachiller y la aprobacién de una tesis o
trabajo de suficiencia profesional.

Ambito ocupacional. De manera individual o grupal en la elaboracién y ejecucién de proyectos
pecuarios, consultorias y asesoramiento en empresas pecuarias en las dreas de manejo, nutricion y
mejoramiento animal; también en organizaciones publicas, gubernamentales o no gubernamentales,
ademas incursionar en la docencia e investigacidn universitaria.

Perfil del egresado: El Zootecnista es un profesional con capacidad para diagnosticar y resolver
problemas productivos, tecnolégicos y gerenciales de la actividad pecuaria, tanto en contextos de
tecnologias modernas, como de productores tradicionales con bajo desarrollo tecnolédgico en sus
procesos productivos. El Zootecnista es quien lidera proyectos de explotaciones pecuarias con caracter
de sostenibilidad y rentabilidad ofreciendo al ptblico productos de excelente calidad a bajos costos.




