Rectorado

Resolucion Rectoral N° 0237-2019-UNAP
Iquitos, 30 de enero de 2019

VISTO:

El Oficio N°® 01608-2018-0CARH/DGA-UNAP, presentado el 04 de enero de 2019, por el jefe (e) de la Oficina Central de
Administracién de Recursos Humanos, sobre renovacion de contrato por servicios personales;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Rectoral N° 0160-2018-UNAP, del 05 de febrero de 2018, se resuelve renovar, con eficacia
anticipada al 01 de enero de 2018, el contrato por servicios personales de los siguientes servidores, asignados a las
diferentes dependencias de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, hasta el 31 de diciembre de 2018;

Que, mediante oficio de visto, don Wilson Panduro Curitima, jefe (e} de la Oficina Central de Administracidn de
Recursos Humanos {OCARH), solicita al rector renovar el contrato por servicios personales, de un grupo de ochenta y
nueve (89) servidores administrativos, para desempefiar funciones administrativas, asignados a las diferentes
dependencias de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), del 01 de enero al 31 de diciembre de 2019;

Que, el articulo 15° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa establece que, la
contratacion de un servidor para realizar labores administrativas de naturaleza permanente no puede renovarse por
mas de tres afios consecutivos;

Que, el articulo 39° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa prescribe,
que “la contratacion de un servidor para labores de naturaleza permanente serad excepcional; procedera solo en caso de
maxima necesidad debidamente fundamentada por la autoridad competente. El contrato y sus posteriores
renovaciones no podran exceder de tres (3) afios consecutivos...”;

Que, habiendo concluido el 31 de diciembre de 2018 el contrato de dichos servidores y existiendo la necesidad
institucional de contar con dichos servicios para continuar con el normal desarrollo de las actividades administrativas de
la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, es procedente la renovacién de contrato para el periodo presupuestal
2019;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el Decreto Supremo N°
\ 005-90-PCM Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, y la Ley N° 30879 de Presupuesto del Sector Publico para
| el Ao Fiscal 2019; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N* 30220 y el Estatuto de la UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Renovar, con eficacia anticipada al 01 de enero de 2019, el contrato por servicios personales de
los siguientes servidores, asignados a las diferentes dependencias de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana,
hasta el 31 de diciembre de 2019, de acuerdo al detalle que se indica:

N® Nombres y apellidos bl 5 Dependencia/Facultad
remunerativo
1 Uliveth Cora Torres SAC
2 Martha Elena Flores Villacorta SAD
7 : : Rectorado
3 José Jhunior Curico Zamora SAC }
4 Ysac Guzman Vela SAC
5 Hugo Petter Salas Bancho SAD ) o
Vicerrectorado Académico
6 Densy Flor Chinchay Espinoza SAC
7 Natalie Doris Pezo Puga SAD
& | Johnny Lépez Pinedo W, SAD Secretaria General
9 Henry Gabriel Cenepo Guzman SAD
10 | Arlex Flores Huanuyri SAC
11 Oliverio Butuna Diaz Obrero i
= Facultad de Agronomia
12 | Jhony Chavez Agudelo Obrero
13 | Jorge Luis Garcia Dofez ___ Obrero
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N°® Nombres y apellidos it ) Dependencia/Facultad
remunerativo

Ney Orbe Luna Obrero
Jarlis Isuiza Chota Obrero Facultad de Agronomia
Reninger Tenazoa Dofez Obrero
Carlos Roberto Davila Flores o SAC
Luis Garcia Ruiz SAD
Judith Sanchez Vasquez SAC Facultad de Ciencias Biologicas
Marlon Rengifo Rodriguez SAC i
Carla Margot Ramirez Pereira SAC
Cesia Flores La Serna SAD
Karin Janeth Panduro Del Aguila SAD Facultad de Ciencias de la Educacién y
Wendor Tello Guerra SAD = Humanidades
Hugo Antonio Long Pérez SAD
j::::\::js::;oofj:mez Fleange 2’2? Facultad de Ciencias Econdmicas y de Negocios
Héctor Valderrama Pezo SAD S ]
Otoniel Chivez Asudeio SAD Facultad de Ciencias Forestales
Warner Mori Figueroa Obrero
Karina Jackeline Ramirez Lopez SAD Facultad de Derecho y Ciencias Politicas
Rosa Mercedes Valles Pinedo STD
José Luis Tangoa Panduro SAC Facultad de Enfermeria
Erick William Villacorta Garcia SAC
Marilis Rios Sandoval STD
Kelly Rojas Mozombite 5TD Facultad de Farmacia y Bioguimica
lldebrando Flores Cahuachi SAD
E’ioasré;aGl:‘rlici::ITagrl:]:riolv?aarcslﬂzz - gig Facultad de Industrias Alimentarias
Dipwid Fanduro lsuley 3AC Facultad de Ingenieria Quimica
Lilian Ensa Rodriguez Guerra SAC
Juan Gémez Pereira SAD Facultad de Ingenierfa de Sistemas e Informatica
Octavio Chung Pezo STD y
Amable Ludivigna Meregildo Poveda SAC e
;-leti?aRToacr:aﬁ?L‘:cg:"a Blol zig Facultad de Medicina Humana
Juan Davila Cordova SAD Facultad de Zootecnia
Rocio Maribel Garcia Freitas SPD
Tulio Rengifo Montes SAD
Luis Roberto Vasquez Flores SAD
Rosemery Macedo Ramirez SAC Direccion General de Administracion
Juan Carlos Villacorta Tello SAC
Edgar Panduro del Aguila STC
Elva Paola Zevallos Egoavil SAC
;\:;'l\;28;:5;;;:’;2:?:0‘\;:;:;;0 g;g Oficina General de Planificacién y Presupuesto
Manuel Diaz Guerrero SAD
José Francisco Egoavil Pallas SAD
Elsa Delicia Sanchez de Pezo SAD
Rocio de Jesds Vargas Garcia SAD
Nannerl Uraco Gutiérrez SAD Oficina General de Bienestar Universitario
Segundo Winston Valencia Tuanama SAD ]
Mercedes Casado Valles SAD
Erick Romel Ramirez Cardenas STD
Jean Paul Sanchez Pifia SAD
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N° Nombres y apellidos Nivel . Dependencia/Facultad
remunerativo
66 | John Valentin Garcia Rios STD - L .,
- Oficina Central de Administracion de Recursos
67 Geni Torres Saboya SAD ——
68 Cruz Elizabeth Reategui Rios SAC
69 | Margarita Redtegui Vela SAD
70 Daniel Saboya Paima SAD
71 | Alejandro Apagliefio Inuma SAD
72 | Edgar Del Aguila Pezo SAD
73 | Eloy Demetrio Noriega Del Aguila SAD
74 | Juan Josias Vasquez Arimuya SAD
_7/2 :\(/Ije:gr?ai:izns;;rfgf\z)ialliiz;e; iﬁg Oficina de Servicios Generales y Transporte
77 Nieves Flor Rojas Estrella SAD
78 | Hicler Napoledn Rodriguez Mashacuri SAD
79 Hermelinda Sinti Llerena SAC
80 | Néstor Pacaya Tananta Obrero
81 Oscar Paredes Paredes SAD
82 | Anita Enith Ojanama Sangama STD
83 | Tatiana Fiorella Achong Torres SAC e .
84 | Juan Gabriel Torres Padilla SAC R
85 Hilmer Pinto Redtegui SAD i
86 | Julio Ramirez Arévaglo SAD Bigtees O
87 Norma Janeth Aedo Bardales SAC Centro de Investigacion de Recursos Naturales
88 Wendy Massiel Babilonia Panduro STD I.E.I Maria Reiche
89 | Tonny Doflez Lozano SAD Comisionado Especial del Rectorado

ARTICULO SEGUNDO.- Autorizar a los funcionarios de la Direccién General de Administracién, de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto, y de la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos, cumplir con lo dispuesto
en la presente resolucion, cargando el egreso a la estructura funcional programatica, cadena de gastos y fuentes de
financiamiento de los créditos presupuestarios, aprobados en el Presupuesto Institucional del Ejercicio Fiscal 2019.

Registrese, comuniquese y archivese.

Dist.: VRAC,VRINV,Fac.(14),DGA,Ofic.Grls.(2),0fic.Ctls.(4),CIRNA,IEIMR,ATS,Rac.,Rem., Leg.(89),Upp,Aplic.RH,Int.(89),5G,Archivo(2)
jevd.



