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Resolucidon Rectoral N° 0677-2019-UNAP
Iquitos, 23 de abril de 2019

VISTO:

El Oficio N® 0437-2019-VRAC-UNAP, presentado el 12 de abril de 2019, por la vicerrectora académica, sobre
resultado final del concurso publico de méritos para contrato de docentes en las diferentes facultades
académicas de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana 2019;

CONSIDERANDO:

Que, por acuerdo de la sesion ordinaria del Consejo Universitario, realizada el 14 de febrero de 2019, que
acordd autorizar al rector implementar el proceso de concurso publico de méritos para contrato de
docentes en las diferentes facultades académicas de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana para
el afio 2019, por el cual se emitid la Resolucion del Consejo Universitario N° 032-2019-CU-UNAP, del 28 de
febrero de 2019, que resuelve conformar la Comisidon Especial de Concurso Publico de Méritos para
Contrato de Docentes en las diferentes facultades académicas de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana para el afio 2019, presidida por don Luis Exequiel Campos Baca, docente principal a dedicacion
exclusiva, asignado a la Facultad de Ciencias Bioldgicas, por don Tedi Pacheco Gémez, decano de la Facultad
de Ciencias Forestales, por dofa Gladys Reyna Cardenas Vda. de Reategui, docente asociada a tiempo
completo, asignada a la Facultad de Farmacia y Bioquimica, por dofia Bertha Luz Collantes Chavez, docente
asociada a tiempo completo, asignada a la Facultad de Enfermeria, por don Rodrigo Panduro Pérez,
estudiante de la Facultad de Ciencias de la Educacidon y Humanidades, como miembros y por don Rommel
Erwin Quintanilla Huaman, Secretario General del Sindicato Unico de Docentes de la Universidad Nacional
de la Amazonia Peruana (Sudunap), como observador;

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 037-2019-CU-UNAP, del 14 de marzo de 2019, se
resuelve aprobar el “Reglamento para Concurso Publico de Méritos para Contrato de Docentes en las
diferentes Facultades Académicas de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana”;

Que, con Resolucién del Consejo Universitario N° 038-2019-CU-UNAP, del 20 de marzo de 2019, se resuelve
aprobar el cuadro de plazas orgénicas para el Concurso Publico de Contrato de Docentes 2019;

Que, con Resolucidn del Consejo Universitario N° 039-2019-CU-UNAP, del 20 de marzo de 2019, se resuelve
aprobar la Convocatoria y Bases del Concurso Publico para Contrato de Docentes 2019;

! Que, con Resolucion del Consejo Universitario N° 040-2019-CU-UNAP, del 20 de marzo de 2019, se resuelve
aprobar el Plan de Trabajo de la Comisidn de Concurso Publico de Méritos para Contrato de Docentes en las
diferentes facultades académicas de la UNAP — 2019;

Que, con Resolucion del Consejo Universitario N° 061-2019-CU-UNAP, del 22 de abril de 2019, se resuelve
aprobar el Informe Final N° 001-CECPMCD-UNAP, presentado por la Comision de Concurso Publico de
Méritos para Contrato de Docentes en las diferentes facultades académicas de la UNAP 2019;

Que, mediante oficio de visto, dofia Perla Magnolia Vasquez Da Silva, vicerrectora académica, remite al
rector los resultados finales del concurso publico de méritos para contrato de docentes en las diferentes
facultades académicas de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana 2019, para su oficializacion
correspondiente;

Que, con Oficio N° 024-2019-CECPMCD-UNAP, don Luis Exequiel Campos Baca, presidente de la Comision
Especial de Concurso Publico de Méritos para Contrato de Docentes en las diferentes facultades académicas
de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana para el ailo 2019, comunica al rector que la comision en
una evaluacién posterior a la documentacién presentada por los postulantes, ha encontrado que don
German Augusto Murrieta Morey, ha faltado a la verdad al presentar la constancia de inscripcion
adulterada del Registro Nacional de Grados y Titulos de la Superintendencia Nacional de Educacidn Superior
Universitaria (Sunedu), el cual pertenece a otro ciudadano, accidn que .esta tipificado en el inciso b) del
articulo 23° del Reglamento para el citado concurso, aprobado con Resolucidn del Consejo Universitario
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N° 037-2019-CU-UNAP, del 14 de marzo de 2019, que establece “Si alguno de los postulantes se encontrara
afecto de algun impedimento, causal de inhabilitacion o haya faltado a la verdad en la documentacion
presentada, se le declarard como no apto como postulante”; por tal motivo se le ha declarado no apto como
postulante en el mencionado concurso; por lo que solicita se incorpore en el cuadro de méritos a don Javier
Del Aguila Chdvez, como ganador de la plaza correspondiente;

Que, el articulo 80° de la Ley Universitaria N° 30220, prescribe que los docentes contratados son los que
prestan servicios a plazo determinado en los niveles y condiciones que fija el respectivo contrato;

Que, asimismo el articulo 238° del Estatuto de la UNAP, establece que la Universidad, a solicitud de las
Facultades, puede contratar docentes solamente mediante concurso publico. El docente contratado deberd
tener titulo profesional, grado de magister y/o doctor, estar habilitado en su colegio profesional, tener
como minimo tres afios de experiencia profesional y cumplir con los demads requisitos que establezcan las
normas del concurso de la Universidad,

Que, con la finalidad de formalizar las gestiones académicas y administrativas de la Institucidn, es
conveniente autorizar a la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos (OCARH), la suscripcidon
del contrato con los profesionales adjudicados en dicha convocatoria, durante el Primer y Segundo
Semestre Académico 2019;

Con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario;

De conformidad con la Ley N° 30879 de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019; vy,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar a la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos (OCARH), la
suscripcion del contrato de las plazas adjudicadas en el Concurso Publico de Mérito para Contrato Docente
de las diferentes facultades académicas para dictado de asignaturas durante el Primer y Segundo Semestre

Académico 2019, que comprende del 09 de abril hasta la culminacién del Il Semestre Académico 2019,
segun la siguiente relacion:

tedigo Departamento
N° de Apellidos y nombres Facultad S Puntaje
Académico
plaza
1 | 000397 Del Aguila Tello, Percy Agrpnomia - AEioRGHTG 65.75
Rolando Yurimaguas

2 | 001072 | Cubas Encinas, Omar Agronomia Suelos y Cultivos 58.88

3 | 000006 | Del Aguila Chavez, Javier Ciencias Bioldgicas Hidrobiologia 74.75
Ciencias de la

4 | 001005 | Yalta Mera, Johana Patricia Educaciény Idiomas Extranjeros 71.50
Humanidades
Ciencias de la

5 | 000198 | Rivas Ruiz, Roxani Educaciony Ciencias Sociales 78.75
Humanidades
Ciencias

6 | 002030 | Rivera Cardozo, Pedro Lito Econdmicas y de Economia 67.13
Negocios
Ciencias

7 | 001058 | Chong Rios, Alexci lgor Econdmicas y de Economia 66.13
Negocios
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Cadign Departamento
N° de Apellidos y nombres Facultad P L. Puntaje
Académico
plaza
GOmez Barrera, Américo Clengias
8 | 000752 ! Econdmicas y de Economia 65.13
Navor ;
Negocios
Ciencias
9 | 001077 | Angulo Vela, Andrea Econdmicas y de Economia 68.76
Negocios
Ciencias
10 | 001039 | Arrue Flores, Jorge Luis Econdmicas y de Economia 75.50
Negocios
Ciencias
Rodrij lvador, Valdem .. . L.
11 | 001056 odnguez SalvadngaNalsEmar Econdmicas y de Administracion 64.63
Rosario )
Negocios
Ciencias
12 | 001047 Torrejon Villacorta, Luis Econormcasyde Cont.at?lhdac‘lly 70.38
Abraham Negocios - Administracion
Contamana
Derecho y Ciencias Derecho y Cienci
13 | 001044 | Paredes Aching, Edgar er" YRS r“c Oy Hlencis 65.25
Politicas Politicas
7 . . | tri i iayT logi.
12 | 900470 | RlbsCathisue, Alfansa Migual | DO UstHas Ciendia'y Tecnalogid de 67.25
Alimentarias Alimentos
(& lio Chujutalli, Miguel . _r S v
15 | 001076 A(;rgr: SRS BlER= Ingenieria Quimica Ingenieria Quimica 70.00
IMgERichia tie Ciencias Basicas e
16 | 000559 | Ramirez Villacorta, Jimmy Max | Sistemas e S 71.26
‘s Ingenieria
Informatica
17 | 001004 | Pinchi Torres, Jharley Di Stilger | Medicina Humana Ciencias Clinicas 65.40
18 | 001008 | Finto  Ramos,  Maria del |, Zootecnia 69.00
Carmen

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que al concluir el Il Semestre Académico 2019, queda resuelto
automaticamente el vinculo contractual con la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana.

ARTICULO TERCERO.- Encargar a la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos, adoptar las
acciones administrativas correspondientes para la suscripcidon del contrato respectivo con los profesionales
adjudicados.

ARTICULO CUARTO.- Autorizar a los funcionarios de la Direccién General de Administracién y de la Oficina
General Planificacidon y Presupuesto, cumplir con lo dispuesto en la presente resolucién, cargando el egreso
a la estructura funcional programatica, cadena de gastos y fuentes de financiamiento de los créditos
presupuestarios, aprobados en el Presupuesto Institucional del Ejercicio Fiscal 2019.

Registrese, comufiiquese y archivese.




