U N A P Rectoij'ado

Resolucion Rectoral N° 1112-2019-UNAP
Iquitos, 17 de julio de 2019

VISTO:

L1
El Memorando N°® 2256-2019-R-UNAP, del 20 de junio de 2019, del rector al Jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica,
sobre opinion legal de vigencia de la Resolucion Rectoral N® 1591-2017-UNAP;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo primero de la Resolucion N° 001-91-2016-CG/SAN, del 16 de mayo de 2016, del Organo Sancionador de
la Contraloria General de la Republica, resuelve imponer a la administrada Adriana del Pilar Burga Cabrera, identificada
con DNI N® 05226007, la sancion de tres {03) afios de inhabilitacion para el ejercicio de la funcion publica, al habérsele
determinado |a existencia de responsabilidad administrativa funcional por la comision de la conducta infractora prevista
en el literal a) del articulo 46° de la Ley, descrita y especificada como infraccion muy grave en el literal ¢} del articulo 6°
del Reglamento;

Que, el articulo primero de la Resolucion N® 0011-2017-CG/TSRA-SEGUNDA SALA, del 23 de enero de 2017, del Tribunal
Superior de Responsabilidades Administrativas de la Contraloria General de la Republica, resuelve declarar infundados
en todos sus extremos los recursos de apelacion interpuestos por los administrados sefora Adriana del Pilar Burga
Cabrera, y el sefior Carlos Alberto Paredes Paredes contra la Resolucion N° 001-91-2016-CG/SAN, del 16 de mayo de
2016, materia del presente grado, emitida por el Organo Sancionador de la Contraloria General de la Republica; y, en
consecuencia, confirmar la resolucion apelada, que les impuso la sancién de tres (3} y dos (2} afios de inhabilitacion

/bara el ejercicio de la funcion publica, respectivamente; al habérsele determinado responsabilidad administrativa
funcional por la comision de las conductas infractoras previstas para la administrada en el Inc. a) del Art. 46° de la Ley
N° 27785, modificada por la Ley N® 29622, descrita y especificada como infraccion muy grave en el Inc. d) del Art. 6° del
Reglamento de la Ley N° 29622, aprobado por Decreto Supremo N° 023-2011-PCM, vy, para el administrado en el Inc. b)
de la Ley N® 27785, descrita y especificada como infraccion grave en el Inc. n) del Art. 7° del mencionado Reglamento de
la Ley N° 29622;

Que, el articulo primero de la Resolucion Rectoral N° 1591-2017-UNAP, del 29 de diciembre de 2017, resuelve acatar
estrictamente la Resolucion N° 001-91-2016-CG/SAN, del 16 de mayo de 2016, confirmada a través de la Resolucion N°
0011-2017-CG/TSRA-SEGUNDA SALA, del 23 de enero de 2017, emitida por la Contraloria General de la Reptblica , que
sanciona a la servidora dofia Adriana del Pilar Burga Cabrera, con inhabilitacion de tres (3) afios en el ejercicio de la
funcion publica;

Que, el articulo segundo de la Resolucion Rectoral N® 1591-2017-UNAP, del 29 de diciembre de 2017, resuelve aclarar
que la sancion de inhabilitacion de tres (3) afios en el ejercicio de la funcién piblica impuesta por la Contraloria E{'eneral
de la Republica en contra de la servidora dofia Adriana del Pilar Burga Cabrera, no afecta su condicion de docente en
ejercicio de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), pues fue inhabilitada en virtud a una sancion
administrativa disciplinaria funcional y no en virtud de una medida sancionadora disciplinaria;

Que, mediante el Informe N° 011-2017-TB/TB&AASCRL, de fecha 12 de setiembre de 2017, emitida por Asesoria Legal
Externa, opina lo siguiente “Que la sancion de inhabilitacion en el ejercicio de la funcién publica que pesa sobre dofia
Adriana del Pilar Burga Cabrera, no debe afectar en nada su condicion de docente universitario, el cual debe seguir
ejerciendo con normalidad en tanto no exista sancidon administrativa disciplinaria; de otro lado, debe remitirse los
actuados administrativo a la Oficina de Recursos Humanos de la Entidad o quien haga sus veces, para gue proceda a
inscribir la sancion en el RNSDD, bajo responsabilidad”; advirtiendo la justificacion de la emision de la presente
resolucion”;

23\ Que, mediante Oficio N° 000138-2018/CG/GRES (En adelante Oficio N* 000138-2018/CG/GRES) de fecha 10 de abril de
7.2018, la Gerencia de Gestion de Responsabilidades de la Contraloria General de Republica, confirma la sancién por el

o eriodo de tres afios de inhabilitacion para el ejercicio de la funcién publica impuesta a dofia Adriana del Pilar Burga
ICabrera, se puede desprender del cuarto pdrrafo lo siguiente: “Cabe agregar que en sentencia de! Pleno del Tribunal
+'// Constitucional (Exp. 00025-2007-PI/TC) se ha establecido gue “el concepto de “funcion publica” en este derecho
comprende dos tipos de funcion que suele distinguirse: La funcion pdblica no representativa. La funcion publica esta
formada por funciones de representacion politica y la no representativa alude a la funcidn publica profesionalizada;

|

Que, la labor gue desempefian los profesores se encuentra comprendida dentro de la funcion publica no
representativa, pues se trata de profesionales que cuentan con titulo a nombre de la Nacion (...), como puede
apreciarse, la Ley N* 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la Republica, al
establecer la definicion de servidor o funcionario no hace distincion alguna ni excluye a las labores de docencia, por lo
que a consideracion de esta Gerencia, no corresponderia distinguir, donde la ley no lo hace, asimismo, el Tribunal
Constitucional comprende a la funcion docente dentro de la funcion publica profesionalizada, resultando asi
plenamente ejecutable |a sancion de inhabilitacidn para el ejercicio de la funcion publica;
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Que, conforme se colige de la Resolucion Rectoral N* 1591-2017-UNAP, del 29 de diciembre de 2017, el Rectorado
efectud una aclaracion de la sancion de inhabilitacion de tres afios; en el ejercicio de las funciones puablicas impuesta
por la Contraloria General de la Republica a la servidora dofia Adriana del Pilar Burga Cabrera, sefialando en el articulo
segundo de la antes citada resolucion, lo siguiente “Que no afecta su condicién de docente en ejercicio de la UNAP”,
aclaracion que contraviene lo establecido en el articulo 13° del "Reglamento de Infracciones y sanciones para la
determinacién de responsabilidad administrativa funcional derivada de los informes emitidos por los Organos del
Sistema Nacional de Control”, aprobado con Resolucion de Contraloria N® 100-2018-CG, debiéndose haber ejecutado de
manera inmediata y con caracter de cumplimiento obligatorio la Resolucion N* 001-91-2016-CG/SAN de fecha 16 de
mayo de 2016;

Que, el articulo 3° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,
aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, la validez de un acto administrativo se encuentra sujeta a quien este
haya sido emitido conforme al ordenamiento juridico, es decir, cumpliendo con los requisitos de validez competencia;
objeto o contenido licito, preciso, posibilidad fisica y juridica (Para determinar inequivocamente sus efectos) y
comprender las cuestiones surgidas de la motivacion; finalidad publica: debida motivacion y procedimiento regular
{Cumplimiento del procedimiento previsto para su generacion);

Que, en nuestro ordenamiento juridico todo acto administrativo es presuntamente valido (Por presuncion iuris tantum)
“~ en tanto no sea declarada su nulidad administrativa conforme lo dispone el articulo 9° de la misma ley. Asi también en
el articulo 10° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, establece como: Causales de nulidad.
Son vicios del acto administrativo, que causan la nulidad de pleno derecho, los siguientes: 1) La contravencion a la
Constitucion, a las leyes o a las normas reglamentarias”;

Que, queda probado que la Resolucion Rectoral N° 1591-2017-UNAP, contraviene lo establecido en los dispositivos
legales antes citadas; por tanto, presenta vicio procesal, y por ende se solicita la nulidad de dicha resolucion,
sustentando dicho pedido conforme a lo establecido en el articulo 202.1° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, que establece; “Nulidad de Oficio: En cualquiera de los enumerados en el articulo 10°, puede
declararse la nulidad de oficio, la nulidad de los actos administrativos”;

Que, teniendo en consideracion los fundamentos expuestos en el presente documentos, es conveniente declarar la
nulidad de oficio de la Resolucion Rectoral N°® 1591-2017-UNAP, del 29 de diciembre de 2017;

De conformidad con el numeral 202.3 del articulo 202° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, que prescribe que la nulidad de oficio solo puede ser declarada por el funcionario jerarquico superior al que
expidio el acto que se invalide, sino estd sometida a subordinacién jerarquica, sera declarada por resolucién del mismo
funcionario; |

Estando al Informe N° 286-2019-0AJ-UNAP, del jefe (e) de la Oficina de Asesoria Juridica de la UNAP; y,
En uso de las atribuciones que confieren la Ley N® 30220 y el Estatuto de la UNAP;
SE RESUELVE:

ARTICULO UNICO.- Declarar la nulidad de oficio de la Resolucién Rectoral N° 1591-2017-UNAP, del 29 de diciembre de
2017, de conformidad con lo establecido en el articulo 202.3 de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, que establece “La nulidad de oficio solo puede ser declarada por el funcionario jerdrquico superior que expidio
el acto que se invalida. Si se tratara de un acto emitido por una autoridad que no esta sometida a subordinacion
jerdrquica, la nulidad serd declarada también por resolucion del mismo funcionario”, en mérito a los considerandos
expuestos en la presente resolucion rectoral.
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Igadhir Benzaquei Tuesta

SECRETARIO GENERAL

Heiter Valderrama Freyre

Dist.: VRAC,VRINV,DGA,DGRAA,OGP,OCARH,0AL,OCIL,Rem, DAL, Int.,SG,Archivo(2)



