A2 'U NAP Rectorado

Resolucion del Consejo Universitario
N° 101-2021-CU-UNAP
lquitos, 16 de junio de 2021

VISTO:

El acta de la sesion ordinaria del Consejo Universitario, realizada el 15 de junio de 2021, que acordd ratificar
resoluciones rectorales con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario correspondiente al periodo de noviembre de
2020 a mayo de 2021;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucidn Rectoral N° 0076-2021-UNAP, del 18 de enero de 2021, se resuelve conformar la Comision
encargada de llevar a cabo el concurso interno de evaluacion para ascenso y promocion en la Carrera Administrativa del
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico en la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), periodo 2021, integrada de la siguiente

manera:
Nombres y apellidos
o Carlos Fernando Aguilar Hernandez Presidente
Director general de la Direccion General de Administracion (DGA)
. Willy Agustin Vasquez Ampuero Miembro
lefe de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (OGPP)
° Wilson Panduro Curitima Miembro
Jefe de la Oficina Central de Administracidn de Recursos Humanos (OCARH)
. Dadky Julio Pérez Panduro Miembro
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
o Rocio del Pilar Silva Pefia Observadora (Titular)

Nivel SAC, Auxiliar de Sistema Administrativo |, asignada a la Facultad
de Agronomia
Representante del Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP (Sutunap)
. Juan Luis Zavaleta Alegria Observador (Suplente)
Nivel SAC, Auxiliar de Sistema Administrativo |, asignado a la Direccion
General de Administracion
Representante del Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP (Sutunap)
° lohn Valentin Garcia Rios Apoyo
Nivel STD — Jefe (e) del Area de Remuneraciones de la OCARH
Responsable del registro de altas, bajas y modificaciones de los datos consignados
en el Aplicativo Informatico de Recursos Humanos

Que, el Consejo Universitario en sesion ordinaria realizada el 15 de junio de 2021, acordo ratificar resoluciones
rectorales con cargo a dar cuenta al Consejo Universitario correspondiente al periodo de noviembre de 2020 a mayo de
2021;

Que, por los argumentos expuestos, es procedente ratificar la Resolucion Rectoral N® 0076-2021-UNAP, del 18 de enero
de 2021;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario; vy,

n uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolucion de
Asamblea Universitaria N* 003-2021-AU-UNAP, del 31 de marzo de 2021 y su modificatoria aprobado con Resolucion de
Asamblea Universitaria N* 004-2021-AU-UNAP, del 06 de mayo de 2021;

SECRETARIA SE RESUELVE:

,,'QGENERAL

ARTICULO UNICO.- Ratificar la Resolucién Rectoral N° 0076-2021-UNAP, del 18 de enero de 2021, de acuerdo a los
siguientes términos:

“ARTICULO PRIMERO.- Conformar la Comisién encargada de llevar a cabo el concurso interno de
evaluacion para ascenso y promocion en la Carrera Administrativa del régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico en la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), periodo 2021, integrada de la siguiente manera:
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Resolucion del Consejo Universitario
N° 101-2021-CU-UNAP

Nombres y apellidos

e Carlos Fernando Aguilar Herndndez

Director general de la Direccién General de Administracion (DGA)
e Willy Agustin Vasquez Ampuero

Jefe de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (OGPP)
* Wilson Panduro Curitima

Jefe de la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos (OCARH)
o Dadky Julio Pérez Panduro

Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica
¢ Rocio del Pilar Silva Pefa

Nivel SAC, Auxiliar de Sistema Administrativo |, asignada a la Facultad

de Agronomia

Representante del Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP (Sutunap)
® Juan Luis Zavaleta Alegria

Nivel SAC, Auxiliar de Sisterna Administrativo |, asignado a la Direccion

General de Administracion

Representante del Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP (Sutunap)
e John Valentin Garcia Rios

Nivel STD — Jefe (e) del Area de Remuneraciones de la OCARH

Responsable del registro de altas, bajas y modificaciones de los datos consignados

en el Aplicativo Informatico de Recursos Humanos

Registrese, comuniquese y archivese.

Dist.: VRAC,VRINV,EPG,Fac.(14),DGA,0GP,OCARH,0AJ,OCI,OCI, Leg.(8),Int.{8), Sutunap,SG,Archivol2)
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Rectorado

Presidente
Miembro
Miembro
Miembro

Observadora (Titular)

Observador (Suplenta)

Apoyo

ARTICULO SEGUNDO.- Establecer que la presente comision, debera elaborar los documentos que regulen
dicho concurso.”

Kadhir Benzaquen Thesta
SECRETARIO GENERAL



