U NAP Rectorado

Resolucién Rectoral N°0746 -2021-UNAP
Iquitos, 13 de agosto de 2021

VISTO:

El Oficio N° 460-2021-FMH-UNAP, presentado el 19 de julio de 2021, por el decano de la Facultad de
Medicina Humana, sobre ratificacion de la Resolucion de Consejo de Facultad N° 003-2021-FMH-UNAP;

CONSIDERANDO:

Que, mediante oficio de visto, don Eduardo Valera Tello, decano de la Facultad de Medicina Humana,
solicita a la rectora (e) ratificar la Resolucién del Consejo de Faultad N° 003-2021-FMH-UNAP, del 22 de
junio 2021, que resuelve aprobar el Plan Curricular 2020 de la carrera profesional de la Facultad de
Medicina Humana (FMH) de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), para su aplicacion, a
partir del Primer Semestre Académico afio 2021, asimismo precisar a los alumnos de todos los niveles que
no alcancen a concluir sus estudios en los afios calendarios previstos, seran adecuados al Plan Curricular
afio 2020, para culminar la carrera profesional de la Facultad de Medicina Humana;

Que, por las razones expuestas la rectora (e) estima conveniente atender lo solicitado por el decano de la
Facultad de Medicina Humana;

Con el informe favorable de la vicerrectora académica (e), contenido en el Oficio N° 0593-2021-VRAC-
UNAP; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolucion
de Asamblea Universitaria N* 003-2021-AU-UNAP y su modificatoria aprobado con Resolucion de Asamblea
Universitaria N° 004-2021-AU-UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Ratificar la Resolucién de Consejo de Facultad N° 003-FMH-UNAP, del 22 de junio
2021, de la Facultad de Medicina Humana, de acuerdo a los siguientes términos:

“Articulo Primero.- Aprobar el Plan Curricular 2020 de la carrera profesional de la Facultad de
Medicina Humana (FMH) de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), para su
aplicacion, a partir del Primer Semestre Académico afio 2021.

Articulo Segundo.- Precisar a los alumnos de todos los niveles que no alcancen a concluir sus
estudios en los afos calendarios previstos, seran adecuados al Plan Curricular afo 2020, para

culminar la carrera profesional de la Facultad de Medicina Humana.”

ARTICULO SEGUNDOQ.- Precisar que el Plan Curricular 2020 de la carrera profesional de la Facultad de
Medicina Humana (FMH), consta de ciento trece (113) folios.

Registrese, comuniquese y archivese.

Lastenia ;u;z E@ia

RECTORA (e)

SECRETARIO GENERAL

Dist.:VRAC,VRINV,FMH,DIGRAA,DGA,OGP,5G,Arch.(2)
mpc
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PRESENTACION:

Las Facultades de Medicina Humana en el Pery, pertenecientes a la Asociacion Peruana de
Facultades de Medicina (ASPEFAM), suman 30 en la actualidad, con mas de 31,000
matriculados (1). Por otro lado, existe una enorme preocupacion por la calidad de la educacion
médica en el Pery, lo que se ha traducido en una serie de reformas y formacién de organismos
supervisores del estado.

Mediante la Ley Universitaria N° 30220 del 9 de julio del 2014, el Estado crea la
Superintendencia de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU), como Organismo Publico
Técnico Administrativo con autonomia funcional y responsable del licenciamiento y de
supervisar la calidad de ensefianza universitaria, adscrita al Ministerio de Educacion. Con la
Resolucion Ministerial N2 810-2016/MINSA del 18 de octubre del 2016, el Ministerio de Salud
crea una Comisién de Alto Nivel encargada de formular un informe sobre la calidad de la
educacién médica en el Perti, dada la preocupacion del estado por la "formacion académica
de los médicos que ingresan a laborar en el sector salud, los cuales deben contar con las
competencias requeridas para poder brindar una atencién de salud adecuada a la
poblacién”(2). SUNEDU, luego de un largo proceso de evaluacion y acompafiamiento a la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), le otorga el Licenciamiento en febrero
del afio 2019, reconociendo que nuestra universidad cumple las condiciones basicas de
calidad para ofrecer servicios educativos superiores y autorizando su funcionamiento por los
préoximos ocho afios. La Facultad de Medicina Humana (FMH) de la UNAP esta en estos
momentos en proceso de licenciamiento, para ello se ha nombrado las comisiones
correspondientes con la finalidad de cumplir con todas las exigencias y metas que se deben
cumplir. Queda aun pendiente el trabajo a realizar para que en una proxima fase, pasemos a
la acreditacion universitaria, segln la normatividad existente propuesta por el Sistema
Nacional de Evaluacién y Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE), que busca y cautela
la calidad del servicio educativo universitario que recibe el ciudadano a través de la
acreditacion universitaria y la certificacidn de las competencias de las personas, promoviendo
en las universidades practicas de autoevaluacion, para la mejora continua de la calidad de la
ensefianza.

ASPEFAM y el Colegio Médico del Perli, asumen el compromiso que, a partir de marzo del afio
2019, todos los egresados de medicina deben aprobar el examen nacional de medicina
(ENAM), para ejercer la profesién médica en cualquier lugar del territorio nacional. Cabe hacer
mencion que dicha prueba se aplica en el pais desde el afio 2004 a los internos de medicina,
siendo requisito validado por el Ministerio de Salud (MINSA), para acceder al Servicio Rural
Urbano Marginal (SERUM) y al Sistema Nacional de Residentado Médico, otorgando puntajes
para ambos sistemas.

También destaca el Decreto Supremo N2 028-2016-5A, el cual modifica el Decreto Supremo
N2 021-2005-SA, que aprueba el Sistema Nacional de Articulacion de Docencia-Servicio e
Investigacion en Pregrado de Salud, como la instancia de articulacion entre las instituciones
formadoras de profesionales de |a salud, las sedes docentes y sus @mbitos geografico sanitario

(3).

La Facultad de Medicina Humana de la UNAP, esté siempre atenta y vigilante de la formacion
de médicos con un perfil de egresado que se ajuste a los requerimientos de la region y del
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pafs, para ello evalia y mejora periddicamente la estructura del curriculo de formacién
profesional.

En ese sentido y mediante Resolucion Decanal N2 076-2019-FMH-UNAP del 20 de febrero del
2019, se designa una Comision de Docentes responsable de la Evaluacién del Plan Curricular
de Pregrado. Trabajo presentado a la Facultad de Medicina. Por otro lado, en mayo del 2019
se nomina una Sub Comisién responsable de la revisién y mejoramiento del mencionado Plan,
mediante Resolucion Decanal N2 300-2019-FMH-UNAP, logrando convocar a la plana docente
para el mejoramiento y fundamentacion del Plan de acuerdo a las necesidades regionales, e
incorporando nuevas técnicas y estrategias de educacidn universitaria, de uso actual a nivel
nacional e internacional, entendida ésta como la formacion de un médico con conocimientos
significativos de la materia tedrica y las competencias para la solucion de problemas sanitarios
prevalentes manejando la tecnologia mas avanzada a nuestro alcance, pero con la actitud de
servicio necesaria para entender al paciente dentro de su realidad biopsicosocial.
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1. MARCO LEGAL

El Curriculo de la Carrera Profesional de Medicina Humana, de la Facultad de Medicina
Humana en la UNAP, tiene sustento juridico en:

1. Constitucion Politica del Perd.

2. Ley Universitaria N® 30220.

3. Ley General de Salud N2 26842.

4. Decreto Legislativo N2 559. Ley del Trabajo Médico.

5. Decreto Legislativo N2 276. Ley de las Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico.

6. Estatuto de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana 2021.

7. Ley N° 28740 del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion de la

Calidad Educativa (SINEACE).

8. Decreto Legislativo N° 998, que impulsa la mejora de la calidad de la formacion
docente.

9. Resolucion Ministerial N2 810-2016/MINSA que crea la Comision de Alto Nivel
encargada de formular informe sobre la calidad de la educacién médica en el Perd.
10. Decreto Supremo N2 028—2016-SA, que modifica el Decreto Supremo N2 021-2005-
SA, que aprueba el Sistema Nacional de Articulacion de Docencia-Servicio e

Investigacion en Pregrado de Salud.

11. Estatuto y Reglamento del Colegio Médico del Perd.

12. Cédigo de Etica y Deontologia del Colegio Médico del Peru.

13. Resolucion Decanal N2 076-2019-FMH-UNAP que designa una Comision de Docentes
responsable de la Evaluacion del Plan Curricular de Pregrado.

14, Resolucion Decanal N2 300-2019-FMH-UNAP que nomina una Sub Comision
responsable de la revisién y mejoramiento del nuevo Plan Curricular.

15. Resolucion Decanal N2 525-2019-FMH-UNAP que aprueba el nuevo Plan Curricular por
parte del Consejo de Facultad de la Facultad de Medicina Humana de la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana.

16.Reglamento Académico De Pregrado De la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana (RAPUNAP).

17. Resolucion del Consejo de Facultad N2 003-2021-FMH-UNAP que aprueba el nuevo
Plan Curricular 2020

2. FUNDAMENTACION

El Curriculo de la Carrera Profesional de Medicina Humana de la Facultad de Medicina
Humana en la UNAP, se fundamenta en la demanda de la poblaciéon a una efectiva
proteccién social basado en su derecho de ejercer su ciudadania, teniendo en cuenta las
condiciones geograficas y climatoldgicas, demografia, multiculturalidad y la insuficiente
respuesta sanitaria. Esto tiene dos grandes fuentes y fundamentos: la realidad que
acabamos de describir y el conocimiento cientifico; el andlisis de la realidad local y regional,
ademés de nacional e internacional, permite identificar los principales problemas que nos
aquejan, a los cuales debe responder la carrera profesional, dando lugar a la pertinencia
social y cultural propia de una regién multilingliistica y multiétnica con doce familias
lingliisticas y 27 etnias; el andlisis del conocimiento cientifico de las principales disciplinas
que tienen relacion directa con la formacién profesional del médico, brinda el soporte
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tedrico y orienta el proceso de formacion, estableciéndose la pertinencia cientifica del
curriculo.

2.1. FUNDAMENTACION FACTICA
2.1.1. ANALISIS DEL CONTEXTO.
2.1.1.1 CONTEXTO NACIONAL

El Pery estd situado en la parte central y occidental de América del Sur,
ocupando una superficie territorial de 1°285,215.60 km? y un mar
territorial de 620,240 km?; limita al norte con Ecuador y Colombia; por el
este con Brasil y Bolivia; por el sur con Chile y por el oeste con el Océano
Pacifico. La longitud de sus fronteras terrestres es de 3,600 km. Su
frontera fluvial es de 3,263 km. y la lacustre es de 150.5 km
aproximadamente.

Presenta una geografia abrupta. La franja costera de 2,250 km de largo,
la Sierra con grandes montafias que sobrepasan los 6,000 m.s.n.m. y la
Selva Amazdnica que abarca mas de la mitad de nuestro territorio; esta
complejidad geografica estd diferenciada en 11 ecorregiones y sélo el
2.5% de su superficie es utilizable como tierra de cultivo.

La poblacion estimada en el Peri es de 31,237,385 millones de
habitantes, segtin el Xl Censo Nacional de Poblacién de octubre del 2017.
Es preciso sefialar, que la poblacion en el ultimo periodo intercensal ha
tenido un crecimiento promedio anual de 1,0%, lo que demuestra una
tendencia decreciente del ritmo de crecimiento poblacional en los
Gltimos 56 afios, debido al descenso de la fecundidad global (2.2
hijos/mujer) y a otros factores de la politica poblacional nacional. La
poblacion censada para Loreto es de 883,510 habitantes. Asi mismo la
estructura por grupos etareos muestra que la proporcion de la poblacion
menor de 15 afios ha disminuido, en contraste con la poblacion
econdmicamente activa y la de mayores de 65 afios, que se han visto
incrementadas, situacién que genera nuevas necesidades y mayores
demandas de trabajo y de salud en el presente siglo.

Las principales caracteristicas de la situacidn de salud en nuestro pais son
las propias de un pais en vias de desarrollo, presentando una elevada tasa
de mortalidad, especialmente infantil y materno neonatal, causada
principalmente por enfermedades transmisibles y nutricionales,
vinculados a las deficiencias educacionales y econdmicas, bajas
condiciones de salubridad con insuficiente nimero de profesionales de la
salud, y barreras de acceso a los establecimientos de salud del primer
nivel y en mayor magnitud en el Il y Il nivel de atencion. El que seamos
un pais multiétnico y multilingiiistico, con concepciones magico religiosas
y tradiciones culturales e higiénico dietéticas no acordes con los
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conocimientos médicos actuales, conllevan a un escenario complejo de la
salud. Sin embargo, en los ultimos 20 afos, el Peru ha ido avanzando en
desarrollo social y econdmico; asi, en el tema de Desnutricion Infantil,
logré cumplir con las metas del desarrollo del milenio, logrando una
disminucion de la tasa de Desnutricidn Infantil a nivel pais de 15%.

2.1.1.2. CONTEXTO REGIONAL.

La Regidn de Loreto esta situada en el extremo nororiental del pais con
una extension territorial de 368,852 km2, limita por el Norte con Ecuador
y Colombia; al Este con Brasil; al sur con Ucayali y al Oeste con Amazonas
y San Martin. Presenta las caracteristicas de bosque tropical himedo
inundable. La poblacién total estimada del Departamento de Loreto
segun Censo del 2017 es de 883,510 habitantes.

Con una densidad poblacional de 2,4 hab/km?, 8 provincias y 54 distritos.
El 53% de la poblacidn es masculina. Sélo la ciudad de Iquitos tiene el 45%
de la poblacion del Departamento y con la ciudad de Yurimaguas
constituye el 52% de la poblacion. La mayor parte de la poblacion se
distribuye a lo largo de los rios Amazonas, Ucayali, Marafion y Huallaga.

El 4rea de mayor influencia de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana (UNAP) estd dada sobre las Provincias de Maynas, Ramon
Castilla, Requena y Loreto, que juntas tienen una poblacién de 690,110
habitantes.

Si bien es cierto que la UNAP tiene como principal drea de influencia al
Departamento de Loreto, su Facultad de Medicina, por ser la unica que
cuenta con Residentado Médico en toda la Amazonia Peruana, tiene una
mayor area de influencia, cubriendo una extension superficial de 956,750
Km2, que representa fisicamente el 74.44% del territorio nacional y el
13.2% de la superficie amazoénica sudamericana; y sirve a una poblacion
de 3’400,000 habitantes, que son el 10.2% de la poblacion del pais.

Actualmente la realidad sanitaria del area se resume en un perfil
epidemioldgico propio de un pais en vias de desarrollo, heterogéneo,
desigual, polarizado, estratificado social y geograficamente; regresivo en
algunos aspectos, y acumulativo en otros, lo que demanda nuevas formas
de organizacidn de los servicios de salud.

Dado el nivel primario de la cultura sanitaria de nuestra poblacién, es una
realidad el uso profuso y empirico de medicamentos y practicas
tradicionales, que encuentran su significado en la racionalidad vigente de
la poblacién amazdnica. Estos recursos tradicionales adquieren valor por
la ausencia de un sistema orgénico de salud que cubra las necesidades de
ésta en nuestra regidn, razén por la cual, mostrar respeto por ellos
permite que las indicaciones de los profesionales de la salud sean
aceptadas por las poblaciones en el marco de la pertinencia intercultural.
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Por otro lado, debemos considerar que estos recursos tradicionales
constituyen parte de un rico acervo cultural, que podria ser utilizado
como base para estudios posteriores de principios activos y de sus
probables efectos terapéuticos, siendo necesaria para esto la
implementacion de bioterios y laboratorios convenientemente
equipados en toxicologia, farmacognosia, farmacologia clinica, biologia
molecular, genética, bioquimica y anatomia patoldgica. Todo lo cual nos
pone ante un reto de suma trascendencia para el desarrollo de la practica
médica en nuestra region.

Es necesario, resaltar el hecho de que la Facultad de Medicina, inicia la
formacién de médicos especialistas en el 2009 y en la actualidad se
forman Pediatras, Ginecdlogos Obstetras, Médicos Familiares vy
Comunitaria, Medicina Tropical e Infecciosas y Anestesiologia, Cirugia
General, Traumatologia, Oftalmologia y Emergencias y Desastres.
Ademds, se planea ampliar las especialidades médicas en los préximos
afios, lo que representa uno de los mayores avances en la Salud Publica
de la Regién.

A. INDICADORES REGIONALES DE SALUD
PERFIL DEMOGRAFICO:

Tasa Bruta de natalidad:
Perd: 19,1 x 1000 habitantes (INEI 2015)
Loreto: 25,2 x 1000 habitantes (INEI 2015)
Tasa Global de Fecundidad:
Pery: 2,3 x mujer (ENDES 2015)
Loreto: 3,0 x mujer (ENDES 2015)
Tasa Bruta de Mortalidad:
Peru: 6,00 x 1000 habitantes (INEI 2015)
Loreto: 5,1 x 1000 habitantes (INEI 2015-2020)
Razon de Mortalidad Materna:
Perd: 65/100000 NV (INEI 2016)
Loreto: 117/100000 NV (INEI 2016)
Tasa Mortalidad Infantil:
Peru: 23,0/1000 NV (MINSA 2014)
Loreto: 22,5/1000 NV (MINSA 2016)
Esperanza de vida al nacer:
Peru: 74,98 afos (INEI 2016)
Varones: 72,0 afios (INEI 2016)
Mujeres: 77,3 aiios (INEI 2016)
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SALUD PUBLICA:

Desnutricion Crdénica en < 5 afios:
Peru: 12,2% (INEI ENDES 2018)
Loreto: 20% (INEI ENDES 2018)
Anemia en nifios de 6 a 35 meses:
Peru: 43,5% (INEI ENDES 2018)
Loreto: 57,4% (INEI ENDES 2018)

Proporcién de nifias y nifios con incidencia de bajo peso al nacer
Peru: 7,3% (INEI ENDES 2018)
Loreto: 11,0% (INEI ENDES 2018)

Proporcidn de nifias y nifios menores de 12 meses con vacunas
bésicas completas para su edad:

Peru: 80,9% (INEI ENDES 2018)

Loreto: 72,1% (INEI ENDES 2018)
Proporcion de nifias y nifios menores de 36 meses que tuvieron
Infeccion Respiratoria Aguda (IRA) dos semanas antes de la encuesta.

Peru: 15,3% (INEI ENDES 2018)

Loreto: 25,2% (INEI ENDES 2018)
Proporcion de nifias y nifios menores de 36 meses que tuvieron
Enfermedad Diarreica Aguda (EDA) dos semanas antes de la encuesta

Peru: 14,1% (INEI ENDES 2018)

Loreto: 24,3% (INEI ENDES 2018)
Parto Institucional del Gltimo nacimiento en los 5 afios antes de la
encuesta:

Peru: 92,7% (INEI ENDES 2018)

Loreto: 73,7% (INEI ENDES 2018)
Proporcion de gestantes que en el Ultimo nacimiento recibieron seis
0 mas controles prenatales:

Peru: 89,5% (INEI ENDES 2018)

Loreto: 82,1% (INEI ENDES 2018)
Proporcidn de nacimientos por cesdrea de los ultimos 5 afios
anteriores a la encuesta:

Perd: 34,5% (INEI ENDES 2018)

Loreto: 15,6% (INEI ENDES 2018)
Porcentaje de violencia fisica y sexual contra la mujer, ejercida por el
esposo o compafero en los uitimos doce meses:

Peru: 10,9% (INEI ENDES 2018)

Loreto: 11,7% (INEI ENDES 2018)

PERFIL SOCIOECONOMICO:
Poblacién de 15 afios a mas que no sabe leer ni escribir
Peru: Varones: 3,1% (INEI: Censo 2017)
Mujeres: 8,5% (INEI: Censo 2017)
Loreto: Varones: 3,4% (INEI: Censo 2017)
Mujeres: 7,3% (INEI: Censo 2017)
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Viviendas con acceso a agua de red publica:
Peru: 78,3% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 50,1% (INEI: Censo 2017)
Viviendas con acceso a agua de pilén de uso publico:
Peru: 4,7% (INEIl: Censo 2017)
Loreto: 4,6% (INEIl: Censo 2017)
Viviendas con acceso a agua de pozo subterraneo:
Peru: 7,3% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 16,7% (INEI: Censo 2017)
Déficit en la cobertura de agua:
Peru: 9,7% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 28,6% (INEI: Censo 2017)
Viviendas con acceso al alcantarillado por red publica:
Peru: 66,6% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 42,1% (INEI: Censo 2017)
Viviendas con acceso al alcantarillado por letrina:
Peru: 5,6% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 14,4% (INEI: Censo 2017)
Viviendas con acceso al alcantarillado por pozo séptico, tanque
séptico o biodigestor:
Peru: 4% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 3,9% (INEI: Censo 2017)
Viviendas con acceso al alumbrado eléctrico por red publica:
Peru: 87,7% (INEl: Censo 2017)
Loreto: 74,9% (INEI: Censo 2017)
Viviendas de madera (pona, tornillo, etc.)
Peru: 9,5% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 59,8% (INEI: Censo 2017)
Viviendas con piso de tierra:
Peru: 31,8% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 32,7% (INEI: Censo 2017)

Material predominante de techos: paja, hojas de palmera y similares:

Peru: 2,9% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 16,6% (INEI: Censo 2017)
Hogares con tenencia de artefactos y equipos:
Televisor a color
Peru: 72,8% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 61,1%(INEI: Censo 2017)
Equipo de sonido:
Peru: 41,4% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 32,7%(INEI: Censo 2017)
Computadora:
Peru: 33,7% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 19,3% (INEI: Censo 2017)
Hogares que usan gas para cocinar alimentos:
Perd: 75% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 49,6% (INEI: Censo 2017)
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Hogares con tenencia de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion
Internet:
Perd: 28% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 12,73% (INEl: Censo 2017)
TV por Cable:
Peru: 37,56% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 33,90% (INEI: Censo 2017)
Celular:
Peru: 83,76% (INEI: Censo 2017)
Loreto: 64,44% (INEl: Censo 2017)
Mujeres como % de la PEA ocupada:
Peru: 40,2% (IPE 2014)
Loreto: 45,2% (INEI: Censo 2017)

B. NECESIDADES DE MEDICOS EN LA REGION LORETO

El Perd es uno de los paises que cuenta con menos médicos por
habitantes en América, teniendo un promedio de 12,8 medicos por
cada 10,000 habitantes y la Regidn Loreto, en el 2017 contaba con 6,2
médicos por cada 10,000 habitantes, la mitad del promedio nacional,
a pesar que la region Loreto representa el 28% del territorio nacional.
Por esta razon la UNAP requiere formar un importante nimero de
profesionales médicos para cubrir las necesidades de la regién, mas
aun conociendo el hecho que un significativo porcentaje de ellos,
emigra de la region y del pais, razén que nos lleva a decir, que por
muchas generaciones y promociones mas, los médicos formados en la
UNAP, tendran mucho trabajo de por medio. Resaltamos el hecho que
la regién para el presente afio presenta un déficit de
aproximadamente 350 médicos para satisfacer la demanda del primer
nivel y aproximadamente 150 médicos especialistas y subespecialistas
para el trabajo en los hospitales y para los 10 Centros de Salud I-4
existentes. La FM de la UNAP, forma un promedio de 30 médicos
generales al afio, es decir le tomaria los proximos 10 a 12 afios, poder
formar los 350 médicos que necesitamos hoy dia. Ademas, formamos
un promedio de 20 médicos especialistas al afio en 9 especialidades
médicas, lo significa, que formar los 150 especialistas requeridos por
la regién y abrir nuevas especialidades y subespecialidades médicas le
tomara muchos afios de arduo trabajo a la FM de la UNAP.

Cabe hacer mencidn que se observa la apertura de clinicas privadas y
centros médicos para la atencion privada en especialidades como
cardiologia, neumologia, oftalmologia, oncologia, dermatologfa entre
otras. Sin embargo, la oferta de trabajo del recurso médico en el area
privada, sigue siendo limitada en Loreto.
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RECURSOS HUMANOS CALIFICADOS LORETO 1998 - 2017

RRHH de salud calificados 1998 2002 2012 2017
Médicos x 10 000 habitantes: 2,29 4,55 3,00 6,2
Enfermeros x 10 000 habitantes 2,11 3,66 3,00 71
Obstetras x 10 000 habitantes 4,1
Odontodlogos x 10 000 habitantes 0,39 0,68 1,10 1,4
Cama funcionando x cada 1 000 1,722 6,98 1,079 1,7
habitantes
Brecha de médicos especialistas -361 -150

Fuente: MINSA - Recursos Humanos 1998, 2002, 2012 y 2017
INEI: Censos 1993, 2007 2017

INFRAESTRUCTURA SANITARIA REGION LORETO: 2013

PROVINCIA HOSPITA PS CS Total
L 1-1 1-2 1-3 1-4 Establec
e
MAYNAS 2 67 15 15 o 103
LORETO 0 30 4 3 2 39
RAMON CASTILLA 0 19 0 4 1 24
REQUENA 0 27 2 4 1 34
UCAYALI 1 29 1 5 1 37
ALTO AMAZONAS 1L 72 Z 11 0 86
DATEM 0 40 6 2 1 48
PUTUMAYO 0 12 2 1 0 15
TOTAL EE S§ 4 295 32 45 10 386

Fuente: DIRESA Loreto 2018

La disponibilidad de personal profesional se ha incrementado en los ultimos afos,
especialmente en personal médico, de enfermeria y de obstetricia.  Asimismo, la
disponibilidad de camas hospitalarias por mil habitantes se ha incrementado sin embargo se
requiere mayor nimero de profesionales de la salud, por ende la Facultad de Medicina UNAP
debera programar en los proximos afios la formacion de mayor nimero de médicos generales
y de médicos especialistas para cubrir la brecha existente.

Otro de los datos importante es el incremento de la atencidn materno infantil en los
establecimientos de salud de la regién. Asi el control prenatal adecuado (6 o mas controles)
se ha incrementado de 60,8% en el 2010 a 82,1% en el 2018, es decir 22,7%. Con respecto al
parto institucional, la regién en el 2015 alcanzé 43,0% y en el 2018 llega a 73,7%, es decir un
incremento de 30,7% en los ultimos 3 afios, incremento que estuvo asociado a la formacion
de un mayor nimero de médicos especialistas ginecélogos obstetras, que en el ultimo
quinquenio alcanzd alrededor de 15 profesionales, los mismos que estan trabajando en los
hospitales del MINSA y de Essalud y en Centros de Salud |-4 de la ciudad de Iquitos y
Contamana (5), ademas de la formacién e incorporacion de otros profesionales de la salud.
Sin embargo, de los 386 establecimientos de salud del Primer nivel en la region, solo el 30 %
cuenta con médicos. Por otro lado, es importante mencionar que se ha incrementado en mas
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de 50% la referencia de gestantes en los Gltimos 4 afios, preferentemente de las areas de
frontera y comunidades nativas, lo que ha contribuido a disminuir las tasas de
morbimortalidad materna.

Asimismo, el uso de anticonceptivos modernos en mujeres se ha incrementado de 20.5 % en
el 1998 a 49.0% en el 2014.

Ademads, debe resaltarse el trabajo del Programa Ampliado de Inmunizaciones, asi en el 2014
la proporcion de nifios menores de 36 meses con vacunas basicas completas para su edad fue
de 50,3% en el 2017 se alcanzd 59,5%. Con relacion a menores de 12 meses con vacunas
contra Neumococo en el 2014 se alcanz6 una cobertura de 72,5%, en el 2017 se llega a 78,5%,
con un incremento de 6,0%. Con respecto a la vacuna de Rotavirus la cobertura en menores
de 12 meses, el 2014 la cobertura fue de 73,1% y para el 2017 se alcanza 77,8%, con un
incremento de 4,7%. Esta cobertura es insuficiente, puesto que coberturas inferiores al 95%
no son efectivas para el control de la enfermedad.

PRODUCCION DE SERVICIOS DE SALUD REGION LORETO 1998-2018

PRODUCCION SERVICIOS DE SALUD 1998 2002 2013 2016 2018
CONSULTA POR HABITANTE 2,11 2,24 1,4
EGRESOS HOSPITALARIOS X 1000 Hab. 146,29 22,5 39,9
GESTANTES CON 6 CPN % 60,0 70,0 67,7 73,0
{4CPN) {4CPN)
% PARTOS ATENDIDOS EN EESS 67,6 45,0
TOTAL GENERAL DE PARTOS 14386 16440
PARTOS ATENDIDOS POR PROFESIONALES DE SALUD 55,4
5 MUJERES QUE USAN ANTICONCEPTIVOS 20,59 12,3 49,0
COBERTURA DE VACUNACIONES
PENTAVALENTE % 88,0 71,2 96,0 81,5 79,8
AP 87,0 75,2 82,7 73,0
AS 88,0 84,1 106,0 85,0
BCG 100 89,2 890,3
RECEPCION DE FIERRO EN ATENCION PRENATAL 86,7
PROPORCION DE NINOS ¥ NINAS MENORES DE 12 MESES CON 72,1
WVACUNAS BASICAS COMPLETAS PARA SU EDAD %
PROPORCION DE NINOS ¥ NINAS MENORES DE 12 MESES CON 81,9
VACUNA DE NEUMOCOCO %
PROPORCION DE NINOS ¥ NINAS MENORES DE 12 MESES CON 80,4
VACUNA DE ROTAVIRUS %

Fuente: DIRESA Loreto- ASIS 2018.
2.1.2. ANALISIS INSTITUCIONAL.
2.1.2.1. SITUACION DE LOS DOCENTES

Lla Facultad de Medicina Humana cuenta con 02 Departamentos

Académicos:

a) Departamento Académico de Ciencias Basicas y Sociomédicas, que
tiene 07 Profesores Principales (5 T.C; 1 T.P y 1 D.E), 10 Profesores
Asociados (7 T.C; 1 T.P y 2 D.E), todos ellos en condicién de nombrados.

b) Departamento Académico de Ciencias Clinicas, que tiene 11 Profesores
Principales (10 T.Cy 1 T.P), 11 Profesores Asociados (10 T.Cy 1 T.P), 2
Profesores Auxiliares (2 T.C), todos ellos en condicién nombrados.



SITUACION DE LA PLANA DOCENTE

DEPARTAMENTOS PRINCIPAL ASOCIADO AUXILIAR | TOTAL
ACADEMICOS TC | TP |DE | T.C |T.P | D.E T.C
N N N N N | N N N
CIENCIAS BASICAS Y -
SOCIOMEDICAS ¥ : : . 1 . H
CIENCIAS CLINICAS 10 | = 10 1 - 2 24
TOTAL 15 2 1 17 2 2 2 41

Fuente: Archivo de los Departamentos Académicos de la Facultad de Medicina

RESUMEN
CATEGORIA N2 %
PRINCIPAL 18 43.90%
ASOCIADO 21 51.22%
AUXILIAR 2 4.88%
TOTAL 41 100.00%

Fuente: Archivo de la Facultad de Medicina

2.1.2.2. INFRAESTRUCTURA

La Facultad de Medicina Humana desarrolla los cursos del plan de

estudios con profesores adscritos a la FMH y de otras facultades que

brindan el servicio, como la Facultad de Ciencias de la Educacién y

Humanidades, Facultad de Ingenieria Quimica, Facultad de Derecho y

Facultad de Ciencias Bioldgicas. Para este desarrollo de clases cuenta con

varias sedes siguientes:

a) En la sede central de la Facultad de Medicina hay 3 aulas para 250
alumnos, 1 anfiteatro de Anatomia Humana, 1 Laboratorio de
Histologia, 1 Laboratorio de Biologia y Ecologia, 1 Laboratorio de
Fisiologia Humana y Farmacologia y un Laboratorio de Informatica con
conexion a INTERNET.

b) En la sede del Hospital Regional de Loreto la FMH cuenta con 2 aulas
para 60 alumnos, 4 aulas para 25 alumnos en los pisos de
hospitalizacion.

¢) En la sede del Hospital de Apoyo lquitos se contaba con 2 aulas para
100 alumnos y 1 ambiente para biblioteca especializada, que han sido
derruidos y en su lugar se esté construyendo el nuevo Hospital Apoyo
Iquitos, infraestructura moderna de seis piso y 190 camas hospitalarias
totalmente digitalizado, que contara con seis aulas para 25 alumnos

cada una de ellas.
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d) En la sede del Hospital Ill de Essalud se cuenta con un ambiente para
actividades académicas, con aforo de 30 alumnos.

e) En el local central de la UNAP se cuenta con Laboratorios de apoyo a
Fisico Quimica, Quimica General e Inorganica, Quimica Orgdnica,
Fisica, Parasitologia y Microbiologia.

f) La Biblioteca Especializada de la Facultad, brinda los servicios de
lectura y préstamo, hemeroteca digital.

La mayoria de libros y revistas han sido adquiridos con financiamiento
de la UNAP y un pequefio porcentaje de donaciones.

Ademds, cuenta con servicio de Internet y programas virtuales (WINISIS).

2.1.2.3 EVALUACION DEL PLAN CURRICULAR

La evaluacidn del Plan Curricular de la carrera profesional de Medicina Humana de
la Facultad de Medicina Humana en la UNAP, hasta diciembre del 2014 venia
desarrollando la formacién profesional con un plan curricular que fue modificado en
el afio 2003.

El 25 de noviembre del 2009, el Consejo de Evaluacion, Acreditacion y
Certificacion de la Calidad de la Educacion Superior Universitaria
(CONEAU), publicé en el diario EI Peruano el Modelo de Calidad para la
Acreditacion de la Carrera Profesional Universitaria de Medicina;
considerando 3 dimensiones, 9 factores, 16 criterios y 98 estandares con
sus correspondientes fuentes de verificacion referenciales y 134
indicadores de gestién. La segunda dimension corresponde a la formacion
profesional con 3 factores: ensefianza-aprendizaje, investigacion,
proyeccidn social y extension universitaria. La tercera dimension, referida
al apoyo para la formacion profesional, comprende la capacidad de gestion
y la participacién de los recursos humanos y materiales como parte del
desarrollo del proceso ensefianza-aprendizaje.

El 9 de julio del 2014, fue publicado en el diario El Peruano la Ley
Universitaria N° 30220, en el Articulo 40 establece que cada universidad
determina el disefio curricular de cada especialidad (carrera profesional).
Ademds, dice que los estudios de pregrado comprenden los estudios
generales, especificos y de especialidad.

Teniendo en cuenta las normas legales mencionadas anteriormente, se

expidio la Resolucién Decanal N°358-FMH-UNAP designando una Comision

para disefiar el nuevo Plan Curricular de la carrera profesional de Medicina

Humana en el marco de la normatividad indicada.

La comisién designada para elaborar el nuevo disefio del Plan Curricular de Medicina

Humana de la Facultad de Medicina Humana en la UNAP, realizd su trabajo en

cuatro etapas:

a) En la Primera etapa se analiza la Ley Universitaria N° 30220 y el Modelo de
Calidad para la Acreditacién de la Carrera Profesional Universitaria de Medicina.

b) En la Segunda etapa se elabora el modelo del disefio del Plan Curricular de la
Carrera Profesional de Medicina Humana.

c) En la Tercera etapa se hace el andlisis del Plan Curricular vigente de la Carrera
Profesional de Medicina Humanay
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d) En la cuarta etapa se procede a la elaboracion del nuevo Plan Curricular de la
carrera profesional de Medicina Humana de la Facultad de Medicina en la UNAP

2.1.3. JUSTIFICACION DE LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

2.1.3.1. OFERTA EDUCATIVA

En la Region Loreto, la Unica institucion que ofrece la ensefianza de la Medicina
Humana es la UNAP, teniendo 850 egresados desde el afio 1992 hasta el 2020. Esta
es la razén principal por la cual se debe fortalecer la Facultad de Medicina Humana
con infraestructura, equipamiento, docentes y administrativos capacitados y
actualizados.

2.1.3.2. DEMANDA EDUCATIVA

En el Pery existen 12,8 médicos por cada 10,000 habitantes y en la Regién Loreto esta
proporcion es de 6,2 médicos por cada 10,000 habitantes, notandose claramente la
enorme brecha de profesionales médicos en nuestra Regidn, por cuya razon la UNAP
debe seguir formando los profesionales requeridos. La demanda se presenta en la
region Loreto y en la Amazonia.

INGRESANTES POR SEXO Y PORCENTAJE A LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

2003-2019
F.M.H
ANO HOMBRES MUJERES
|- 11 ETAPA Ne 9% Ne % TOTALH/M
2003 -1 16 5.21 4 1.59 20
2003 =11 19 3.14 9 2.29 28
2004 -1 17 7.90 3 1.32 20
2004-11 19 5.81 12 3.69 31
2005 -1 12 6.80 4 3.80 16
2005 -1l 16 5.80 8 4.20 24
2006 - | 8 5.20 3 2.30 11
2006 - 11 13 2.60 5 1.36 18
2007 -1 1 0.13 4 0.82 5
2007 =11 10 11.90 5 7.81 15
2008 -1 3 0.66 8 5.12 11
2008 - |1 14 3.73 7 2.95 21
2009 -1 24 5.92 14 10.14 38
2009 -1 15 6.91 8 2.62 23
2010 - | 8 2.78 6 4.16 14
2010 -1l 15 5.30 11 4.50 26
2011 -1 11 3.71 6 5.04 17
201111 16 2.26 7 2.14 23
2012 -1 8 1.14 8 2.14 16
2012 -1l 9 2.15 13 4.18 22
2013 -1 9 1.20 7 2.25 16
2013 ~11 9 2.27 13 9.62 22
2014 -1 9 2.57 6 4.34 15
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2014 -1 14 2.03 8 2.03 22
20151 11 52.38 10 47.61 21
2015 -1 23 65.71 12 34.28 25
2016 -1 24 68.57 11 31.42 35
201611 21 58.33 15 41.66 36
2017 -1 17 54.83 14 45.16 31
2017 -11 16 5517 13 44.82 29
20181 11 52.38 10 47.61 21
2018-1 16 57.14 12 42.85 28
2019 -1 5 62.5 3 37.5 8
2019-11 8 5333 ) 46.66 15
TOTAL 447 60.98 286 39.02 733

Fuente: Oficina de Asuntos Académicos - Facultad de Medicina UNAP
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2.1.3.3. DEMANDA OCUPACIONAL DE LA PROFESION
En la actualidad nuestra poblacidn es de 883,510 habitantes (CENSO 2017),
por lo que se deduce que deberiamos contar con 2,242 médicos segun
estandares de OMS/OPS; sin embargo, la estadistica regional muestra que
contamos con aproximadamente 350 médicos que atienden a la poblacién
urbana y rural, es decir la brecha de médicos en nuestra region es de mas
de 1800 médicos. Sin embargo, si quisiéramos elevar nuestra tasa de
médicos de 6,2/10000 a 10 médicos por 10,000 necesitariamos contar con
350 médicos mas en este momento.

2.1.3.4. SITUACION DE LOS ESTUDIANTES.

La evolucion de la matricula en la Facultad de Medicina Humana desde el
aflo académico 2003 hasta la fecha (2019), no ha sido uniforme, como se
observa en el siguiente cuadro:

EVOLUCION DE LA MATRICULA 2003 - 2019

N° MATRICULADOS POR SEMESTRE

ANO ACADEMICO 1 1l
2003 272 266
2004 299 398
2005 344 340
2006 356 364
2007 413 410
2008 327 390
2009 367 395
2010 241 383
2011 396 391
2012 320 398
2013 371 366
2014 373 351
2015 363 367
2016 397 391
2017 428 401
2018 426 415
2019 404

Fuente: Oficina de Asuntos Académicos - Facultad de Medicina UNAP
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2.1.3.5. SITUACION DE LOS EGRESADOS.

Los médicos egresados de la Facultad de Medicina UNAP, actualmente se
desempefian como médicos asistentes en diferentes especialidades y
subespecialidades, docentes, funcionarios publicos, autoridades
académicas y de colegios profesionales, alcanzando grados académicos de
Maestros y Doctores. También estdn calificados como investigadores
RENACYT. Un egresado gand el Premio Internacional en el Congreso
Mundial de la FIGO en Washington por un estudio sobre los 10 Pasos para
una Maternidad Segura en Yurimaguas.

El 80 % de los egresados permanecen en lquitos y en la Region Loreto
ocupando plazas como médicos asistenciales en los diferentes
establecimientos de salud. Estos mismos médicos luego postulan a las
diferentes especialidades del Residentado Médico de la Facultad de
Medicina. En la actualidad podriamos afirmar que el 40 % de los
especialistas en Ginecologia y Obstetricia, Pediatria, Ortopedia vy
Traumatologia, Cirugia General, Medicina de Emergencias y Desastres,
Infectologia, Anestesiologia, Oftalmologia, Medicina Familiar vy
Comunitaria son egresados de la Facultad.

2.2. FUNDAMENTACION TEORICA.

2.2.1. FUNDAMENTACION FILOSOFICA DEL SER HUMANO.

Desde el punto de vista filoséfico es necesario responder a cuatro
interrogantes basicas: ¢Qué es el ser humano?, ¢Cudles son los valores
fundamentales?, ¢Qué tipo de persona queremos formar? y ¢Qué tipo de
profesional queremos formar?

El ser humano es el Unico ser racional que en virtud de su capacidad de
pensar puede aprehender, comunicar y dar vida a las relaciones sostenidas por
la cultura y las motivaciones éticas. En este sentido para comprender mejor el
desarrollo humano habria que hacerlo en un marco axiolégico compuesto por
los siguientes valores:

a) Los valores basicos: la libertad, la dialogicidad, la interculturalidad, la
creatividad, el orden, la limpieza y la puntualidad. A través de estos valores el
ser humano adquiere un ordenamiento fundamental para su
comportamiento social inmediato.

b) Los valores éticos: deseo de superacion, justicia, honradez, veracidad,
responsabilidad y respeto intercultural.

c) Los valores civicos: El respeto a los derechos humanos, la democracia, la
tolerancia, la paz y los derechos interculturales.

d) Los valores referidos a la produccién: la laboriosidad, una distribucion mas
justa de la riqueza social, el trabajo en equipo, y el establecimiento de una
relacion armoniosa con el medio ambiente.

e) Los valores institucionales: Identidad, cultura democratica, excelencia
académica, liderazgo corporativo, cultura emprendedora, trabajo en equipo,
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responsabilidad y compromiso con la diversidad cultural, cultura de
investigacion, proyeccion y extension social.

Teniendo en consideracion lo expuesto anteriormente, nos proponemaos
brindar una formacion profesional universitaria integral, considerando tres
dimensiones fundamentales: personal, social y académico-profesional.

1. La dimensidn personal estd orientada a desarrollar competencias para
profundizar en el conocimiento de si mismo e identificar sus motivaciones,
potencialidades y necesidades; permite desarrollar la autoestima e
identidad en sus distintos niveles, desde lo individual hasta lo césmico; de
igual forma considera también un proyecto de vida que expresa las
aspiraciones y metas que cada persona que se propone lograr, poniendo
en evidencia un conjunto de principios y valores que orientaran la vida
personal del individuo.

2. La dimensién social permite al ser humano desarrollarse como ser social,
busca la continua interaccion con las otras personas y grupos, poniendo en
practica un conjunto de competencias. El desarrollo de esta dimension
permite la integracion entre pares y los actores de los distintos escenarios
de acuerdo a los roles sociales; la formacidn en esta dimension nos
permitird reafirmar nuestro sentido de pertenencia e identificacién con
nuestra region que requiere de nuestra accion responsable, convencida y
comprometida. En tal sentido, a partir de la comprension, respeto y
valoracion del contexto amazonico pluricultural y multilinglie, las
condiciones geogréficas peculiares y la biodiversidad, se interpretard la
situacién nacional e internacional.

3. Finalmente, la dimension académico - profesional, en el contexto actual
estd orientada al desarrollo de un conjunto de competencias que permitan
al futuro profesional médico, haciendo uso del conocimiento cientifico
general y especializado, actuar con eficacia y eficiencia en el campo laboral.

2.2.2. FUNDAMENTACION EPISTEMOLOGICA.

La Epistemologia, es una disciplina de la filosofia que estudia el
conocimiento cientifico es decir explica écomo? se produce la ciencia en
general teniendo en cuenta que en la universidad se crea y recrea la ciencia,
todo curriculo de formacion profesional universitaria debe tener una
fundamentacion epistemoldgica.

La ciencia y los procedimientos metodoldgicos no son asépticos, puros
y objetivos, se construyen de acuerdo a las necesidades de la humanidad y se
van configurando de acuerdo a las condiciones historicas y sociales.

La descripcidn, explicacién y prediccion de la realidad que hace la
ciencia, obedece a determinados intereses humanos; en este sentido,
asumimos una concepcion holistica de la ciencia, por ofrecer una vision integral
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2.2.3.

del conocimiento, cuyo fin es el desarrollo integral del ser humano, dotado de
una capacidad ilimitada para aprender, considerando que el aprendizaje es un
proceso de experiencias, que pueden adquirirse a través de multiples caminos
y reconociendo que el profesor y estudiante estdn ambos en un proceso de
aprendizaje, que solo puede tener lugar en un ambiente de libertad. Asimismo,
creemos que el conocimiento cientifico favorece la participacion democratica,
en el marco de una ciudadania global, respetando la diversidad socio-cultural y
natural, la toma de conciencia planetaria y cdsmica, para coadyuvar a la
solucion de nuestros problemas.

La ciencia resuelve problemas y elabora nuevos conocimientos, el
tiempo de la elaboracidn cientifica es variable. En las instituciones educativas
la ciencia se reconstruye y el tiempo es una limitante, la ciencia de los
cientificos esta muy especializada y la ciencia en las instituciones universitarias
tiene muchas limitaciones para su desarrollo. La aparicion y aceptacién de
nuevas teorias es un proceso lento y requiere del consenso de la comunidad
cientifica, para luego ser transformada en tecnologia y ser transferida a la
sociedad, en este sentido, el estudiante lo asume como un proceso cognitivo
personal mediado por el docente estableciendo un equilibrio entre la teoria y
la practica.

Consideramos que la ciencia es un sistema abierto, se desarrolla en la
medida que se incrementa las investigaciones y de acuerdo a un contexto
favorable; la ciencia a través de la historia de la humanidad ha pasado por tres
grandes etapas: se inicié con una vision global (holistica); luego ingresé a una
etapa de profundizacion o especializacidn (divisibilidad del conocimiento)
dando lugar a la apariciéon de muchas disciplinas, debido al surgimiento del
positivismo; y luego en su tercera etapa surge la necesidad de la globalidad
(enfoque holistico), por la complejidad de los problemas actuales y futuros, ya
que con la aplicacion de una sola disciplina es imposible resolverlos, por lo que
se requiere de la concurrencia y convergencia de varias disciplinas.

Actualmente las megatendencias es hacia la interrelacién entre las
distintas disciplinas cientificas dando lugar a la pluridisciplinariedad,
multidisciplinariedad, interdisciplinariedad y la transdisciplinariedad, con el
propdsito de resolver los problemas cada vez mas complejos del mundo actual
y futuro; en un proceso de naturalizacion de la sociedad y socializacion de la
naturaleza, en el marco de una vision filoséfica integral del mundo y en la
perspectiva del desarrollo pluridimensional humano.

FUNDAMENTACION PSICOLOGICA.
la fundamentacion psicoldgica sustenta ¢como? aprenden los
estudiantes y especificamente, como se construyen los conocimientos

cientificos; primero lo hizo |a psicologia conductista y actualmente la psicologia
cognitiva, a través de Piaget, Vigotsky, Ausubel y otros que contribuyen a la
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construccion de la psicologia del aprendizaje, dando lugar al enfoque
constructivista.

Asimismo sefiala que el aprendizaje significativo puede darse de tres formas:
Aprendizaje inclusivo subordinado cuando en la estructura cognitiva existen
conceptos inclusores que subordinan al nuevo conocimiento; aprendizaje
superordenado, cuando el concepto nuevo es mds abstracto e inclusivo que los
conceptos previos por lo que son subordinados; y el aprendizaje combinatorio,
cuando el nuevo concepto tiene algo en comun con la estructura conceptual
previa.

Teniendo en cuenta las concepciones anteriores sobre el aprendizaje,
concluimos que el aprendizaje es un proceso permanente de interaccion del
sujeto que aprende con su entorno, a fin de comprenderlo, interpretarlo,
valorarlo y transformarlo para mejorar la calidad de vida de la comunidad
donde vive. De esta forma, las competencias, capacidades, las actitudes y el
conocimiento (conceptual, procedimental y actitudinal), es un producto tan
cambiante como lo son las interrelaciones que lo hicieron posible.

2.2.4. CONCEPCION DE LA EDUCACION.

Como ya lo establecié la UNESCO (1996) a nivel general, la educacién
del siglo XXI, debe basarse en los siguientes principios fundamentales: aprender
a conocer, aprender a hacer y emprender y aprender a ser y vivir juntos.

Por su parte, la educacién superior universitaria tiene como mision
educar, formar y realizar investigaciones; preservar, reforzar y fomentar las
misiones y valores de la educacidn superior y contribuir al desarrollo sostenible
de la sociedad; fomentar diplomados altamente calificados; construir un
espacio abierto para la formacion superior que propicie el aprendizaje
permanente; promover, generar y difundir conocimientos por medio de la
investigacion; contribuir a comprender, interpretar, preservar, reforzar,
fomentar y difundir las culturas nacionales y regionales, internacionales e
histdricas en un contexto plural y de diversidad cultural; y, contribuir a proteger
y consolidar los valores de la sociedad.

Consideramos que la educacién superior universitaria debe basarse en
cuatro ejes fundamentales: pertinencia, calidad, gestion estrategica,
internacionalizaciéon y responsabilidad social. Teniendo en cuenta las
principales caracteristicas del contexto actual tales como: la mundializacién en
todas sus dimensiones; la democratizacion; el progreso de la ciencia y la
tecnologia; el problema del medio ambiente; la exclusién social; el éxodo de
profesionales; y los conflictos armados regionales, nacionales e
internacionales.

La Educacion Universitaria en la Amazonia Peruana debe desarrollarse

teniendo en cuenta las siguientes caracteristicas: educacién permanente,
pertinencia y calidad educativa.
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a) La educaciéon permanente es un proceso constante de actualizacion y
reentrenamiento, no circunscrito a un periodo determinado de la vida del
ser humano, rebasa los limites espaciales del aula y propicia un aprendizaje
sin fronteras, permitiendo a las personas de todo el mundo obtener acceso
a todas las formas y niveles de educacién, promueve y desarrolla la
integracion creativa de la educacion general y el dominio especializado de
una rama, asi como el uso del método cientifico. El reto consiste en como
articular la adquisicion de conocimientos con la inmensa masa de
informacion disponible; lo importante no es la mera acumulacién de
conocimientos, sino saber qué tipo de informacion es necesaria, donde
encontrarla y cdmo usarla. La gran interrogante es é{como traducir la
informacion disponible en materias o contenidos curriculares? y équé
estrategias usar en el proceso de ensefianza-aprendizaje?.

La educacién superior universitaria en la Amazonia Peruana también debe
ser pertinente con relacion a: los procesos de informacién; un nuevo
proyecto educativo centrado en el aprendizaje y la produccion del
conocimiento; la organizacion del conocimiento; una nueva concepcion de
las profesiones; ampliacion del concepto de funcion social de la universidad;
la diversificacidn de los destinatarios de las profesiones; la relacidn entre el
espacio social de las instituciones; ampliacion de las relaciones
interuniversitarias a nivel local, nacional e internacional; nuevas formas de
liderazgo y el valor de compromiso en las alianzas; la investigacion dirigida a
resolver problemas inmediatos y la produccidn de conocimientos; una
cultura de la evaluacién; mejora de la relacion con el Estado y la sociedad,
autonomia institucional, libertad académica, rendicion de cuentas a la
sociedad acerca de su accionar y la utilizacién de los recursos, generacion de
fuentes de financiamiento suplementario y la utilizacién de los recursos de
modo racional y eficaz; la interaccién con el mundo laboral en una relacion
de asociacion y no de subordinacidn y una alianza estratégica con los otros
niveles educativos.

b) La calidad educativa debe estar basada en la nocién de cambio cualitativo,
es decir, que genere cambios en el participante desde el punto de vista
cognitivo y afectivo, en forma integral, o sea la calidad como
“transformacion”, con una vision prospectiva capaz de prever alternativas,
la formacidn ética como instrumento de accion social, formacion para la
liberacién, la innovacién y el desarrollo sostenido de la humanidad,
formacidn para la paz y la convivencia social, educar para una realidad
cambiante y una actitud transformadora.

La educacidn superior universitaria en la Amazonia Peruana debe servir para
formar profesionales con una amplia y sdlida cultura general y a la vez
especializada en una determinada rama del saber de la ciencia y la técnica.
También debe promover la formacién de una visién prospectiva, capaz de
prever alternativas de una dimension global para resolver los problemas
fundamentales sobre el desarrollo humano, preservacion del medio
ambiente, la lucha contra la pobreza y la violencia, la tolerancia y la
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2.2.5.

2.2.6.

solidaridad, etc. Debe disefiar, elaborar y ejecutar un “perfil amplio” del
curriculo, permitiendo la recalificacion y el reciclaje; la ensefianza debe ser
interdisciplinaria y transdisciplinaria, desarrollando la capacidad de
innovacion y la creatividad; asimismo, el uso adecuado de la comunicacién
e informacidn permitira que la educacion superior adopte el caracter de
educacion permanente y el aprendizaje sin fronteras.

Finalmente, la educacién universitaria en la Amazonia Peruana debe
propiciar el desarrollo integral y sostenido en armonia con los planes de
Desarrollo Regional, teniendo en cuenta a la poblacién en su conjunto y
poniendo énfasis en el desarrollo rural, la pluriculturalidad y el
multilingliismo.

En conclusion, la educacién en la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana, debe sustentarse en ciertos ejes fundamentales como: el aspecto
histérico, geopolitico, la relacion de la zona rural con las zonas urbanas, la
identidad regional, el medio ambiente, la cultura de cambio, innovacion y
transformacion, la gestion de la informacion y generacién de conocimiento
y el desarrollo sostenible.

LA EDUCACION Y EL DESARROLLO HUMANO.

La ONU (1986), en su Declaracidn sobre el derecho al desarrollo, en el Articulo
1 establece “El derecho al desarrollo es un derecho humano inalienable, en
virtud del cual todo ser humano y todos los pueblos estan facultados para
participar en un desarrollo econdmico, social, cultural y politico en el que
puedan realizarse plenamente todos los derechos humanos y libertades
fundamentales, y contribuir a ese desarrollo y disfrutar de él”. En el Articulo 2
dice “La persona es el sujeto central del desarrollo y debe ser participante
activo y el beneficiario del derecho desarrollo”. En el Articulo 22 también dice
“Toda persona, como miembro de la sociedad. Tiene derecho a la seguridad
social, y a obtener, mediante el esfuerzo nacional, habida cuenta de la
organizacidn y los recursos de cada Estado, la satisfaccion de los derechos
econdmicos, sociales y culturales, indispensables a su dignidad y al libre
desarrollo de su personalidad”. Teniendo en cuenta lo establecido
anteriormente, la educacion superior universitaria debe contribuir al desarrollo
humano desde la perspectiva integral, de la localidad, region y pais.

CONCEPCION PEDAGOGICA.

La Pedagogia es la ciencia que estudia el proceso educativo, o sea, la formacion
de la personalidad humana. A su vez el proceso educativo puede ser formal
(institucionalizado) e informal (espontaneamente). La naturaleza del proceso
educativo radica en su caracter social y se mueve a través de las leyes
pedagogicas, por ello es que su razon principal es preparar al ser humano para
la vida. Mediante el trabajo el ser humano satisface sus necesidades, y en
consecuencia, este es el factor mas motivante de su accionar. En el caso del
proceso educativo, la actividad laboral es su vinculo fundamental, por ello, el
objetivo central del proceso educativo es preparar al ser humano para el
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2.2.7;

trabajo en un determinado contexto social. Los otros objetivos como la
formacion en valores se conforman como consecuencia de sus propias
apreciaciones como individuo y de sus relaciones con los demads, conformando
grupos, colectivos y clases, en correspondencia con su actividad laboral a escala
social.

El reto que hoy se plantea a las instituciones de la educacidn universitaria, es el
desarrollo ilimitado del intelecto humano, de sus capacidades creadoras
vinculadas a perfiles académico-profesionales indispensables para el desarrollo
de la ciencia y la técnica porque la sociedad del siglo XXI se sustenta en las
ciencias de la educacidn, que son las encargadas del proceso de formacion de
los profesionales, formacién que lleva implicita la existencia de una pedagogia
en la educacidn universitaria.

Frente a las perspectivas de la actual educacion universitaria, se requiere pues
realizar una reconceptualizacion efectiva y profunda del aprendizaje y de la
ensefianza, para tal efecto previamente se necesita renovar la concepcion y
accion del proceso didactico.

En este contexto, la didactica es la ciencia que estudia el proceso docente-
educativo, o sea, aquel proceso sistémico organizado y eficiente que se ejecuta
sobre fundamentos tedricos y por personal especializado; es decir, por los
docentes. Por lo tanto la didactica es una rama de la pedagogia, pero a la vez
es una ciencia porque tiene su propio objeto de estudio que es el proceso
docente-educativo, y una metodologia que es consecuencia de las leyes
inherentes a su objeto y que relaciona los siguientes componentes: el
problema, los propdsitos, los contenidos, los métodos, los medios y materiales
educativos y el proceso de evaluacion. Todos estos elementos conforman un
sistema organizado y dindmico del proceso docente-educativo denominado
“curriculo”,

Desde esta concepcion, el curriculo estda constituido por un conjunto de
acciones planificadas por las instituciones educativas para la realizacion de los
aprendizajes, e incluye los elementos técnicos, materiales y humanos que se
utilizaran para orientar el proceso que significa el encuentro docente—discente
con la sociedad y el patrimonio cultural, en relacion con los aprendizajes, es
decir, con la formacién que se pretende desarrollar en los estudiantes.

CONCEPCION DE CURRICULO.

Etimoldgicamente el término curriculo proviene del latin “curriculum” y el
Diccionario de la Real Academia de la Lengua lo define como “plan de estudios”
y “conjunto de précticas destinadas a que el alumno desarrolle plenamente sus
posibilidades”.

No obstante, queremos advertir que el uso del término ha generado una
confusién en su expresién y escritura ya que algunos dicen: “el curriculum”,
otros “la curricula” o “las curriculas”. Sin embargo, las dos ultimas expresiones
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son incorrectas porque estan mal escritas, mal pronunciadas y mal entendidas,
debido a que ambos términos estan en género femenino.

En latin el término curriculum es un sustantivo neutro singular y en dicha lengua
todos los sustantivos neutros en singular que terminan en “um” forman el
plural cambiando la terminacion “um” por la “a”. De alli que cuando decimos
“curriculum” nos estamos refiriendo a una sola unidad que es singular y cuando
se dice “curricula” nos referimos a mas de una unidad, o sea a varias porque el
término en este caso esta en plural.

Otra aclaracion, en latin no existen articulos que anteceden a los sustantivos,
tal como ocurre en el castellano, asi como en el castellano tampoco existen
sustantivos neutros, son masculinos o femeninos.

Por lo tanto existen dos posibilidades de uso del término: utilizarlo en latin o

en su forma castellanizada:

a) Si usamos la forma latina debemos decir “el curriculo” cuando nos
referimos a una unidad (singular) y si nos referimos a mas de una unidad
(plural) diremos “los curriculos”.

b) Si utilizamos el castellano diremos “el curriculo” cuando nos referimos a
una unidad (singular) y cuando nos referimos a mas de una unidad “los
curriculos” (plural); pero de ninguna manera “la curricula” o “las
curriculas”.

Existen diversas concepciones sobre el curriculo, Chadwick (1981) las clasifica
en cuatro: la concepcidn del racionalismo académico, el curriculo como proceso
tecnoldgico, el curriculo como proceso cognitivo y el curriculo como realizacion
personal.

En primer lugar, conceptualizamos al curriculo universitario como un sistema;
es decir, como un conjunto de elementos interrelacionados a través de
distintos procesos para lograr un propdsito comtn en la formacion de la
persona; en este sentido podemos identificar sus elementos estructurales
basicos: la fundamentacidn, el diagndstico, el rol de la carrera de formacion
profesional, la fundamentacion de la carrera (definicidn y dreas de accion), los
perfiles por competencias (de ingreso y egreso), el plan de estudios, las
estrategias de gestion y la evaluacidn del curriculo. De igual modo podemos
describir sus procesos: el disefio curricular, la implementacién del curriculo, el
desarrollo curricular y la evaluacién curricular, y asimismo, podemos analizar
sus resultados.

En segundo lugar, el curriculo universitario debe tener una intencionalidad
claramente definida, debe ser un instrumento educativo que favorezca el
cambio y la transformacién social, por lo tanto debe ser un proyecto social.

En tercer lugar admitimos el curriculo universitario por competencias, donde
el resultado esperado es el desarrollo de desempefios complejos, a traves de
los cuales el egresado demuestra un “saber hacer” de muy buena calidad,
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acompafado de actitudes personales, interpersonales y de juicio (opiniones
argumentadas).

La competencia se define como un conjunto de capacidades y actitudes, que
integra tres tipos de saberes o aprendizajes: conceptual (saber), procedimental
(saber hacer) y actitudinal (ser).

La competencia es un enunciado que hace referencia a un conjunto de
capacidades y actitudes, que un estudiante de una carrera de formacion
profesional universitaria, debe desarrollar, a través de un programa de
ensefianza — aprendizaje. La capacidad es un enunciado que tiene dos
componentes: el aspecto conceptual y procedimental; de los cuales el
estudiante debe tener un dominio para saber hacer, es decir tener un manejo
adecuado de conceptos (teoria), y procedimientos (practica) para actuar sobre
la realidad inmediata y transformarla, en productos con caracteristicas fisicas o
representacion simbdlica. La actitud designa formas de comportamiento desde
el punto de vista intrapersonal, interpersonal y de juicio (opinién) frente a
cualquier circunstancia. Las capacidades y las actitudes se relacionan entre si
formando una unidad dando lugar a la competencia, la cual se adquiere a
través de procesos cognitivos, afectivos y metacognitivos — afectivos; y se
evidencia cuando una persona demuestra saber hacer las cosas con un
comportamiento adecuado.

Una competencia tiene dos componentes: las capacidades y las actitudes; las
capacidades a su vez tienen dos elementos: el aspecto conceptual (conceptos,
proposiciones, leyes, principios, axiomas, postulados, hechos,
acontecimientos, fechas, doctrinas y teorias); el aspecto procedimental que es
de dos clases: los algoritmicos y los heuristicos. Las actitudes, son de tres clases:
intrapersonales, interpersonales y de juicio (opinion).

Las competencias en la educacién superior universitaria, se pueden clasificar
desde cuatro puntos de vista: de acuerdo al modelo del perfil de egreso, las
areas curriculares y el nivel de abstraccion.

a) Teniendo en cuenta el perfil de egreso integral, se identifican tres
dimensiones: personal, social y académico — profesional; en este caso hay
tres bloques de competencias, las que responden a cada una de las
dimensiones.

b) De acuerdo a las dreas curriculares, éstas son tres: estudios generales
(bdsica), especificos (pre — clinica) y especialidad (clinica) y; por lo que a las
competencias se agrupan en tres bloques: competencias de los estudios
generales, estudios especificos y de especialidad; todas estas competencias
forman parte del perfil de egreso, por lo que son generales.

c) De acuerdo al nivel de abstraccidn, se clasifican en dos: generales y
especificas; las competencias generales son las que forman parte del perfil
de egreso, de acuerdo a su nivel de abstraccion y complejidad, para el
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desarrollo de éstas, se requiere de un determinado numero de:
asignaturas, seminarios, talleres, mddulos interdisciplinares vy
transdisciplinares, ademds de las actividades. Mientras que las
competencias especificas se redactan teniendo como fuente el propdsito
de la sumilla de cada asignatura, seminario, taller, modulos interdisciplinar
y transdisciplinares, como también de las actividades; las competencias
especificas tienen que tener coherencia con la sumilla y la competencia
general que se encuentra en el perfil de egreso, en base a éstas
competencias se redactan los silabos.

d) De acuerdo a la formacion profesional integral, se identifican cuatro
procesos: ensefianza — aprendizaje, investigacion, proyeccidn social y
extension universitaria; dando lugar a cuatro clases de competencias:
ensefianza — aprendizaje, investigacion, proyeccion social y extension
universitaria.

3. ROL DE LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA.

3.1,

3.2,

VISION.

La Carrera Profesional de Medicina Humana de la Facultad de Medicina Humana en la
UNAP, al 2020, estd acreditada; cuenta con una gestion institucional eficaz y eficiente;
la formacion profesional es cientifica, humanista, con enfoque intercultural y de
derecho y con sentido de responsabilidad social; los servicios de apoyo son de muy
buena calidad a nivel docente, recursos financieros, infraestructura y equipamiento, y
los grupos de interés estan satisfechos.

MISION.

La Carrera Profesional de Medicina Humana de la Facultad de Medicina Humana en la
UNAP, forma profesionales en Medicina Humana con una sdlida base cientifica,
humanista, con enfoque intercultural y de derecho y con sentido de responsabilidad
social, que satisfacen la demanda de salud y de desarrollo de la regién Loreto y del
pais.
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3.3. PRINCIPIOS.
La carrera profesional universitaria de Medicina Humana se sustenta en los siguientes
principios basicos: excelencia académica, pertinencia social, internacionalizacion,
eficiencia vy eficacia, vision holistica, participacion activa de los involucrados, vision
prospectiva, intuicion de oportunidad, formacion permanente y responsabilidad
social.

a) Excelencia académica. Significa : una seleccion adecuada de estudiantes; plana
docente de primera calidad en constante actualizacion académica y pedagdgica;
curriculos prospectivos, dinamicos, flexibles y con estdndares internacionales;
infraestructura, mobiliario y equipamiento de muy buena calidad; la investigacion
como fuente generadora de conocimiento; busqueda constante de estrategias de
ensefianza — aprendizaje; sistema eficaz y eficiente de evaluacién; progreso de la
disciplinariedad a la transdisciplinariedad.

b) Pertinencia social. Las caracteristicas de la formacién profesional debe responder
a las necesidades de la comunidad (local, regional y nacional); consolidar la
responsabilidad social, contacto permanente con el contexto; lectura permanente
y disefiar proyecciones de los futuros escenarios; rendicion de cuenta permanente
a la sociedad.

¢) Internacionalizacién. Crear y mantener espacios de intercambio, cooperacion
institucional y formacién de redes que extiendan los servicios educativos; potenciar
nuestras ventajas comparativas en el contexto académico internacional; lograr
niveles de excelencia que permitan constituirse como referente académico;
programas de intercambio estudiantil y docente a nivel internacional; realizar
alianzas estratégicas con otras instituciones a nivel internacional.

d) Eficiencia y eficacia. Realizar el proceso de formacion profesional con la utilizacion
adecuada de los recursos, para obtener resultados de muy buena calidad.

e) Visién holistica. Tendencia que permite entender los eventos desde el punto de
vista de las multiples interacciones que los caracterizan, corresponde a una actitud
integradora como también a una teoria explicativa que orienta hacia una
comprension contextual de los procesos, de los protagonistas y de sus contextos;
es una manera de ver las cosas enteras, en su totalidad, en su conjunto, en su
complejidad, aprecidndose sus interacciones que no se pueden apreciar cuando se
ve por separado.

f) Participacion activa de los involucrados. Se refiere a la participacion activa y
permanente de los estudiantes y docentes involucrados en la carrera profesional.

g) Visién prospectiva. Mantener la atencién en los mdultiples escenarios futuros

posibles, para orientar la formacién profesional, en un proceso de permanente
transformacion.
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3.4

h) Intuicion de oportunidad. Analisis permanente del contexto para identificar las

i)

distintas posibilidades que pueden contribuir al éxito.

Formacién permanente. La formacion profesional es un proceso ilimitado y
continuo.
Responsabilidad social. Consideramos la responsabilidad social en sus cuatro

ambitos: organizacional, educativo, social y el conocimiento.

PROCESO DE FORMACION PROFESIONAL

De acuerdo al modelo de calidad propuesto por el CONEAU (2008), la formacién en las
carreras profesionales universitarias es integral y se logra a través del desarrollo de
cuatro proyectos: ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, responsabilidad
social universitaria; por otra parte, a partir de la creacion de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) se implementa las condiciones
basicas de calidad (8), para garantizar que el servicio educativo superior universitario
sea entregado en las mejores condiciones. Las 8 condiciones basicas de calidad para
Programas de Pregrado de Medicina son las siguientes:

Propuesta Académica

Gestion de la Investigacion

Gestion del programa Académico
Desarrollo del Programa Académico
Infraestructura y Equipamiento
Seguridad y Bienestar
Transparencia

Programas nuevos

®NOU R LN e

3.4.1 PROYECTO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

Considera un conjunto de competencias que se desarrollan a través de los
estudios generales (basica), especificos (pre—clinica) y especialidad (clinica),
durante los catorce semestres académicos que dura la formacidn de la carrera
profesional de Medicina Humana en la UNAP.

3.4.2 PROYECTO DE INVESTIGACION FORMATIVA.

Es el segundo componente en la formacion profesional universitaria, se
denomina investigacion formativa y tiene dos connotaciones: como generacion
de conocimiento y como estrategia para mejorar el proceso y resultados de los
aprendizajes del estudiante.

La investigacion formativa como generadora de conocimiento, es una actividad
académica que se puede desarrollar en todos los campos del conocimiento
cientifico (ciencia, tecnologia, ingenieria, medicina, cultura, ciencias sociales,
educacién, etc.), que requiera indagacién cuidadosa, critica y disciplinada,
variando sus técnicas y métodos seglin el caracter y las condiciones de los
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problemas identificados y orientada hacia el esclarecimiento y/o la solucion de
los problemas. Esta actividad estd referida a la formacion para el dominio del
proceso de investigacion cuantitativa, cualitativa y mixta, en la perspectiva de la
disciplinariedad, interdisciplinariedad vy la transdisciplinariedad. Se logra a través
del desarrollo de las asignaturas que tienen que ver con la investigacion y
conducen a la obtencién del grado académico y el titulo profesional.

La investigacién formativa como estrategia de aprendizaje, alude a la dinamica
de la relacién entre el conocimiento y los procesos académicos, es decir que el
proceso de aprendizaje es un proceso de reconstruccién y construccion del
conocimiento, la ensefianza debe ser objeto de reflexion sistematica sobre la
base de lavinculacidn entre la teoria y la experiencia pedagoégica y que el docente
debe estar comprometido también en el proceso de construccion vy
sistematizacidn del saber. El docente proporciona diversidad de estrategias de
investigacion, para que el estudiante las utilice en su aprendizaje. Su aplicacion
es de forma transversal, en el desarrollo de todas las asignaturas, en los catorce
semestres académicos.

3.4.3 PROYECTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.

Permite brindar una formacién para la intervencion del profesional en la
comunidad (local, regional o nacional) a través de politicas, programas y
proyectos de caracter social, con la finalidad de promover la preservacion,
difusién y valoracién de la cultura. La carrera profesional de Medicina Humana,
después de realizar un diagndstico de su entorno, elabora el Proyecto de
Proyeccién Social considerando un conjunto de actividades, las que son
ejecutadas por los estudiantes y docentes, de acuerdo a un cronograma en cada
uno de los semestres académicos. Su aplicacion es de forma transversal, en el
desarrollo de todas las asignaturas, hasta el décimo semestre académico.

3.4.4 PROYECTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA.

Tiene como finalidad establecer procesos permanentes de intervencion,
interaccion e integracion con la comunidad (local, regional o nacional), a través
de un conjunto de actividades permanentes sobre transferencia de tecnologia,
que van a contribuir al mejoramiento de los niveles de vida de la poblacion
involucrada. La carrera profesional de Medicina Humana, después de realizar un
diagndstico de su entorno, elabora el Proyecto de Extension Universitaria,
considerando un conjunto de actividades, las que son ejecutadas por los
estudiantes y docentes, de acuerdo a un cronograma en cada uno de los
semestres académicos. Su aplicacién es de forma transversal, en el desarrollo de
todas las asignaturas comprendidas entre los cuatro ultimos semestres
académicos que dura la carrera profesional.
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3.5 OBIETIVOS.

3.5.1 OBJETIVO GENERAL.

Brindar formacion profesional universitaria en la carrera de Medicina Humana,
con una visién holistica, cientifica, humanista y con sentido de responsabilidad
social; integrando los procesos de: ensefianza — aprendizaje, investigacion
formativa, proyeccion social y extension universitaria; considerando tres areas
fundamentales: estudios generales (bdsica), especificos (pre - clinica) vy
especialidad (clinica); estableciendo una estrecha coordinacion entre las
instancias académicas y administrativas que intervienen en la gestion de la
carrera profesional, asegurando una adecuada atencion a los estudiantes.

3.5.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS.

a)

b)

c)

d)

Desarrollar el proceso de ensefianza—aprendizaje en el estudiante de la
carrera profesional de Medicina Humana, con eficiencia y eficacia, teniendo
en cuenta los estudios generales (basica), especificos (pre—clinica) y
especialidad (clinica).

Desarrollar el proceso de formacién en investigacion, en el estudiante de la
carrera profesional de Medicina Humana, promoviendo el uso de la
investigacién formativa como estrategia para mejorar el proceso y calidad de
su aprendizaje, también debe participar en proyectos de investigacion
cientificas durante la carrera y con fines de graduacion académica (trabajo de
investigacion) y titulacién profesional (tesis).

Desarrollar actividades de responsabilidad social hacia la comunidad, con los
estudiantes y docentes de la carrera profesional universitaria de Medicina
Humana, a través de politicas, programas y proyectos sociales; promoviendo
la preservacion, difusion y valoracion de la cultura.

Desarrollar actividades de extension universitaria hacia la comunidad, con
los estudiantes y docentes de la carrera profesional universitaria de Medicina
Humana, sobre transferencia de tecnologia con la finalidad de contribuir al
mejoramiento de los niveles de vida de la poblacion involucrada.
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4. FUNDAMENTACION DE LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA.

4.1,

4.2.

DEFINICION DE LA CARRERA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA.

El Médico Cirujano egresado de la carrera profesional de Medicina Humana de la
Facultad de Medicina Humana en la UNAP, es un profesional de la salud humana, con
una formacion integral (personal, social y académico—profesional); competente para
ejercer funciones de: prevencion, promocion recuperacion y rehabilitacion de la salud
de las personas.

CAMPOS DE ACCION.
El profesional en Medicina Humana puede desempefiarse en los siguientes ambitos:

a) Ambito Asistencial: en los diferentes departamentos y servicios hospitalarios, tanto
clinico como quirlrgico, asi como en el ambito de los Centros y Puestos de Salud de
la Regidn,

b) Ambito Administrativo: Desempefiando funciones de planificacion, organizacion,
direccidn y control; en las diferentes instituciones de salud publica y privadas.

c) Ambito de Investigacién: Integrando el equipo de investigacion o desarrollando
proyectos de investigacion, que contribuyan al desarrollo socio econdémico y
sanitario de la Region.

d) Ambito de la Docencia: Desempefiando labores en este campo dentro de la
universidad y otras instituciones educativas.

5. PERFILES

El quinto componente estructural del Plan Curricular de la Carrera Profesional de Medicina
Humana en la UNAP, es el perfil de ingreso y egreso.

5.

PERFIL DE INGRESO.

El perfil de ingreso a la carrera profesional de Medicina en la UNAP, estd disefiado por
un conjunto de competencias que articula el desarrollo de competencias del egresado
de educacién basica regular con los estudios generales (bdsica) de la carrera
profesional universitaria de Medicina Humana; para su ejecucion cada competencia se
debe desagregar en capacidades y actitudes, luego identificar los indicadores de
evaluacion y en base a éstos elaborar los instrumentos de evaluacion de admision.

El perfil del ingresante a la carrera profesional universitaria de Medicina Humana en
la UNAP, se elabord teniendo en cuenta las dreas generales y fundamentales del
conocimiento, que tienen relacién directa con el drea curricular de los estudios
generales (bdsica). Las dreas de conocimiento son: Matematica, Comunicacién;
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Historia, Geograffa y Economia; formacién ciudadana y civica; persona, familia y
relaciones humanas; ciencia, tecnologia y ambiente. A continuacidn se presenta el
perfil de ingreso por competencias a |a carrera profesional de Medicina Humana en la
UNAP,

a) Expresa sus ideas en forma libre, organizada, original y elocuente, en situaciones
comunicativas interpersonalesy grupales, demostrando seguridad y consistencia en
sus argumentos.

b) Decodifica y comprende distintos tipos de mensajes en forma reflexiva, valorando
la diversidad linguistica y cultural.

¢) Comprende textos de distinto tipo, de acuerdo al propdsito que persigue; los
contrasta con otros textos; expresa su opinion sobre su contenido, el lenguaje y
estilo utilizado; valorando los elementos lingiisticos y no lingUisticos.

d) Produce textos escritos de distinto tipo, en forma fluida, original y coherente, de
acuerdo al propésito que persigue; utiliza de modo reflexivo los elementos
lingtiisticos y no lingdisticos; de muy buena calidad.

e) Utilizando el lenguaje matemaético, resuelve problemas de programacion lineal y
funciones; argumenta y comunica los procesos de solucidn y resultados obtenidos.

f) Utilizando el lenguaje matematico, resuelve problemas que requieren de razones
trigonométricas, superficies de revolucién y elementos de Geometria Analitica;
argumenta y comunica los procesos de solucién y resultados obtenidos.

g) Utilizando el lenguaje matematico, resuelve problemas de traduccion simple y
compleja que requieren el calculo de probabilidad condicional y recursividad;
argumenta y comunica los procesos de solucion y resultados obtenidos.

h) Maneja informacion relevante sobre procesos histéricos, geograficos y economicos
del Perti en el contexto internacional; los transfiere con libertad y autonomia.

i) Comprende categorias temporales y de representacion espacial, sobre procesos
historicos, geograficos y economicos, acontecidos en el Pert en el contexto
internacional; valorando la biodiversidad y sociocultural.

j) Expresa juicios personalesy posiciones éticas sobre procesos historicos, geograficos
y econémicos del Pert en el contexto internacional: desarrolla acciones para el
cuidado y preservacion del ambiente, el patrimonio cultural y la identidad social y
cultural.

k) Investiga y comprende los conocimientos cientificos y tecnoldgicos, que rigen el

comportamiento de los procesosy cambios bioldgicos, fisicos y quimicos, asociados
a problemas actuales del medio ambiente y sus consecuencias.
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5.2

1) Investiga y aplica los principios bioldgicos, fisicos y quimicos para la conservacion y
proteccion de la naturaleza, con una actitud cientifica para resolver los problemas
actuales de interés social y desarrollo tecnolégico.

m) Investiga y reflexiona sobre los beneficios y riesgos del avance tecnoldgico y su
efecto en la salud y del ecosistema de manera responsable.

n) Como sujeto con derechos y responsabilidades, contribuye al desarrollo de una
cultura de legalidad y de paz, a partir de una perspectiva inclusiva e intercultural,
practicando valores civicos.

o) Contribuye al fortalecimiento de las organizaciones e instituciones del sistema
democratico, respetando los derechos de los demas.

p) Esta comprometido con su proceso de aprendizaje a través de la construccion de
su proyecto de vida vocacional, toma decisiones y asume las consecuencias de sus
actos a partir de la reflexion de los problemas sociales.

q) Establece relaciones de intercambio, resuelve armoniosamente conflictos
interpersonales, propiciando el trabajo en equipo y cooperativo.

PERFIL DE EGRESO.

El perfil de egreso de la carrera profesional universitaria de Medicina Humana en la
UNAP, estd disefiado por un conjunto de competencias, teniendo en cuenta el
desarrollo integral del ser humano en sus dimensiones: personal, social y académico-
profesional.

La dimensidn personal El estudiante construye su proyecto de vida en el cual expresa
sus metas y objetivos que se propone lograr en los aspectos: personal, social y
académico — profesional; poniendo en evidencia los principios, valores y actitudes que
orientan su comportamiento. Los médicos deben optar por ciertos valores, tales como:
el respeto a la vida, al medio ambiente, a la dignidad de la persona, la honestidad,
laboriosidad, etc.

La dimension social Participa activamente en el desarrollo de proyectos sociales
dirigido a las comunidades mas necesitadas, con la finalidad de mejorar sus niveles de
vida. Esta dimension tiene que ver con el desarrollo de la responsabilidad social en
todos sus aspectos.

La dimensidn académico-profesional permite el desarrollo de competencias que tiene
que ver con la formacion académica y profesional; el aspecto académico comprende
las competencias relacionadas con el conocimiento de las ciencias meédicas, la
investigacion, el pensamiento ldgico, asimilacion de la cultura, lo profesional
considera las competencias del campo laboral donde se desempefiara el egresado de
la carrera profesional universitaria de Medicina Humana.
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A continuacion se presenta las competencias que conforman el perfil de egreso de la
carrera profesional universitaria de Medicina Humana en la UNAP:

1.

Asume con conviccion el proceso de su formacion permanente y continua; utiliza
estrategias de autoaprendizaje, conduce su proceso de autorrealizacion con
autonomia a través de un proyecto de vida con miras a la especializacion y
obtencidn de grados académicos; evidencia su autoestima e identidad.

. Evidencia capacidad de movilidad e integracion social, ejerce un liderazgo

democratico; trabaja en equipo, soluciona problemas, propicia consensos, toma
decisiones adecuadas y oportunas basadas en evidencia cientifica. Demuestra
tolerancia y ética profesional.

Demuestra dominio de la comunicacion en su lengua materna, el castellano, una
lengua extranjera y el lenguaje computarizado; decodifica diferentes tipos de
mensajes, los organiza y transfiere significativamente a contextos concretos en el
marco de la interculturalidad.

Conoce el origen, la construccién y desarrollo del conocimiento cientifico, el
pensamiento légico, el razonamiento, la demostracion; resuelve problemas y los
transfiere utilizando la indagacién permanente.

Comprende reflexivamente el contexto (fisico y social) local, regional, nacional e
internacional, identificando procesos coyunturales y estructurales; participa
activamente en la perspectiva del desarrollo humano integral.

. Elabora, ejecuta y evalGa proyectos productivos y sociales con la participacion

activa de la poblacion involucrada; respetando los derechos humanos.

. Promueve el cuidado y mejoramiento de la salud, el desarrollo fisico, artistico y

estético, para mejorar la calidad de vida de la poblacién.

Reconoce el perfil epidemioldgico, explica los principios de causalidad y la
prevencion de las enfermedades, promueve el mejoramiento de la salud y uso de
los recursos sanitarios, en la poblacidn, aplicando las normas de bioseguridad.

Realiza la practica médica teniendo en cuenta los factores determinantes del
proceso salud- enfermedad, aplica el razonamiento y juicio clinico basados en la
evidencia.

10. Comprende la morfologia normal de la patologia e infiere las causas fisiologicas

de las enfermedades.

11. Evalda los sintomas y signos de las patologias de los diversos aparatos y sistemas

del organismo humano, organiza en sindromes clinicos y los registra en una
historia clinica.
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12.

13.

14.

15.

16.

17,

18.

19,

20.

21,

22.

Analiza la problematica de la poblacién a nivel individual, familiar y comunal;
reconoce la influencia de los factores bioldgicos, ambientales, sociales,
economicos, politicos, psicoldgicos y culturales; promueve el mejoramiento de los
servicios del sistema de salud publica.

Conoce y elabora historias clinicas con informacion objetiva y exacta, prescribe
medicamentos utilizando la denominacién comun internacional, indicando la
dosis, posologia y periodo de administracion de los mismos.

Explica al paciente el diagndstico, la evolucion, el prondstico de la enfermedad,
las alternativas terapéuticas, los riesgos, las contraindicaciones, reacciones
adversas de los medicamentos y su uso correcto y seguro.

Aplica procedimientos para preservar los derechos del paciente antes de
cualquier acto médico o quirlrgico, respeta la dignidad e intimidad del paciente,
mantiene en reserva lainformacion relacionada al acto médico y |a historia clinica,
con actitud ética y legal en el ejercicio profesional.

Identifica las enfermedades e indicadores de salud, aplica procedimientos
preventivos y terapéuticos definidos por los Programas del Ministerio de Salud,
comunica informacion en forma apropiada, completa y con responsabilidad a los
pacientes, poblacion y personal de Salud.

Comprende la estructura y funcion del ser humano y las bases fisiopatoldgicas de
las enfermedades.

Reconoce signos, sintomas de patologias de emergencia y las maneja
apropiadamente; aplica los criterios de referencia en caso de enfermedades
moderadas o severas y solicita la intervencion de otros especialistas; interpreta
correctamente los signos vitales del paciente utilizando los diferentes métodos
existentes, demostrando responsabilidad en su actuacion.

Conoce y trata las principales patologias quirurgicas; realiza correctamente los
procedimientos para identificar los signos y los sintomas de las patologias
quirdrgicas de emergencia y su manejo adecuado.

Realiza examenes clinicos, identifica sindromes, realiza el diagnostico diferencial,
maneja patologias del aparato reproductor femenino, glandulas mamarias y
orienta al paciente para el uso correcto de métodos anticonceptivos.

Diagnostica el embarazo, realiza apropiadamente los controles prenatales,
atiende partos normales, identifica el embarazo y parto de alto riesgo para su

manejo inicial y su transferencia a los niveles correspondientes.

Atiende adecuadamente al recién nacido, identifica signos y sintomas de
patologias de emergencia mds frecuentes y realiza el manejo inicial de ellas.
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23. Utiliza los procedimientos de pediatria y asume con responsabilidad el control
adecuado del crecimiento y desarrollo del nifio.

6. PLAN DE ESTUDIOS.

El plan de estudios es el sexto componente estructural del Plan Curricular de la carrera
profesional universitaria de Medicina Humana en la UNAP, tiene cuatro propositos
fundamentales: establece la relacién entre las competencias generales del perfil de egreso
con los contenidos; considera la vinculacion de los procesos: de ensefianza — aprendizaje,
investigacion formativa, proyeccion social y extensién universitaria; establece los modulos
de competencia profesional; y el certificado de competencia profesional, grado académico
y titulo profesional.

a) En primer lugar establece la relacién entre las competencias generales del perfil de
egreso con los contenidos (asignaturas, seminarios, seminario —talleres y actividades);
organizados en tres dreas curriculares: estudios generales (basica), estudios especificos
(pre - clinica) y estudios de especialidad (clinica).

b) Ensegundo lugar establece la vinculacién de los procesos: de ensefianza —aprendizaje,
investigacion formativa, proyeccion social y extension universitaria.

¢) En tercer lugar establece los médulos de competencia profesional con la finalidad de
expedir un certificado al estudiante, para facilitar su incorporacion a las unidades

productivas o de servicios en el mercado laboral.

d) En cuarto lugar trata sobre: el certificado de competencia profesional, el grado
académico y el titulo profesional.
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6.1. ARTICULACION ENTRE LAS COMPETENCIAS GENERALES Y CONTENIDOS POR AREAS
CURRICULARES.

6.1.1. COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS DE ESTUDIOS GENERALES (BASICA)

No

COMPETENCIA

ASIGNATURA

Adquiere una vision de la historia de la medicinay
conocimientos basicos de la medicina, precisando
los principales problemas de la medicina en su
evolucidn histdrica, y desarrollando una actitud
critica para solucionar problemas auxiliares de
atencion médica.

Explica la estructura y composicion de la materia
inorgdnica y organica, y sus variables fisicas,
relacionandolos con los procesos biolégicos del
organismo humano vy los fendmenos de
instrumentacion biomédicas, y formula soluciones
a problemas reales.

Desarrolla su capacidad linglistica para la
comprension y produccion de textos, y los métodos
y técnicas del aprendizaje, demostrando dominio
de la comunicacidn, los factores que intervienen, las
técnicas, la redaccidon, técnicas de expresion, y
preparacion de la exposicion, la investigacion, y el
trabajo en equipo, para afrontar
metodoldgicamente los requerimientos y retos del
quehacer universitario.

Adquiere conocimientos para la lectura vy
comprension de textos médicos en inglés,
articulando los aspectos morfoldgicos, gramaticales
y fonoldgicos intermedio-avanzados del idioma
inglés, y muestra interés en su aprendizaje.

Explica los conceptos matematicos basicos, y los
principios de la estadistica descriptiva e inferencial,
aplicando estos conceptos en la lectura vy
preparaciéon de investigaciones cientificas, y su
predisposicion para el diagnéstico e interpretacion
de la realidad sanitaria.

10008 Historia de la Medicina
10009 Procedimientos Basicos
Medicos

10002 Quimica Integrada
aplicada a la medicina
10003 Biofisica Médica

10004 Lenguaje, Redaccion
Cientifica y Oratoria

10006 Metodologia del
Aprendizaje Universitario y
Busqueda Informatizada

10005 Inglés Médico 1
10014 Inglés Médico 2

10007 Matematica

10021 Bioestadistica aplicada
a la Medicina 1

10025 Bioestadistica aplicada
a la Medicina 2
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Analiza la realidad nacional y regional en el
contexto internacional, explicando la problematica
salud en el aspecto individual, familiar vy
comunitario, y mostrando una actitud critica para
solucionar problemas ambientales relacionados con
la salud.

Promueve el cuidado y mejoramiento de la salud,
desarrollando actividades fisicas, artisticas vy
culturales, y preocupandose por el mejoramiento
de la calidad de vida y estilos de vida saludables.

10011 Comunidad y Ambiente
10013 Realidad Nacional y
Desarrollo Regional
Amazonico

Actividades: |, II, lll, y IV
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(PRE=CLINICA).

6.1.2. COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS DE ESTUDIOS ESPECIFICOS

N° COMPETENCIA ASIGNATURA
Explica la interaccién fisico-quimica, estructura y | 1000110 Biologia General y
funcion de la célula, sus funciones moleculares, | Celular
informacién genética y aspectos bioquimicos, y | 10010 Biologia Molecular y

8 adquiere conocimientos de priones, virus, | Genética
bacterias, hongos y pardsitos como agentes capaces | 10015 |Bioquimica Médica
de infectar y producir enfermedad, estudiando la | 10020 Microbiologia Médica
clasificacién, caracteristicas bioldgicas, patogenia, | 10027 Parasitologia Médica
epidemiologia y diagnodstico, y valorando Ia
patologia y tratamiento de las enfermedades
frecuentes.

Adquiere conocimientos, habilidades y destrezas 10012 Metodologia de la
para pensar, analizar y disefiar trabajos de | Investigacion Cientifica

9 investigacion, y procesar la informacion con | 10054 Investigacion Médica 1
criterios cientificos e instrumentos tecnoldgicos, | 10059 Investigacién Médica 2
realizando anélisis critico de la problematica socio
econdmico general, nacional y regional, y se
interesa en elaborar trabajos de investigacion.

10016 Anatomia 1
Relaciona  las  estructuras anatémicas | 10023 Anatomia 2

10 | macroscépicas y microscépicas con el desarrollo | 10017 Histologia 1
embriolégico de cada uno de los érganos y sistemas, | 10024 Histologia 2
interpretando los trastornos, su expresion clinica y | 10018 Embriologia Médica
su aplicacion en la terapéutica, y en la investigacion,

y asume su importancia médica.
10019 Fisiologia Humana 1
Comprueba y analiza la funcién especifica de | 10026 Fisiologia Humana 2

11 | drganos y sistemas con la investigacion fisiologica- | 10028 Farmacologia Médica

clinica mediante experimentos para comprobarlos,

y realiza estudios sobre la Farmaco quimica,

farmacognosia, farmacoterapia y etnofarmacologia,

desarrollando conocimiento actualizado de la

medicina cientifica y tradicional, y participando en

el uso racional de los medicamentos.

10022 Psicologia Médica

Comprende y explica la conducta humana en | 10033 Sexualidad Humana

12 | situacion de salud y enfermedad, y adquiere

conocimientos sobre sexualidad humana desde las
dimensiones bioldgicas, psicosocial, conductual,
clinica, y cultural; aplicando el enfoque bio-psico-
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14

15

16

social, con una perspectiva humanista y cientifica, y
rechaza la violencia familiar y de género.

Estudia la naturaleza esencial, causas y génesis de
los estados patoldgicos, identificando los
mecanismos de lesion celular, explicando Ia
fisiopatologia de los sintomas y signos, y los
mecanismos inmunoldgicos, durante el desarrollo
de las enfermedades, demostrando
microscopicamente las patologias mas frecuentes, y
tomando conciencia de su valor diagnostico.

Aplica los principios de la bioética, las normas
deontoldgicas y legales de la actividad profesional,
y adquiere conocimientos, habilidades y destrezas
acerca de la Medicina Legal y Jurisprudencia
Médica, respetando los derechos fundamentales de
la persona humana y derechos constitucionales,
asumiendo el respeto de la multiculturalidad y de la
libertad de conciencia y de religion.

Explica los principios, métodos y técnicas de la
epidemiologia, para la realizacion del diagndstico y
analisis de la situacién de salud, aplicando los
principios de causalidad, prevencidon y promocion
de la salud, y asume mejorar el uso de los recursos
de la salud.

Identifica y aplica las herramientas gerenciales,
para impulsar el cambio e innovacién de los
servicios, y maneja politicas sanitarias actuales para
el desarrollo socioecondmico y solucidon de
problemas, desarrollando fundamentos técnicos y
metodoldgicos de la gerencia propendiendo a la
mejora de la calidad y efectividad de los servicios,
asumiendo brindar una atencion integral en salud.

10029 Patologia General e
Inmunologia

10030 Fisiopatologia
10042 Patologia Especial

10032 Bioética, Deontologia, y
Derechos Constitucionales
10058 Medicina Legal

10031 Epidemiologia 1
10038 Epidemiologia 2

10048 Gerencia de los
Servicios de Salud

10060 Medicina Comunitaria y
Preventiva
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6.1.3. COMPETENCIAS Y ASIGNATURAS DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD (CLINICA).

N° COMPETENCIA ASIGNATURA
MEDICINA
Aplica métodos de la exploracion clinica, evalia | 10034 Semiologia Medica
estados nutricionales y adquiere conocimiento, 10039 Medicina Interna 1
habilidades y actitudes necesarias para la | 10041 Medicina Interna 2
prevencién, diagndstico y tratamiento de las 10043 Medicina Tropical
17 enfermedades infecciosas, medicina interna, 10047 Nutricion y Estilos de
geriatria y medicina fisica y rehabilitacién, | Vidas Saludables
seleccionando sindromes o problemas, para el | 10052 Medicina Fisicay
razonamiento, diagndstico, acciones preventivosy | Rehabilitacion
terapéuticos; mostrando actitudes éticas de | 10057 Geriatria
relacion humana con el paciente.
Com.prendt.e U expllc.a o sc::‘rrjlologua Eo T 10035 Semiologia Psiquiatrica
manifestaciones  psicopatologicas de  los 10040 Psiquiatria
18 | trastornos mentales, formulando la
epidemiologfa, clinica y tratamiento basico de los
trastornos mentales, y cooperando con una
derivacion oportuna.
Expresa conceptos basicos de radiologia, para ﬁ:g:g:g:gnoshco i
interpretar los estudios radioldgicos de las i
o s S 5 10037 Patologia Clinica
19 | distintas técnicas de imagenes, y conocimientos
necesarios para un adecuado y eficiente uso de los
recursos del Laboratorio de analisis clinicos,
realizando el diagndstico adecuado de las
imagenes y los resultados laboratoriales,
propiciando la difusion de su valor en la ayuda
diagnostica. CIRUGIA
10045 Técnica Quirurgica y
20 Demuestra habilidades, destrezas précticas y | Cirugia de Emergencia
conocimientos para diagnosticar, dar solucion y | 10046 Anestesiologia
manejo adecuado a los problemas mds comunes | 10050 Cirugia 1: Patologia
de la técnica quirtrgica, cirugia de emergencia, | Quirurgica
anestesiologia, patologia quirirgica y demas | 10055 Cirugia 2:
especialidades quirtrgicas; identificando el Especialidades Quirurgicas
diagndstico y planteando el tratamiento
respet.:tivo, y es sensible a dar solucion con GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
mansio adecuade. 10044 Ginecologia
; g R 10049 Obstetricia
Belacwna conocimientos y procedimientos 10051 Salud Sexual y
21 |innovadores en la deteccién temprana de

Reproductiva
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23

enfermedades ginecologicas, y habilidades sobre
competencias en la atencion del embarazo, parto
y puerperio, la salud sexual y reproductiva,
realizando investigacion para proponer soluciones
a los problemas que afectan la salud materna y
perinatal, y coopera con la disminucién de la
mortalidad materna.

Desarrolla conocimientos, habilidades y destrezas
en la atencion del nifio y del adolescente,
realizando un diagndstico oportuno, y manejo
adecuado a los problemas mas frecuentes,
valorando la necesidad de referir al paciente con
el especialista de ser necesario.

Evalta los sintomas y signos de las patologias de
los diversos aparatos y sistemas del organismo
humano, organiza en sindromes clinicos para
elaborar la terapéutica y los registra en una
historia clinica con informacién objetiva y exacta.

PEDIATRIA
10053 Pediatria 1
10056 Pediatria 2

INTERNADO

10061 Internado en Cirugia
10062 Internado en Gineco-
Obstetricia

10063 Internado en Medicina
10064 Internado en Pediatria

6.1.4 CONTENIDOS POR AREAS CURRICULARES Y TIEMPO.

AREAS CURRICULARES N° DE N° DE H.T. H. P.
ASIGNATURAS CREDITOS
Estudios generales (Ciencias Bésicas) 13 + 4 Actividades 45 (13 %) 25 40
Estudios especificos (Ciencias Pre — 27 114 (32 %) 65 98
Clinicas)
Estudios de especialidad (Clinica) 24 197 (55 %) 78 238
TOTAL 64 + 4 Actividades 356 168 376
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6.1.5 PROGRAMACION DE LAS ASIGNATURAS POR NIVELES Y SEMESTRES

PRIMER NIVEL
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10001 BIOLOGIA GENERAL Y CELULAR 4 3 2 NINGUNO
10002 QUIMICA INTEGRADA APLICADA A LA MEDICINA 4 3 2 NINGUNO
10003 BIOFISICA MEDICA 4 2 4 NINGUNO
10004 LENGUAJE, REDACCION CIENTIFICA Y ORATORIA 3 2 2 NINGUNO
10005 | INGLES1 3 2 2 NINGUNO
METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE UNIVERSITARIO Y
o BUSQUEDA INFORMATIZADA 2 8 ? NIHEUNG
| 10007 MATEMATICA 3 2 NINGUNO
10008 | HISTORIA DE LA MEDICINA 2 2 NINGUNO
ACTIVIDAD | 1 2 NINGUNO
- BASQUETBOL
- CORO
- FUTBOL
- NATACION
- VOLEY
SUBTOTAL 26 | 16 | 20
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10009 PROCEDIMIENTOS BASICOS MEDICOS 4 2 4 NINGUNO
10010 BIOLOGIA MOLECULAR Y GENETICA 4 2 4 10001, 10002, 10003.
S COMUNIDAD, AMBIENTE Y ECOLOGIA A . 4 10001, 10002, 10003,
i 10012 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA 3 2 2 004, 11%%%57‘ 40006,
REALIDAD NACIONAL Y DESARROLLO REGIONAL
10013 | 1 o8NICO 3 2 2 10008
10014 INGLES 2 3 2 2 10005
10015 BIOQUIMICA MEDICA 4 2 4 10001, 10002, 10003,
10007
SUBTOTAL 25 |14 | 22
SEGUNDO NIVEL
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10016 | ANATOMIA HUMANA 1 6 3 6 10009, 10010
10017 HISTOLOGIA 1 3 2 2 10010
i 10018 EMBRIOLOGIA 3 2 2 10010
10019 FISIOLOGIA HUMANA 1 5 3 4 10010, 10015
10020 | MICROBIOLOGIA MEDICA 5 3 4 10010, 10015
10021 BIOESTADISTICA APLICADA A LA MEDICINA 1 3 2 2 10012
SUBTOTAL 25 |15 | 20
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10022 PSICOLOGIA CLINICA 4 3 2 10011
10023 ANATOMIA HUMANA 2 6 3 6 10016
10024 | HISTOLOGIA 2 3 2 2 10017, 10018, 10020
10025 BIOESTADISTICA APLICADA A LA MEDICINA 2 3 2 2 10021
10026 FISIOLOGIA HUMANA 2 5 3 4 10019
e 10027 PARASITOLOGIA MEDICA 4 2 4 10020
ACTIVIDAD I 1 0 2 NINGUNO
-ATLETISMO
-CORO
-ESTUDIANTINA
-FUTBOL
-TEATRO
SUBTOTAL 26 | 15 | 22
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TERCER NIVEL

SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10028 | FARMACOLOGIA MEDICA 6 4 4 10026, 10027
10029 PATOLOGIA GENERAL E INMUNOLOGIA 6 3 6 10023, 10024, 10026
10030 FISIOPATOLOGIA 5 3 4 20022 11%%2;: ATOIE;
v 10031 EPIDEMIOLOGIA 1 4 3 2 10011, 10025
BIOETICA, DEONTOLOGIA Y DERECHO
10032 OHATITUCIONAL 3 2 2 10008, 10013
10033 SEXUALIDAD HUMANA 2 1 2 10022, 10023, 10026
SUBTOTAL 26 |16 | 20
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10034 SEMIOLOGIA MEDICA 12 5 | 14 Ll s
10031
3 10035 swm;osin PSIQUIATFICA 3 2 2 10030, 10032, 10033
10036 | DIAGNOSTICO POR IMAGENES 4 2 4 10029, 10030
10037 PATOLOGIA CLINICA 4 2 4 10028, 10029, 10030
10038 EPIDEMIOLOGIA 2 3 2 2 10031
SUBTOTAL 26 |13 | 26
CUARTO NIVEL
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10014, 10034, 10035,
10039 MEDICINA INTERNA 1 20 | 10| 20 10036, 10037, 10038
10040 PSIQUIATRIA CLINICA 4 2 4 10035, 10037
ACTIVIDAD Il 1 0 2 NINGUNO
vl -BASQUETBROL
-CORO
-GIMNASIA
-NATACION
-TEATRO
SUBTOTAL 25 (12| 26
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10041 MEDICINA INTERNA 2 20 |10 | 20 10039, 10040
10042 PATOLOGIA ESPECIAL 5 3 4 10039
ACTIVIDAD IV 1 0 2 NINGUNO
i -ATLETISMO
-BASQUETBOL
-CORO
-DANZAS AMAZONICAS
-NATACION
SUBTOTAL 26 |13 | 26
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QUINTO NIVEL

SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10043 MEDICINA TROPICAL 10 5 | 10 10041, 10042
10044 | GINECOLOGIA 7 4 6 10041, 10042
1X 10045 TECNICA QUIRURGICA Y CIRUGIA DE EMERGENCIA 4 2 4 10041, 10042
10046 | ANESTESIOLOGIA 3 1 4 10041, 10042
10047 NUTRICION 2 1 2 10041, 10042
SUBTOTAL 26 | 13 | 26
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10048 | GERENCIA EN SERVICIOS DE SALUD 4 2 4 10038
10049 | OBSTETRICIA 8 4 8 10044
X 10050 | CIRUGIA 1: PATOLOGIA QUIRURGICA 8 3 | 4 10045
10051 SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA 2 1 2 10033, 10044
10052 MEDICINA FISICA ¥ REHABILITACION 3 2 2 10041, 10042
SUBTOTAL 25 |12 | 26
SEXTO NIVEL
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQL
10053 PEDIATRIA 1 8 2 | 12 | 10043, 10047, 10049
Xl 10054 | INVESTIGACION MEDICA 1 4 2 4 10043, 10048
10055 | CIRUGIA 2 14 7 A 10050
SUBTOTAL 26 | 11 | 30
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10056 PEDIATRIA 2 9 3| 12 10053
10041, 10042, 10044,
i 10057 GERIATRIA 4 2 4 005
10058 MEDICINA LEGAL 3 2 2 10049, 10053, 10055
10059 INVESTIGACION MEDICA 2 4 2 4 10054
10060 MEDICINA COMUNITARIA Y PREVENTIVA 6 2 8 10048
SUBTOTAL 26 |11 ] 30
SEPTIMO NIVEL _
SEM. | CODIGO ASIGNATURAS CRED | HT | HP PRE-REQ
10060 INTERNADO EN CIRUGIA 12 2 | 20 | APROBADOS TODOS
X1l 10061 INTERNADO EN GINECO-OBSTETRICIA 12 2 | 20 | LOS CURSOS HASTA EL
XIV 10062 INTERNADO EN MEDICINA 12 2 | 20 SEXTO NIVEL
10063 INTERNADO EN PEDIATRIA 12 2. | 28 (308 créditos)
SUBTOTAL 48 8 | 80

6.1.5.1 TABLA DE EQUIVALENCIAS

Se presenta una tabla de equivalencias comparativas de los planes curriculares
2016 y 2020 anexo N° 1.
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6.1.7. SUMILLAS.

La sumilla es una categoria que designa la descripcion de las asignaturas,
seminarios, seminario — taller, talleres y actividades; tiene tres componentes:
naturaleza, propdsito y contenidos; en la naturaleza se consigna los siguientes
datos: nombre de la asignatura, codigo, area curricular, ciclo, créditos, horas (teoria
y practica) y la indicacién si la asignatura es requisito para otras asignaturas
subsiguientes; el propdsito contiene las capacidades que se trabajaran durante el
semestre en la asignatura, la complejidad y el nimero de capacidades depende de
la naturaleza de la asignatura, asimismo se hace mencion a la vinculacion de los
procesos: ensefianza—aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social o
extensién universitaria; los contenidos se presentan en forma sintética, solamente
se mencionan los titulos principales.

Las sumillas de las asignaturas del plan curricular de la carrera profesional de
Medicina Humana se presentan en el anexo N° 2.

6.2 VINCULACION DE LOS PROCESOS DE: ENSENANZA-APRENDIZAJE, INVESTIGACION
FORMATIVA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL Y EXTENSION UNIVERSITARIA.

La formacidn en la carrera profesional de Medicina Humana de la Facultad de Medicina
Humana en la UNAP es integral porque establece la vinculacion de los procesos de:
ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa y responsabilidad social y extension
universitaria; esta articulacion se concretiza cuando se elabora el silabo de cada
asignatura.

6.2.1 PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

El proceso de ensefianza-aprendizaje es el componente principal en la formacion
integral de la carrera profesional de Medicina Humana de la Facultad de
Medicina Humana en la UNAP, se desarrolla a través de un conjunto de fases
sucesivas en que se cumple el fenémeno intencional de la educacion y la
instruccion. Los términos ensefianza y aprendizaje, enfocados en el marco de las
nuevas tendencias pedagdgicas modernas, se consideran correlativos y por ello
se hace hincapié en la bilateralidad de la accién, que va tanto de quien ensefia a
quien aprende, como de quien aprende a quién ensefia. Por tanto, el proceso de
ensefianza - aprendizaje es una forma de entender el proceso educativo en
forma horizontal (E-A).

6.2.2 PROCESO DE INVESTIGACION
La investigacion formativa, es el segundo componente en la formacion integral
de la carrera profesional de Medicina Humana de la Facultad de Medicina
Humana en la UNAP, tiene dos connotaciones: como generadora de
conocimiento y como estrategia de aprendizaje; como generadora de
conocimiento supone la ejecucién de una investigacion original en el ambito de
la Medicina Humana, que requiere una indagacion cuidadosa, critica,
disciplinada, utilizando técnicas y métodos segln el caracter y las condiciones de
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los problemas identificados, orientada hacia el esclarecimiento y/o la solucion
de los problemas, cuyos resultados conducen a la obtencién del grado académico
(trabajo de investigacion) y el titulo profesional (tesis).

La investigacion formativa como estrategia de aprendizaje, alude a la dinamica
de la relacién entre la investigacion y los procesos académicos, el proceso de
aprendizaje es un proceso de construccion del conocimiento, la ensefianza es
objeto de reflexion sistematica sobre la base de la vinculacién entre teoria y
experiencia pedagogica y el docente esta comprometido también en el proceso
de construccién y sistematizacion del saber. El docente proporciona al
estudiante diversas estrategias de investigacion para que las utilice en su proceso
de aprendizaje.

6.2.3 PROCESO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

La responsabilidad social, es el tercer componente en la formacion integral de la
carrera profesional de Medicina Humana de la Facultad de Medicina Humana en
la UNAP, se desarrolla a través de un conjunto de actividades culturales:
conferencias, coros, danzas, exposiciones, representaciones teatrales, emisiones
radiales, siempre y cuando estén dirigidos a la comunidad extrauniversitaria. Se
incluird aqui la prestacién de ciertos servicios sociales a sectores marginados de
la poblacion, por los cuales no se percibe ingreso.

La responsabilidad social en las carreras de formacion profesional de la UNAP
esta orientada al desarrollo de la siguiente competencia general: Elabora,
ejecuta y evalla proyectos artisticos, culturales, deportivos, académicos hacia la
comunidad, promoviendo la participacion activa de los involucrados para el
mejoramiento de los niveles de vida de la poblacion objetivo; reafirmando su
conviccion y responsabilidad social.

La escuela de formacion profesional de Medicina Humana de la Facultad de
Medicina Humana en la UNAP, realiza un diagndstico del entorno de la carrera
profesional, para identificar las principales necesidades de la poblacion y luego
elabora un proyecto de intervencion con la participacion activa de los
estudiantes y docentes, el proyecto considera un conjunto de actividades de
responsabilidad social, las que se desarrollan integradas en el proceso de
ensefianza—aprendizaje.

Las actividades de responsabilidad social hacia la comunidad, se realizan en
forma transversal en todas las asignaturas en los diez primeros ciclos de la
carrera profesional de Medicina Humana, los estudiantes son evaluados de
acuerdo a las capacidades que se programan en el silabo y las calificaciones
forman parte para obtener los promedios parciales y general de las capacidades
y actitudes en cada asignatura.
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El proyecto de responsabilidad social se elabora de acuerdo con el formato
anexo N° 3.

6.2.4 PROCESO DE EXTENSION UNIVERSITARIA

La Extensidn Universitaria, es el cuarto componente en la formacién integral de
la carrera profesional de Medicina Humana de la Facultad de Medicina Humana
en la UNAP, como una funcién sustantiva que tiene como finalidad propiciar y
establecer procesos permanentes de interaccion e integracion; la extension
comprende actividades de educacién permanente, de cursos, seminarios Yy
demas programas destinados a la difusién de los contenidos, al intercambio de
experiencias, tratando de promover el bienestar general y la satisfaccion de las
necesidades de la comunidad, y reafirmando en los estudiantes la
responsabilidad social.

La escuela de formacién profesional de Medicina Humana de la facultad de
Medicina Humana en la UNAP, realiza un diagnostico del entorno de la carrera
profesional, para identificar las principales necesidades de la poblacién y luego
elabora un proyecto de intervencién con la participacion activa de los
estudiantes y docentes, el proyecto considera un conjunto de actividades de
extension universitaria, las que se desarrollan integradas en el proceso de
ensefianza—aprendizaje.

Las actividades de extension universitaria hacia la comunidad se realizan en
forma transversal en todas las asignaturas en los cuatro Ultimos ciclos de la
carrera profesional de Medicina Humana, los estudiantes son evaluados de
acuerdo a las capacidades que se programan en el silabo y las calificaciones
forman parte para obtener los promedios parciales y general de las capacidades
y actitudes en cada asignatura.

El proyecto de extensién universitaria se elabora de acuerdo con el formato
anexo N° 4

Los procesos de: ensefianza — aprendizaje, investigacién, responsabilidad social
y extensién universitaria; son programados de acuerdo con el formato de silabo
que se presenta en el anexo N° 5.

6.3. COMPETENCIA PROFESIONAL.

En la carrera profesional de Medicina Humana de la UNAP, |a competencia profesional
comprende las competencias especificas y sus correspondientes contenidos,
organizados en asignaturas, seminarios, seminario —talleres, talleres y actividades; que
forman parte del Plan Curricular y que se desarrollan en un tiempo establecido, no
mayor al tiempo previsto para la culminacién de la carrera profesional; y al término de
los estudios del médulo, el estudiante obtiene el titulo como Médico Cirujano en una
opcién laboral, para poder incorporarse al mercado laboral.
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El estudiante debe demostrar dominio de las 64 competencias especificas, que
corresponden al desarrollo y aprobacién de las 64 asignaturas, que estan programadas
en los 14 ciclos del Plan Curricular, es decir haber terminado el séptimo nivel de
estudios.

Para la obtencidn del Titulo de Médico Cirujano, el estudiante elabora y sustenta un
proyecto de investigacion, de acuerdo con el reglamento de Grados y Titulos de la
UNAP.

6.4. CERTIFICADO DE COMPETENCIA PROFESIONAL, GRADO ACADEMICO Y TiTULO
PROFESIONAL.

6.4.1 CERTIFICADO DE COMPETENCIA PROFESIONAL.

La Facultad de Medicina Humana otorga el Titulo de Médico Cirujano, al
estudiante que ha culminado los estudios correspondientes a los 14 ciclos y
cumplido con los requisitos académicos y administrativos, establecidos en el
Reglamento de Certificados, Grados y Titulos (RCGT) de la carrera profesional de
Medicina Humana.

6.4.2. GRADO ACADEMICO.

La Facultad de Medicina Humana otorga el Grado Académico de Bachiller en
Medicina, al egresado que ha culminado los estudios del Plan Curricular, después
de la presentacion de un trabajo de investigacién y cumplido con los requisitos
académicos y administrativos, establecidos el Reglamento de Certificados,
Grados y Titulos (RCGT) de la carrera profesional de Medicina Humana.

6.4.3 TITULO PROFESIONAL.

La Facultad de Medicina Humana otorga, el Titulo Profesional de Médico
Cirujano al graduado después de haber ejecutado, sustentado y aprobado una
Tesis y cumplido con los requisitos académicos y administrativos, establecidos el
Reglamento de Certificados, Grados y Titulos (RCGT) de la carrera profesional de
Medicina Humana.

7. LINEAMIENTOS PARA LA EJECUCION CURRICULAR

La ejecucion del plan curricular de la carrera profesional de Medicina Humana se
caracteriza por una permanente coordinacién a nivel de docentes, directivos, personal
administrativo y estudiantes, con el propdsito de lograr el desarrollo de las competencias
especificas (por asignaturas) y las competencias generales establecidas en el perfil de
egreso del futuro Médico Cirujano. Para tal efecto se tienen en cuenta estrategias
administrativas y académicas.
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7.1. DE CARACTER ADMINISTRATIVO.

a) Reconocimiento legal del nuevo curriculo por el consejo de facultad y el
vicerrectorado Académico.

b) Aplicacién a partir del afio académico 2020, con los ingresantes a la Facultad de
Medicina Humana y en forma progresiva, a los estudiantes que se retrasen en la
culminacion de sus estudios.

c) Entrega, en el proceso de matricula, de un ejemplar del plan curricular a cada
estudiante ingresante previo pago de la tasa educacional.

d) Mantener vigente la Comision Permanente de Gestion Curricular de la carrera
profesional de Medicina Humana para desarrollar las siguientes funciones:

+ Monitorear la ejecucion del plan curricular.

« Revisar y aprobar los silabos al inicio de cada semestre.

« Monitorear el desarrollo de los silabos por asignaturas en cada semestre.

+ Las practicas pre-profesionales (internado médico) son desarrolladas con su
peso crediticio respectivo como entrenamiento en servicio, teniendo como
campo clinico los hospitales que tengan convenio con la UNAP. La Oficina de
Internado Médico y el Comité de Internado Médico seran los responsables de
supervisar las practicas desde el punto de vista académico.

e) Incorporar en el ciclo propedéutico de cada afo, actividades informativas
relacionadas con el plan curricular actualizado.

f) Incorporar las practicas pre-profesionales llamadas en la FMH-UNAP “internado
médico dentro de las asignaturas a ser evaluadas con el respectivo peso crediticio;
debiendo tomarse en cuenta en el P.P.A.y P.P.S.

7.2. DE CARACTER ACADEMICO.

a) Desarrollo de eventos de difusion del nuevo plan curricular a cargo de la Direccion
de Escuela con participacién del pleno del personal de la Facultad.

b) Desarrollo de eventos de capacitacion a los docentes de la Facultad de Medicina
Humana sobre los niveles de concrecidn curricular hasta el nivel del silabo.

c) Ejecucion de talleres de elaboracion de silabos por competencias.

d) Encuestas periddicas a docentes y alumnos acerca de las fortalezas y debilidades
del nuevo curriculo.

e) Evaluacion anual de los resultados de la aplicacion del plan curricular.
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8. LINEAMIENTOS SOBRE ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

Para la efectividad de la aplicacidn del plan curricular de la carrera profesional de Medicina
Humana, en cuanto al desarrollo de las competencias especificas en cada asignatura y las
competencias generales establecidas en el perfil de egreso, se requiere principalmente la
aplicacion de un conjunto de estrategias de ensefianza — aprendizaje, que garanticen dicho
propdsito. En tal sentido se propone lo siguiente:

a) Utilizacién del Aprendizaje Basado en Problemas (ABP), resolucion de ejercicios y
problemas, estudios de casos, aprendizaje por proyecto, aprendizaje cooperativo.

b) En el proceso de ensefianza — aprendizaje se utilizard la estrategia de investigacion
formativa en todas las asignaturas; también el plan curricular comprende la ensefianza
de investigacion cientifica desde el primer nivel. En el sexto nivel el estudiante contara
con su proyecto de tesis el mismo que debera ser ejecutado durante el internado.

c) Practica laboral combinada con la teoria correspondiente, en forma de entrenamiento
en comunidad o educacién en el trabajo, con relevancia en las etapas clinicas y pre-
profesionales, incluyendo participacion en servicios de hospitalizacion, emergencia y
consultorios externos y establecimientos hospitalarios y periféricos de diverso nivel de
atencién.

d) Durante todo el proceso formativo se vincula la teoria con la practica garantizando el
desarrollo de las competencias del perfil de egreso.

e) Uso de materiales educativos, simuladores, apropiados reales y representativos.

f) Fomento de la busqueda activa de informacion por los estudiantes, en la biblioteca,
hemeroteca y bases de datos de informacion médica.

g) Para laelaboracion de investigaciones y tesis, se cuenta con un curso dirigido a docentes
en el que se imparte temas de Etica en la investigacion, Bioestadistica aplicada en la

investigacion, Busqueda Bibliografica y Elaboracion de articulos cientificos.

h) Promocion del desarrollo de actividades de responsabilidad social, cientificas, culturales
y deportivas en busca de contribuir a la formacion multilateral de los educandos.

i) Durante el proceso del Internado Médico, se vincula la préactica con la teoria poniendo
énfasis en el desarrollo de las competencias programadas.
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9. LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION.

La evaluacion en la ejecucién del Plan Curricular de la carrera profesional de Medicina
Humana se realiza en dos dimensiones: la evaluacién de los aprendizajes y |a evaluacion
del plan curricular.

9.1. EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.

El Sistema de Evaluacion de los Aprendizajes (SEA) de la carrera profesional de
Medicina Humana es integral, continua, permanente y valorativa, comprende etapas
de entrada, proceso y salida, su aplicacion es de responsabilidad del docente de la
asignatura. La Evaluacién de Entrada, constituye la referencia del nivel cognitivo de
los estudiantes al iniciar la asignatura, la calificacion de esta evaluacion no debe ser
considerada para la obtencién de los promedios parciales o finales. La Evaluacién de
Proceso se realiza durante el desarrollo de la asignatura y comprende las aplicaciones
de los procedimientos siguientes: evaluaciones orales (intervenciones, exposiciones,
debates, didlogos, socio dramas, entre otras); evaluaciones escritas (seleccidn
multiple, apareamiento); respuestas abiertas y cerradas; evaluacion practica
(aplicacién de procedimientos) y evaluacion actitudinal. De acuerdoala naturaleza de
la asignatura, el responsable de la asignatura en coordinacion con el director de
departamento y director de escuela profesional establecera el peso de los promedios
de los diferentes procedimientos de evaluacion teniendo en cuenta que la evaluacion
de proceso no debe ser menor del 80 % de la evaluacion total. La Evaluacion de Salida
(final), es aquella que se realiza al término del proceso de aprendizaje a fin de
comprobar el logro de las competencias en el estudiante, esta no debe ser mayor al 20
% de la evaluacién total. La calificacién en el SEA es vigesimal (0-20) para cada
capacidad.

9.2. EVALUACION DEL PLAN CURRICULAR.

La evaluacién del plan curricular de la carrera profesional de Medicina Humana es un
proceso sistematico y permanente, por medio del cual se valora el nivel de logro de los
propdsitos establecidos. Fundamentalmente se realizaré cinco tipos de evaluacion: de
contexto, inicio, proceso, producto e impacto.

En la evaluacion de contexto, se tiene en cuenta los problemas y las necesidades
fundamentales, las caracteristicas del medio y !as condiciones deseables.

En la evaluacién inicial, se tiene en cuenta las condiciones en las cuales se va a ejecutar
el plan curricular, a fin de permitir su viabilidad, entre los aspectos a evaluar se
considera: el plan curricular, docentes, estudiantes, infraestructura, equipamiento,
soporte administrativo y la politica institucional.

En la evaluacién del proceso, se tiene en cuenta las relaciones interpersonales, canales

de comunicacidn, logistica, actitud de los usuarios, adecuacion de los recursos,
disponibilidad de los recursos, personal docente, tiempo y estructura interna.
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La evaluacién de producto se desarrolla en dos dimensiones: la estructura interna del
curriculo y la eficiencia del mismo; en la estructura interna se tiene en cuenta todos los
componentes estructurales del plan curricular; en la eficiencia del plan curricular se
tiene en cuenta: el rendimiento, abandono, reprobacion y repitencia de los estudiantes.

En evaluacion de impacto, se tiene en cuenta el analisis de los egresados con respecto
a sus funciones, el mercado laboral, su intervencion en la identificacion y solucion de
problemas costo-beneficio y pertinencia del plan curricular.

10.ANEXOS

1. ANEXO N° 1: TABLA DE EQUIVALENCIAS.

2. ANEXO N° 2: SUMILLAS.

3. ANEXO N° 3: FORMATO PARA EL PROYECTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL.
4. ANEXO N° 4: FORMATO PARA EL PROYECTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA.
5. ANEXO N° 5: FORMATO DE SILABO.

6. ANEXO N°6: SISTEMA DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES.
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ANEXO 2: SUMILLAS
1. BIOLOGIA GENERAL Y CELULAR

Naturaleza: La asignatura de BIOLOGIA GENERAL Y CELULAR, cédigo 10001, es de
caracter obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios especificos, se desarrolla
en el | ciclo del 1er nivel, tiene 4 créditos, 3 horas tedricas y 2 horas de practicas, es
requisito para el curso de Biologia Molecular y Genética.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos y explica
sobre la vida en sus multiples aspectos: su origen, evolucion, estructura,
funcionamiento e integra al organismo con su medio ambiente y reconoce el papel de
los factores ambientales en la expresion de las enfermedades en el hombre;
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Unidad I: Biologia: Enfoque Humano. Unidad II: El Ecosistema y su
relacién con el ser humano. Unidad IlI: Estudio de las células, estructura y funciones
organicas que contienen su interaccion con el ambiente y su ciclo vital.

2. QUIMICA INTEGRADA APLICADA A LA MEDICINA

Naturaleza: La asignatura de QUIMICA INTEGRADA APLICADA A LA MEDICINA codigo
10002, es de caracter obligatorio, pertenece al area curricular de estudios generales,
se desarrolla en el | ciclo del ler nivel, tiene 4 créditos, 3 horas tedricas y 2 horas de
practicas, es requisito para los cursos de Biologia Moleculary Genética, de Comunidad
y Ambiente, y Bioquimica Médica.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante explica la estructura y
composicion de la materia inorganica y organica, con estudio de las particulas
subatémicas y sus interacciones, los dtomos, las moléculas llamadas organicas e
inorganicas, su estructura y propiedades quimicas relacionadas con procesos
bioldgicos, con énfasis en aquellas que forman parte del organismo humano y su
entorno, articulando los procesos de ensefianza —aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Estructura atdmica y molecular. Enlace ignico. Estados de la materia.
Soluciones acuosas. Reacciones acido-basico. Estudio del carbono. Enlaces quimicos.
Compuestos organicos. Estructura y nomenclatura de compuestos organicos.
Funciones quimicas organicas: hidrogenadas, oxigenadas y nitrogenadas. Estructuras
carbonadas abiertas y ciclicas. Principios inmediatos.
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3. BIOFiSICA MEDICA

Naturaleza: La asignatura de BIOFISICA MEDICA, codigo 10003, es de caracter
obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios generales, se desarrolla en el |
ciclo del 1er nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de practicas, es requisitos
para los cursos de Biologia Molecular y Genética, de Comunidad y Ambiente, y
Bioquimica Médica.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante identifica variables fisicas y
formula soluciones a problemas reales relacionando los fenomenos de
instrumentacion biomédicas, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje,
investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Energia y sus formas de expresion. La naturaleza ondulatoria de las
particulas. Propiedades de la materia: estado solido y estado plasmatico. Elasticidad.
Equilibrio y centro de gravedad. Termodinamica biologica. Fundamentos fisicos de las
funciones bioldgicas: calor y temperatura. Estado liquido. Estado gaseoso. Los gases y
sus leyes. Presién atmosférica. Gases y aplicacion de conceptos en medicina:
ventilacién esponténea y artificial. Tension superficial en sistemas biologicos. Agentes
tensioactivos. Viscosidad en soluciones, sangre y membranas. Transporte a través de
membranas. Actividad eléctrica de las membranas. Peso y composicién corporal para
la salud. Técnicas de medicién. Ondas. Importancia bioldgica. Ondas mecanicas:
sonido. Ondas electromagnéticas. Radiologia: rayos x. Radiografias, TAC, TEM.
Radiobiologia.

4. LENGUAJE, REDACCION CIENTIFICA Y ORATORIA

Naturaleza: La asignatura de LENGUAJE, REDACCION CIENTIFICA Y ORATORIA, codigo
10004, es de caracter obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios generales,
se desarrolla en el | ciclo del 1er nivel, tiene 3 créditos, 2 horas tedricas y 2 horas de
précticas, es requisitos para el curso de Metodologia de |a Investigacion Cientifica.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante, desarrolla su capacidad
lingliistica para la comprension y produccion de textos escritos y orales, articulando
los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a
fin de lograr una formacion integral.

Comprende: La comunicacion como proceso. Lenguaje. Lengua. Variantes diatopicas.
Diastraticas. Diafasicas. El significado. Léxicos. Gramaticales. Convencional. No
convencional. Capacidades comunicativas. Importancia. Comprension lectora.
Produccidn de textos.

5. INGLES 1

Naturaleza: La asignatura de INGLES 1, codigo 10005, es de caracter obligatorio,
pertenece al drea curricular de estudios generales, se desarrolla en el | ciclo del ler
nivel, tiene 3 créditos, 2 horas tedricas y 2 horas de practicas, es requisito para el curso
de Inglés 2.
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Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante, adquiere competencias para la
lectura y comprensién de textos médicos en inglés, articulando los aspectos
morfoldgicos, gramaticales y fonolégicos intermedio-avanzados del idioma inglés, y los
procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccioén social a fin
de lograr una formacion integral.

Comprende: Formas del Presente: Present tense. Verbo To Be. Progressive Tense.
Present progressive vs Present Simple. Preposiciones frecuentes del inglés biomédico,
Los adverbios. Gramatica. Funciones. Identificacion. Formas del pasado: Past Tense.
Formas verbales regulares e irregulares. Auxiliares modales: May, Might, Can, Could.
Gramatica. Identificacion. Should, Would, Must, Ought to. Inglés para Propdsitos
Especificos. Equivalencias morfoldgicas. Cognados. Frase nominal: Sustantivos de
mayor frecuencia. Inflexiones. Sustantivos Complejos. Raices griegas vy latinas.
Adjetivos frecuentes del inglés biomédico, identificacion.

METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE UNIVERSITARIO Y BUSQUEDA INFORMATIZADA

Naturaleza: La asignatura de METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE UNIVERSITARIO Y
BUSQUEDA INFORMATIZADA, c6digo 10006, es de caracter obligatorio, pertenece al
drea curricular de estudios generales, se desarrolla en el | ciclo del ler nivel, tiene 2
créditos, 1 hora tedrica y 2 horas de practicas, es requisitos para los cursos de
Metodologia de la Investigacion Cientifica.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante, adquiere informacidn sobre la
universidad enfatizando su historia, organizacion y rol del estudiante en una
universidad saludable, el contexto de los estudios y desempefio de la medicina, la
responsabilidad, los valores, la ética, métodos y técnicas del aprendizaje, sus etapas,
leyes, los factores que intervienen, la lectura, técnicas, la comprensidn, lacomposicion,
la redaccién, el debate, técnicas de expresion, preparacion de la exposicion, la
investigacién, el trabajo en equipo, para afrontar metodolégicamente los
requerimientos y retos del quehacer universitario, articulando los procesos de
ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccién social a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Comunicacion con pares y con la sociedad. Informacién al paciente.
Aprendizaje inerte y profundo. Ciclo del aprendizaje experiencial, Aprendizaje basado
en Competencias, Niveles del Conocimiento, Necesidad de aprender y desaprender.
Composicion y Redaccion, modalidades de redaccion de informes académicos, trabajo
en equipo. Valores. Aprendizaje constructivista: problematizacion y aprendizaje
significativo. El Debate. Factores que intervienen en el estudio y el aprendizaje.
Escucha Activa. Auto eficacia. Preparacion de una exposicidn, Técnicas, modalidades y
recursos tecnoldgicos para la exposicion. Etapas de la exposicion: presentacion,
desarrollo, recapitulacion, evaluacion. Busqueda Bibliografica Informatizada. La
evaluacion del aprendizaje. La meta cognicion. La retroalimentacion y el aprendizaje.
Mapas conceptuales. Técnicas de la expresion oral, la respiracion, la vocalizacion, la
pronunciacion, Comunicacion Oral, Comunicacion Gestual.
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7. MATEMATICA

Naturaleza: La asignatura de MATEMATICA, cddigo 10007, es de cardcter obligatorio,
pertenece al drea curricular de estudios generales, se desarrolla en el | ciclo del ler
nivel, tiene 3 créditos, 2 horas tedricas y 2 horas de practicas, es requisito para los
cursos de Metodologia de la Investigacion Cientifica, y de Bioquimica Médica.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante explica y aplica los conceptos
matematicos bdasicos, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje,
investigacién formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Ecuaciones e Inecuaciones. Funciones. Operaciones con funciones.
Algebra de funciones. Funcion Exponencial, Funcion Logaritmo. Continuidad de una
funcién. Derivadas de una funcién. Derivadas de las funciones trigonométricas.
Nociones bdsicas de célculo diferencial e integral.

8. HISTORIA DE LA MEDICINA

Naturaleza: La asignatura de HISTORIA DE LA MEDICINA, cédigo 10008, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios generales, se desarrolla en el |
ciclo del 1er nivel, tiene 2 créditos, 1 hora tedrica y 2 horas de practicas, es requisito
para el curso de Realidad Nacional y Desarrollo Regional Amazonico.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante, adquiere una vision del
desarrollo universal de la Medicina Humana, abarcando el contexto histérico y las
principales corrientes del pensamiento médico, asimismo se estudia las Instituciones
vinculadas al quehacer de salud, la actuacién de los personajes, los descubrimientos
cientificos y los principales problemas de la Medicina en su evolucion histérica, con
especial énfasis en la medicina peruana y de la region Loreto, articulando los procesos
de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr
una formacidn integral.

Comprende: Introduccion a la Historia de la Medicina. El desarrollo histérico de la
Medicina. La anatomia en la Historia de la Medicina. La estructura intima del cuerpo:
Estequiologia. La Fisiologia. La idea de enfermedad en la Historia. La terapéutica en la
Historia. Historia de la Salud Pdblica. Historia de las Facultades de Medicina en el Peru
(San Fernando, Cayetano, Villarreal, etc). Historia de la Facultad de Medicina de la
UNAP,

9. PROCEDIMIENTOS BASICOS MEDICOS

Naturaleza: La asignatura de PROCEDIMIENTOS BASICOS MEDICOS, cédigo 10009, es
de caracter obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios generales, se
desarrolla en el Il ciclo del 1er nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de
practicas, es requisito para el curso de Anatomia Humana 1.

Proposito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos basicos
de la atencién médica desarrollando una actitud critica para solucionar problemas
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auxiliares de atenciéon médica, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje,
investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Conceptos basicos en atencion de la salud. La red de servicios en el primer
nivel y la atencién de la salud. Primeros auxilios en la atencion del paciente
ambulatorio y de hospitalizacién. Cuidados primarios de salud en Ia atencion del
paciente ambulatorio y de hospitalizacion

BIOLOGIA MOLECULAR Y GENETICA

Naturaleza: La asignatura de BIOLOGIA MOLECULAR Y GENETICA, cédigo 10010, es de
caracter obligatorio, pertenece al area curricular de estudios especificos. Se desarrolla
en el Il ciclo del 1er nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de practicas, es
requisito para los cursos de Anatomia Humana 1, Fisiologia Humana 1, Histologia 1, de
Embriologia, y de Microbiologia Médica.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos
actualizados de la estructura y composicién quimica de la célula y de los aspectos
moleculares basicos de la informacién genética para una mejor comprension de sus
funciones moleculares basicas del flujo de la informacion genética y su expresion,
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Unidad |: Bases moleculares de la celula. Membrana bioldgica. Unidad II:
Estructura y funciones de las organelas celulares. Unidad Ill. Acidos Nucleicos. Flujo de
la informacion genética. Unidad IV. Reproduccion Celular.

COMUNIDAD Y AMBIENTE

Naturaleza: La asignatura de COMUNIDAD, Y AMBIENTE, coédigo 10010, es de caracter
obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios generales, se desarrolla en el Il
ciclo del 1er nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de practicas, es requisitos
para el curso de Psicologfa Clinica.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante analiza la problematica salud en
el aspecto individual, familiar y comunitario, y adquiere conocimientos desarrollando
una actitud critica para solucionar problemas ambientales, articulando los procesos de
ensefianza — aprendizaje, investigacién formativa, proyeccion social a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Anilisis de situacion de salud de la comunidad. La evaluacion de la salud
familiar. El cuidado integral de la salud familiar. Educacion vy comunicacion para la
salud. Atencién Integral de salud en la etapa de vida. Atencion Integrativa de salud;
Convencional y Complementaria. Comunidad urbana. Rural. Urbana. Marginal.
Sistemas de servicios de salud. Historia natural de enfermedades. Familia. Ciclo vital
familiar.
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12. METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

13,

14.

Naturaleza: La asignatura de METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA, codigo
10012, es de caracter obligatorio, pertenece al area curricular de estudios especificos,
se desarrolla en el Il ciclo del 1er nivel, tiene 3 créditos, 2 horas tedricas y 2 horas de
practicas, es requisitos para el curso de Epidemiologia 1.

Propédsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere competencias que le
permitan pensar, analizar y disefiar trabajos de investigacion en el campo de la salud,
como el inicio de su formacién profesional en lo que corresponde a la investigacion
cientifica como medio para contribuir al desarrollo arménico de la humanidad y realiza
un analisis critico de la problematica socio econémico general, nacional y regional,
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacién integral.

Comprende: La ciencia y el método cientifico. La realidad como fuente de
investigacion. La observacién y la experiencia vivencial. La investigacion como trabajo
humano. Etapas de la investigacion. Prioridades de investigacion en salud. Estrategias
de busqueda y recuperacién bibliografica. Sistematizacion, sintesis de informacion.
Importancia, elementos y usos en investigacion El Proyecto de Investigacion. El Perfil
del proyecto. La ética en Investigacion con seres humanos y animales. El problema del
plagio y del fraude.

REALIDAD NACIONAL Y DESARROLLO REGIONAL AMAZONICO

Naturaleza: La asignatura de REALIDAD NACIONAL Y DESARROLLO REGIONAL
AMAZONICA, cédigo 10012, es de caracter obligatorio, pertenece al rea curricular de
estudios generales, se desarrolla en el Il ciclo del 1er nivel, tiene 3 créditos, 2 horas
tedricas y 2 horas de practicas, es requisitos para el curso de Bioética, Deontologia y
Derechos Constitucionales.

PropGsito: A través de esta asignatura, el estudiante comprende criticamente la
realidad nacional y regional en el contexto internacional, particularmente en la
relacién a la salud, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion
formativa, proyeccién social a fin de lograr una formacién integral.

Comprende: Realidad ideo politica del pais y de la region. Aspecto geogréfico y natural.
Aspecto sociocultural y econdémico. Aspecto cientifico-tecnologico vy politico
administrativo. Politicas ambientales para la conservacion nacional y regional. Politicas
de salud actual: nacional y regional.

INGLES 2
Naturaleza: La asignatura de INGLES 2, cédigo 10014, es de caracter obligatorio,
pertenece al drea curricular de estudios generales, se desarrolla en el Il ciclo del ler

nivel, tiene 3 créditos, 2 hora teérica y 2 horas de practicas, es requisitos para el curso
de Medicina Interna 1.
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Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante, adquiere competencias para la
lectura y comprension de textos meédicos en inglés, articulando los aspectos
morfoldgicos, gramaticales y fonolégicos intermedio-avanzados del idioma inglés,
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Escritura y conversacion en el idioma inglés comentando articulos
cientificos médicos.

BIOQUIMICA MEDICA

Naturaleza: La asignatura de BIOQUIMICA MEDICA, cédigo 10015, es de carécter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios especificos, se desarrolla en el Il
ciclo del 1er nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de practicas, es requisito
para los cursos de Fisiologia Humana 1 y Microbiologia Médica.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante comprende los aspectos
bioquimicos (metabolismo y regulacion) del agua, pH y buffers, enzimas y co-enzimas,
carbohidratos, lipidos, proteinas y acidos nucleicos, para interpretar los cambios que
se producen a nivel molecular en el ser humano, en su proyeccién clinica y su aplicacion
en la investigacion, y el entendimiento de cursos como Farmacologia, Laboratorio,
Inmunologia, y Nutricién, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje,
investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Compuestos organicos oxigenados y nitrogenados. Procesos metabolicos.
Enzimologia: Cofactores enzimaticos, cinética enzimatica, y Regulacién de la actividad
enzimatica. Metabolismo de carbohidratos, energéticos, lipidos, aminoacidos,
proteinas y vitaminas, y el metabolismo de dcidos nucleicos.

ANATOMIA HUMANA 1

Naturaleza: La asignatura de ANATOMIA HUMANA |, cédigo 10016, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios especificos, se desarrolla en el il
ciclo del 2do nivel, tiene 6 créditos, 3 horas tedricas y 6 horas de practicas. Se
desarrollara en forma conjunta con los cursos de Histologia |, Embriologia y Fisiologia
Humana |, interrelacionando los syllabus, de manera que los estudiantes obtengan
conocimientos integrados de la morfofisiologia, es requisito para el curso de Anatomia
Humana 2.

Prop6sito: A través de esta asignatura, el estudiante relaciona la adquisicién de
conocimiento de las estructuras macroscopicas y microscopicas con el desarrollo
embrioldgico y las funciones de cada uno de los drganos y sistemas del cuerpo
humano, capacitando al estudiante de medicina para interpretar con mayor exactitud
los trastornos, su expresion clinica y su aplicacion en la terapéutica y en la
investigacién, y comprendan mejor sus contenidos que les permitird su mejor
aplicacién en los Cursos pre clinicos y clinicos, articulando los procesos de ensefianza
— aprendizaje, investigacién formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion
integral.
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Comprende: Caracteristicas morfoldgicas de los segmentos corporales: Miembro
Superior, Cuello y Region Dorsal, Cabeza y Torax.

HISTOLOGIA 1

Naturaleza: La asignatura de HISTOLOGIA I, cédigo 10017, es de caracter obligatorio,
pertenece al drea curricular de estudios especificos, se desarrolla en el lli ciclo del 2do
nivel, tiene 3 créditos, 2 horas tedricas y 2 horas de practicas. Se desarrollara en
coordinacién con los cursos de Anatomia Humana |, Embriologia y Fisiologia Humana
|, interrelacionando los syllabus, de manera que los estudiantes obtengan
conocimientos integrados de la morfofisiologia, es requisito para el curso de Histologia
2.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante, se ocupa del estudio morfologico
de las estructuras microscépicas que constituyen el cuerpo humano en sus aspectos
descriptivos, sistematicos, topograficos y de superficie, correlacionandolas con la
practica médica clinica y quirdrgica, objeto de su futura actividad profesional, y ofrece
conocimientos de la estructura microscopica y la estructura de las células de los cuatro
tejidos basicos que constituyen los diferentes drganos y sistemas del cuerpo humano,
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Métodos de estudio de la Histologia. Caracteristicas de los epitelios y su
clasificacion. Caracteristicas histoldgicas del tejido conectivo, adiposo, cartilaginoso y
6seo, y su correlato clinico. Caracteristicas histolégicas del tejido muscular y nervioso,
y su correlacién clinica.

EMBRIOLOGIA

Naturaleza: La asignatura de EMBRIOLOGIA, cdigo 10018, es de caracter obligatorio,
pertenece al area curricular de estudios especificos, se desarrolla en el Il ciclo del 2do
nivel, tiene 3 créditos, 2 horas tedricas y 2 horas de précticas. Se desarrollara en
coordinacién con los cursos de Anatomia Humana |, Histologia I y Fisiologia Humana I,
interrelacionando los syllabus, de manera que los estudiantes obtengan
conocimientos integrados de la morfofisiologia, es requisitos para el curso de
Histologia 2.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante, adquiere conocimientos
actualizados sobre los mecanismos del desarrollo desde la fertilizacion, periodo
embrionario, periodo fetal y sus anexos hasta el nacimiento; haciendo énfasis en las
morfo displasias que pueden presentarse durante el desarrollo embrionario y las
posibles causas que producen estas alteraciones; articulando los procesos de
ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccién social a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Gametogénesis masculina y femenina. Fertilizacion y las caracteristicas
del periodo embrionario, y sus alteraciones. Caracteristicas del periodo fetal y los
anexos embrionarios y fetales, y su aplicacion clinica. Principales patologias del
desarrollo. Desarrollo del sistema nervioso central y periférico. Embriologia de los
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tejidos epitelial, conectivo, muscular y nervioso, y su correlacién clinica. Desarrollo, y
alteraciones clinicas del arbol traqueobronquial, aparato cardiovascular, tejido
sanguineo y érganos linfoides. Desarrollo embrioldgico, y alteraciones clinicas del
aparato digestivo y los érganos endocrinos. Desarrollo embriologico y alteraciones
clinicas de la piel, aparato urinario y érganos genitales

FISIOLOGIA HUMANA 1

Naturaleza: La asignatura de fisiologia, cddigo 10019, es de caracter obligatorio,
pertenece al area curricular de estudios especificos, se desarrolla en el Il ciclo del 2do
nivel, tiene 5 créditos, 3 horas tedricas y 4 horas de practicas. Se desarrollara en forma
conjunta con los cursos de Anatomia Humana 1, Histologia 1 y Embriologia,
interrelacionando los syllabus, de manera que los estudiantes obtengan
conocimientos integrados de la morfofisiologia, es requisito para el curso de Fisiologia
Humana 2.

Prop6sito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimiento sobre la
funcion especifica de drganos y sistemas del organismo y podrd interesarse mas
facilmente por la investigacion fisioldgica-clinica a través de experimentos disefiados
dentro de un marco teérico mas completo dentro de lo ético en investigacion basica.
Este conocimiento debe adquirirse, mantenerse y constantemente mejorar y
renovarse mediante el método cientifico que le servira para su desarrollo personal y
para su contribucién a mejorar la sociedad, articulando los procesos de ensefianza —
aprendizaje, investigacién formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion
integral.

Comprende: Fisiologia General, Celular y de Membrana. Funciones del sistema
nervioso y su estructura activa. Funciones neuroendocrinas y de las glandulas de
secrecion interna. Funciones y estructura de la sangre y del sistema inmune.

MICROBIOLOGIA MEDICA

Naturaleza: La asignatura de MICROBIOLOGIA MEDICA, cédigo 10020, es de caracter
obligatorio, pertenece al 4rea curricular de ciencias especificas, se desarrolla en el Il
ciclo del 2do nivel, tiene 5 créditos, 4 horas tedricas y 3 horas de précticas, es requisitos
para los cursos de Histologia 2 y Parasitologia Médica.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos de los
priones, virus, bacterias y hongos como agentes capaces de infectar y producir
enfermedad en el humano, estudiando la clasificacién, caracteristicas biologicas
generales y particulares de cada uno de éstos; resaltando aspectos como la patogenia,
epidemiologia, diagnéstico y tratamiento, relacionados con las enfermedades
infecciosas mas frecuentes, articulando los procesos de enseflanza — aprendizaje,
investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Microbioma Humano. Clasificacion, Estructura vy Metabolismo
Bacteriano. Genética Microbiana. Relacion Huésped Parasito. Resistencia
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Antimicrobiana. Bacterias patégenas. Hongos. Micosis: Cutaneos y subcutaneos. Virus.
Virosis. Priones.

BIOESTADISTICA APLICADA A LA MEDICINA 1

Naturaleza: La asignatura de BIOESTADISTICA APLICADA A LA MEDICINA 1, cédigo
10021, es de caracter obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios generales,
se desarrolla en el 1l ciclo del 2do nivel, tiene 3 créditos, 2 horas tedricas y 2 horas de
practicas, es requisitos para el curso de Bioestadistica Aplicada a la Medicina 2.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere principios de la
estadistica, para aplicarlos en la lectura y preparacion de investigaciones cientificas y
en su desempefio profesional en la actividad clinica y de salud publica. Desarrolla la
estadistica descriptiva y las bases de la estadistica inferencial, y su aplicacion para el
diagnostico e interpretacion de la realidad sanitaria, articulando los procesos de
ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccién social a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Variables, Escalas de Mediciéon. Medidas de resumen para variables
cualitativas y cuantitativas. Analisis Exploratorio de datos. Teoria de probabilidades.
Distribucién normal y binomial. Muestreo. Error Estandar. Probabilidades. Inferencia
estadistica. Prueba de hipétesis paramétricas y no paramétricas. Chi cuadrado.
Correlacion. Regresion Lineal. Disefios experimentales.

PSICOLOGIA CLiNICA

Naturaleza: La asignatura de PSICOLOGIA CLINICA, coédigo 10022, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios especificos, se desarrolla en el IV
ciclo del 2do nivel, tiene 4 créditos, 3 horas tedricas y 2 horas de précticas, es requisitos
para el curso de Sexualidad Humana.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante debe comprender y explicar la
conducta humana de una manera integral en situacién de salud y enfermedad; y
capacita al estudiante en la aplicacion del enfoque bio-psico-social, en lo personal y en
su relacién con las personas desde una perspectiva humanista y cientifica, articulando
los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a
fin de lograr una formacion integral.

Comprende: La relacién médico paciente. Salud, enfermedad y dolencia. Salud
individual y colectiva. Salud Mental prevencién y promocion. Resiliencia. La entrevista
médica. Aspectos psicoldgicos de las enfermedades somaticas. Pacientes Criticos. Ciclo
vital humano: las diferentes etapas de la vida y sus manifestaciones psiquicas. El
médico ante el paciente terminal y ante la muerte. La familia en situacion de salud y
enfermedad. La Personalidad Normal - Teorfas psicoldgicas de la personalidad.
Aprendizaje. Aprendizaje social. Teoria de los grupos. Grupo primario y Grupos
sociales, las masas y su relacién con la Salud Mental colectiva. El comportamiento
social como expresion o sintoma. Cerebro y Conducta: hemisferios cerebrales —
Sistema de recompensa, cerebro social (sistema OT y VP) Estrategias corticales de
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afrontamiento al estrés. Estrés y psicoinmunoendocrinologia. Factores genéticos de la
conducta humana. Procesos cognitivos: conciencia, conciencia del yo, orientacion,
atencién, pensamiento, lenguaje y percepcion, memoria, inteligencia. Procesos
Afectivos: emociones y sentimientos. Procesos conativos: Voluntad. Hambre, Sed y
Suefio.

ANATOMIA HUMANA 2

Naturaleza: La asignatura de ANATOMIA HUMANA I, codigo 10023, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios especificos, se desarrolla en el IV
ciclo del 2do nivel, tiene 6 créditos, 3 horas tedricas y 6 horas de practicas. Se
desarrollara en forma conjunta con los cursos de Histologia y Embriologia Il y Fisiologia
Humana Il, interrelacionando los syllabus, de manera que los estudiantes obtengan
conocimientos integrados de la morfofisiologia, es requisitos para los cursos de
Patologia General e Inmunologia, Fisiopatologia, y Sexualidad Humana.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante relaciona la adquisicion de
conocimiento de las estructuras macroscopicas y microscopicas con el desarrollo
embrioldgico y las funciones de cada uno de los drganos y sistemas del cuerpo
humano, capacitando al estudiante de medicina para interpretar con mayor exactitud
los trastornos, su expresion clinica y su aplicacién en la terapéutica y en la
investigaciéon, y comprendan mejor sus contenidos que les permitira su mejor
aplicacion en los Cursos preclinicos y clinicos, articulando los procesos de ensefianza —
aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion
integral.

Comprende: Caracteristicas morfoldgicas de los segmentos corporales: Abdomen,
Pelvis, Miembro Inferior y Neuroanatomia.

HISTOLOGIA 2

Naturaleza: La asignatura de HISTOLOGIA II, codigo 10024, es de cardcter obligatorio,
pertenece al drea curricular de estudios especificos, se desarrolla en el IV ciclo del 2do
nivel, tiene 3 créditos, 2 horas tedricas y 2 horas de practicas. Se desarrollara en forma
coordinada con los cursos de Anatomia Humana Il y Fisiologia Humana I,
interrelacionando los syllabus, de manera que los estudiantes obtengan
conocimientos integrados de la morfofisiologia, es requisito para los cursos de
Patologia General e Inmunologia, y Fisiopatologia.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante, se ocupa del estudio morfologico
de las estructuras microscopicas que constituyen el cuerpo humano en sus aspectos
descriptivos, sistematicos, topograficos y de superficie, correlacionandolas con la
practica médica clinica y quirdrgica, objeto de su futura actividad profesional, ofrece
conocimientos de la estructura microscépica y la estructura de las células de los cuatro
tejidos basicos que constituyen los diferentes organos y sistemas del cuerpo humano;
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccién social a fin de lograr una formacidn integral.
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Comprende: Caracteristicas histolégicas y alteraciones clinicas del arbol
traqueobronquial, aparato cardiovascular, tejido sanguineo y o¢rganos linfoides.
Caracteristicas histolégicas y alteraciones clinicas del aparato digestivo y los 6rganos
endocrinos. Caracteristicas histoldgicas y alteraciones clinicas de la piel, aparato
urinario y érganos genitales.

BIOESTADISTICA APLICADA A LA MEDICINA 2

Naturaleza: La asignatura de BIOESTADISTICA APLICADA A LA MEDICINA 2, cédigo
10025, es de caracter obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios generales,
se desarrolla en el IV ciclo del 2do nivel, tiene 3 créditos, 2 horas tedricas y 2 horas de
practicas, es requisito para el curso de Epidemiologia 1.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere principios de la
estadistica y la demografia, para aplicarlos en la lectura y preparacion de
investigaciones cientificas y en su desempefio profesional en la actividad clinica y de
salud publica. Desarrolla la estadistica descriptiva y las bases de la estadistica
inferencial, asimismo da conocimientos fundamentales de la demografia, los
indicadores demograficos y su aplicacion para el diagndstico e interpretacion de la
realidad sanitaria, manejando adecuadamente bases de datos informaticos,
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Demografia. Objeto y métodos de investigacion. Relacién con las ciencias
de la salud. Variables que afectan el volumen y composicién de una poblacion.
Estructura de la poblacion. Fuente de datos demograficos. La teoria de la transicion
demografica. La estructura de la poblacidn. Las piramides. Indicadores de estructura y
el envejecimiento de la poblacién. Indicadores de Salud Nacional y Regional. La
estandarizacion. Teorias cldsicas y neocldsicas. Aspectos demograficos y politicas de
desarrollo en salud. Fecundidad, mortalidad. Poblacion y Salud. Las migraciones.
Indicadores basicos. Movimientos migratorios. Elaboracion de Base de Datos: Excel,
SPSS, Epiinfo. Aplicacién e interpretacion de las estadistica descriptiva e inferencial en
Base de Datos

FISIOLOGIA HUMANA 2

Naturaleza: La asignatura de FISIOLOGIA HUMANA 2, cédigo 10026, es de cardcter
obligatorio, pertenece al 4rea curricular de estudios especificos, se desarrolla en el IV
ciclo del 2do nivel, tiene 5 créditos, 3 horas tedricas y 4 horas de practicas. Se
desarrollara en forma conjunta con los cursos de Anatomia Humana Il e Histologia y
Embriologia Il, interrelacionando los syllabus, de manera que los estudiantes obtengan
conocimientos integrados de la morfofisiologia, es requisitos para los cursos de
Farmacologia Médica, Patologia General e Inmunologia, y Sexualidad Humana.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimiento sobre la
funcidn especifica de 6rganos y sistemas del organismo y podrd interesarse mas
facilmente por la investigacion fisiolégica-clinica a través de experimentos disefiados
dentro de un marco teérico mas completo dentro de lo ético en investigacion basica.
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Este conocimiento debe adquirirse, mantenerse y constantemente mejorar vy
renovarse mediante el método cientifico que le servira para su desarrollo personal y
para su contribucién a mejorar la sociedad; ademas, articulando los procesos de
ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Funciones y estructura del sistema respiratorio. Funciones y estructura
del sistema cardiovascular. Funciones y estructura del aparato digestivo. Funciones del
sistema renal y del medio interno y los factores que intervienen en la homeostasis del
organismo.

PARASITOLOGIA MEDICA

Naturaleza: La asignatura de PARASITOLOGIA MEDICA, cédigo 10027, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios especificos, se desarrolla en el |
ciclo del 3er nivel, tiene 4 créditos, 3 horas tedricas y 3 horas de practicas, es requisito
para los cursos de Farmacologia Médica y Fisiopatologia.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante comprende los mecanismos de
infecciones, patologia y tratamiento de las enfermedades parasitarias mas comunes
en la regién y pafs, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion
formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Parasitologia, protozoarios, helmintos y artropodos como vectores y
transmisores de enfermedades parasitarias.

FARMACOLOGIA MEDICA

Naturaleza: La asignatura de FARMACOLOGIA MEDICA, cédigo 10028, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios especificos, se desarrolla en el V
ciclo del 3er nivel, tiene 6 créditos, 4 horas tedricas y 4 horas de practicas, es requisito
para los cursos de Semiologia Médica y Patologia Clinica.

Prop6sito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos sobre la
Farmaco quimica, farmacognosia, farmacocinética, farmacodinamia farmacoterapia y
etnofarmacologia, que serviran para formar al futuro médico en el conocimiento
actualizado en el que se basa a la medicina cientifica y tradicional, orientando al uso
racional de los medicamentos en concordancia con la patologia prevalente de nuestro
medio, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacién integral.

Comprende: Principios basicos de la farmacologia y farmacos en el sistema nervioso
auténomo, central y periférico Farmacos en el sistema cardiovascular. Farmacos
analgésicos, antiinflamatorios, en trastornos de la coagulacion y en el sistema
endocrino. Farmacologias uterinas, antiparasitarias, antineoplasicas, inmunoldgicas y
antiinfecciosas. Farmacos en osteoporosis y gota, antivirales, antianémicos,
antimicéticos, vitaminas y minerales, y fitofarmacologia
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PATOLOGIA GENERAL E INMUNOLOGIA

Naturaleza: La asignatura de PATOLOGIA GENERAL E INMUNOLOGIA, cédigo 10029, es
de caracter obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios especificos, se
desarrolla en el V ciclo del 3er nivel, tiene 6 créditos, 3 horas tedricas y 6 horas de
practicas, es requisitos para los cursos de Semiologia Médica, Diagndstico por
Imagenes y Patologia Clinica.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante estudia la naturaleza esencial,
causas y génesis de los estados anormales del organismo humano, identificando los
mecanismos por los cuales las células se lesionan y por lo tanto se apoya en el
conocimiento previo de la anatomia, histologia y fisiologia humana, y adquiere
conocimientos sobre inmunologia, y los mecanismos inmunolégicos del organismo
humano, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion
formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Caracteristicas morfolégicas de las lesiones degenerativas, metabdlicas,
inflamatorias y neopldsica desde el punto de vista molecular ultraestructural,
citoldgico e histolégico, asi como de 6rganos y sistemas. En Inmunologia: Antigenos y
anticuerpos, receptores, su bioquimica, fisiologia y la respuesta inmune patoldgica.
Reacciones de Hipersensibilidad. Tolerancia y Autoinmunidad. Inmunodeficiencias
primarias. Inmunodeficiencias Adquiridas. Complejos Mayores de Histocompatibilidad
Humana — HLA. Inmunologia de los trasplantes. Aspectos inmunologicos de la
gestacion, del Recién Nacido y en Geriatria.

FISIOPATOLOGIA

Naturaleza: La asignatura de FISIOPATOLOGIA, codigo 10030, es de cardcter
obligatorio culmina, pertenece al érea curricular de estudios especificos, se desarrolla
en el V ciclo del 3er nivel, tiene 5 créditos, 3 horas tedricas y 4 horas de practicas, y
constituye la antesala al Area de los cursos de Clinicas, es requisitos para los cursos de
Semiologia Médica, Semiologia Psiquiatrica, Diagndstico por Imagenes y Patologia
Clinica.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante estudia los mecanismos por los
que se altera la funcién normal del organismo como un todo, asi como la funcion
alteradas de los drganos y sistemas, originando los sintomas y signos de las entidades
nosolégicas mas frecuentes e importantes de la Medicina Interna, preparandolo para
los cursos de clinica, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje,
investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Fisiopatologia general, Fisiopatologia de Neumologia y Cardiologia.
Fisiopatologia de Gastroenterologia, Fisiopatologia de Nefrologia. Fisiopatologia de
Dermatologia y Neurologia. Fisiopatologia de Inmunologia y Reumatologia.
Fisiopatologia de Hematologia. Fisiopatologia de Endocrinologia y del metabolismo.
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EPIDEMIOLOGIA 1

Naturaleza: La asignatura de EPIDEMIOLOGIA |, cédigo 10031, es de cardcter
obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios especificos, se desarrolla en el V
ciclo del 3er nivel, tiene 4 créditos, 3 horas tedricas y 2 horas de practicas, es requisito
para los cursos de Semiologia Médica y Epidemiologia 2.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiera conocimientos y
habilidades para la aplicacion de los principios, métodos y técnicas epidemiologia,
brindando conocimientos para la realizacién del diagndstico y analisis de la situacion
de salud de una poblacién, vigilancia de problemas de salud publica, conocimientos de
los factores asociados a la frecuencia y distribuciéon de problemas de salud en
poblaciones humanas, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje,
investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacién integral.

Comprende: Contexto histérico. Bases Conceptuales de la Epidemiologia. Principios.
Causas. Mediciones. Medidas de frecuencia, asociacion e impacto. Principios vy
estrategias de la Investigacion epidemioldgica. Vigilancia epidemioldgica. Disefios
observacionales y experimentales. Validez de las pruebas diagnosticas y de tamiz.

BIOETICA, DEONTOLOGIA Y DERECHOS CONSTITUCIONALES

Naturaleza: La asignatura de BIOETICA, DEONTOLOGIA Y DERECHOS
CONSTITUCIONALES, cédigo 10032, es de caracter obligatorio, pertenece al area
curricular de estudios especificos, se desarrolla en el V ciclo del 3er nivel, tiene 3
créditos, 2 horas teoricas y 2 horas de précticas, es requisito para el curso de
Semiologia Psiquiatrica.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos de la
responsabilidad en su desempefio profesional basados en los principios de la bioética,
las normas deontoldgicas v legales que regulan la actividad profesional, en el marco de
respeto a los derechos fundamentales de la persona humana y los derechos
constitucionales, el respeto de la multiculturalidad y de la libertad de conciencia y de
religion, articulando los procesos de ensefianza-aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: El concepto de bioética médica, su relacion con la deontologia. Principios
de la bioética médica. Argumentacion y bioética. Concepciones de la argumentacion.
Argumentacion y falacias. Asentimiento y consentimiento en menores de edad: Los
casos de violencia familiar. La relacién clinica. Veracidad, confidencialidad y buena
comunicacion. Los limites éticos del paternalismo. Importancia de las habilidades en la
comunicacion. Etica e investigacion: Investigaciones con humanos sanos. Seleccion de
pacientes, administracién de procedimientos. Evaluacion ética por un comité
acreditado externo a la investigacion. Declaracion de Helsinki. Etica del discurso.
Condiciones éticas para discusiones éticas. Andlisis de casos clinicos. Etica y medicina
basada en evidencias. Bioética y diagnéstico de muerte cerebral en el dmbito del
trasplante de 6rganos. La EUTANASIA. Los derechos humanos, derechos
constitucionales y los derechos del paciente. Salud publica y justicia social, equidad en
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salud y dignidad humana en sociedades disfuncionales y enfermedades del progreso.
Etica de la Reproduccidon Asistida: Fecundacién In vitro, Inseminacién artificial,
Clonacién. Etica de la publicacién en investigacion médica. Sesgo de publicacion,
publicacion duplicada, falsificacidon de datos, conflicto de intereses. La corrupcidn en
salud. Corrupcion profesional y mala praxis. Cémo defenderse. Analisis de casos en
denuncias éticas, la experiencia desde el Colegio Médico del Perd.

SEXUALIDAD HUMANA

Naturaleza: La asignatura de SEXUALIDAD HUMANA, cédigo 10033, es de caracter
obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios especificos, se desarrolla en el V
ciclo del 3er nivel, tiene 2 créditos, 1 hora tedrica y 2 de practicas.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos sobre
sexualidad desde su evolucidn histdrica desde la concepcion social y religiosa. También
la sexualidad en las distintas etapas de la vida y sus distintas expresiones, articulando
procesos de ensefianza-aprendizaje, extension universitaria, a fin de lograr una
formacioén integral.

Comprende: Evolucion histdrica de la sexualidad. Concepciones culturales y religiosas.
Sexualidad en el Peru precolombino e incaico. Sistema sexuales masculino y femenino.
Respuesta sexual humana. Identidad sexual. Rol de género. Conducta sexual.
Orientacion sexual. Expresiones transculturales. Proceso de maduracion en la
adolescencia. Adquisicion de la capacidad reproductiva y sus caracteristicas. El
desarrollo psicosexual. Fase. Principales caracteristicas de la sexualidad en la infancia,
nifiez, adolescencia, adultez y senectud. El amor como respuesta al problema de la
existencia humana. La institucién Conyugal. Factores psicologicos y sexuales en la
eleccién del cényuge. La sexualidad conyugal y sus conflictos. Disfunciones sexuales en
la mujer y en el varén. Desordenes de |a orientacion de género en el nifio y en el adulto.

SEMIOLOGIA MEDICA

Naturaleza: La asignatura de SEMIOLOGIA MEDICA, cédigo 10034, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en
el VI ciclo del 3er nivel, tiene 12 créditos, 5 horas tedricas y 14 horas de practicas, es
requisito para el curso de Medicina Interna 1.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante aprende el fundamento de los
métodos que se usan en la exploracién clinica y el mecanismo de los sintomas y de los
signos como manifestacion patoldgica de la lesion organica o de la alteracién funcional
a que puede estar sometido cualquiera de los érganos o sistemas que componen el
organismo humano, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje,
investigacion formativa, proyeccidn social a fin de lograr una formacién integral.

Comprende: Historia Clinica y Elaboracion de Diagnosticos: Etiolégico, Clinico,
Diferencial. Semiologia general. Semiologia del aparato respiratorio. Semiologia del
aparato cardiovascular. Semiologia del aparato digestivo. Semiologia del Sistema
endocrino. Semiologia del sistema renal y Semiologia del sistema nervioso.
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SEMIOLOGIA PSIQUIATRICA

Naturaleza: La asignatura de SEMIOLOGIA PSIQUIATRICA, cédigo 10035, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en
el VI ciclo del 3er nivel, tiene 3 créditos, 2 horas teoricas y 2 de practicas, es requisito
para el curso de Psiquiatria.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos,
habilidades y destrezas para comprender y explicar la semiologia de las
manifestaciones psicoldgicas en los periodos de crisis de adaptacion y las
manifestaciones psicopatoldgicas de los trastornos mentales, articulando los procesos
de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr
una formacién integral.

Comprende: Bases conceptuales de la Psiquiatria y Salud Mental. Modelo
Biopsicosocial. Historia Clinica Psiquidtrica. Psicopatologia: Orientacién, conciencia,
conciencia del yo y atencién. Memoria, inteligencia, percepcion. Psicopatologia del
pensamiento y lenguaje. Psicopatologia del afecto, actividad voluntaria e instintos.
Trastornos Afectivos. Trastornos de Adaptacion, Estrés agudo, Estrés Postraumatico.
Trastornos Somatoformes y Disociativos. Trastornos de ansiedad generalizada, fobia
social, trastornos de panico y trastorno obsesivo compulsivo. Aspectos clinicos y éticos
de la relacion Médico — Paciente. Sindromes mas frecuentes en Psiquiatria.

DIAGNOSTICO POR IMAGENES

Naturaleza: La asignatura de diagndstico por imagenes, codigo 10036, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en
el VI ciclo del 3er nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de practicas, es
requisito para el curso de Medicina Interna 1.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos basicos
de radiologia, para interpretar y manejo adecuado de los estudios radiologicos de las
distintas técnicas de imagenes, su aplicacion adecuada en cada entidad patologica y
las indicaciones de tratamiento por intervencionismo, articulando los procesos de
ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Estado actual de las distintas modalidades de imagenes. Imagen digital.
Obtencién de imagenes en RX, Tomografia, Ecografia, Resonancia Magnética,
Medicina Nuclear (PET y SPECT). Requisitos técnicos de la placa radiografica. Anatomia
por iméagenes de los huesos y articulaciones. Estudio sistematico del hueso largo, dela
articulacion sinovial y de las lesiones dseas elementales. Fracturas y luxaciones.
Tumores 6seos benignos y malignos. Ecografia y RM del tejido blando: Piel, musculo,
tenddn, aponeurosis, sinovial y cortical dsea. Anatomia por imdgenes de los senos
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paranasales, drbitas y huesos temporales y principales signos patoldgicos. Evaluacién
sistematica de la radiografia de torax PA. Patrones patoldgicos toracicos: alveolar e
intersticial, Atelectasia, pleural, nodular-masa y destructivo. Anatomia por imagenes
del corazon y grandes vasos. Vascularizacion pulmonar y lesiones de las valvulas,
tabiques y pericardio. Cardiomegalia. Alteraciones vasculares pulmonares.
Insuficiéncia cardiaca congestiva. Edema pulmonar agudo. Derrame pericdrdico. Flujo
arterial y venoso: Arteriografia e intervencionismo. Patologia de las imagenes de
arterias y venas. Anatomia radiogréfica del abdomen. Examen a doble contraste del
Esofago, estémago, duodeno. Principales signos patoldgicos. Obstruccion de intestino
delgado y de colon. Anatomia y patologia por imagenes del colon, higado y Vesicula en
Técnicas de imagenes: Ecografia, radiologia y TC. Anatomia y patologia por imagenes
de las vias biliares, pancreas y bazo. Anatomia por imagenes de los rifiones, uréteres,
vejiga y prostata. Técnicas de exdmenes: Radiologia — Ecografia ~ TAC — RMN.
Principales signos patoldgicos. Anatomia por Imdgenes de la columna vertebral, canal
medular, craneo y macizo facial. Patologia de los principales signos patoldgicos en
Técnicas de exdmenes: Radiografia, TAC — RMN. Anatomia por imagenes del Sistema
nervioso central. Cortes axiales, sagitales y coronales. Principales signos Patoldgicos.
Anatomia por imagenes de la hipofisis, tiroides y capsulas suprarrenales. Principales
signos patoldgicos.

PATOLOGIA CLINICA

Naturaleza: La asignatura de PATOLOGIA CLINICA, cédigo 10037, es de cardcter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en
el VI ciclo del 3er nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de practicas, es
requisito para el curso de Medicina Interna 1y Psiquiatria.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos
necesarios para que puedan utilizar en forma adecuada y eficiente los recursos del
Laboratorio de analisis clinicos en el diagnostico y tratamiento y que, a su vez, le
permita una adecuada Evaluacion clinica, asimismo adquiere conocimientos sobre
bioseguridad y procedimientos de laboratorio clinico, articulando los procesos de
ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una
formacién integral.

Comprende: Organizacion del Laboratorio Clinico: Toma de muestra. Procesamiento,
validacion y reporte de andlisis. Acreditacion. Control de Calidad. Infecciones
intrahospitalarias y Normas de Bioseguridad. Marcadores tumorales. Reactantes de
fase aguda. Evaluacion del Liquido sinovial. Evaluacion de la Serie Roja y Blanca y sus
alteraciones. Trastornos de la coagulacion. Equilibrio Acido Base: Alteraciones de
origen respiratorio. Evaluacion del oxigeno y otros gases arteriales. Evaluacion del
Liquido pleural. Exudado y trasudado. Marcadores de isquemia miocardica. Perfil de
riesgo coronario. Colesterol y dislipidemias. Marcadores de Osteoporosis. Diagndstico
y control de embarazo: Infertilidad. Proteinas e Inmunoglobulinas. Proteinograma
electroforético. Hepatitis virales: Marcadores seroldgicos. Laboratorio en Geriatria.
Laboratorio en enfermedades hepaticas y de vias biliares. Examen completo de orina.
Urocultivo y antibiograma. Evaluacién de la funcion renal y hormonas relacionadas.
Equilibrio Acido Base: Alteraciones de origen metabdlico. Balance Hidrico. El
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Laboratorio en la Insuficiencia renal. Laboratorio y Pancreas. Laboratorio vy
enfermedades metabdlicas y diabetes. Laboratorio y suprarrenales. Sindrome de
Addison y Cushing. Laboratorio y tiroides. Laboratorio y enfermedades neuroldgicas:
Evaluacion de LCR. Inmunohematologia: Conceptos generales. Grupos sanguineos.
Sistema ABO, otros sistemas. Hemoterapia en adultos: Uso racional de
hemocomponentes. Hemoterapia en Pediatria: Exanguineotransfusion.

EPIDEMIOLOGIA 2

Naturaleza: La asignatura de EPIDEMIOLOGIA 2, cddigo 10038, es de caracter
obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios especificos, se desarrolla en el VI
ciclo del 3er nivel, tiene 3 créditos, 2 horas tedricas y 2 horas de précticas, es requisito
para los cursos de Medicina Interna | y Gerencia en Servicios de Salud.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante explica los principios de
causalidad y la prevencion de las enfermedades, la promocion de la salud, mejorar el
uso de los recursos sanitarios, comprension de los procesos endémicos y epidémicos,
sus causas y medios de control y prevencion. Y el desarrollo de investigaciones
epidemiologicas de utilidad en clinica y salud publica, articulando los procesos de
ensefanza —aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Epidemiologia y Salud Publica. Principales enfermedades que afectan a la
comunidad. Enfoque epidemioldgico. Identificacion de los problemas de las
instituciones de salud y sus soluciones. La vigilancia epidemioldgica y el analisis de
situacion de salud. La investigacion de brotes.

MEDICINA INTERNA 1

Naturaleza: La asignatura de MEDICINA INTERNA 1, cddigo 10039, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en
el Vil ciclo del 4to nivel, tiene 20 créditos, 10 horas tedricas y 20 horas de précticas, es
requisitos para el curso de Medicina Interna 2.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimiento de las
enfermedades hematoldgicas, endocrinologicas, digestivas, renales y respiratorias,
con sus fases que se inician en la confeccidn de la historia clinica hasta el diagndstico,
manejo terapéutico y prevencion, seleccionando los sindromes o problemas,
individualizando el principal, basado en su gravedad, o localizacidn estratégica para
inducir el razonamiento, diagndstico, acciones preventivos y terapéuticos; adquiriendo
las técnicas y habilidades para la deteccién de sintomas y signos del enfermo, y la
solicitud adecuada del apoyo diagndstico, a través de interconsultas, imagenologia, y
laboratorio, y ademas acentuando la formacion de actitudes éticas de relacion humana
con el paciente, accién solidaria, respetando su autonomia, en cuanto a su opinién, y
a la solicitud de consentimiento informado; articulando los procesos de ensefianza —
aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion
integral.
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Comprende: Conocimientos actuales sobre fisiopatologia y clinica, habilidades y
actividades necesarias para el diagndstico, tratamiento (adecuado manejo terapéutico
y los criterios para la prescripcion farmacoldgica) y prevencion, de las enfermedades
hematoldgicas, endocrinoldgicas, digestivas, renales y respiratorias. Patologias
infecciosas, metabdlicas, neopldsicas vy deficitarias (anemias) del Sistema
Hematolégico y Organos Hematopoyéticos. Patologias funcionales, tumorales,
infecciosas, deficitarias del hipotalamo, hipdfisis, tiroides, pancreas, suprarrenal,
ovarios y testiculos. Patologias funcionales, infecciosas, tumorales, idiopaticas de la
cavidad oral, eséfago, estémago, intestino delgado, intestino grueso, recto y ano.
Patologias infecciosas, metabdlicas y tumorales de los rifiones, uréteres, vejiga, uretra
y gldndulas anexas. Patologias funcionales, infecciosas, tumorales, idiopaticas de las
vias aéreas superiores y pulmaon.

PSIQUIATRIA CLINICA

Naturaleza: La asignatura de PSIQUIATRIA CLINICA, cédigo 10040, es de caracter
obligatorio, pertenece al area curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en
el VIl ciclo del 4to nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de practicas, es
requisitos para el curso de Medicina Interna 2.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimiento sobre
patologias mentales, tratamiento y rehabilitacion, para comprender el dmbito de la
Psiquiatria con referencia a la epidemiologia, clinica y tratamiento basico de los
trastornos mentales, ademas en la comprension de los trastornos mentales de mayor
prevalencia en nuestro pais, con un enfoque bio-psico-social que le permitan su
prevencidn, identificacidn, tratamiento inicial, derivacion oportuna al especialista e
investigacion en el drea de Salud Mental; articulando los procesos de ensefianza —
aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion
integral.

Comprende: Sistemas diagnostico DSM-IV y CIE-10. Esquizofrenia y otros Trastornos
Psicoticos. Trastornos Adictivos: Alcoholismo, tabaquismo y Sustancias ilegales.
Psicofarmacologia. Trastornos Organicos Cerebrales. Las Demencias. Trastornos
mentales de comienzo habitual en la infancia y adolescencia. Retardo mental.
Psicoterapia. Trastornos de personalidad-Trastornos de la sexualidad. Aspectos
Legales y Eticos en la atencidn psiquiatrica.

MEDICINA INTERNA 2

Naturaleza: La asignatura de MEDICINA INTERNA 2, cédigo 10041, es de caracter
obligatorio, pertenece al érea curricular de estudio de especialidad, se desarrolla en el
Vil ciclo del 4to nivel, tiene 20 créditos, 10 horas tedricas y 20 horas de practicas, es
requisito para los cursos de Medicina Tropical, Ginecologia, Técnica Quirdrgica y
Cirugia de Emergencia, Anestesiologia y Nutricion.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimiento de las
enfermedades cardiolégicas, dermatoldgicas, inmunorreumatoldgicas, neurologica y
de la terapéutica médica, con sus fases que se inician en la confeccidn de la histaria
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clinica hasta el diagndstico, manejo terapéutico y prevencion, seleccionando los
sindromes o problemas, individualizando el principal, basado en su gravedad, o
localizacién estratégica para inducir el razonamiento, diagndstico, acciones
preventivos y terapéuticos; adquiriendo las técnicas y habilidades para la deteccion de
sintomas y signos del enfermo, y la solicitud adecuada del apoyo diagndstico, a través
de interconsultas, imagenologia, y laboratorio, y ademas acentuando la formacion de
actitudes éticas de relacién humana con el paciente, accion solidaria, respetando su
autonomia, en cuanto a su opinion, y a la solicitud de consentimiento informado;
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccidn social a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Conocimientos actuales sobre fisiopatologia y clinica, habilidades vy
actividades necesarias para el diagndstico, tratamiento (adecuado manejo terapéutico
y los criterios para la prescripcion farmacoldgica) y prevencion, de las enfermedades
cardioldgicas, dermatoldgicas, inmunorreumatoldgicas, neurolégica y de la
terapéutica médica. Patologias infecciosas, funcionales, tumorales y otros del corazén
y vasos sanguineos. Lesiones de la piel. Desérdenes de las glandulas apdcrinas y
sebaceas. Melanoma. Urticaria. Dermatitis. Eczema. Enfermedades de pelos y ufias.
Enfermedades tropicales de la piel. Patologia por deficiencia, infecciones, metabdlicas
del Sistema Inmunoreumatélogo. Enfermedades infecciosas, tumorales, metabolicas,
funcionales del sistema nervioso central y periférico. Principios activos, dosis, vias de
administracidn, vias de absorcidn, efectos, efectos secundarios, reacciones adversas,
antidoto y el conocimiento de las marcas comerciales.

PATOLOGIA ESPECIAL

Naturaleza: La asignatura de PATOLOGIA ESPECIAL, cédigo 10042, es de caracter
obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios especificos, se desarrolla en el VIl
ciclo del 4to nivel, tiene 5 créditos, 3 horas tedricas y 4 horas de practicas es requisito
para los cursos de Medicina Tropical, Ginecologia, Técnica Quirdrgica y Cirugia de
Emergencia, Anestesiologia y Nutricion..

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos sobre los
cambios morfoldgicos y estructurales que se desarrollan en los diferentes sistemas del
cuerpo humano, durante el desarrollo de las enfermedades mas frecuentes,
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacién integral.

Comprende: Patologia hematoldgica, ganglios linféticos, bazo y timo. Patologia del
sistema endocrino. Patologia gastrointestinal, higado, vias biliares y pancreas.
Patologia renal y de vias urinarias. Patologia del pulmon y vias aéreas superiores e
inferiores. Patologia cardiovascular. Patologia de piel. Patologia reumatoldgica e
inmunolégica. Patologia del sistema nervioso. Patologia de las enfermedades
infecciosas. Patologia de neoplasias malignas mas frecuentes en nuestro medio.

MEDICINA TROPICAL

Naturaleza: La asignatura de MEDICINA TROPICAL, cédigo 10043, es de caracter
obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en
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el IX ciclo del 5to nivel, tiene 10 créditos, 5 horas tedricas y 10 horas de practicas, es
requisito para los cursos de Pediatria 1y de Investigacién Médica 1.

Propédsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias para la prevencion, diagnostico y tratamiento de las
enfermedades infecciosas, producidas por bacterias, pardsitos, virus y hongos,
endémicas en la regién Loreto, el Pertu y el mundo, articulando los procesos de
ensefianza-aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Historia natural de las enfermedades infecciosas. Epidemiologia de las
enfermedades infecciosas. El laboratorio en las enfermedades transmisibles.
Mononucleosis. Citomegalovirus. Herpes. Varicela-zoster. Dengue — Oropuche. Fiebre
amarilla. S.LD.A. Estafilococias. Meningococias. Estreptococias. Gonococias.
Salmonelosis. Fiebre tifoidea. Brucellosis. Enfermedad diarreica aguda. Colera.
Ricketsiosis. Tifus. Peste. Leptospirosis. Lepra. Infecciones por anaerobios. Gangrena
gaseosa. Tétanos. Carbunco. Infecciones Intrahospitalarias. Sepsis. Shock séptico.
Amebiasis. Balantidiasis. Giardiasis. Tricomoniasis. Nematodes. Trematodes.
Ascaridiasis. Strongyloidiasis. Uncinariasis. Fasciolasis. Cestodes: Teniasis.
Cisticercosis. Hidatidosis. Malaria. Toxoplasmosis. Tripanosomiasis. Leishmaniasis.
Criptococosis. Candidiasis. Esporotricosis. Micetomas: maduromicosis y actinomicosis.
Paracoccidioidomicosis. Histoplasmosis. Aspergillosis. Mucormicosis. Insectos y
artrépodos venenosos. Ofidismo. Enfermedades infecciosas emergentes. HTLV-I.
Priones.

GINECOLOGIA

Naturaleza: La asignatura de GINECOLOGIA, cédigo 10044, es de caréacter obligatorio,
pertenece al drea curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en el IX ciclo del
5to nivel, tiene 7 créditos, 4 horas tedricas y 6 horas de practicas, es requisito para los
cursos de Obstetricia y Salud Sexual Reproductiva

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante aplica conocimientos y
procedimientos innovadores en la deteccion temprana de enfermedades ginecoldgicas
con énfasis en los principales problemas ginecoldgicos de nuestra region, articulando
los procesos de ensefianza-aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin
de lograr una formacién integral.

Comprende: La historia clinica ginecoldgica. Anatomia e histologia funcional del tracto
reproductor femenino y de la mama. Embriologia del aparato reproductor femenino y
mamas. Anomalias congénitas del aparato genital femenino. El ciclo de vida de la
mujer. Diagndstico sindrdmico en Ginecologia. Endocrinologia reproductiva.
Hemorragia uterina anormal. El ciclo menstrual y sus trastornos. Amenorreas primarias
y secundarias. Sindrome pre-menstrual. Dismenorreas primaria y secundaria. Dolor
pélvico agudo y crénico. Menopausia y climaterio. Terapia de reemplazo hormonal
basada en evidencias. Infecciones del tracto genital inferior. Uso de Laparoscopia en
Ginecologia. Infeccion pélvica aguda. Infeccion pélvica crénica (TBC genital). Distopias
ginecoldgicas. Incontinencia de orina al esfuerzo. Lesiones premalignas del cuello
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uterino. El Papanicolaou. Céncer de cuello uterino. Distrofias vulvares y cancer de
vulva. Lesiones pre-malignas y malignas de Endometrio. Cancer de ovario. Patologia
benigna de cuerpo uterino. Lesiones malignas del cuerpo uterino(sarcomas). Lesiones
benignas y pre-malignas de mama. Cancer de mama.

TECNICA QUIRURGICA Y CIRUGIA DE EMERGENCIA

Naturaleza: La asignatura de TECNICA QUIRURGICA Y CIRUGIA DE EMERGENCIA,
codigo 10045, es de caracter obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios de
especialidad, se desarrolla en el IX ciclo del 5to nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas
y 4 horas de practicas, es requisito para el curso de Cirugia 1: Patologia Quirurgica.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere habilidades y destrezas,
practicas y conocimientos para diagnosticar, dar solucion y manejo adecuado a los
problemas mas comunes de la técnica quirdrgica y cirugia de emergencia, articulando
los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a
fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Técnica Quirdrgica: Principios de Técnica Operatoria. Historia de la
Cirugia — Etica en Cirugfa. Suturas Quirdrgicas. Tipos de material de sutura.
Instrumentacién quirdrgica. Clasificacién por su funcidn y por especialidad. Heridas.
Clasificacion. Tratamiento quirdrgico. Lesiéon y rotura de tendones-Reparacion.
Laparotomia. Incisiones. Clasificacion. Procedimientos de Diéresis, Sintesis de pared
abdominal. Técnica Operatoria de la Apendicectomia abierta — Laparoscopica.
Procedimientos quirirgicos y conocimientos en Cirugia Hepatobiliar. Procedimientos
Quirurgicos en Cirugia General. Anastomosis Gastrointestinal. Conocimientos en
procedimientos quirdrgicos (técnica operatoria) en Suturas Vasculares. Principios de
anastomosis vascular. Reporte operatorio. Cirugia de Emergencia: Definicion y
delimitacion de la emergencia quirtrgica. Reanimacion cardiopulmonar. Hemostasia.
Traqueotomia, flebotomia, colocacion de catéter venoso central, toracocentesis.
Drenaje pleural cerrado y abierto. Extraccion de muestras de nédulos, tumores y
lesiones mediante biopsia escision o incision.

ANESTESIOLOGIA

Naturaleza: La asignatura de ANESTESIOLOGIA, cédigo 10046, es cardcter obligatorio,
pertenece al drea curricular de estudio de especialidad, se desarrolla en el IX ciclo del
5Sto nivel, tiene 3 créditos, 1 hora tedrica y 4 horas de practicas, es requisito para los
cursos de Obstetricia y Cirugia 1: Patologia Quirurgica.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos,
habilidades y destrezas de la Anestesiologia, para diagnosticar, dar solucion, manejo
adecuado a los problemas frecuentes; articulando los procesos de ensefianza —
aprendizaje, investigacion formativa, proyeccion social a fin de lograr una formacion
integral.

Comprende: Etica en Anestesiologia Historia de la Anestesia. La Anestesiologia en la
actualidad. Riesgo Anestesioldgico - Quirurgico. ASA. Evaluacion Pre-operatoria.
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Anestésicos locales. Mecanismos de accidn. Farmacologia. Toxicologia. Clasificacion.
Farmacocinética, interaccion con otras drogas. Blogueo del plexo Braquial. Vias de
Abordaje. Indicaciones-Contraindicaciones. Anestesia Epidural-generalidades,
indicaciones-contraindicaciones-Complicaciones. Anestesia Regional. Raquianestesia.
Generalidades. Indicaciones. Contraindicaciones. Anestesia general endovenosa-
barbittricos-No barbituricos. Anestésicos generales: Ketamina, Neuroleptoanalgesia.
Anestesia general: Anestésicos generales inhalatorios-Fundamentos y tecnicas-
agentes gaseosos, agentes liquidos volatiles. Anestesia general: Relajantes musculares.
Mecanismos de accion. Antagonistas. Manejo del dolor. Fisiopatologia y Manejo del
Dolor Agudo. Oxigenoterapia. Objetivos. Indicaciones. Procedimientos. Efectos
téxicos. Monitoraje. Respiradores Automadticos. Clasificacion. Efectos fisiologicos y
Cardiovasculares. Cardiovasculares. Indicaciones. Contraindicaciones.

NUTRICION

Naturaleza: La asignatura de NUTRICION, cédigo 10047, es de caracter obligatorio,
pertenece al drea curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en el IX ciclo del
5to nivel, tiene 2 créditos, 1 horas tedricas y 2 horas de practicas, es requisitos para el
curso de Pediatria 1.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos
nutricionales necesarios en los procesos fisioldgicos y metabdlicos esenciales para una
alimentacién saludable en las diferentes etapas del crecimiento y desarrollo del ser
humano para mantener una buena salud y brinda las herramientas fundamentales
para tales fines, que posibiliten buena salud en el individuo, la familia y la comunidad,
propiciando el autocuidado de la salud fisica y mental, respetando las costumbres y el
mantenimiento del medio ambiente, asimismo adquiere conocimiento sobre la
nutricidén de pacientes en los establecimientos de salud, articulando los procesos de
ensefianza-aprendizaje, investigacion formativa, proyeccién social a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Definicion y clasificacion de nutrientes y alimentos, y su funcion en el
organismo humano. Definicidon vy clasificacion de los macronutrientes.
Recomendaciones nutricionales para grupos etarios, sexo, actividad fisica y estado
fisioldgico. La lactancia materna. Deficiencias nutricionales: de hierro que condiciona
anemia y de vitamina A, que condiciona a alteraciones en la inmunidad, retardo en el
desarrollo, alteraciones visuales. Impacto de acidos grasos trans sobre la salud.
Aplicacién de la evaluacién nutricional: encuestas y antropometria. Signos clinicos y
bioquimicos para valorar el estado nutricional de los individuos, sanos y enfermos.
Recomendaciones nutricionales (DRIs): especialmente los RDA, IA y UL, en diversas
etapas de la vida. Propiedades de la leche materna sobre la inmunidad e inteligencia.
Tipos de desnutricion kwashiorkor y marasmo, y sus consecuencias sobre el desarrollo
infantil. Obesidad infantil y obesidad como marcador de enfermedad cardiovascular.

Patrones alimentarios pueden prevenir las enfermedades cronicas de origen
nutricional. Enfermedades producidas por comida contaminada, sus signos y los
medios de contaminacién. Alergias y dietas de eliminacion y su uso y las diferencias de
las reacciones adversas a los alimentos. Definicién y tipos de trastornos de la
alimentacién. Problematica Nutricional y la falta de informacién de la poblacion. Clases
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de alimentos que consume la poblacidn. Particularidades de la nutricidn en el deporte.
Dopaje en el deporte. Las bebidas energizantes.

GERENCIA EN SERVICIOS DE SALUD

Naturaleza: La asignatura de GERENCIA EN SERVICIOS DE SALUD, cédigo 10048, es de
caracter obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios especificos, se desarrolla
en el X ciclo del 5to nivel, tiene 4 créditos, 2 horas teoricas y 4 horas de précticas, es
requisito para los cursos de Investigacion Médica 1 y Medicina Comunitaria y
Preventiva.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos del
proceso administrativo, estimulando el desarrollo de las personas para el logro de la
mision de las organizaciones de salud, a nivel intra y extramural, para impulsar el
cambio e innovacidn de los servicios con calidad, eficiencia y equidad a la poblacién, y
gerenciar establecimientos y servicios de salud, interrelacionando la planificacion
sanitaria con la administracidn para la toma de decisiones en procura del desarrollo
institucional, desarrollando los fundamentos técnicos y metodoldgicos de la gerencia
propendiendo a la mejora de la calidad y efectividad de los servicios de salud,
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacidn integral.

Comprende: La Gerencia en Salud y su contexto nacional e internacional. Principales
enfoques administrativos para la gerencia. Situacion de salud Regional y Nacional,
niveles de complejidad, niveles de atencion, categorizacion, referencia vy
contrareferencia. Perfil epidemioldgico por regiones geogréficas y sus condicionantes
de salud. La reforma de salud: MINSA, ESSALUD, APP, Privados. El Proyecto Nacional,
Plan de Gobierno y Plan Estratégico. Formulacion del Plan Operativo Institucional, sus
normas legales vigentes, PPR e Indicadores. La organizacion: Descripcion y division del
trabajo, la departamentalizacidn, estructura orgénica y funcional, sus normas vigentes.
El ambiente fisico de la organizacién, ubicacion, distribucién, servicios basicos,
instalaciones, equipamiento, instrumental, medicamentos e insumos, uso de
formularios. El ambiente cultural de la organizacion: cultura organizacional, perfiles
profesionales para el nivel | y Il, Bioseguridad y bienestar de personal. La Direccion: El
manejo del poder, la autoridad, la responsabilidad y la técnica de la delegacion de
funciones. La toma de decisiones. El liderazgo y la motivacion. La informacion y las
comunicaciones, TICs. Las nuevas tecnologias para el diagnostico y el tratamiento y su
influencia en la organizacién. El conflicto y la negociacion. Monitorea, evaluacién.
Supervision y auditoria. Logistica, adquisiciones del estado, almacenamiento y
distribucion. Normas legales. Contabilidad, tesoreria, costos, rendicion de cuentas,
flujo de caja. Seguridad y salud en el trabajo. Diagndstico de necesidades de
capacitacion, plan de desarrollo de personal. Actividades preventivas promocionales
del primer nivel. La gestién integral del riesgo de desastres y la adaptacion al cambio
climatico en salud. La vigilancia epidemioldgica.

49. OBSTETRICIA
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Naturaleza: La asignatura de OBSTETRICIA, codigo 10049, es de cardcter obligatorio,
pertenece al drea curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en el X ciclo del
5to nivel, tiene 8 creditos, 4 horas tedricas y 8 horas de practicas, es requisito para los
cursos de Pediatria 1 y Medicina Legal.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos y
habilidades sobre competencias en la atencion del embarazo, parto y puerperio, con
la mejor evidencia disponible; asi como, Investigar y proponer soluciones a los
problemas que afectan la salud materna y perinatal, y a las causas que contribuyen a
las elevadas cifras de mortalidad materna en nuestro pais, articulando los procesos de
ensefianza — aprendizaje, investigacién formativa, proyeccidn social a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Instrumentacion de la Atencion Prenatal. Propedéutica Obstétrica.
Asesoramiento preconcepcional. Obstetricia Basada en las Evidencias. Diagndstico de
Embarazo. Adaptacion materna al embarazo. Fecundacidn, implantacién, desarrollo
del embrion. Desarrollo morfolégico y funcional del feto. Morfologia y fisiologia
placentaria. Inmunologia del embarazo. Factores del parto. Trabajo de parto en
presentacion cefdlica de vértice. Manejo del primer y segundo periodo. Manejo del
tercer periodo. Hemorragias de 1™ mitad del embarazo: Aborto y Aborto espontaneo
recurrente, Embarazo ectdpico, Enfermedad del trofoblasto. Hemorragias de la
segunda mitad del embarazo. Hemorragias Post-Parto y Shock Hipovolémico en
Obstetricia. Enfermedades intercurrentes en el embarazo. Enfermedades
intercurrentes en el embarazo. Ruptura prematura de membranas. Parto pretérmino.
Enfermedad hipertensiva inducida por la gestacion. Sindrome HELLP. RCIU.
Hiperémesis gravidica. Pruebas de bienestar fetal en el embarazo e intraparto. Asfixia
fetal. Embarazo prolongado. Embarazo multiple. Parto obstruido. Parto precipitado.
Distocias de anexos. Distocias del canal del parto. Distocias de la contraccion uterina.
Distocias de presentacion.

CIRUGIA 1: PATOLOGIA QUIRURGICA

Naturaleza: La asignatura de CIRUGIA I: PATOLOGIA QUIRURGICA, cédigo 10050, es de
caracter obligatorio, pertenece al area curricular de estudios de especialidad, se
desarrolla en el X ciclo del 5to nivel, tiene 8 créditos, 3 horas teodricas y 10 horas de
prdcticas, es requisitos para el curso de Cirugia 2.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante desarrolla conocimientos,
habilidades y destrezas practicas para realizar la evaluacion del paciente con condicion
clinica quirurgica; identificando el Diagndstico y planteando el tratamiento respectivo,
articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
proyeccion social a fin de lograr una formacidn integral.

Comprende: Generalidades quirurgicas. Herida operatoria y profilaxis. Hemostasia.
Pre y post - operatorio. Balance hidroelectroliticos. Nutricion en cirugia. Shock.
Traumatismo abdominal. Apendicitis — peritonitis, Hemorragia digestiva. Pared
abdominal: hernias y eventraciones / diafragmaticas. Oncologia quirtrgica. Patologia
benigna y maligna eséfago y estomago. Patologia del intestino delgado: obstruccion
intestinal. Patologia benigna y maligna de colon y recto. Patologia benigna y maligna

91



de ano. Vesicula y vias biliares. Pancreatitis aguda y crénica. Patologfa tumoral de
pancreas. Patologia tumoral de pancreas. Patologia de bazo. Patologia benigna y
maligna de higado. Atencion del politraumatizado. Trasplante de érganos. Patologia
vasculares de miembros inferiores. Cirugia en el paciente geridtrico. Cicatrizacién
normal y patolégica: Manejo y prevencion. Manejo de heridas agudas y crénicas.
Quemaduras. Concepto, Clasificacion: Etioldgica, extension y Profundidad. Mecanismo
de lesion. Manejo integral de los grandes quemados. Prevencidn. Quemaduras
Especiales: Manejo y prevencion. Quemaduras Eléctricas. Quemaduras Quimicas.

51. SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

Naturaleza: La asignatura de SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA, cédigo 10051, es de
caracter obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios de especialidad, se
desarrolla en el X ciclo del 5to nivel, tiene 2 créditos, 1 hora tedrica y 2 horas de
practicas, es requisitos para el curso de Medicina Legal.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos sobre la
Salud sexual y reproductiva orientado a la bioética, el estudio de la violencia de género,
la maternidad segura y prevencion del aborto inseguro, articulando los procesos de
ensefanza-aprendizaje, investigacion formativa, extension universitaria a fin de lograr
una formacion integral.

Comprende: Salud sexual y reproductiva. Leyes existentes. Compromisos
internacionales. Salud sexual y reproductiva en adolescencia y climaterio. Bioética.
Reproduccion asistida. Prevencion y pautas para el manejo integral de la violencia de
Género. Maternidad segura, morbilidad materna extrema (Near Miss), derecho al
acceso a servicios para la atencion preconcepcional, prenatal, parto, puerperio y de
emergencia. Prevencion del aborto inseguro y manejo integral de la mujer con
complicaciones de aborto. Interrupcidon del embarazo dentro del marco de la ley de
cada pals.

52. MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION

Naturaleza: La asignatura de MEDICINA FISICA Y REHABILITACION, cédigo 10052, es de
caracter obligatorio, pertenece al 4rea curricular de estudios de especialidad, se
desarrolla en el X ciclo del 5to nivel, tiene 3 créditos, 2 hora tedrica y 2 horas de
practicas, es requisitos para el curso de Geriatria.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos,
habilidades y destrezas sobre Medicina Fisica y Rehabilitacion, para integrar los
Métodos de Evaluacion de las diferentes Discapacidades desde los puntos de vista
Meédico — Psicoldgico y Social; con el fin de plantear metas en un Programa
Terapéutico Multidisciplinario, que los llevara a la Reinsercién Socio laboral que le
compete con mejor calidad de vida, articulando los procesos de ensefianza -
aprendizaje, investigacion formativa, extension universitaria a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Conceptos de Deficiencia, Discapacidad y Minusvalia. Historia Clinica.
Equipo de Rehabilitacion. Metas terapéuticas. Postura. Analisis de la marcha.
Necesidad € Importancia Clinica y Pronostico de los Examenes Auxiliares de
Rehabilitacion. Electrofisiologia Neuromuscular. Estudio de la velocidad de conduccién
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motora. Sindrome del Tiunel del Carpo. Estudio de la velocidad de Conduccion
Sensitiva. Agentes fisicos y termoterapia superficial: Hidroterapia, Crioterapia.
Termoterapia Profunda: Corrientes de baja frecuencia, de frecuencia media y alta
frecuencia. Fisiologia del ejercicio. Ejercicios Terapéuticos. Terapia Ocupacional.
Aparatos Ortopédicos. Problemas Sociales y Psicoldgicos del paciente discapacitado y
de su familia. Desarrollo Psicomotor. Rehabilitacion en Retardo Mental. Rehabilitacion
en Trastornos del Aprendizaje.

PEDIATRIA 1

Naturaleza: La asignatura de PEDIATRIA 1, cédigo 10053, es de caracter obligatorio,
pertenece al area curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en el Xl ciclo del
6to nivel, tiene 8 créditos, 2 horas tedricas y 12 horas de practicas, es requisito para
los curso de Pediatria 2 y Medicina Legal.

Proposito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos,
desarrollando habilidades y destrezas en la atencion del nifio, para diagnosticar, dar
solucién, manejo adecuado a los problemas mas frecuentes y/o referir al especialista
de ser necesario, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion
formativa, extension universitaria a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Perfil epidemioldgico del pais. Desnutricién. Natalidad. Mortalidad
infantil. Programas de promocién y prevencion de la salud infantil,

Capitulo de Neonatologia. Transicion a la vida extrauterina y atencion inmediata del
recién nacido normal. Alojamiento conjunto. Crecimiento intrauterino y restriccion
del crecimiento intrauterino. Morbimortalidad neonatal. Intervenciones basadas en
evidencia para disminuir la mortalidad neonatal. Termorregulacion. Reanimacion
neonatal bdsica. Asfixia perinatal. Hipoglicemia. Trauma al nacer. Sindrome de
Dificultad Respiratoria y Oxigenoterapia. Prematuridad y postmadurez. Sindrome de
Dificultad Respiratoria del Prematuro - Displasia broncopulmonar. Taquipnea
transitoria — Sindrome de Aspiracién de Meconio. Ictericia. Infecciones bacterianas:
Neumonia — Sepsis — Meningoencefalitis — Onfalitis — Conjuntivitis. Infecciones
intrauterinas cronicas. Problemas hematoldgicos: Anemia — Policitemia. Enfermedad
hemolitica. Malformaciones congénitas. Transporte neonatal.

Capitulo de Pediatria Comunitaria. Situacion del nifio en la Regién y en el Peru. Plan
nacional de accidn para la infancia y la adolescencia. Atencion Integral de Salud familiar
y deteccion de poblacion en riesgo. Consejeria. Estructura, funcionamiento de un
Centro de Salud. Programas prioritarios en Salud Infantil. Historia Clinica ambulatoria.
Semiologia y crecimiento infantil. Morbilidad Infantil en el primer nivel de atencién:
infecciones respiratorias y su tratamiento. Enfermedades diarreicas en la comunidad.
Parasitosis Intestinal. Loxocelismo. Evaluacion del estado nutricional del nifio, factores
de riesgo y sus consecuencias. Funcion y valor de los alimentos. Relacidn con el sistema
autoinmune. Elaboracion de dietas balanceadas. Fiebre. Falta de apetito en la infancia.
TBC Infantil. Diagndstico diferencial con otras neumonias. Uso Racional de
Medicamentos. Uso Racional de laboratorio. Cuidado de la Salud del Nifio. Desarrolio
de la Personalidad, lenguaje e inteligencia. Maltrato Infantil. Violencia familiar.
Dispositivos legales. Bioética en Pediatria. Rol del médico en la sociedad actual.
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INVESTIGACION MEDICA 1

Naturaleza: La asignatura de INVESTIGACION MEDICA 1, cédigo 10054, es de caracter
obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios especificos, se desarrolla en el X
ciclo del 5to nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de practicas, es requisito
para el curso de Investigacion Médica 2.

Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante desarrolla habilidades y destreza
para el anélisis de la realidad y procesar la informacion con criterios cientificos e
instrumentos tecnoldgicos para la elaboracion de su tesis, tomando como base los
conocimientos adquiridos en los cursos de estadistica, demografia, metodologia de la
investigacion cientifica y epidemiologia, articulando los procesos de ensefianza —
aprendizaje, investigacion formativa, proyeccién social a fin de lograr una formacion
integral.

Comprende: La Tesis Universitaria. La tesis universitaria en la formacién profesional
Esquema del proyecto de tesis y de la tesis en la Facultad de Medicina de la UNAP. El
Problema De Investigacion Cientifica. El problema de investigacion cientifica. El
planteamiento del problema de investigacion. Identificacion del Objeto de Estudio.
Descripcion de la situacién problematica y formulacién del problema de investigacion.
lustificacion De La Investigacion. Objetivos De La Investigacion. Formulacién De La
Hip6tesis. Variables. Operacionalizacion. Construccion De Referencias Bibliogréficas.
Estilos De Referencias Bibliogréficas. Uso De Un Gestor De Referencias Bibliograficas.
Marco Tedrico. Construccion del marco tedrico propiamente dicho. Seleccion y
desarrollo de la estructura y los principales contenidos de la construccién del marco
tedrico propiamente dicho. Construccion del marco referencial y del marco
conceptual. Organizacion de resultados encontrados en articulos cientificos
relacionados a su investigacion. . Organizacion de la sistematizacién de la informacién
para la construccion del marco referencial. Construccion del marco conceptual.
Metodologia: Tipo y Disefios de Investigacion. Universo. Poblacion de estudio. Disefio
Muestral: Tamafio y tipo de muestra. Seleccion de la muestra. Sesgos en investigacion.
Técnicas e Instrumentos para la recoleccion de datos. Elaboracion de cuestionarios.
Procedimientos de recoleccidon de datos. Validacion del instrumento de recoleccidn de
datos, tipos de validacion. Procedimientos de andlisis de datos Analisis descriptivo.
Andlisis inferencial. Aspectos administrativos: Elaboracion del presupuesto y del
cronograma de actividades. Aspectos formales de la presentacion del proyecto y de la
tesis final y los plazos.

CIRUGIA 2

Naturaleza: La asignatura de CIRUGIA 2, cddigo 10055, es de caracter obligatorio,
pertenece al area curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en el Xl ciclo del
6to nivel, tiene 14 créditos, 7 horas tedricas y 14 horas de practicas y esta constituido
por los capitulos de Cirugia de Cabeza y Cuello, Cirugia de Térax y Cardiovascular,
Neurocirugia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, y Urologia, es requisitos para el
curso de Medicina Legal.
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Propésito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos,
habilidades y destrezas sobre una vision amplia de las caracteristicas de los
procedimientos quirdrgicos de cirugia de Cabeza y Cuello, Cirugia de Térax y
Cardiovascular, Neurocirugia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Urologia vy
Traumatologia, para diagnosticar, dar solucion, manejo adecuado a los problemas mas
frecuentes y su atencidn primaria de acuerdo al perfil ocupacional del médico de
primer nivel; articulando los procesos de ensefianza-aprendizaje, investigacion
formativa, extension universitaria a fin de lograr una formacidn integral.

Comprende: Capitulo de Cirugia de Cabeza y Cuello: Articulacién Temporomandibular.
Enfermedades Congénitas. Alteraciones del Desarrollo. Enfermedades Infecciosas.
Cancer a la Piel. Glandulas Salivales. Neoplasias de Cavidad Oral. Neoplasias de
Tiroides. Cancer de Laringe. Procedimientos de Emergencias — Traqueotomia —
Ligadura. Trauma Facial. Capitulo de Cirugia de Tdrax v Cardiovascular: Infecciones
Pleuro Parenquimales: Empiema Agudo y Crénico. Tratamiento. Cirugia de la TBC —
MDR. Traumatismo Tordacico: Etiopatogenia, Tratamiento. Traumatismo Vascular
Periférico: Etiopatogenia, Tratamiento. Hidatidosis Pulmonar y Cancer Pulmonar.
Tumores Del Mediastino. Cirugia Cardiaca: Circulacion extracorpdrea, Proteccién
Miocdrdica; Cirugia de la enfermedad Coronaria. Patologia Valvular Cardiaca.
Cardiopatias congénitas: aciandticas y ciandticas. Enfermedades del Pericardio:
Pericarditis, Constrictiva, Taponamiento Cardiaco. Tratamiento. Patologia Quirurgica
de la Arteria Aorta Toracica y Abdominal. Insuficiencia Vascular Periférica. Arterial y
Venosa. Capitulo de Neurocirugia: Hipertension Endocraneana. Traumatismo
Craneoencefdlico. Traumatismo Vértebro Medular. Traumatismo Vascular. Lumbalgia
y Cervicalgia. Procesos expansivos intracraneales. Tumores Raquimedulares.
Neurocirugia en nifios. Capitulo de Oftalmologia: Bases Anatdmicas y embriologia
ocular y orbitaria. Fisiologia ocular. Examen ocular basico para el médico general.
Exploracién de Conjuntiva Orbita y aparato lagrimal. Exploracion y patologia de la
cornea. Cristalino y catarata, signos y sintomas. Papel del médico general en la
deteccion de los defectos Opticos, y prevencidn de la ambliopia. Avances en cirugia
oftalmoldgica. Deteccidn, prevencion y estudio del Glaucoma. La Retina. La
degeneracion macular. Diabetes e hipertensién cambios oftalmoldgicos, papel del
fondo de ojo. Emergencias oftalmoldgicas, trauma ocular. Neuroftalmologia y examen
de pupilas. Oftalmologia pediatrica examen del recién nacido por el médico general.
Deteccion del estrabismo. Fondo de Ojo. Causas de Ceguera y prevencion. Capitulo de
Otorrinolaringologia: Patologia del Oido Externo. Patologia del oido Medio.
Exploracion de la Audicion. Exploracion Oto Neuroldgica. Oido Interno: Vértigos.
Fosas Nasales: Rinitis Agudas y Cronica. Obstruccion Nasal. Sinusitis: Agudas vy
Cronicas. Patologia de rinofaringe. Patologia de Orofaringe. Prevencidn de Sordera.
Patologia del Oido Interno. Laringitis Aguda y Crénica. Tumores Benignos y Malignos:
Laringe y su Obstruccion Laringea. Nervio- Facial. Otorrinolaringologia Pediatrica.
Capitulo de Urologia: Infecciones urinarias. Hiperplasia Prostatica Benigna.
Traumatismos Uroldgicos. Prostatitis. TBC Urogenital. Hematuria. Infertilidad
Masculina. Anomalias Congénitas. Urologia Pediatrica. Urologia Femenina. Litiasis
Urinaria. ETS-SIDA. Patologia del Escroto. Disfuncidn Sexual Eréctil-Patologia del Pene.
Vejiga Neurogénica. Cancer de testiculo. Cdncer De Prdstata. Cancer De Vejiga. Cancer
De Rifidn. Capitulo de Traumatologia: Fracturas, clasificacion, etapas de la
consolidacion dsea. Retardo de consolidacion. No unién. Pseudoartrosis. Contusion.
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Esguince. Luxacion. Fracturas abiertas. Sindrome compartimental. Sindrome de
aplastamiento. Fractura de la clavicula. Luxacion acromio-clavicular. Fractura de la
escdpula. Fractura del humero proximal y diafisis de Himero. Luxacién de hombro.
Fracturas del humero distal. Fracturas y luxo-fracturas del cubito y radio. Luxacion de
codo. Fracturas del radio distal. Fracturas de la mano. Microcirugia. Reimplante.
Fracturas de la pelvis y del acetabulo. Fracturas intertrocantéreas, subtrocantéreas y
del cuello del fémur. Luxacion traumatica de la cadera. Fracturas de diafisis de fémur
y del fémur distal. Luxacidn de rodilla. Fracturas de la meseta tibial y de la diéfisis de la
tibia y del peroné. Fracturas de la rdtula. Fracturas del pilon tibial. Fracturas
maleolares. Fracturas del pie. Luxacién-Fracturas del tobillo y del pie. Fracturas,
luxaciones y fractura-luxaciones de la columna. Escoliosis. Cifosis. Sindrome de
pinzamiento. Roturas del manguito rotador. Patologia del rodete glenoideo. Tendinitis
calcificante. Capsulitis adhesiva. Sindrome del espacio cuadrilateral. Artroscopia del
hombro. Lesiones del cartilago articular. Lesion de los ligamentas y de los meniscos de
la rodilla. Artroscopia de la rodilla. Sindrome del: a.-Pronador. b.-Tunel cubital. c.-
Tunel del carpo. d.- de Frohse. e.- Tunel del tarso. f.- Meralgia parestésica. g.- Neuroma
de Morton. Tumores benignos y malignos. Artritis séptica. Osteomielitis. TBC
osteoarticular. Pie diabético. Artrosis de: Hombro, columna, cadera, rodilla, tobillo. Pie
plano, pie cavo, pie equino, hallux valgus. Displasia de cadera. Osteocondrosis. Paralisis
cerebral. Lesion del nervio periférico. Lesion del tenddn. Lesién del musculo.

PEDIATRIA 2

Naturaleza: La asignatura de PEDIATRIA II, cédigo 10056, es de cardcter obligatorio,
pertenece al rea curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en el Xll ciclo del
6to nivel, tiene 9 créditos, 3 horas tedricas y 12 horas de practicas, es requisito para el
internado Médico.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos,
desarrollando habilidades y destrezas en la atencién del nifio, para diagnosticar, dar
solucion, manejo adecuado a los problemas mas frecuentes y/o referir al especialista
de ser necesario, articulando los procesos de ensefianza-aprendizaje, investigacion
formativa, extension universitaria a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Urgencia en pediatria. Pediatria ambulatoria. Cardiologia y nefrologia
pediatrica; Infectologia. Oncologia pediatrica. Pediatria del adolescente-

Clinica Pedidtrica. Historia Clinica Pediatrica. Respuesta Inflamatoria sistémica. Sepsis.
Diarrea Aguda, Cronica y Persistente. Deshidratacion y Shock y Balance Hidrico.
Problemas digestivos mas frecuentes. Rinofaringitis, Influenza, Rinitis, Adenoiditis,
Laringotraqueitis. Otitis. Otoantritis. Sinusitis. Bronquitis. Bronquiolitis. Neumonia.
Asma bronquial. Insuficiencia Respiratoria Aguda. Infeccion del Tracto Urinario,
insuficiencia renal. Nefritis, Nefrosis. Malnutriciéon, Desnutricion. Malnutricién,
Obesidad. Farmacos mas usados en Pediatria. Enfermedades Metabdlicas mas
frecuentes. Insuficiencia Cardiaca — Fiebre Reumatica. Cardiopatias congénitas
ciandticas y aciandticas. Crisis hipoxica. Enfermedades Eruptivas mas Frecuentes.
Enfermedades Infecciosas. Enfermedades Emergentes y Reemergentes en Loretoy en
el Peru. Inmunizaciones Presente y Futuro. Meningoencefalitis. Cefalea. Convulsiones.
Polirradiculoneuritis. Anemias. Leucemia. Discrasias sanguineas. Patologia
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Dermatoldgica mas frecuente. Enfermedades Genéticas. Medicina del Adolescente.
Ortopedia. Patologia mas frecuente. Intoxicaciones. Diagndstico por Imagenes.

GERIATRIA

Naturaleza: La asignatura de GERIATRIA, cédigo 10057, es de caracter obligatorio,
pertenece al drea curricular de estudios de especialidad, se desarrolla en el Xll ciclo del
6to nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de practicas, es requisito para el
Internado Médico.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos y maneja
informacion sobre pacientes geriatricos, para diagnosticar, dar solucidon, manejo
adecuado a los problemas mas frecuentes, articulando los procesos de ensefianza ~
aprendizaje, investigacion formativa, extension universitaria a fin de lograr una
formacion integral.

Comprende: Métodos de recopilacion y sistematizacion de sintomatologia.
Diagnastico. Rehabilitacion. Enfermedades mas comunes. Técnicas terapéuticas.

MEDICINA LEGAL

Naturaleza: La asignatura de medicina legal, cddigo 10058, es de caracter obligatorio,
pertenece al area curricular de estudios especificos, se desarrolla en el Xll ciclo del 6to
nivel, tiene 3 créditos, 2 hora tedrica y 2 de practicas, es requisito para el Internado
Médico.

Proposito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos,
habilidades y destrezas acerca de la Medicina Legal y Jurisprudencia Médica y prepara
al futuro médico para que actue como perito en caso de ser requerido por la autoridad
judicial, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion formativa,
extensién universitaria a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Conceptos. Traumatologia Legal. Sexologia Legal. Obstetricia Legal.
Pediatria Legal. Criminalistica e Investigacion Criminal. Toxicologia Forense. Necropsia
Médico Forense. Muerte Natural. Muerte Violenta. Laboratorio Criminalistica.
Legislacion del Acto Médico. Certificado Médico. Responsabilidad Médica Culposa y
Dolosa. Ejercicio de la Medicina Legal en el Perd.

INVESTIGACION MEDICA 2

Naturaleza: La asignatura de INVESTIGACION MEDICA 2, cédigo 10059, es de caracter
obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios especificos, se desarrolla en el XIl
ciclo del 6to nivel, tiene 4 créditos, 2 horas tedricas y 4 horas de practicas, es requisito
para el Internado Médico.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos,
habilidades y destrezas para elaborar un trabajo de investigacién previo analisis de la
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realidad y procesamiento de la informacidn con criterio cientifico e instrumentos
tecnoldgicos, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje, investigacion
formativa, extension universitaria a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Tesis profesional. Importancia. Estructura de la Tesis en la UNAP.
Elaboracién de la Tesis. Etapas. Clases. El Proyecto o Plan de Tesis. Esquema del
Informe de la Tesis. Redaccion del Informe.

MEDICINA COMUNITARIA Y PREVENTIVA

Naturaleza: La asignatura de MEDICINA COMUNITARIA Y PREVENTIVA, cédigo 10060,
es de caracter obligatorio, pertenece al drea curricular de estudios especificos, se
desarrolla en el Xll ciclo del 6to nivel, tiene 6 créditos, 2 horas tedricas y 8 horas de
practicas, es requisito para el Internado Médico.

Propdsito: A través de esta asignatura, el estudiante adquiere conocimientos, sobre
Medicina comunitaria, para manejar politicas sanitarias actuales en el marco del
desarrollo socioecondmico vy la solucidn de los problemas mas frecuentes para brindar
una atencién integral, tanto en la comunidad, servicios periféricos como en las
unidades de salud familiar, articulando los procesos de ensefianza — aprendizaje,
investigacion formativa, extension universitaria a fin de lograr una formacion integral.

Comprende: Analisis de los factores determinantes de la salud. Atencién integral a
individuos y grupos comunitarios. Procesos de salud enfermedad. Participacion
comunitaria. Trabajo intersectorial. Apoyo administrativo. Interdisciplinariedad.
Educacién para la salud. Atencidn primaria. Externado rural médico.
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ANEXO N° 3: FORMATO PARA PROYECTOS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Faculta de Medicina Humana

_ ' U N APCarrera Profesional de Medicina Humana

I. DATOS GENERALES

> @

o o0 oo

Denominacidén del Proyecto:
Ciclo Académico:
Carrera de formacidn profesional:
Facultad
Universidad:
Localizacion:

1. Comunidad:

2. Distrito

3. Provincia

4, Region
Instituciones involucradas:

. Periodo de ejecucidon

1. Inicio:
2. Término:

Il. BASE LEGAL

Ley Universitaria 30220

Estatuto de la UNAP

Reglamento Académico

Plan estratégico de la carrera profesional
Proyecto Educativo — Curriculo

Ill. JUSTIFICACION

IV. OBIETIVOS

a.

Objetivo general

b. Objetivos Especificos

Obijetivos Especificos Metas
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V. ORGANIZACION

5.1. DOCENTES RESPONSABLES DE LA EJECUCION:

DOCENTE

CARRERA
PROFESIONAL

ASIGNATURA/SEMINARIO/TALLER NIVEL
/MODULO A CARGO

5.2. ESTUDIANTES RESPONSABLES DE LA EJECUCION:

FECHA

HORA ACTIVIDAD

RESPONSABLE POR | PRODUCTO/R
TAREAS ESULTADO

L

5.3 AUTORIDADES DE LA COMUNIDAD (APOYO EXTRA-UNIVERSITARIO)

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO
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VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

TIEMPO Marzo Abril Mayo Junio
ACTIVIDADES
VIl. PRESUPUESTO
CcODIGO PARTIDAS MONTO
2.34.1.311 ALIMENTOS Y BEBIDAS
2.3.1.5.1.2 | PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIAL DE
OFICINA
2.3.2.2.2.3 | SERVICIO DE INTERNET
2.3.2.7.1.1.9.9 | SERVICIOS DIVERSOS(fotocopias)
2.3.2.1.2.99 | OTROS GASTOS (MOVILIDAD LOCAL)
TOTAL S/.

VIIl.  FINANCIAMIENTO
e Autofinanciado
e Tesoro publico

IX. EVALUACION
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La evaluacion se realiza en el proceso y al término de la misma, presentando el informe
correspondiente a las instancias respectivas por los docentes responsables.

-

META

CRITERIOS
Cantidad vy | Tiempo | Calidad del
porcentaje producto/
servicio

INSTRUMENTO

FUENTE DE
VERIFICACION




ANEXO N° 4: FORMATO PARA EL PROYECTO DE EXTENSION UNIVERSITARIA.

Facultad de Medicina

IIUNAP,.

Carrera Profesional de Medicina Humana

I. DATOS GENERALES
Denominacién del Proyecto:
Ciclo Académico:

Carrera de formacion profesional:
Facultad

Universidad:

Localizacion:

I. Comunidad:

2. Distrito

3. Provincia

4, Region

. Instituciones involucradas:

. Periodo de ejecucion
1. Inicio:

2. Término:

~mom o0 oo

o

Il. BASE LEGAL
e Ley Universitaria 30220
e Estatuto de la UNAP
e Reglamento Académico
e Plan estratégico de la carrera profesional
e Proyecto Educativo — Curriculo

. JUSTIFICACION
IV. OBIJETIVOS

a. Objetivo general
b. Objetivos Especificos

[ Objetivos Especificos Metas
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V. ORGANIZACION
5.1. DOCENTES RESPONSABLES DE LA EJECUCION:

DOCENTE CARRERA ASIGNATURA/SEMINARIO/TA NIVEL
PROFESIONAL LLER
/MODULO A CARGO

.

5.2. ESTUDIANTES RESPONSABLES DE LA EJECUCION:

FECHA HORA ACTIVIDAD RESPONSABLE POR | PRODUCTO/RESULTADO
TAREAS

5.3 AUTORIDADES DE LA COMUNIDAD (APOYO EXTRA-UNIVERSITARIO)

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
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VIL.

VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

TIEMPO Marzo Abril Mayo Junio
ACTIVIDADES
PRESUPUESTO
CODIGO PARTIDAS MONTO
22311 1°T ALIMENTOS Y BEBIDAS
231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIAL DE OFICINA
2:3.2.2.2.3 SERVICIO DE INTERNET
2.3.2.7.1.1.9.9 | SERVICIOS DIVERSOS(fotocopias)
23.21.289 OTROS GASTOS (MOVILIDAD LOCAL)

TOTAL S/.

VIIL

FINANCIAMIENTO

e Autofinanciado
e Tesoro publico

EVALUACION

La evaluacion se realiza en el proceso y al término de la misma, presentando el informe

correspondiente a las instancias respectivas por los docentes responsables.

-

META

CRITERIOS
Cantidad vy | Tiempo Calidad del
porcentaje producto/
servicio

INSTRUMENTO

FUENTE DE
VERIFICACION
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ANEXO N° 5: FORMATO DE SiLABO.

SILABO

1. DATOS GENERALES

1.1. NOMBRE

1.2. CODIGO

1.3. CREDITOS

1.4. HORAS TEORICAS

1.5. HORAS DE PRACTICA:
1.6. HORAS A LA SEMANA
1.7. TIPO

1.8. REQUISITO

1.9. DURACION

1.10. SEMESTRE ACADEMICO
1.11. NIVEL

1.12. CICLO

1.13. FACULTAD

1.14. ESC. DE FORM. PROF.
1.15. CARRERA PROFESIONAL
1.16. DOCENTE

1.17. CORREO ELECTRONICO

2. COMPETENCIA GENERAL

Se transcribe la competencia del perfil de egreso.

3. SUMILLA.

Se redacta teniendo en cuenta la competencia general que aparece en el perfil de egreso,
tiene tres componentes: naturaleza, proposito y contenidos.

Naturaleza: Contiene los siguientes aspectos: nombre (asignatura, seminario, taller,
modulo interdisciplinar, modulo transdisciplinar o actividad), area curricular a la que
pertenece, ciclo, nimeros de créditos, horas tedricas y practicas, indicar si es requisito
para una siguiente: asignatura, seminario, taller, modulo interdisciplinar, modulo
transdisciplinar o actividad.

Propdsito: Responde a la pregunta ¢para qué?, se refiere a las capacidades que debe
desarrollar el estudiante durante los procesos: ensefianza-aprendizaje, investigacion
formativa, proyeccion o extension social, en el ciclo correspondiente; éstas capacidades
serviran de fuente para redactar las competencias especificas de ensefianza-aprendizaje,
investigacién formativa, responsabilidad y extension social.
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4. COMPETENCIAS ESPECIFICAS, CAPACIDADES Y ACTITUDES

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

ACTITUDES

COMPETENCIA N2 1

(CO-1)

Se redacta la competencia
especifica para el proceso de
ensefianza — aprendizaje del
semestre correspondiente,
teniendo como fuente el
propdsito de la sumilla,

Se redactan las capacidades,
teniendo en cuenta sus dos
componentes (conceptual vy
procedimental) y la naturaleza
de la asignatura, seminario,
taller o médulo. El numero de
capacidades esta en funcion de
la cantidad de horas asignadas
semanalmente, se sugiere
hasta cuatro capacidades como
maximao.

COMPETENCIA N2 2
(CO-2)
Se redacta la competencia

especifica para la investigacion

formativa teniendo como
fuente el propdsito de la
sumilla,

Estan referidas a un conjunto
de estrategias de investigacion
que el estudiante debe utilizar
en su aprendizaje, de acuerdo a
las caracteristicas de la
capacidad del proceso
ensefianza-aprendizaje y los
temas a tratar.

COMPETENCIA N2 3

(co-3)

Se redacta la competencia
especifica para la actividad de

responsabilidad social o)
extension universitaria,
teniendo como fuente el

propdsito establecido en la
sumilla. De primer a tercer
nivel se trabajaran actividades

de responsabilidad social,
cuarto, quinto vy sexto,
extension,

Estan referidas a la
participacidn del estudiante en
actividades de responsabilidad
social o de extension hacia la

comunidad: diagnastico,
planificacion, ejecucion vy
evaluacion de dichas
actividades.

Se redactan las actitudes,
de cardcter personal,
interpersonal y de juicio,
para ser trabajadas en
forma transversal en los
cuatro procesos.
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6. CRONOGRAMA

TIEMPO SEMANAS

SEMANAS
ACTITUDES Y CAPACIDADES

1 | E |3

ACTITUDES

4

5

6|7]|8|9

10

11 (12| 13

14

15

16

17

Cap
ACID

ADES

ACID

ADES
CAP
ACID

ADES
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