‘U NAP Rectorado

Resolucién Rectoral N° 1202-2021-UNAP
lquitos, 31 de diciembre de 2021

VISTO:

El Informe N° 321-2021-OAJ-UNAP, presentado el 30 de diciembre de 2021, por el jefe (e) de la
Oficina de Asesoria Juridica, sobre recurso de apelacion interpuesto por don Alfonso Shapiama
Vasquez, docente principal a tiempo parcial, asignado a la Facultad de Industrias Alimentarias
(FIA) de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP);

CONSIDERANDO:

Que, mediante documento de fecha 06 de setiembre de 2021, don Alfonso Shapiama Vasquez,
docente principal a tiempo parcial, asignado a la Facultad de Industrias Alimentarias (FIA) de la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), presenta recurso de reconsideracion
contra la Resolucidn Jefatural N° 424-2021-OCARH/DGA-UNAP de fecha 18 de agosto de 2021, a
fin de que con un mejor criterio la Oficina Central de Administracion de Recursos Humanos de la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana — UNAP, deje sin efecto legal la resolucién que es
materia del recurso y emita una nueva resolucién calculando correctamente la asignacion
econdmica y se le reintegre el pago por haber cumplido treinta (30) afios de servicios como
docente;

Que, mediante Informe N° 114-2021-ARE-OCARH/DGA-UNAP de fecha 29 de setiembre de 2021,
la Jefa encargada del Area de Registro y Escalafén de la UNAP, sefiala que en cumplimiento con el
item 2.1 del articulo 2°, del Decreto Supremo N° 341-2019-EF, se realizo el cdlculo de la asignacion
por 30 afios de servicios del docente Alfonso Shapiama Vasquez, de acuerdo con la Ultima boleta
de pago de haberes, correspondiente al mes de julio de 2021, puesto que sus 30 afios de servicios
como docente ordinario en la UNAP, los cumplié el 01 de agosto de 2021, figurando en dicha
boleta como docente en la categoria de principal a tiempo parcial;

Que, mediante Oficio N° 1135-2021-J-OCARH/DGA-UNAP de fecha 06 de octubre de 2021, el Jefe
de la Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos de la UNAP, eleva el recurso de
pelacién y antecedentes en razdn de los siguientes hechos:

1. La Oficina Central de Administracion de Recursos Humanos dentro de sus funciones
a emitido la Resoluciéon Jefatural N° 424-2021-OCARH/DGA-UNAP, de fecha 18 de
agosto de 2021, notificada al administrado la misma fecha, resolviendo reconocer a
don Alfonso Shapiama Vdasquez, treinta (30) afios de servicios como docente
ordinario de la UNAP, de conformidad a lo que establece el D.S. N° 341-2019-EF del
22 de noviembre de 2019.

2. Con fecha 06 de setiembre de 2021, el administrado Alfonso Shapiama Vasquez,
interpone un Recurso de reconsideracién, contra de la Resoluciéon Jefatural N° 424-
2021-OCARH/DGA-UNAP.

3. La Oficina Central de Administracién de Recursos Humanos, luego de calificar el
documento, fadvierte que ella es un Recurso de Apelacidn, puesto que como Recurso
de Reconsideracién no cumple con los requisitos exigidos por el articulo 219° del
TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

4. El error en la calificacion del recurso por parte del administrado no sera obstaculo
para su tramitacién siempre que del escrito se deduzca su verdadero caracter
(articulo 223° del TUO de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
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General), el verdadero caracter del recurso interpuesto por el administrado es la de
un recurso de apelacion, razén por la cual cumplimos con elevar el presente recurso
incluido sus antecedentes, al despacho del Rectorado para la atenciéon que
corresponda, de conformidad con el articulo 220° del TUO de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General.

Que, conforme se desprende del presente expediente administrativo, se tiene que don Alfonso
Shapiama Vasquez, docente de la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP, interpuso
recurso de reconsideracién, contra la Resolucién Jefatural N° 424-2021-OCARH/DGA-UNAP de
fecha 18 de agosto de 2021, a fin de que con un mejor criterio la Oficina Central de
Administracién de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana —
UNAP, deje sin efecto legal la resolucién que es materia del recurso y emita una nueva resolucién
calculando correctamente la asignacién econdmica y se le reintegre el pago por haber cumplido
treinta (30) afios de servicios como docente; sin embargo, conforme lo establece el Articulo 219°
del TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General sefiala que el recurso
de reconsideracién se interpondrd ante el mismo érgano que dicté el primer acto que es
materia de la impugnacién y debera sustentarse en nueva prueba, en ese sentido al no existir
nueva prueba, no puede ser calificado como dicho recurso de reconsideracion;

Que, en consecuencia, al existir error en la calificacion del recurso por parte del docente Alfonso
Shapiama Vasquez, no serd obstaculo para su tramitacién siempre que del escrito se deduzca su
verdadero caracter, conforme lo establece el articulo 223° del TUO de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General, por lo que, el recurso impugnatorio correcto a tramitar es
el de apelaciéon de acuerdo al articulo 220° del mismo cuerpo normativo;

Que, con relacién a la pretensidn presentada por el administrado, se debe tener en cuenta lo
sefialado por el Decreto Supremo N° 341-2019-EF, que en su articulo 2° desarrolla sobre la
Asignacién econémica por cumplir 25 y 30 afios de servicios y expresamente establece que: “..e/
docente ordinario percibe -una asignacién econdémica equivalente a tres (3) remuneraciones
mensuales correspondientes a su categoria y régimen de dedicacién al cumplir treinta (30) afios de
servicios, para tal efecto la asignacién econdémica se otorga por el tiempo de servicio
efectivamente prestado, aun en el caso de suspension imperfecta”; asimismo, que: “En el caso de
los docentes ordinarios de las categorias principal, asociado y auxiliar a tiempo parcial, el monto
de la asignacién econdmica se calcula de manera proporcional a las horas de dedicacion y
teniendo como base el monto de la remuneracion correspondiente al docente ordinario de similar
categoria a tiempo completo...”. Por tanto, lo resuelto en el Articulo 2° de la Resolucién Jefatural
N° 424-2021-OCARH/DGA-UNAP de fecha 18 de agosto de 2021, se encuentra conforme al célculo
establecido en el Decreto Supremo N° 341-2019-EF, ya que se tuvo en cuenta las tres
remuneraciones mensuales de acuerdo a su categoria y de manera proporcional a las horas de
dedicacién como tiempo parcial y teniendo como base al docente ordinario de similar categoria a
tiempo completo;

Que, en consecuencia, la Oficina de Asesoria Juridica es de la opinidn que, se Declare
Improcedente, el recurso de apelacion interpuesto por don Alfonso Shapiama Vasquez, en su
condicién de docente de la Facultad de Industrias Alimentarias de la UNAP, contra la Resolucién
Jefatural N° 424-2021-OCARH/DGA-UNAP de fecha 18 de agosto de 2021, que reconoce treinta
(30) afios de servicios como docente ordinario a tiempo parcial cumplidos en la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana, equivalente a tres (03) remuneraciones mensuales
correspondientes al mes de julio de 2021; vy,



¥
12

7
7w

W 8%
ia\& ~,

‘U NAP Rectorado

Resolucién Rectoral N° 1202-2021-UNAP

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con
Resolucién de Asamblea Universitaria N° 003-2021-AU-UNAP, modificada con Resolucidon de
Asamblea Universitaria N° 004-2021 AU-UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar Improcedente el recurso de apelacién interpuesto por don
Alfonso Shapiama Vasquez, docente principal a tiempo parcial, asignado a la Facultad de
Industrias Alimentarias (FIA) de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), contra la
Resolucion Jefatural N° 424-2021-OCARH/DGA-UNAP de fecha 18 de agosto de 2021, que
reconoce treinta (30) afios de servicios como docente ordinario a tiempo parcial cumplidos en la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, equivalente a tres (03) remuneraciones mensuales
correspondientes al mes de julio de 2021, en mérito a los fundamentos expuestos en la presente
resolucién rectoral.

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar, la presente resolucién rectoral a don Alfonso Shapiama
Vasquez, docente principal a tiempo parcial, asignado a la Facultad de Industrias Alimentarias
(FIA) de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP).

Registrese, comuniquese y archivese.

A

Kadhir Benzaquen\Tuesta
SECRETARIO GENERAL

Dist.: R,VRAC,VRINV,DGA,FIA,0GPP,0CARH,0AJ, Int.(1),Leg.(1),5G,Archivo(2)
Kbt.



