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SECRETARIA GENERAL

ACTA N° 001-2022-SO-CU-UNAP

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA
AMAZONIA PERUANA

En la ciudad de Iquitos, siendo las 9.00 horas del dia miércoles, 19 de enero de 2022, en el auditorio de la
Biblioteca Central de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, se dio inicio a la Sesién Ordinaria de
Consejo Universitario, segin Convocatoria N° 001-2022-CU-SO-UNAP, presidida por don Rodil Tello Espinoza.

Don Rodil Tello Espinoza, presidente del Consejo Universitario, solicita a don Kadhir Benzaquen Tuesta,
Secretario General de la UNAP, proceda a llamar lista a los asistentes con la finalidad de comprobar el quérum
reglamentario, conforme se establece en el Ultimo parrafo del articulo 55° de la Ley Universitaria N° 30220.

Se llamé lista a los asistentes, comprobandose la asistencia de ocho (8) miembros del Consejo Universitario:

Rodil Tello Espinoza - Rector

Juan de Dios Jara Ibarra - Vicerrector Académico

Roger Ruiz Paredes - Vicerrector de Investigacion

Carlos Hernan Zumaeta Vasquez - Director de la Escuela de Postgrado

Richer Rios Zumaeta - Decano de la Facultad de Ciencias Forestales

Ruth Vilchez Ramirez - Decana de la Facultad de Enfermeria

Manuel Ignacio Nufiez Horna - Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y de Negocios
Paola Alexandra Tello Morales - Estudiante de la Facultad de Ciencias Forestales

il Bl A o

Se deja constancia la inasistencia de dofia Guillermina Elisa Gonzales Mera - Decana de la Facultad de Ciencias
de la Educacion y Humanidades; don Porfirio Rafael Tello Villacorta - Estudiante de la Facultad de Ciencias
Econdmicas y de Negocios; don Peter Gabriel Inga Inuma - Estudiante de la Facultad de Derecho y Ciencias
Politicas y don César Augusto Soplin Bosmediano - Estudiante de la Facultad de Farmacia y Bioquimica -
miembros del Consejo Universitario.

A continuacién, don Rodil Tello Espinoza, Presidente del Consejo Universitario, declara abierta la sesién, una vez
comprobado el quérum de reglamento, procediéndose luego al desarrollo de la misma.

. DESPACHO:

1. Perfil profesional del Secretario General
Perfil profesional del Director General de Administracion

2. Informe N° 328-2021-OAJ-UNAP
Asunto: Opinion legal sobre Reglamento de Grados y/o Titulos para egresados de Universidades o
Programas con Licencia denegada

3. Oficio N° 1131-2021-VRAC-UNAP
Asunto: Propuesta de proyecto de idiomas, propuesta técnica y comercial de la UNAP y ALTISSIA

4. Oficio N° 004-2022-OAJ-UNAP
Asunto: Apreciacién situacional de inteligencia de los terrenos del Centro de Investigacién de Lenguas
Indigenas de |a Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades de la UNAP, en la jurisdiccidon de Padre
Cocha, Rio Nanay - Distrito de Punchana

5. Oficio N° 1821-2021-DGA-UNAP
Asunto: Remite informe legal respecto a ocurrencia del puente Corrientillo

6. Oficio N° 0043-2022-VRAC-UNAP
Asunto: Conformacién de Comisidn de Admision 2022-1y |l Fase

Pdgina 113



SECRETARIA GENERAL

7. Oficio N° 0045-2022-VRAC-UNAP
Asunto: Ratificacidn de Calendario Académico Especial del Plan de Recuperacion de Clinicas Odontolégicas
2021-ly I
Oficio N° 0047-2022-VRAC-UNAP
Asunto: Ratificacion de Calendario Académico Especial, para internado Odontoldgico ciclo XI y XII -- Afio
2021

8. Oficio N° 022-2022-FIQ-UNAP
Asunto: Ratificacién de Resolucién Decanal N° 231-2021-FIQ-UNAP, que conforma Comisién para el
seguimiento de la remodelacién y expediente técnico para la refaccién de los diferentes laboratorios del
2doy 3er piso de la Facultad de Ingenieria Quimica en el local Central.

9. Oficio N° 024-2022-FCB-UNAP
Asunto: Rectificacién de Cuadro de vacantes Examen de Admision 2022- |y Il Fase de la Facultad de Ciencias
Bioldgicas (Acuicultura — Datem del Marafién)

10. Oficio N° 062-2022-VRAC-UNAP
Oficio N° 063-2022-VRAC-UNAP
Asunto: Solicitud de modificacion de la Resolucién del Consejo Universitario N° 004-2022-CU-UNAP y
Resolucién del Consejo Universitario N° 005-2022-CU-UNAP, respecto a la aprobacién de retiro de
asignaturas en el Sistema de Gestién Académica 2021 y Activacion de matricula para los estudiantes que
fueron sancionados

Il.  INFORMES:

Don Rodil Tello Espinoza, presidente del Consejo Universitario, informa que la Universidad Nacional de La
Molina, interpuso una accién popular con la finalidad de recobrar la autonomia de las universidades
publicas. Asimismo, expresa que se estd elaborando el Cuadro de Asignacién de Personal (CAP), el Manual
de Cargos, instrumento donde se establecerd el perfil profesional de los trabajadores

lll. PEDIDOS:

7 Don augusto Cérdenas Greffa, secretario general del SUTUNAP. Solicita al pleno se nombre una comision
para fortalecer, a fin de coadyuvar a la Unidad de Recursos Humanos, a elaborar el Cuadro de Clasificador
de Cargos y el Cuadro de Clasificador de Personal.

. Otro lado, solicita la nominar una Comisién para identificar las plazas vacantes del régimen laboral del
Decreto Legislativo N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Piublico” y del Decreto Legislativo N° 1057 “Decreto Legislativo que regula el régimen especial de
Contratacion Administrativa de Servicios”.

IV. ORDEN DEL DiA:

2. Perfil profesional del Secretario General
Perfil profesional del Director General de Administracion
3. Conformar la Comision para elaborar los documentos de gestion: Manual de Clasificacion de Cargos,
Cuadro para Asignacidn de Personal (CAP) y Presupuesto Analitico de Personal (PAP)
Conciliar deudas pendientes de pago de ejercicios anteriores y realice las acciones para su reprogramacion.
4, Oficio N° 0043-2022-VRAC-UNAP
Asunto: Conformacién de Comisién de Admisidn 2022 | y Il Fase
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5. Oficio N° 0045-2022-VRAC-UNAP
Asunto: Ratificacion de Calendario Académico Especial del Plan de recuperacion de Clinicas Odontolégicas
2021-ly ll
Oficio N° 0047-2022-VRAC-UNAP
Asunto: Ratificacién de Calendario Académico Especial, para internado Odontoldgico ciclo Xl y XII -- Afio
2021
6. Conformacién de Comisidn para identificar las plazas vacantes del régimen laboral del Decreto Legislativo
N° 276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico” y del Decreto
Legislativo N° 1057 “Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacién Administrativa de
Servicios”
7. Reglamento de Admisién modificado de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP)
8. Cronograma del Proceso de Examen de Admisién 2022 | y Il Fase, correspondientes a la sede central y a
las filiales

V. DESARROLLO:

PRIMER PUNTO:
Ratificacion del Secretario General y Director de la Direccién General de Administracion. — UNAP

Don Rodil Tello Espinoza, presidente del Consejo Universitario, presenta la propuesta de designacion de don
Kadhir Benzaquen Tuesta y don Carlos Fernando Aguilar Hernandez, en los cargos de Secretario General y
Director General de Administracién, respectivamente con la finalidad de que el presente Consejo Universitario
ratifique dicha designacién de acuerdo a lo establecido en el numeral 59.6 del articulo 59° de la Ley Universitaria
N° 30220y el literal f) del articulo 108° del Estatuto de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP),
que sefialan entre otras atribuciones del Consejo Universitario "Nombrar al director general de administracién y
al secretario general, a propuesta del rector.

El sefior Rector, somete a votacion, para los que estén de acuerdo en ratificar, con eficacia anticipada al 02 de
enero de 2022, la designacién de don Kadhir Benzaquen Tuesta y don Carlos Fernando Aguilar Hernandez, en los
cargos de Secretario General y Director General de Administracién de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana, de los cuales se obtuvo el resultado siguiente: A favor = 8 votos, En contra = 0 voto, Abstenciones = 0
voto, quedando aprobado por unanimidad.

, ACUERDO N° 01
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1.1. Ratificar, con eficacia anticipada al 02 de enero de 2022, |a designacién de don Carlos Fernando Aguilar
Herndndez, como director general de la Direccién General de Administracién de la Universidad Nacional
de la Amazonia Peruana (UNAP), en cumplimiento al numeral 59.6 del articulo 59° de la Ley Universitaria
N° 30220, concordante con el literal f) del articulo 108° del Estatuto de la UNAP.

1.2. Ratificar, con eficacia anticipada al 02 de enero de 2022, la designacién de don Kadhir Benzaquen Tuesta,
como secretario general de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), en cumplimiento al
numeral 59.6 del articulo 59° de la Ley Universitaria N° 30220, concordante con el literal f) del articulo 108°
del Estatuto de la UNAP.

SEGUNDO PUNTO:
Conformar la Comisién para elaborar los documentos de gestién: Manual de Clasificacién de Cargos, Cuadro
para Asignacion de Personal (CAP) y Presupuesto Analitico de Personal (PAP)
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Don Rodil Tello Espinoza, presidente del Consejo Universitario, manifiesta que los documentos de gestidn, tales
como el Manual de Clasificacién de Cargos, Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) y Presupuesto Analitico
de Personal (PAP), entre otros, constituyen instrumentos publicos normativos donde se consignan la
distribucién de funciones del personal, las responsabilidades asignadas a cada drea, cargos, cddigos,
procedimientos, presupuestos para gastos de personal, etc., los mismos que aseguran el ordenamiento de los
Sistemas Administrativos en la gestién publica, por lo que propone conformar una comisién para su
elaboracion.

En.ese sentido el Consejo Universitario propone la siguiente comisién:

Nombres y apellidos

e Carlos Fernando Aguilar Hernandez Presidente
Director general de la Direccién General de Administracion

e Wilson Panduro Curitima Miembro
Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanos

e Willy Agustin Vasquez Ampuero Miembro
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

e Manuel Ignacio Nuiiez Horna Miembro

Decano de la Facultad de Ciencias Econdmicas y de Negocios (FACEN)
Miembro del Consejo Universitario
e Juan Luis Zavaleta Alegria Observador
Auxiliar de Sistema Administrativo I, asignado a la Facultad de
Ingenieria Quimica (FIA)
Representante del Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP (Sutunap)

El sefior Rector, somete a votacidn, para los que estén de acuerdo con la propuesta realizada sobre la
conformacién de la comision para elaborar los documentos de gestién antes referidos, del cual se obtuvo el
resultado siguiente: A favor = 8 votos, En contra = 0 voto, Abstenciones = 0 voto, quedando aprobado por
unanimidad.

ACUERDO N° 02
2.1. Conformar la Comisidn para elaborar los documentos de gestién: Manual de Clasificacién de Cargos,

Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) y Presupuesto Analitico de Personal (PAP), integrada de la
siguiente manera:

Nombres y apellidos

e Carlos Fernando Aguilar Herndndez Presidente
Director general de la Direccién General de Administracién

e Wilson Panduro Curitima Miembro
Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanos

e Willy Agustin Vasquez Ampuero Miembro
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

e Manuel Ignacio Nunez Horna Miembro

Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas y de Negocios (FACEN)
Miembro del Consejo Universitario

e Juan Luis Zavaleta Alegria Observador
Auxiliar de Sistema Administrativo |, asignado a la Facultad de
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Ingenieria Quimica (FIA)
Representante del Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP (Sutunap)

2.2. La Direccion General de Administracion en un plazo de quince (15) dias calendario, concilie las deudas
pendientes del pago de ejercicios anteriores y realice las acciones correspondientes para su
programacion.

2.3. Reiterar al director general de la Direccion General de Administracién, para que la Unidad de Recursos
Humanos cumpla con terminar los trdmites ante el Ministerio de Economfa y Finanzas (MEF) para el pago
de otras retribuciones a favor del personal docente y no docente de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana.

TERCER PUNTO:
Conformacién de Comisién de Admisién 2022-1y |l Fase

Don Rodil Tello Espinoza, presidente del Consejo Universitario, cede la palabra a don Juan de Dios Jara Ibarra,
Vicerrector Académico, al respecto manifiesta que ha remitido al sefior rector un oficio en la cual propone al
sefior rector la conformacion de la comisién de admisién de la UNAP, integrada por docentes que garantizan
transparencia, idoneidad, experiencia y eficiencia, en la realizacién de estos procesos de admisién de
estudiantes, para el proceso de examen de admisién 2022-1 y Il Fase.

Don Rodil Tello Espinoza, presidente del Consejo Universitario, manifiesta que por parte del Consejo
Universitario no existe observaciones a la propuesta presentada por el sefior Vicerrector Académico.

El sefior Rector, somete a votacidn, para los que estén de acuerdo con la propuesta realizada por el Vicerrector
Académico sobre conformaciéon de Comision de Admisién 2022-1y Il Fase, de los cuales se obtuvo el resultado
siguiente: A favor = 8 votos, En contra = 0 voto, Abstenciones = 0 voto, quedando aprobado por unanimidad.

ACUERDO N° 03

Conformar la Comisién de Admisién de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), para el
Proaceso de Examen de Admisién 2022 — 1 y Il Fase, integrada de la siguiente manera:

Nombres y apellidos

e Sadul Flores Nunta Presidente
Docente principal a dedicacién exclusiva, asignado a la
Facultad de Ingenieria de Sistemas e Informatica (FISI)
e Richard Javier Huaranca Acostupa Miembro
Docente asociado a dedicacidn exclusiva, asignado a la Facultad de
Ciencias Bioldgicas (FCB)
e Daveiba Lépez Mori Miembro
Docente asociada a tiempo completo, asignada a la
Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades (FCEH)
e Evelyn Del Aguila Diaz Miembro
Docente auxiliar a tiempo completo, asignada a la
Facultad de Ciencias de la Educacién y Humanidades (FCEH)
e Rilke Chong Vela Miembro
Docente auxiliar a tiempo completo, asignado a la
Facultad de Ciencias Econdmicas y de Negocios (FACEN)
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CUARTO PUNTO:
Aprobacién del Calendario Académico Especial del Plan de recuperacidon de Clinicas Odontolégicas 2021-1 y
I, y Calendario Académico Especial, para Internado Odontoldgico ciclo Xl y XlI - Afio 2021

Don Rodil Tello Espinoza, presidente del Consejo Universitario, sobre este punto, cede |a palabra a don Juan de
Dios Jara Ibarra, Vicerrector Académico, al respecto manifiesta que se ha remitido al sefior rector los oficios
Oficio N° 0045 y 47-2022-VRAC-UNAP , en la cual solicita aprobar la reprogramacién del calendario académico
especial y el calendario académico especial del plan de recuperacion de las clases de clinica odontolégicas, con
la finalidad de no perjudicar a los estudiantes y ponderar el interés superior de los estudiantes.

El sefior Rector, somete a votacién, para los que estén de acuerdo con la propuesta formulada por el
Vicerrectorado Académico de los cuales se obtuvo el resultado siguiente: A favor = 8 votos, En contra = 0 voto,
Abstenciones = 0 voto, quedando aprobado por unanimidad.

ACUERDO N° 04
4.1. Aprobar |a reprogramacion del Calendario Académico Especial, correspondiente al Primer y Segundo
Semestre Académico 2021, para los estudiantes del V Nivel — X Ciclo, para el Internado Odontolégico

durante el afio 2022, de la Facultad de Odontologia, de acuerdo al siguiente detalle:

Primer Semestre Académico

Actividades Fechas
Pago por matricula regular y otras tasas educacionales Del 18 al 20 de abril de 2022
Consejeria y matricula regular 20 de abril de 2022
Inicio de clases presenciales 01 de mayo de 2022
Retiro y reinscripcién de curso Del 04 al 05 de julio de 2022
Evaluacién de medio semestre y presentacién de informe a la 18 de julio de 2022
Facultad
Retiro total del semestre Del 05 al 06 de agosto de 2022
Ultimo dia de clases 30 de setiembre de 2022
Ingreso de notas de fin de semestre al Sistema de Gestidn Del 30 de setiembre al 01 de octubre
Académica de 2022

Segundo Semestre Académico

Actividades Fechas
Pago por matricula regular y otras tasas educacionales Del 03 al 04 de octubre de 2022
Consejeria y matricula regular 04 de octubre de 2022
Inicio de clases presenciales 05 de octubre de 2022
Retiro y reinscripcion de curso Del 04 al 05 de enero de 2023
Evaluacién de medio semestre y presentacidn de informe a la L
Facultad
Retiro total del semestre Del 05 al 06 de febrero de 2023
Ultimo dia de clases 28 de febrero de 2023
rcga‘rjgati:lceanotas de fin de semestre al Sistema de Gestién Bel 08l 10:de marzs de:2023

4.2. Aprobar el Calendario Académico Especial del Plan de Recuperacién de las clases para clinicas
odontolégicas, correspondiente al 2021 — | (Clinica Integral del Adulto I, Clinica Integral del Adulto Il y
Clinica del Nifio y Adolescente I) y 2021 — 11 (Clinica del Adulto II, Clinica Integral del Adulto IV y Clinica del
Nifio y Adolescente Il), de la Facultad de Odontologfa, de acuerdo al siguiente detalle:
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Primer Semestre Académico 2021

Actividades Fechas

Presentacién de solicitud de reingreso para matricula regular Del 01 al 04 de febrero de 2022
Pago por matricula regular y otras tasas educacionales Del 07 al 09 de febrero de 2022
Consejeria y matricula regular Del 09 al 11 de febrero de 2022
Inicio de clases 14 de febrero de 2022
Presentacion de solicitud para matricula extemporanea Del 14 al 15 de febrero de 2022
Pago por matricula extempordnea Del 16 al 17 de febrero de 2022
Matricula extemporénea Del 16 al 17 de febrero de 2022
Retiro y reinscripcion de curso Del 03 al 04 de marzo de 2022
Evaluacién de medio semestre y presentacion de informe a la Facultad
(no hay ingreso al sistema de esta evaluacién porque el nuevo sistema Del 07 al 13 de marzo de 2022
no lo permite)
Retiro total del semestre Del 01 al 02 de abril de 2022
Ultimo dia de clases y evaluaciones inclusive 10 de abril de 2022

Ingreso de notas al Sistema de Gestién Académica Del 11 al 13 de abril de 2022

Segundo Semestre Académico 2021

Actividades Fechas
Presentacidn de solicitud de reingreso para matricula regular Del 18 al 19 de abril de 2022
Pago por matricula regular y otras tasas educacionales Del 20 al 22 de abril de 2022
Consejeria y matricula regular Del 20 al 22 de abril de 2022
Inicio de clases 25 de abril de 2022
Presentacién de solicitud para matricula extemporanea Del 25 al 26 de abril de 2022
Pago por matricula extemporénea Del 27 al 28 de abril de 2022

Matricula extemporanea Del 27 al 28 de abril de 2022
Retiro y reinscripcion de curso Del 12 al 13 de mayo de 2022
Evaluacion de medio semestre y presentacién de informe a la Facultad
(no hay ingreso al sistema de esta evaluacidn porque el nuevo sistema Del 16 al 22 de mayo de 2022
no lo permite)
Retiro total del semestre Del 01 al 03 de junio de 2022
Ultimo dia de clases y evaluaciones 19 de junio de 2022

Ingreso de notas al Sistema de Gestidn Académica Del 21 al 24 de junio de 2022 !

QUINTO PUNTO:
Conformacién de Comisidn para identificar las plazas vacantes del régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Plblico” y del Decreto

Legislativo N° 1057 “Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacién Administrativa de
Servicios”

Don Rodil Tello Espinoza, presidente del Consejo Universitario, autoriza la participacién de don Augusto
cardenas Greffa, secretario general del SUTUNAP, quien sostiene que se ha generado plazas vacantes en el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 "Ley de Bases de |a Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector Publico", por renuncia, cese, fallecimiento, etc.; ademas existe la necesidad institucional de contratar
personal bajo el régimen especial del Decreto Legislativo N° 1057 "Decreto Legislativo que regula el régimen
especial de Contratacion Administrativa de Servicios", para cumplir con las actividades administrativas de la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), por lo que solicita se conforme una comision que se
encargue de identificar las plazas vacantes pertenecientes al régimen laboral del Decreto legislativo N° 276.
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En ese contexto el Consejo Universitario de acuerdo a los criterios de sus integrantes proponen a los siguientes
integrantes:
Nombres y apellidos

e Carlos Hernan Zumaeta Vasquez Presidente
Director de la Escuela de Postgrado
Miembro del Consejo Universitario

e Richer Rios Zumaeta Miembro
Decano de la Facultad de Ciencias Forestales
Miembro del Consejo Universitario

e (Carlos Fernando Aguilar Hernandez Miembro
Director general de Administracién

e Wilson Panduro Curitima Miembro
Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanos

e Willy Agustin Vasquez Ampuero Miembro
Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto

e Augusto Cardenas Greffa Observador

Secretario general Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP (Sutunap)

El sefior Rector, somete a votacidn, para los que estén de acuerdo con la propuesta sefialada precedentemente,
del cual se obtuvo el siguiente resultado: A favor = 8 votos, En contra = 0 voto, Abstenciones = 0 voto, quedando
aprobado por unanimidad.

% ACUERDO N° 05

5.1. Conformar |la Comisién para identificar las plazas vacantes del régimen laboral del Decreto Legislativo N°
276 “Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico” y del Decreto
Legislativo N° 1057 “Decreto Legislativo que regula el régimen especial de Contratacién Administrativa
de Servicios”, asi como elaborar las bases del concurso del personal no docente y ejecutar el concurso
publico para cubrir las plazas vacantes de los regimenes laborales antes referidos, integrada de la
siguiente manera:

Nombres y apellidos

Z i

>4
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e Carlos Hernan Zumaeta Vasquez Presidente
Director de la Escuela de Postgrado
Miembro del Consejo Universitario

e Richer Rios Zumaeta Miembro
Decano de la Facultad de Ciencias Forestales
Miembro del Consejo Universitario

e Carlos Fernando Aguilar Hernandez Miembro
Director general de Administracion

e Wilson Panduro Curitima Miembro
Jefe (e) de la Unidad de Recursos Humanos

e Willy Agustin Vasquez Ampuero Miembro
Jefe de |a Oficina de Planeamiento y Presupuesto

e Augusto Cardenas Greffa Observador

Secretario general Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP (Sutunap)
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5.2. Establecer que el informe serd presentado ante el Consejo Universitario, previa aprobacién de los
documentos de gestién: Manual de Clasificacién de Cargos, Cuadro para Asignacidn de Personal (CAP) y
Presupuesto Analitico de Personal (PAP), el mismo que fue encargado para su elaboracién mediante
Resolucién del Consejo Universitario N° 009-2022-CU-UNAP, del 20 de enero de 2022, en un plazo de
noventa (90) dias calendario. :

SEXTO PUNTO:
Reglamento de Admisién modificado de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP)

Don Rodil Tello Espinoza, presidente del Consejo Universitario, cede la palabra a don Juan de Dios Jara Ibarra,
Vicerrector Académico, quien manifiesta que ha remitido al sefior rector un oficio en la cual remite el Reglamento
de Admisién modificado de la Universidad Nacional de la Amazonfa Peruana - UNAP, de conformidad a la nueva
estructura organizacional establecida en el Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana-UNAP.

El sefior Rector, con la sustentacion efectuada, somete a votacion, para los que estén de acuerdo con la aprobar
el Reglamento de Admisién modificado de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), ,
obteniéndose el resultado siguiente: A favor = 8 votos, En contra = 0 voto, Abstenciones = 0 voto, quedando
aprobado por unanimidad.

ACUERDO N° 06

6.1. Aprobar el Reglamento de Admision modificado de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana
(UNAP).

.2. Precisar que el presente Reglamento, consta de setenta y cuatro (74) articulos, nueve (9) disposiciones
complementarias y tres (3) disposiciones transitorias, que contiene ademaés lo siguiente:

- Anexo 1: Tasa de inscripcion

- Anexo 2: Instructivo del Proceso de Inséripcién Online (Todas las modalidades)
- Formatos: 1,2y 3

- Anexo 3: Instrucciones para el dia del examen de admisidn

- Anexo 4: Modelo del Formulario de Identificacion de Respuestas

- Anexo 5: Partida de Nacimiento y Certificado de Estudios originales

- Anexo 6: Ejemplo del contenido de |a prueba del Examen de Admisidn

. Aprobar el Prospecto de Admisién de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP) 2022 -1y
Il Fase.

4. Precisar que el Prospecto aprobado en el articulo precedente, consta de treintay ocho (38) paginasy forma
parte integrante.

SEPTIMO PUNTO:
Cronograma del Proceso de Examen de Admisién 2022 | y Il Fase, correspondientes a la sede central y a las
filiales

Don Rodil Tello Espinoza, presidente del Consejo Universitario, cede la palabra a don Juan de Dios Jara Ibarra,
Vicerrector Académico, al respecto presenta el cronograma la cual establece las actividades, medios y fechas
para el cumplimiento del proceso de Examen de Admisién en la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana
2022 1y Il Fase, correspondiente a la sede central y a las filiales.
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El sefior Rector, somete a votacién, para los que estén de acuerdo con Aprobar el Cronograma del Proceso de
Examen de Admision 2022 | y Il Fase, correspondientes a la sede central y a las filiales, obteniéndose el resultado
siguiente: A favor = 8 votos, En contra = 0 voto, Abstenciones = 0 voto, quedando aprobado por unanimidad.
ACUERDO N° 07

Aprobar el Cronograma del Proceso de Examen de Admision 2022 | y Il Fase, correspondientes a la sede central

y a las filiales, contenidos en los anexos 1, 2 y 3 y que forman parte.

ANEXO N° 1

CRONOGRAMA DE ADMISION 2022 — | FASE

Actividad

Medios

Fecha

Publicacién y atencién de consultas

www.admisién.unapiquitos.edu.pe

www.unapiquitos.edu.pe

Atencién presencial — DA

Del 15 de diciembre de 2021 al 18 de
febrero de 2022

www.admisién.unapiquitos.edu.pe

preferenciales, convenios

www.unapiquitos.edu.pe

Atencién presencial — DA

Inscripciéon de postulantes al examen
Rel P www.unapiquitos.edu.pe Del 18 de enero al 18 de febrero de 2022
general
Atencién presencial — DA
www.admisién.unapiquitos.edu.pe
Inscripcién regular Www.unapiquitos.edu.pe Del 18 de enero al 16 de febrero de 2022
Atencién presencial — DA
Inscripcién extemporédnea Atencién presencial — DA Del 17 al 18 de febrero de 2022
/ www.admisién.unapiquitos.edu.pe
Inscripcion de exonerados %

Del 18 de enero al 04 de febrero de 2022

Cambio de programa de estudio.

Modalidad general

Atencién presencial = DA

Del 18 de enero al 18 de febrero de 2022

Examen médico para postulantes a la
carrera de Educacién Fisica

Atencidn presencial — Direccidn de
Bienestar Universitario

09 de febrero de 2022

Evaluacién de aptitud fisica para
postulantes a la carrera de Educacién
Fisica

Presencial — Campo Deportivo

10 de febrero de 2022

Evaluacién de  documentos para
postulantes de pueblos indigenas

Atencién por la Comisién de Admisién
(CA)

10 de febrero de 2022

Evaluacién de documentos de postulantes
a 1° y 2° puestos, deportistas destacados,
victimas de terrorismo, Ley 29973 -

Atencién por la Comisién de Admisién
(CA)

Del 07 de febrero al 10 de febrero de 2022
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Discapacitados, traslado interno, traslado
externo, profesionales y/o graduados

Examen especial modalidad

Presencial 12 de febrero de 2022
Exonerados, preferenciales, convenios

Examen general sede Iquitos Presencial 26 de febrero de 2022

www.admisién.unapiquitos.edu.pe

www.unapiquitos.edu.pe
Publicacién de resultados 26 de febrero de 2022
Oficina de la DA

Conocimiento UNAP

Entrega de constancia de ingreso de haber

) Atencién personal — DA De 28 de febrero al 04 de marzo de 2022
cubierto vacante
Dol utcn z?ie FUpRAIERTRE ER FestyHmes Atencién personal - DA Del 06 al 11 de marzo de 2022
que no cubrieron vacante
ANEXO N° 2
CRONOGRAMA DE ADMISION 2022 - Il FASE
Actividad Medios Fecha

www.admisidn.unapiquitos.edu.pe

Publicacién y atencidén de consultas Www.unapiquitos.edu.pe Del 28 de febrero al 13 de abril de 2022

Atencién presencial — DA

www.admisién.unapiquitos.edu.pe

Inscripciéon de postulantes al examen

www.unapiquitos.edu.pe Del 14 de marzo al 22 de abril de 2022
general

Atencién presencial — DA

b 5> £ S www.admisién.unapiquitos.edu.pe
P, 25 i
plS > il
W < Jil Inscripcién regular www.unapiquitos.edu.pe Del 14 de marzo al 20 de abril de 2022
ECRETARIA ¢
\ 4/%?5&5%:\5&(\ Atencién presencial — DA

Inscripcién extemporanea Atencién presencial — DA Del 21 al 22 de abril de 2022

www.admisidn.unapiquitos.edu.pe

Inscripcién de exonerados, preferenciales,

) Www.unapiquitos.edu.pe Del 14 de marzo al 09 de abril de 2022
convenios

Atencién presencial — DA

Cambio de programa de estudio.

Atencién presencial — DA Del 28 de marzo al 22 de abril de 2022
Modalidad general
Examen médico para postulantes a la Atencién pre ial — Di ié
.p 'p ulan enci : pr senua. yecg nde 05 de abril de 2022
carrera de Educacion Fisica Bienestar Universitario
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Evaluacién de aptitud fisica para
postulantes a la carrera de Educacién
Fisica

Presencial —Campo Deportivo

06 de abril de 2022

Evaluacién de  documentos
postulantes de pueblos indigenas

para

Atencién por la Comisién de Admisién
(CA)

06 de abril de 2022

Evaluacién de documentos de postulantes
a 1°y 2° puestos, deportistas destacados,
victimas de terrorismo, Ley 29973 -

Atencién por la Comisién de Admisién

Del 04 al 08 de abril de 2022

. . ) (CA)
Discapacitados, traslado interno, traslado
externo, profesionales y/o graduados
Examen especial modalidad
Presencial 16 de abril de 2022
Exonerados, preferenciales, convenios
Examen general sede Iquitos Presencial 30 de abril de 2022

Publicacién de resultados

www.admisién.unapiquitos.edu.pe

www.unapiguitos.edu.pe

Oficina de la DA

Conocimiento UNAP

30 de abril de 2022

Entrega de constancia de ingreso de haber
cubierto vacante

Atencién personal — DA

De 02 al 06 de mayo de 2022

Devolucién de expedientes de postulantes
que no cubrieron vacante

Atencién personal - DA

Del 09 al 20 de mayo de 2022

ANEXO N° 3

CRONOGRAMA DE ADMISION 2022 - |l FASE - FILIALES
(Requena, Contamana, Yurimaguas, Datem del Marafién)

Actividad

Medios

Fecha

Publicacién y atencién de consultas

www.admisién.unapiquitos.edu.pe

www.unapiquitos.edu.pe

Atencién presencial — Filial de origen

Del 28 de febrero al 13 de abril de 2022

www.admisién.unapiquitos.edu.pe

Inscripcion  de postulantes modalidad Del 28 de febrero al 06 de mayo de 2022
general Atencién presencial — Filial de origen
Inscripcién de postulantes modalidad www.admision.unapiguitos.edu.oe

exonerados, preferenciales, convenios

Atencién presencial — Filial de origen

Del 28 de febrero al 30 de abril de 2022

Evaluacién de documentos
postulantes de Pueblos Indigenas

para

Atencién por la Comisién de Admisién (CA)

02 de mayo de 2022

Evaluacién de documentos de postulantes
a 1°y 2° puestos, discapacitados, pueblos
indigenas

Atencién por la Comisién de Admisién (CA)

02 de mayo de 2022
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Examen especial modalidad

Exonerados, preferenciales, convenios

Presencial — Comisién de Admisidn (CA) 12 de mayo de 2022

Examen general filiales

Presencial - Filial de origen 14 de mayo de 2022

Publicacién de resultados

www.admisién.unapiquitos.edu.pe

www.unapiquitos.edu.pe 14 de mayo de 2022

Locales de las filiales

Entrega de constancia de ingreso

Atencién presencial De 16 al 20 de mayo de 2022

Siendo las 12.45 horas, el sefior presidente del Consejo Universitario, comunica al pleno, que la presente Sesién
Ordinaria ha concluido, firmando el presente en sefial de conformidad.

ADHIR BENZAQUEN TUESTA
Secretario General
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