'U NAP Rectorado

Resolucion Rectoral N° 0401-2022-UNAP
Iquitos, 26 de mayo de 2022

CONSIDERANDO:

Que, el 23 de mayo de 2022, se suscribié el Convenio de Cooperacién Académica, Cientifica, Tecnoldgica y
Cultural, entre la Cooperativa de Servicios Educacionales (CAPACITTA), representada por su gerente general
don Mario Martin Veliz Gonzales y la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), representada
por su rector don Rodil Tello Espinoza;

Que, el presente convenio tiene como objeto establecer y desarrollar mecanismos e instrumentos de mutua
colaboracién y beneficio disponibles a efectos de brindar un mejor servicio a la comunidad, asi como,
promover el desarrollo de la cultura, la investigacion cientifica y tecnolégica;

Que, la suscripcion del convenio es favorable para las partes y su ejecucion redundaréd en beneficio de la
comunidad universitaria, por lo que es conveniente su aprobacion;

Que, estando al acuerdo del Consejo Universitario, en la sesién ordinaria del 31 de agosto de 2021,
contenida en la Resolucién del Consejo Universitario N° 154-2021-CU-UNAP, de 26 de octubre de 2021, que
otorga con eficacia anticipada al 01 de octubre de 2021, al rector en su condicién de presidente del Consejo
Universitario la facultad de suscribir convenios con universidades nacionales, extranjeras, organismos
gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como otros
asuntos relacionados con las actividades de la universidad;

De conformidad con el literal m) del articulo 108° del Estatuto de la UNAP; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado
con Resoluciéon de Asamblea Universitaria N° 003-2021-AU-UNAP y su modificatoria aprobado con
Resolucién de Asamblea Universitaria N° 004-2021-AU-UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la suscripcién del Convenio de Cooperacién Académica, Cientifica,
Tecnolégica y Cultural entre la Cooperativa de Servicios Educacionales (CAPACITTA) y la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), en mérito a los considerandos expuestos en la presente
resolucién rectoral.

ARTICULO SEGUNDO.- Precisar que el presente convenio, que consta de diez (10) cldusulas y el anexo
N° 01, forman parte integrante del presente dispositivo legal.

Registrese, comuniquese y archivese.
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CAPACITTA

CONVENIO DE COOPERACION ACADEMICA, CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y
CULTURAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA
PERUANA Y LA COOPERATIVA DE SERVICIOS EDUCACIONALES —
CAPACITTA

Conste por el presente documento que se extiende y firma por duplicado, el CONVENIO
ACADEMICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, en adelante el CONVENIO, que celebran
en conjunto las partes:

e La UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, con RUC N° 20180260316, con
domicilio legal en Calle San Marcos N° 185, distrito de San Juan Bautista, provincia de Maynas y
Region Loreto, debidamente representada por su Rector, DR. RODIL TELLO ESPINOZA,
identificado con DNI N° 06444169, designado mediante Resolucion de Asamblea Universitaria
N° 011-2021-AU-UNAP de fecha 07 de octubre de 2021 y facultado para suscribir convenios
marco en virtud a lo previsto en Resolucion del consejo Universitario N2 154-2021-CU-UNAP, a
% a que en adelante se le denominara LA UNAP.

4l a COOPERATIVA DE SERVICIOS EDUCACIONALES — CAPACITTA, con RUC N° 20603337337, con
/&;domicilio legal en Prolongacion Serafin Filomeno N2 241, distrito de Moyobamba, provincia
/ Moyobamba, departamento de San Martin, debidamente representada por su Gerente General
MARIO MARTIN VELIZ GONZALES, identificado con DNI N2 09837796, a quien en adelante se le
denominara CAPACITTA.

. El presente CONVENIO se firmara en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

LA UNAP, es persona juridica de derecho publico, creada por Ley N° 13498, del 14 de
enero de 1961. Se rige fundamentalmente por la Constitucidn Politica del Perq, la Ley
Universitaria 30220, su Estatuto y Reglamentos internos. Es una comunidad académica
orientada a la investigacién y a la docencia que brinda una formacién humanistica,
cientifica 'y tecnoldgica con una clara conciencia de nuestro pais como realidad
multicultural, adopta el concepto de educacién como un derecho fundamental y servicio
publico esencial. Esta integrada por docentes, estudiantes y graduados.

CAPACITTA, Por escritura publica N° 421 del 08 de mayo del 2018 se constituyd la
COOPERATIVA DE SERVICIOS EDUCACIONALES — CAPACITTA he inscritos en los registros
publicos con partida electrénica N°11100679 con RUC N°20603337337, tiene por objeto
el desarrollo de programas de capacitacion y especializacién.
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CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL.

Constitucion Politica del Peru.

Ley General de Educacion — Ley N° 28044

Ley Universitaria — Ley N° 30220.

Ley de creacidn de la UNAP — Ley N° 13498

Resolucién de Asamblea Universitaria N° 003-2021-AU-UNAP, que aprueba la reforma del
Estatuto de la UNAP.
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CLAUSULA TERCERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente convenio es establecer y desarrollar mecanismos e instrumentos de
mutua colaboracién y beneficio disponibles a efectos de brindar un mejor servicio a la
comunidad, asi como, promover el desarrollo de la cultura, la investigacién cientifica y
tecnoldgica.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES.

Para el cumplimiento del convenio, las partes acuerdan desarrollar actividades como las que de
manera enunciativa se mencionan:

"PE AMBAS PARTES:

,}’1. Establecer las bases para suscribir acuerdos especificos con objetivos concretos, unidades
‘ responsables, plazos de ejecucidn, financiamiento y otras condiciones necesarias para la
ejecucidn del presente convenio.

Colaborar en la ejecucidon de acuerdos especificos sobre la base de reciprocidad de
obligaciones y derechos, mediante servicios de profesionales e informacién cientifica,
tecnolégicas y de avanzada, asi como la participacién de eventos cientificos, culturales.
Designar entre su personal y/o funcionarios un coordinador para ejecutar cada uno de los
acuerdos especificos.

CAPACITTA se compromete a:

Planificar, organizar, desarrollary supervisar los programas y cursos de extensién educativa,
el cual, debera hacer llegar la propuesta técnica detallando el esquema académico,
cronograma, cantidad de horas y créditos académicos a LA UNAP, para su aprobacion.
Velar que todos los eventos realizados sean de alta calidad académica (considerando el nivel
profesional de los docentes, la calidad de los materiales, la metodologia, etc.) y que el
servicio brindado a los alumnos (materiales, logistica, etc.) sea el mas adecuado, de tal
manera que todos los participantes se sientan completamente satisfechos de los servicios
recibidos, para resaltar atin mas el prestigio académico de LA UNAP.

Velar por la calidad en las gestiones administrativas y logisticas antes, durante y después de
cada evento, que incluye la difusién a través de todos los medios de comunicacion de las
actividades académicas programadas en el marco del convenio, poniendo en relieve el
prestigioso nombre de LA UNAP.

Proporcionar Infraestructura para el desarrollo de los eventos académicos aprobados por
LA UNAP.

e Realizar la impresién del material didactico de los cursos y diplomados.
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e Realizar la difusidn, promocion de los cursos y la utilizacion del logo institucional de LA
UNAP.

e Administrar los recursos humanos, logisticos y financieros para el desarrollo de las
actividades académicas.

e Proporcionar los recursos financieros para cubrir los costos del funcionamiento del
convenio, organizar y administrar la documentacion académica.

e Expedir los diplomas respectivos de los participantes que hayan concluido y aprobado las
exigencias académicas.

e Otorgar 04 becas integrales de cada curso, diploma o diplomado a realizar por CAPACITTA a
LA UNAP, para el uso de éstos por sus miembros (personal administrativo y Docente).

e Abonar a LA UNAP un monto correspondiente al 20% del costo total del Curso, diplomado o
evento académico por participante.

e Presentar a LA UNAP, el informe de actividades por cada curso, diplomado o evento
académico desarrolladas por CAPACITTA vy solicitar la firma de los diplomados, adjuntando
la boleta de pago/factura expedida por la “UNAP”

LA UNAP se compromete a:

e Brindar el auspicio académico especifico a los Certdamenes Académicos.

e Apoyar en la difusién de los eventos académicos programados por “CAPACITTA”, a través
de los medios que cuenta la UNAP.

e Supervisar todos los eventos académicos que en mérito al Convenio se lleven a cabo, con la

finalidad de brindar las sugerencias y control necesarios para lograr los objetivos planteados.

Autorizar el uso del logotipo para la publicidad impresa y digital de los eventos programados,

asi como en los certificados, constancias, diplomas y diplomados que se emitiran por ambas

partes, previa coordinacién del mismo para su aprobacion.

Registrar y firmar los diplomas respectivos de los participantes que hayan concluido y

aprobado las exigencias académicas requeridas y determinadas por “CAPACITTA”, previo

pago por uso de membresia.

Reconocer como oficiales los diversos eventos académicos que LA EMPRESA organice de

manera conjunta con LA UNIVERSIDAD y asimismo emitir las resoluciones de aprobacion

correspondientes.

CLAUSULA QUINTA: DE LA FINANCIACION

Los eventos académicos seran autofinanciados. Sin embargo, que para efectos del uso de
membresia se acogera a la Directiva N° 001-2018-R-UNAP "Normas para el Uso de Membresia o
Patrocinio de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana para desarrollar proyectos,
trabajos de produccion de bienes y prestacién de servicios", aprobada con RR N° 0809-2018-
UNAP, del 12 de junio de 2018.

CLAUSULA SEXTA: COORDINACION, SUPERVISION Y CONTROL

Las partes disefiaran e implementaran los mecanismos de supervisién que hagan posible la
deteccién de problemas y dificultades en el desarrollo de las actividades previstas en el presente
convenio. Igualmente estableceran los mecanismos de control previo, concurrente y posterior
que sean necesarios.

Para efectos de coordinacién, tanto “CAPACITTA” como la “UNAP” designaran un representante
por institucién, quienes mantendran permanentemente informado a las autoridades de
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“CAPACITTA” y de “UNAP” acerca de la marcha de las actividades derivadas del presente

convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

Las partes se comprometen a mantener una conducta institucional coherente con el espiritu
participativo y de beneficio mutuo que guian el presente CONVENIO.

El incumplimiento de los compromisos adquiridos mediante las suscripciones del presente
CONVENIO, que atente la imagen y los acuerdos asumidos por las partes, dard lugar a la

resolucion del mismo.

CLAUSULA OCTAVA: RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

La validez, interpretaciéon y cumplimiento del presente CONVENIO se regira e interpretara de

conformidad con las leyes peruanas vigentes.

Cualquier desacuerdo con respecto a la validez, aplicabilidad, ejecucién e interpretacién de este
CONVENIO, sera resuelto por las partes recurriendo al dialogo, en caso de no llegar a un acuerdo

se recurrira a las instancias correspondientes.

CLAUSULA NOVENA: DE LA VIGENCIA

El presente Convenio tiene vigencia de cuatro (04) afios contados a partir de la fecha de su

suscripcién y puede ser renovado, por acuerdo de las partes.

Asimismo, puede ser rescindido por incumplimiento de las obligaciones especificadas en su
contenido o por cualquier causa justificada presentada por una de las partes.
En caso de rescisién del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, las actividades

iniciadas continuaran hasta su culminacion.

CLAUSULA DECIMA: ASPECTOS COMPLEMENTARIOS

Los aspectos no contemplados en el presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional serdn
desarrollados en Adendas respectivas, que formaran parte constitutiva, como anexos del

presente documento.

Estando las partes de acuerdo con el contenido del presente Convenio Marco de Cooperacién
Interinstitucional, lo suscriben en tres (03) ejemplares, igualmente vélidos en la ciudad de Iquitos

alos..2.2... dias del mes de mayo del 2022.

Por la UNAP

3
n,g("‘
) =
Dr. RODIL TELLE ESPINOZA .
Rector UNAP

—

Por CAPACITTA

@lekk/\/kp,

MARIO\MARTIN VELIZ GONZALES
Gerente General CAPACITTA
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ANEXO N°01

PROGRAMAS DE CAPACITACION

Los programas de capacitacion de la COOPERATIVA DE SERVICIOS EDUCACIONALES - CAPACITTA,

se desarrollan seglin las necesidades de los profesionales, asi que se cuentan con programas

vinculados a las siguientes areas:

2
W 0 N U WNERER o

N NNNNNNRRRERR R p L
O U AR WNROCOOBIUNTNRRBRNE S

W W N NN
= O W 0

PROGRAMA

DIDACTICA GENERAL Y CURRICULO

CURRICULUM E INNOVACION DIDACTICA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LA ENSENANZA DEL INGLES
METODOLOGIA DEL INGLES

ESTRATEGIAS DEL INGLES

PSICOLOGIA EDUCATIVA

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DOCENCIA EN INFORMATICA Y MICROCOMPUTACION

DOCENCIA EN EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA

INFORMATICA APLICADA AL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
ADMINISTRACION DE LA EDUCACION

DIRECCION Y GERENCIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
ESTIMULACION TEMPRANA

PSICOLOGIA DEL NINO

DOCENCIA EN EDUCACION PRIMARIA

DOCENCIA EN EDUCACION INICIAL

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS
INTERVENCION PEDAGOGICA EN PROBLEMAS DE APRENDIZAJE
AUXILIAR DE EDUCACION INICIAL

EDUCACION ARTISTICA MUSICA Y DANZA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LA ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS
AUXILIAR DE EDUCACION

TECNOLOGIA DE LA EDUCACION FiSICA

DOCENCIA EN EDUCACION RELIGIOSA Y FORMACION DE VALORES
GESTION PEDAGOGICA

DOCENCIA EN EDUCACION ESPECIAL

EDUCACION PARA EL TRABAJO

ANDRAGOGIA

EDUCACION INCLUSIVA

INTERVENCION PEDAGOGICA EN PROBLEMAS DE CONDUCTA Y APRENDIZAJE
DOCENCIA EN EDUCACION FiSICA
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DOCENCIA UNIVERSITARIA
TUTORIA EDUCATIVA

AUXILIAR DE EDUCACION PRIMARIA

AUXILIAR DE EDUCACION SECUNDARIA

METODOLOGIA DE LA EDUCACION PRIMARIA

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DEL LENGUAJE
ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION PRIMARIA
ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION POR EL ARTE
ASISTENTE DE GERENCIA

METODOLOGIA DE LA EDUCACION INICIAL

ESTRATEGIAS DE LA ENSENANZA DE LA EDUCACION ARTISTICA
ENFERMERIA DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS

CONTABILIDAD

TECNOLOGIA DE LA ENSENANZA DEL INGLES

DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION FISICA

DOCENCIA EN EDUCACION BASICA ALTERNATIVA
TECNOLOGIA DE LA ENSENANZA DEL LENGUAIJE
ADMINISTRACION Y SUPERVISION DE LA EDUCACION
DIDACTICAS DE LA COMPRENSION LECTORA

DIDACTICAS DE LA ENSENANZA EN EDUCACION INICIAL
DIDACTICAS EN LA ENSENANZA DE LA CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

ALTA DIRECCION Y GESTION GERENCIAL

ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LAS CIENCIAS SOCIALES
PSICOPEDAGOGIA

METODOLOGIA EN EDUCACION POR EL ARTE
ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE

TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES (TICS)
ADMINISTRACION Y GESTION EDUCATIVA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA
TECNOLOGIA DE LAS CIENCIAS NATURALES

TECNICAS DEPORTIVAS

INFORMATICA Y MICROCOMPUTACION

DOCENCIA EN EDUCACION PARA EL TRABAIO

DIRECCION Y GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION INICIAL
PSICOPEDAGOGIA EN PROBLEMA DEL APRENDIZAJE
TECNOLOGIA DE LA EDUCACION PRIMARIA

ENFERMERIA TECNICA

GERENCIA Y CALIDAD EDUCATIVA

CAPACITTA
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TECNOLOGIA DE LA EDUCACION INICIAL

DIDACTICA PARA EL DESARROLLO DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES
ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LA ENSENANZA DEL LENGUAJE
SECRETARIADO EJECUTIVO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

GESTION PUBLICA

ESTRATEGIAS DOCENTES DEL APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS SOCIALES
DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DEL NINO Y EL ADOLESCENTE
BIBLIOTECONOMIA

GESTION PUBLICA, REGIONAL Y MUNICIPAL

TECNOLOGIA DE LA ENSENANZA DE LA MATEMATICA

ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION RELIGIOSA

TECNOLOGIA DE LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA EL DESARROLLO DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES
TECNICO BIBLIOTECARIO

DIRECCION Y GERENCIA DE LOGISTICA

TECNOLOGIA DEL INGLES

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN HISTORIA Y GEOGRAFIA

TECNOLOGIA DE LA EDUCACION ARTISTICA

DIRECCION Y CALIDAD EDUCATIVA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION SECUNDARIA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN COMUNICACION

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS SOCIALES
ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LA ENSENANZA DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA
TECNICAS DE JARDINERIA

DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA

DOCENCIA EN EDUCACION SECUNDARIA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA COMPRENSION LECTORA

TECNICAS DE EXPLOTACION AGRICOLA

LABORATORIO ESCOLAR

FORMACION Y ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO

LIDERAZGO, CALIDAD Y COMPETENCIAS DIRECTIVAS

MODERNIZACION Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA EDUCACION
DIRECCION Y GERENCIA EN MARKETING

TECNICO EN ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
ADMINISTRACION Y SECRETARIADO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
ESTRATEGIAS PARA EL DESARROLLO DE LA COMUNICACION EN LENGUAJE Y LITERATURA
SECRETARIADO DE DIRECCION

TECNICO AGROPECUARIO

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN COMUNICACION, LENGUAJE Y LITERATURA
ASISTENTE DE DIRECCION
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ANALISIS ESTRATEGICO DEL APRENDIZAJE
IMPLEMENTACION DEL NUEVO DISENO CURRICULAR BASICO NACIONAL
METODOS Y TECNICAS DE LA EVALUACION AL EDUCANDO

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LA EDUCACION ESPECIAL

INTERVENCION TEMPRANA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION BASICA ALTERNATIVA
TECNOLOGIA DE LA EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION SUPERIOR

TECNOLOGIA DE LA EDUCACION ESPECIAL

DIDACTICA DE LAS LENGUAS EXTRANJERAS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LA ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS
DOCENCIA EN EDUCACION DE ADULTOS

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION DE ADULTOS

TECNOLOGIA DE LA EDUCACION DE ADULTOS

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

INTERVENCION DOCENTE EN DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
INFORMATICA

COMPUTACION Y OFIMATICA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION RELIGIOSA Y FORMACION DE VALORES
ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION PARA EL TRABAJO
SECRETARIADO EJECUTIVO

PSICOLOGIA CRIMINAL Y FORENSE

SEGURIDAD Y VIGILANCIA EN INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION COMO HERRAMIENTAS DEL APRENDIZAJE
PSICOLOGIA FORENSE

TECNOLOGIA DE LA EDUCACION DEL LENGUAIE

DIDACTICAS DE DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA
PSICOMOTRICIDAD EN EDUCACION INICIAL

DOCENCIA EN NINOS CON DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EDUCATIVA

NEUROCIENCIA Y EDUCACION

EDUCACION POR EL ARTE

PSICOMOTRICIDAD EDUCATIVA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LA GRAMATICA DE LA LENGUA AWAJUN
ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LA GRAMATICA EN LA LENGUA QUECHUA
TECNOLOGIA EN EDUCACION SECUNDARIA

DOCENCIA EN EDUCACION POR EL ARTE

DIDACTICA DEL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN INGLES

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LENGUAS EXTRANJERAS

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DEL INGLES

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN PRIMARIA

CAPACITTA
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DIDACTICA DE LA EDUCACION PRIMARIA

INTERVENCION DOCENTE EN PROBLEMAS DEL APRENDIZAJE

DIDACTICA DE LA EDUCACION INICIAL

DIDACTICA DE LA ENSENANZA EN EDUCACION MATEMATICA
PSICOLOGIA Y ORIENTACION ESCOLAR

ADMINISTRACION EDUCATIVA

SECRETARIADO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DE ADULTOS

DIDACTICA DE LA COMUNICACION

INCLUSION EDUCATIVA

ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO

INTELIGENCIAS MULTIPLES

METODOS Y TECNICAS DE EVALUACION

ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LA ENSENANZA EN CIENCIA Y TECNOLOGIA
EDUCACION ESPECIAL

INNOVACION PEDAGOGICA EN EDUCACION INICIAL

EDUCACION BASICA ALTERNATIVA

INTERCULTURALIDAD BILINGUE

IMPLEMENTACION DE MANEJO DE LABORATORIO ESCOLAR
ORIENTACION EDUCATIVA

TUTORIA Y CONVIVENCIA ESCOLAR

ESTRATEGIAS EN TUTORIA EDUCATIVA

TECNOLOGIAS DE LAS CIENCIAS SOCIALES

ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LA ENSENANZA EN EDUCACION PRIMARIA
DIDACTICA DE LA EDUCACION SECUNDARIA: AREA DE EDUCACION PARA EL TRABAJO
DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES EN EDUCACION SECUNDARIA
ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN MATEMATICA PARA ADULTO
ENTRETENIMIENTO DEPORTIVO Y ENTRENADOR FiSICO

ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LA ENSENANZA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

DIDACTICAS DE LA ENSENANZA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

DIDACTICA EN EDUCACION SECUNDARIA: AREA DE ARTE Y CULTURA
TECNICAS EDUCATIVAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION
PSICOLOGIA DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE

DIRECTOR TECNICO DE FUTBOL

DOCENCIA EN CIENCIA Y TECNOLOGIA

LAS TECNOLOGIAS EDUCATIVAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION APLICADAS A LA EDUCA
DOCENCIA EN EDUCACION DE CIENCIAS SOCIALES

TECNOLOGIA EN EDUCACION PARA EL TRABAJO

DOCENCIA EN EDUCACION DE INGLES

PSICOMOTRICIDAD DEL NINO

DOCENCIA EN HISTORIA Y GEOGRAFIA

CAPACITTA
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INVESTIGACION EDUCATIVA

DOCENCIA EN EDUCACION ARTISTICA

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA EN COMUNICACION

DIDACTICAS DE LA ENSENANZA DEL INGLES

METODOLOGIA DE LA EDUCACION FiSICA

DIDACTICA EN EDUCACION FiSICA

METODOLOGIA EN EDUCACION PARA EL TRABAJO

METODOLOGIA DE LA ACTIVIDAD DEPORTIVA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION FiSICA PRIMARIA

TECNOLOGIA DE LA EDUCACION TECNICO PRODUCTIVA

TECNOLOGIA DE LA ENSENANZA DE COMUNICACION EN LENGUAJE Y LITERATURA
DOCENCIA EN EDUCACION MATEMATICA

DOCENCIA EN COMPUTACION

TECNOLOGIA Y CALIDAD EDUCATIVA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA AUXILIAR DE EDUCACION SECUNDARIA

PSICOLOGIA INFANTIL

COMUNICACION, LENGUAJE Y LITERATURA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE

EDUCACION BASICA ESPECIAL EN PRIMARIA

TECNOLOGIA DE LA ENSENANZA DE HISTORIA Y GEOGRAFIA

DOCENCIA EN EDUCACION AGROPECUARIO

ENFERMERIA COMUNITARIA

TECNICO EN CUIDADOS DE ENFERMERIA

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION BASICA ALTERNATIVA CICLO INICIAL/INTERMEDIO
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA CICLO INICIAL/INTERMEDIO
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA CICLO AVANZADO
CUIDADOS INTENSIVOS DE ENFERMERIA

ALTO RIESGO OBSTETRICO

GERENCIA EN LOS SERVICIOS OBSTETRICOS

ECOGRAFIA

DOCENCIA EN EDUCACION RELIGIOSA

DOCENCIA EN EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE
TECNICAS DE EXPLOTACION GANADERA

CULTIVO DE FLORES Y PLANTAS ORNAMENTALES
GESTION Y ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS
ADMINISTRACION DE PERSONAL Y RECURSOS HUMANOS
ALTA DIRECCION Y GESTION EMPRESARIAL

SANIDAD ANIMAL



CAPACITTA

Para desarrollar los programas de capacitacidn se llevan los siguientes pasos:

e Andlisis de necesidades de capacitacién
e Determinacion de programas
e Perfil ocupacional

Dirigidos a docentes, gerentes, administrativos, técnicos que laboran en instituciones publicas o
privadas.

La duracién de los estudios:

e 12 meses

e 100 horas por mes.
La duracion de los estudios:

e 2 créditos por mes.
e ELCOSTO POR:
= Diplomado S/ 300.00

" Especializacién $/300.00
®  Seminario taller  $/10.00



