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A ACTA DE SESION VIRTUAL ORDINARIA
P DE CONSEJO DE FACULTADf
F—l Fecha : Jueves 31 de marzo del 2022

Hora de inicio  : 4:00 p.m. i

Lugar . Aula virtual por medio'del Zoom

o las 4:00p.m. la Secretaria Academica de la facultad, saluda a todos los presentes y procede a controlar
a asistencia de los miembros del consejo para verificar el quorum.

Asistentes
| Docentes.

1. Dra. Ruth VILCHEZ RAMIREZ ‘ Decana
2. Dra. Elsa REYNA DEL AGUILA Miembro
3. Dra. Hilda MONTOYA TORRES Miembro
4, Dra. Juana. E. FERNANDEZ SANCHEZ Miembro
5. Dra. RosaMercedes FREITAS DE DIAZ : Miembro
6. Mgr Paulina Delmira ROMERO DE CEVALLOS Miembro'
7. Mgr Josefa CARDENAS URBINA .. Miembro

Estudiantes ST fi1 e
8.  Est Nilvia Sarai WONG SANCHEZ Miembro
9, Est. Lorian Loribel CHIRINOS CABALLERO Miembro
10. Est.  Fabian Gaspar PADILLA BOLLET Miembro

Comprobado el quorum, se inicia la sesion ordinaria de COHSG]O de Facultad, la Decana saluda a los miembros del
Consejo, agradeciendo su asistencia.
Se da lectura al acta anterior, no habiendo ninguna observacion se procede a la reunion:

. SESION DESPACHOS

RECIBIDOS bl '

Resolucion Vicerrectoral Académica n°® 011-2021-VRAC-UNAP, por Dr. Juan de Dios Jara Ibarra - Vicerrector
Acadeémico, de fecha 19 de noviembre del 2021, articulo Unico: Ratificar la Resolucion Decanal n® 325-2021-FE-
o UNAP ‘Reconocer a la Comlsmn de elaborar el Horano Académico, correspond|ente al Il Semestre Académico
2021".

Resolucion Jefatural i 088'-2022-URH-UNAF?, por Wilson Panduro Curitima — Jefe dela Unidad de Recursos
Humanos, de fecha 18 de febrero del 2022, articulo primero: Autorizar a dofia Lita Pérez Soria, desempefiar sus
labores en la modalidad de trabajo remoto desde el 17 de noviembre de 2021 al 31 de diciembre del 2022.
esolucion Jefatural n® 111-2022-URH-UNAP, por Wilson Panduro Curitima: - Jefe dela Unidad de Recursos
Humanos, de fecha 25 de febrero del 2022, articulo primero: otorgar licencia:con goce de haber por emergencia
sanitaria del 2 de marzo al 28 de agosto del 2022 al Sr. Julio Mori Gomez. 1 | '

Resolucion Jefatural n® 115-2022-URH-UNAP, por Wilson Panduro Curitima — Jefe dela Unidad de Recursos
Humanos, de fecha 25 de febrero del 2022, articulo primero: otorgar licencia con goce de haber por emergencia
sanitaria:del 2 de marzo al 28 de agosto del 2022 al Sr. César Augusto Silencio Ayala.

4 Resolucion Jefatural n® 117-2022-URH-UNAP, por Wilson:Panduro Curitima. - Jefe dela Unidad de Recursos
Humanos, de fecha 2 de marzo del 2022, articulo primero: otorgar licencia con goce de haber por emergencia
sanitaria del 2 de marzo al 28 de agosto del 2022 al Sr. Erick W. Villacorta Garcia.

Resolucion Jefatural n® 125-2022-URH-UNAP, por Wilson Panduro Curitima - Jefe dela Unidad de Recursos
Humanos, de fecha 4 de marzo del 2022, articulo primero: otorgar licencia con goce de haber por emergencia «
sanitaria;del 2 de marzo aI 28 de agosto del 2022 a la Dra, Mirle Toro Rivera docente adscrita a la: facultad de
enfermeria. :
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Resolucion Jefatural n° 149-2022-URH-UNAP, por Wilson Panduro Curitima: — Jefe dela Unidad de Recursos
Humanos, de fecha 15 de marzo del 2022, articulo primero: otorgar licencia con goce de haber por emergencia
sanitaria del 2 de marzo al 28 de agosto del 2022 al Sr. Elias Rosello del Aguila.

Resolucion Rectoral n® 1191-2021:UNAP, por Rodil Tello Espinoza:— Rector de la UNAP, de fecha 22 de

\\ * | atencion optica y oftalmoldgica lntegral entre MEGALENS y'la UNAP.

-_J Resolucion del Consejo Universitario n° 181-2021-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza - Rector de la UNAP, de
fecha 30 de diciembre del 2021, articulo primero: nombrar a partir del 1 de enero de 2022 a 204 cuatro docentes
contratados, que retinen los requisitos para cumplir la funcion de docente auxiliar asignados a las diferentes
facultades de la UNAP.

Resolucion del Consejo Universitario n® 110-2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza — Rector de la UNAP, de
fecha 20 de enero del 2022, articulo primero; la Direccion General de Administracion en un plazo de 15 dias

calendario, concilie las deudas pendientes del pago de ejercicios anteriores y realice las acciones
correspondientes para su programacwn en mérito a los considerandos expuestas en la presente resolucion.

- Resolucion del Consejo Universitario n® 018-2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza — Rector de la UNAP, de
fecha 2 de febrero del 2022, articulo (inico: encargar al director general de la Direccion General de Administracion
en el plazo de 15 dias habiles consolide todos los requerimientos de los miembros del Consejo Universitario,
decanos de las facultades académicas y sus Centros de Costos con la finalidad de evaluar la reestructuramon
del Plan Anual de Contrataciones de la UNAP 2022. .

Resolucion del Consejo Universitario n® 017:2022-CU- UNAP por Rodil TeHo Espinoza - Rector de la UNAP de

: fecha 2 de febrero del 2022, articulo pnmero aprobar el Plan Anual de Contrataciones de la UNAP.

gg Resolucion del Consejo Universitario n® 021-2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza - Rector de la UNAP, de
fecha 2 de febrero del 2022, articulo Unico: aprobar el eronograma del proceso de Examen de Admision 2022 1y
|l Fase para la cedes central y filiales.

Resolucion Rectoral n°® 0114-2022-UNAP, por Rodil Tello Esplnoza Rector de la UNAP, de fecha 9 de febrero

del 2022, articulo Unico: designar con eficacia anticipada al 1 de enero de 2022 a defia Silvia Barbagelata Ramirez

- como Directora de la Direccion de Reglstro y Asuntos Académicos (DRAA) de la UNAP.

Resolucion del Consejo Universitario n° 025-2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza - Rector de la UNAP de

fecha 17, de febrero del 2022, articulo primero: otorgar a don Luiz Henrique Amaral la distincion honorifica de

Doctor Honoris Causa de la UNAP como reconocimiento a su destacada; trayectona profeswnal y de

investigacion, por su produccion cientifica y su permanente vacacion de servicio a la region amazonica, aI paisy

a nivel internacional.

Resolucion Rectoral n° 2 0129-2022- UNAP por Rodtl Tello Espmoza Rector de Ia UNAP de fecha 17 de febrero

del 2022, articulo primero: modificarila R.R.N 0332-2021-UNAP. |

Resolucion del Consejo Universitario n® 024-2022- CU-UNAP por Rodil Tello Espmoza Rector de Ia UNAP :de

fecha 17 de febrero del 2022, articulo primero: otorgar a don Hinsby Cadillo Quiraz la distincion honorifica de

Doctor, Honoris Causa de la. UNAP como regonocimiento a su destacada trayectorla profesional y de

investigacion, por su producmon cientifica y:su: permanente vocacion de servicio a la region amazomca alpaisy

anivelinternacional.

esolucion del Consejo Umversnane n® 023 2022 CU UNAP por Rodil Tello Espmoza Rector de la UNAP, de

fecha 17 de-febrero del 2022, articulo primero: otorgar a don Daniel Magnabosco Marra la distincion honarifica

de’ Doctor Honoris Causa de‘la UNAP como reconocimiento a su destacada trayectorla profesional y de

investigacion, por su produccion cientifica y su permanente vocacion de servicio a la region amazonica; al pais y

a nivel internacional.

Resolucion del Consejo Umversrtano n° 030 2022 CU UNAP por Rodil Tello Espmoza Rector de la UNAP, de

fecha 17 de febrero del 2022, articulo Unico: autorizar la convocatoria para el proceso. de admision de los

programas de maestrias y doctorados | Etapa- de la Escuela de Postgrado de;la,UNAP. . .

-| Resolucion Rectoral n° 0132-2022-UNAP, por Rodil Tello Espinoza ~ Rector de la UNAP, de: fecha 17 de febrero

del 2022, articulo Unico: reconocer con eficacia anticipada a los miembros de la Junta: Dirggtiva del Colectlvo

Juvenil 2021-2022.

Resolucion del Consejo Universitarion® 031-2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza - Rector de la UNAP,.de

fecha 17 de febrero del- 2022, articulo primero: aprobar €l cronograma para el Proceso de Admision de los

programas, de maestrias y doctorados | etapa - 2022 de la Escuela de Postgrado de la UNAP.

Resolucion del Gonsejo Universitario:n® 022: 2022 CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza ~Rector de la UNAP, de

fecha 17 de febrero del 2022, articulo primero: otergar a-don Robinson Negron Juarez la distincion honorifica de

Doctor, Honoris Causa de .la UNAP como, reconocimiento a su destacada trayectoria: profesional y de

iembre del 2021, articulo primero: Aprobar {a suscripcion del convenio pnvado de prestacuon de serwmos de b
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investigacion, por su produccion cientifica y su permanente vocacion de servicio a la region amazonica, al pais y
2 nivel internacional. e £ ;
_ Resolucion del Consejo Universitario n® 032-2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza — Rector de la UNAP, de
fecha 22 de febrero del 2022, articulo primero: aprobar la reprogramacion del Calendario Académico del primero
y sequndo semestre académico afio 2022. Briadis ! e
- Resolucion del Consejo Universitario n® 034-2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza - Rector de la UNAP, de
fecha 24 de febrero del 2022, articulo primero: conformar la.comision especial que e encargue de gestionar los
dispositivos legales ante el Ministerio de Educacion (MINEDU) y el Congreso de la Republica, a efectos de que
se reconozea y codifique los titulos de tecnico en Enfermeria emitidos por el INFORTECS de la Facultad de
Enfermeria de la UNAP. ; ! ! kel
Resolucion Rectoral n® 0146-2022-UNAP, por Rodil Tello Espinoza - Rector de la UNAP, de fecha 25 de febrero
del 2022, articulo (inico: Designar a los responsables de la UNAP del Madulo Personal para el acceso y registro
de |a informacion respecto a los docentes y personal administrativo en el Sistema de Informacion Universitaria
(SIU) de la SUNEDU. e
Resolucion Rectoral n° 0155-2022-UNAP, por Rodil Tello Espinoza - Rector de la UNAP, de fecha 1 de marzo
del 2022, articulo Gnico: designar a los representantes de la UNAP ante el consejo regional de ciencia, tecnologia
e innovacion (CORCYTEC) region Loreto.
Resolucion Rectoral n® 0164-2022-UNAP, por Rodil Tello Espinoza — Rector de la UNAP, de fecha 4 de marzo
del 2022, articulo (nico: ratificar la RCU n® 022-FE-UNAP, autorizando. la finalizacion: de las clases de las
asignaturas correspondiente al Octavo Ciclo segiin el plan de estudios hasta el 30 de abril del 2022, con entrega
de nota final por razones del inicio de intemado a llevarse:a cabo el 1 de mayo del:2022 hasta el 28 de febrero
del 2023 e e b :
Resolucion Rectoral n° 0168-2022-UNAP, por Rodil Tello Espinoza — Rector de la UNAP, de fecha 7 de marzo
del 2022, articulo primero: conformar la Comision de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacion
Presupuestaria para el periodo 2023-2025 de la UNAP. 1 ! s
Resolucion Rectoral n° 0163-2022-UNAP, por Rodil Tello Espinoza — Rector de la UNAP, de fecha 3 de marzo
del 2022, articulo Ginico: designar-con eficacia anticipada al 2 de marzo de 2022 a don Darwin Pinedo del Aguila
como secretario técnico del Procedimiento Administrativo Disciplinario de la UNAP. : i
- Resolucion Rectoral n® 167-2022-UNAP, por Rodijl Tello Espinoza - Rectordeila UNAR, defecha 7 de marzo del
2022, articulo primero: conformar la comision de planeamiento estratégico de la UNAP. ris
- Resolucion del Consejo. Universitario n® 004-2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza ~ Rector de la UNAP, de
fecha 11 de marzo del 2022, articulo (nico: designar a partir del 11 de marzo de 2022, a don Rafael Augusto
Valdez Marin, como defensor universitario de la UNAP. : i i Gl
Resolucion del Consejo Universitario n® 001-2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza - Rector de la UNAR,.de
fecha 11 de marzo del 2022, articula primero: conformar el Comité Electoral Universitario de la UNAP.
- Resolucion del Consejo Universitarion® 002:2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza - Reotor de la UNAR, de
fecha 11 de marzo del 2022, articulo primero: conformar el Tribunal de Honor Universitario.de la:UNAR, del 11
de marzo del- 2022 al 11-de marzo del 2024. .. . . . - ‘ Vo a o 0 e asibesl 2020 6 it
Resolucion Rectoral n® 0174-2022-UNAP; por: Rodil Tello Espinoza.— Rector de la UNAP, de fecha 11 de: marzo
del 2022, articulo Gnico: aceptar la renuncia irrevocable de don Andrés Oberti Nufiez como presidente de fa
Comision de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes de la UNAP. : 0 ; ju
Resolucion Rectoral n° 0175-2022-UNAP, por Rodil Tello Espinoza - Rector de la UNAP, de fecha 11 de marzo
del 2022, articulo primero: aprobar |a suscripcion del Convenio de Asociacion para la ejecucion del Proyecto
“Desarrollo de una prueba :sgrologica econdmica y de alta procesividad para la deteccion de anticuerpos
circulantes frente a la proteina S del virus SARCoV-2 empleando;como blanco las secuencias antigenas nativas
circulantes en:Perd’. i e btl kd ol b Ltk Tl
- Resolucion del Consejo Universitario n° 003:2022-CU-UNAP, por Rodil Tello Espinoza — Rector de la UNAP, de
fecha 11 de marzo del 2022, articulo primero: Conformar la Comision Permanente de Fiscalizacion de la UNAP,
del 11 de marzo'del 2022:al 11.de marzo del 2023. 1 T ; & Lib!
Oficio Multiple N° 003-2022-DBU-UNAP, por Dra, Reyna Gladys Cardenas Vda, de Reategui ~ Directora de
Bienestar Universitario, de fecha 23 de febrero del 2022, solicita datos del docente responsable de Tutoria y
Bienestar del Educando ~ OTUBE. e : i 12

Ofeio n° 107.2022.0-FCEF-UNAP, por Dra Guillermin Elisa. Gonzales Mera; - Decana de la Facultad de
Ciencias:de la Educacion y Humanidades, de fecha 24 de febrero del 2022, comunica, designacion de docentes

de Inglés IV e Ingles VI. ;

'
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Oficio n® 033-2022-D-FE-EFP, por Dra. Rossana Torres Silva — Directora (e) de la Escuela Profesional de
Enfermeria, de fecha 25 de febrero del 2022, comunica que no es procedente brindar servicio académico a través
de la convalidacion de sus estudios para obtener el Titulo de Licenciados en Enfermeria.
Oficio n® 222-2022-GRL-L-HICGG/30.17.01, por Mc. Carlo Mario Arevalo Vargas — Director del Hospital “Cesar
Garayar Garcia’, de fecha 1 de marzo del 2022, solicita resolucion decanal de coordinadores y/o tutores que
" haran trabajo presencial en el Hospital.
Oficio Multiple n°® 004-2022-DGA-UNAP, por Carlos AguilarHeméndez' Director General de Administracion, de
fecha 3 de marzo del 2022, Informa activacion del servicio y beneficios de lineas contratadas para el acceso a
internet para docentes.y estudiantes.
Informe n°® 01-2022-AVCDH-AMI-DCC-FE- UNAP por Dra Lorena Reategui del Castillo, defecha 3 de marzo del
022, sobre actividades académicas presenciales.
| Oficio n® 0314-2022-DGA-UNAP, por Carlos Aguilar Hernandez - Director General de Administracion, de fecha
) 3 de marzo del 2022, solicita programacion académica periodo 2022.
=" Oficio n® 04-2022-OTBE-FE, por Guiomar Reategui de Reyna - Jefa (e) de OTBE, de fecha 8 de marzo del 2022,
Hace llegar de manera virtual y fisico el llenado de fichas de los docentes y alumnos para ser ingresado a la
plataforma Moodle.
Oficio n°® 008-2022-UNAP-FE-UIFE, por Luz A. Cubas de Pacheco - Directora () de UIFE, de fecha 9 de marzo
del 2022, Solicita resolucién de designacion de docentes recientemente nombradas.
Oficio (M) n® 003-2022-UNAP-FE-UIFE, por Luz‘A. Cubas de Pacheco - Directora (e) de UIFE, de fecha 9 de
marzo del 2022, insta a los docentes a dar cumplimiento lo contemplano en el Estatuto de la UNAP en cuanto a
la actividad de la investigacion e investigadora.
Oficio n® 042-2022-UNAP-FE-CGT, por Luz A. Cubas de Pacheco - Presidenta del CGT-FE, de fecha 9 de marzo
del 2022, hace llegar informe sobre planes e inscripciones de tesis presentados ante la UIFE.
Oficio n® 005-22-UNAP-FE-DACPS, por Haydee Alvarado Cora - Directora (e) del Dpto. Académico de Ciencias
Psicosociales, de fecha 10 de marzo del 2022; Solicita aula para examen parcial.
Oficio n° 010-22-UNAP-FE-DACC, por Elsa Reyna del Aguila - Directora (e) del:Dpto. Académico de Ciencias
Clinicas, de fecha 10 de marzo del 2022, Solicita aula para practicas y examenes en forma presencial.
Solicitud de prestacion de servicio a traves del trabajo mixto, Sr. Adrian Yahuarcani Yaricahua — personal
administrativo CAS, de fecha 11 de marzo del 2022.
Oficio n°® 008-2022-UNAP-FE-DACC, por Elsa Reyna del Aguila - Directora (e) del Dpto. Académico de Ciencias
Clinicas, de fecha 10 de marzo del 2022, Solicita aula para examenes en forma presencial.
Oficio n® 009-2022-UNAP-FE-DACC, por Efsa Reyna del Aguila - Directora (e) del Dpto. Académico de Ciencias
Clinicas, de fecha 10 de marzo del 2022, Solicita aula para examenes en laboratorio en forma presencial;
Oficio n® 010-2022-UNAP-FE-DACC, por Elsa Reyna del Aguila - Directora (€) del Dpto. Académico de Ciencias
Clinicas, de fecha 10 de marzo del 2022, Solicita aula para examenes en laboratorio en forma presencial.
Oficio n°® 006-22-UNAP-FE-DACPS, por Haydee Alvarado Cora — Directora:(e) del Dpto. Académico de Ciencias
Psicosociales, de fecha 10 de marzo del 2022, Solicita.aula para practica presencial.
Oficio n®.011-2022-UNAP-FE-DACC, por Elsa Reyna del Aguila - Directora () del Dpto. Academlco de Clenmas
linicas, de fecha 11 de marzo del 2022, Solicita aula para practica en laboratorio en forma presencial.
Oficio n® 007-22-UNAP-FE-DACPS, por Haydee Alvarado Cora - Directora (e) del Dpto. Académico de Ciencias
Psicosociales, de fecha 11 de marzo del 2022; Solicita;auditorio y aulas para teoria y practica presencial.
Oficio n® 012-2022-UNAP-FE-DACC, por Elsa Reyna del Aguila - Directora (e) del Dpto. Académico de Ciencias
Clinicas, de fecha 14 de marzo del 2022, Solicita laboratorio para practica en forma presencial.
Oficio n® 013-2022-UNAP-FE-DACC, por Elsa Reyna del Aguila - Directora (e) del Dpto. Académico de Ciencias
Clinicas, de fecha 14 de marzo del 2022, Solicita laboratoria para practica en forma presencial.
Solicitud de prestacion de servicio a traves del trabajo: mixto, Sra. Lita Pérez Soria ~ personal administratjvo
nombrado, de fecha 11 de marzo del 2022. ;
Informe S/N-LSB-FE-UNAP-2022, Sra. Lady Saavedra Bardales Secretaria de los Departamentos Académicos,
solicita equipo de computo con RED. |
Oficio N°036-2022-UNAP-FE-UNAP, Dra. Rossana Torres Silva - Directora;(e)de la Escuela_ Profesional de
Enfermeria, de fecha 14 de marzo del 2022, hace llegar la relacion de aulas para:Examen Presencial. .
Oficio N°037-2022-UNAP-FE-UNAP, Dra. Rossana Torres; Silva - Directora;(e)ide la Escuela Profesionalde
Enfermeria; de fecha 14 de marzo del 2022, hace llegarla relacion de aulas para:Examen Presencial. ' -
Oficio N°038-2022-UNAP-FE-UNAP, Dra. Rossana Torres: Silva - Directora:(e) de la Escuela Profesional-de
E ria, de fecha 15 de marzo del 2022, hace llegar la relacion de aulas para-Examen Presencial.

'
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Oficio N°008-22-UNAP-FE-DACPS, Dra. Hayde AIvarado Cora - Directora (e ) del Depanamento Academlco de
Ciencias Psicosociales, de fecha 15 de marzo del 2022, hace Ilegar la relacion de datos validados de 62 internos.
Oficio N°043-2022-UNAP-FE-UNAP, Dra. Rossana Torres Silva - Directora; (e): de la Escuela Profesional de
Enfermeria, de fecha 14 de marzo del 2022, hace llegar la relacion de aulas para| Examen. Presencial.

Oficio Mdltiple n® 001-2022-J-USGT-DGA- UNAP Ing. Dorita Elena Navarro Loja - Jefa de la Unidad de Servicios
Generales y Transporte, de fecha 17 de marzo del 2022, Comunico cronograma de diagnéstico.

Oficio N°017-2022-UNAP-FE-DACC, Dra. Elsa Reyna del Aguna Directora (€) del Departamento Académico
de Ciencias Clinicas, de fecha 18 de marzo del 2022, solicita aula para examen presencial.

Oficio N°005-LAB.FE-UNAP-2022, Dra. Elena Léazaro Rubio - Jefa( ) de LabOratorlo de fecha 18 de marzo del
2022, da a conocer horario de atencion en Laboratorlo 4

Oficio N°044-2022-UNAP-FE-UNAP, Dra. Rossana Torres Sﬂva — Directora (e ) {de la Escuela Profeswnal de
Enfermeria, de fecha 14 de marzo del 2022, hace llegar la relacion de aulas para Examen Presencial.

REMITIDOS
Resolucion Decanal n® 055-2022-FE-UNAP, por Ia Dra. Ruth Vilchez Ramirez, de fecha 15 de marzo del 2022,
articulo Unico: encargar a la Mgr. Adilia Elizabeth Panduro de Cardenas como responsable del Laboratono de
Computo de la Facultad de Enfermeria, a partir del 1 de enero al 30 de junio del 2022. de
Oficio N° 113-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez Ramirez, de fecha 25 de febrero del 2022
Funcionamiento de Filial de la UNAP en la ciudad de Orellana, Vicerrector Académico de la UNAP. =
Oficio N° 128-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez Ramirez, de fecha 7 de marzo del 2022, solicito. licencia
por enfermedad del sr. Ramiro Cabrera Ramirez, Jefe de la Oficina, Central de Administracion de Recursos
Humanos.

Oficio N° 142-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez Ramtrez defecha9 de marzo del 2022, remlto Resoluclon
Decanal n® 047-2022-FE-UNAP mediante Ja cual se reconoce a las tutoras del mternado all semestre 2021,
Director Ejecutivo del Hospital Iquitos “César Garayar Garcia” |
Oficio N° 143-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth; Vilchez Ramlrez de fecha 9der marzo del 2022 remlto Resolumon
Decanal n° 048-2022-FE-UNAP mediante la cual se reconoce a las tutoras:del:internado al | semestre 2021,
Director General del Hospital Regional de Loreto. :
- Oficio N® 149-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez Ramirez, de fecha 10 de marzo del 2022, solicito licencia
por aislamiento covid-19 del sr. Elias Rosell6 del Aguila, Jefe de la Unidad de Recursos Humanos UNAP.
Oficio N° 153-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez Ramirez, de fecha 10 de marzo del 2022, Remito plan de
responsabilidad social para aprobacion mediante resolucion, Directora de Responsabilidad Social - UNAP.
Oficio N° 154-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez Ramirez, de fecha 14 de marzo del 2022, Remito plan:de
responsabilidad social para aprobacion mediante resolucion, Directora de Responsabilidad Social — UNAP.
Oficio N° 155-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez:Ramirez, de fecha 14 de marzo del 2022 remito relacion
de bienes para baja, jefe de la Oficina Ejecutiva de Control Patrimonial. ;
Oficio N° 157-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez Ramirez, de fecha 15 de marzo del 2022, femito vahdacnon
del registro de datos de estudaantes para realizarel |ntemado 2022 de 62 estudiantes, Director Reglonal de Salud
de Loreto. b
Oficio N° 158-2022-FE- UNAP, por la Dra Ruth Vllchez Ramlrez de fecha 15 de marzo deI 2022 reltero campo
de formacion para internado1 y 2, Director Regional de Salud de Loreto. (1« | i
Oficio N° 164-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez Ramirez, de fecha 18 de marzo del 2022 remlto relaaon
de bienes para baja, jefe de la Oficina Ejecutiva de Control Patrimonial.
Oficio N° 166-2022-FE-UNAP, por la Dra.:Ruth Vllchez Ramirez, de fecha 16 de marzo del 2022, sohcno
evaluacion de aireas acondicionados en la facultad, Jefe de la Unidad de Servicios Generales y Transporte.
Oficio.N° 168-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez Ramirez, de fecha 17 de marzo del 2022, remito carga
lectiva y no lectiva de docentes de la facultad de enfermeria, Virecerrector Académico de la UNAR.
Oficio:N°® 175-2022-FE-UNAP, por la Dra. Ruth Vilchez Ramirez, de fecha 21 de marzo del 2022 reenwo campo
de formacion para internado 1y 2, Director Regional de Salud de'Loreto. = @ ¢
Oficio N? 176-2022-FE-UNAP, por la Dra: Ruth Vilchez Ramirez, de: fecha 21 de marzo, del 2(122 reenwo

. validacion del registro de datos de estudiantes, Director Regional de Salud deLoreto. { (RG]

| H (EERAOE R i R 3 it St ‘[

.INFORMES | by bt G e Wil d

NO HAY INFORMES: || i {1 :

g

i
Wl
Ll



286

—e

lll. PEDIDOS
NO HAY PEDIDOS

IV. ORDEN DEL DiA ,
NO HAY PARA ORDEN DEL DIA

ACUERDOS: L

El pleno ratifica los documentos recibidos y remitidos. = |

Siendo las 5:30 p.m., se concluye con la sesion ordinaria dél Consejo de Facultad, llevo el acta la Secretaria
Académica de la Facultad de Enfermeria. :

Dra. Hilda MONTQYATORRES L
Miembro

Dra. Rosa Mercedes FREITAS DE DIAZ
iembro

Dra. JuanaE.

iembro

Mgr. Paulina RO DE CEVALLOS
Miemb

Est. Lorian Lgribel CHIRINOS CABALLERO Est. Fabi Gaspér PADILLO BOLLET

Miembro Miembro



