’U NAP Rectorado

Resolucion Rectoral N° 0331-2023-UNAP
Iquitos, 13 de abril de 2023

VISTO:

El Informe Técnico N° 002-2023-URH/DGA-UNAP, de fecha 26 de enero de 2023; el Memorando N° 0138-
2023-DGA-UNAP, de fecha 10 de abril de 2023; y demas antecedentes adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucidon Politica del Perd en su articulo 18°, cuarto parrafo acota “Cada universidad es
autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdémico. Las
universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”;

Que, el primer parrafo del articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria sefiala “E/ Estado reconoce la
autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo
establecido en la Constitucion, la presente Ley y demds normativa aplicable”;

Que, el articulo 13°, numeral 13.2, literal a) de la Ley de Negociacién Colectiva en el Sector Estatal,
menciona que el proyecto de convenio colectivo se presenta ante la entidad publica entre el 1° de
noviembre y el 30 de enero del siguiente afo;

Que, mediante Oficio N° 372-JD-SUTUNAP-2022, de fecha 03 de noviembre de 2022, el Sindicato Unitario
de Trabajadores de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana — SUTUNAP, hacen llegar al rector de la
UNAP, el proyecto de pacto colectivo correspondiente al afio 2023-2024;

Que, con Resolucién Rectoral N° 0942-2022-UNAP, de fecha 07 de noviembre de 2022, se resuelve
conformar la Comisiéon Negociadora para la discusion y aprobacion del pacto colectivo entre la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP) y el Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP - Sutunap
periodo 2023 - 2024, conformada por las siguientes personas:

. . Representacion de las

N Nombre y apellidos 2 Cargo : partes
1 Carlos Fernando Aguilar Hernandez Presidente

2 Willy Agustin Vasquez Ampuero Miembro UNAP
3 Rina del Pilar Reyes Ruiz Miembro

4 Carlos Andrés Da Silva Torres Miembro

5 Augusto Cardenas Greffa Miembro

6 Fermin Macedo Macedo Miembro

7 | Roci6 del Pilar Silva Pefia Miembro

8 Elmer Guevara Pérez Miembro

- 7 Sutunap

9 | Juan Luis Zavaleta Alegria Suplente

10 | Olga Liria Davila Mufioz Suplente

11 | Anita Consuelo Alvan Redtegui Suplente

12 | Anita Enith Ojanama Sangama Suplente

Que, a través del Oficio N° 830-2022-SG-UNAP, de fecha 08 de noviembre de 2022, el secretario general de
la UNAP, remite al presidente de la Comisién Negociadora para discusion y aprobacién del pacto colectivo
2023-2024, UNAP - Sutunap, el proyecto de pacto colectivo 2023-2024, UNAP - Sutunap;

Que, por medio del Oficio N° 417-JD-SUTUNAP-2022, de fecha 14 de diciembre de 2022, el Sindicato
Unitario de Trabajadores de la UNAP - Sutunap, solicita al presidente de la Comisidn Negociadora del pacto
colectivo - UNAP, la instalacion de la Comisidon y dar inicio al proceso de Negociacion Colectiva
Descentralizada en la UNAP;
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Que, la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal, en su articulo 1°, establece: “La Ley
tiene por objeto regular el ejercicio de derecho a la negociacion colectiva de las organizaciones sindicales de
trabajadores estatales, de conformidad con lo establecido en el articulo 28° de la Constitucion Politica del
Peru y lo sefialado en el Convenio 98°y en el Convenio 151° de la Organizacion Internacional del Trabajo”;

Que, con Memorando N° 006-2023-URH/DGA-UNAP, de fecha 02 de enero de 2023, la jefa de la Unidad de
Recursos Humanos, dofia Rina del Pilar Reyes Ruiz, ordena al exjefe del Area de Remuneraciones, don
Darwin Manuel Leveau Peldez, registrar el proyecto de Convenio Colectivo 2023-2024, presentado por el
Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP - Sutunap, en el “Médulo de Solicitudes de Proyecto de
Convenio Colectivo”, a cargo de la Direccidn General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos (DGGFRH)
del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF);

Que, el Informe Técnico N° 002-2023-URH/DGA-UNAP, de fecha 26 de enero de 2023, en su primera
recomendacién expresa “Designese como secretario técnico de la Comision Negociadora para la discusion y
aprobacion del pacto colectivo entre la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana - UNAP 'y el Sindicato
Unitario de Trabajadores de la UNAP - SUTUNAP, periodo 2023- 2024 a don Milton Villacorta Villacorta,
precisando que dicho servidor es contratado mediante un Contrato Civil (Locacion de Servicio), a quién se le
insta a realizar sus labores con responsabilidad, diligencia y conforme a ley”; "

Que, con Memorando N° 0138-2023-DGA-UNAP, de fecha 10 de abril de 2023, el director general de la
Direccidon General de Administracion, ordena a la jefa de la Unidad de Recursos Humanos, que se designe
como secretario técnico de la Comision Negociadora para la discusidon y aprobacién del pacto colectivo
entre la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana - UNAP y el Sindicato Unitario de Trabajadores de la
UNAP - Sutunap, periodo 2023-2024, a don Milton Villacorta Villacorta;

Que, con Oficio N° 433-2023-URH/DGA-UNAP, dofia Rina del Pilar Reyes Ruiz, jefa de la Unidad de Recursos
Humanos, propone al rector se oficialice la designacién don Milton Villacorta Villacorta, como secretario
técnico de la Comisidn Negociadora para la discusidn y aprobacion del pacto colectivo entre la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana - UNAP y el Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP - Sutunap,
periodo 2023-2024, mediante resolucion rectoral;

Que, literal a), numeral 13.2 del articulo 13° de la Ley de Negociacidn Colectiva en el Sector Estatal,
menciona que el proyecto de convenio colectivo se presenta ante la entidad publica entre el 1° de
noviembre y el 30 de enero del siguiente afio;

Que, el numeral 16.2° del articulo 16° del Decreto Supremo N° 008-2022-PCM, Decreto Supremo que
aprueba los Lineamientos para la implementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacidn Colectiva en el
Sector Estatal, prescribe “La Comisién Negociadora cuenta con un/a Secretario/a Técnico/a, quien estd a
cargo de brindarle apoyo técnico y administrativo permanente, incluyendo la remisién de las convocatorias
a las sesiones de Trato Directo y la elaboracidn, registro y custodia de las actas respectivas”;

Que, el numeral 16.3 del articulo 16° del dispositivo legal citado en el parrafo anterior, sefiala “En el caso de
la negociacion colectiva de nivel centralizado, el/la Secretario/a Técnico/a es designado/a por la PCM y en la
negociacion colectiva de nivel descentralizado, el/la Secretario/a Técnico/a es designado por el titular de la
Entidad a la que pertenece el representante que preside la Representacion Empleadora”;

Que, de lo expuesto precedentemente se puede deducir que resulta factible la designacién del secretario
técnico de la Comisién Negociadora para la discusién y aprobacion del pacto colectivo entre la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana - UNAP vy el Sindicato Unitario de Trabajadores de la UNAP - Sutunap,
conforme a lo propuesto por la Unidad de Recursos Humanos de la UNAP; vy,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolucién
de Asamblea Universitaria N® 003-2021-AU-UNAP y su modificatoria aprobado con Resolucién de Asamblea
Universitaria N° 004-2021-AU-UNAP;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Designar como secretario técnico de la Comisién Negociadora para la discusién y
aprobacion del pacto colectivo entre la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana- UNAP vy el Sindicato
Unitario de Trabajadores de la UNAP - Sutunap, periodo 2023 - 2024, a don Milton Villacorta Villacorta,
contratado mediante Contrato Civil (Locacién de Servicio en la Unidad de Recursos Humanos), a quién se le
insta a realizar sus labores con responsabilidad, diligencia y conforme a Ley, en mérito a los considerandos
expuestos en la presente resolucién rectoral.

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar la presente resolucién al don Milton Villacorta Villacorta, para los fines
pertinentes.

Registrese, comuniquese y archivese.

Kadhir Benzaquen Tuesta
SECRETARIO GENERAL
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