.U NAP Rectorado

Resolucion Rectoral N° 0504-2023-UNAP
Iquitos, 12 de mayo de 2023

VISTO:

El Oficio N° 043-2023, presentado el 12 de abril de 2023, por la gerente de la Empresa Loreto Investigacion & Datos
EIRL, sobre uso de membresia para el desarrollo de cursos;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién Rectoral N° 0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018, se resuelve aprobar la Directiva N° 001-
2018-R-UNAP “Normas para el Uso de Membresia o Patrocinio de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana para
desarrollar proyectos, trabajos de produccion de bienes y prestacion de servicios”;

Que, mediante oficio de visto, dofia Mignon Azucena Goncalvez Rios, gerente de la empresa Loreto Investigacion &
Datos EIRL, solicita al rector autorizar el uso de membresia para el desarrollo de los cursos:

Administracion y gestién publica

Contrataciones y adquisiciones del estado

Gestion de los sistemas administrativos: SIAF, SIGA y SEACE 3.0
Planeamiento y presupuesto publico

Proyectos de inversidn publica

Gestion empresarial y marketing digital

Gestidn de riesgos, banca y finanza

Direccion y gerencia de recursos humanos

Salud ocupacional y seguridad en el trabajo

10. Salud publica y medicina tropical

11. Salud mental

12. Derecho administrativo y procedimiento administrativo sancionador
13. Gestidn ambiental y desarrollo sostenible

14. Turismo y hoteleria

15. Energias renovables y sostenibilidad

16. Gestion de calidad e inocuidad alimentaria

17. Gestidn de negocios internacionales

18. Direccién y gestion educativa
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Que, los diplomas que otorgara la empresa Loreto Investigacion & Datos EIRL, no constituyen grados académicos, ni
titulos profesionales que solo estan habilitados para ello las universidades publicas y privadas e institutos superiores;
solo constituyen diplomas que son vélidos para acreditar su participacion en las capacitaciones que ofrecen y que sirven
para curriculo personal y ascenso a la carrera publica o privada;

Que, por estas razones, es conveniente autorizar con eficacia anticipada al 11 de mayo de 2023, el uso de membresia
de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana a la empresa Loreto Investigacion & Datos EIRL, hasta el 11 de mayo
de 2024, debiendo cumplir con el pago de tasa de contribucidn normado en la Directiva N° 001-2018-R-UNAP “Normas
para el Uso de Membresia o Patrocinio de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana para desarrollar proyectos,
trabajos de produccidn de bienes y prestacion de servicios”, aprobado con Resolucidn Rectoral N° 0809-2018-UNAP, del
12 de junio de 2018;

Que, la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si
fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o interés de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcidén. También tiene eficacia anticipada la declaratoria de nulidad y los
actos que se dicten en enmienda;

De conformidad con el numeral 17.1) y 17.2) del articulo 17° de la Ley N° 24777, Ley de Procedimiento Administrativo
General;

Con el informe favorable de la jefa de la Oficina Central de Capacitacion Académica y de Investigacion (OCCAIN),
contenido en el Oficio N° 040-2023-OCCAIN-UNAP; v,
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En uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolucién de
Asamblea Universitaria N° 003-2021-AU-UNAP y su modificatoria aprobado con Resolucién de Asamblea Universitaria
N° 004-2021-AU-UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar con eficacia anticipada, al 11 de mayo de 2023, el uso de membresia de la

Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP) a la empresa Loreto Investigacion & Datos EIRL, hasta el 11 de
mayo de 2024, para el desarrollo de los cursos, que se detallan a continuacion:

N° Nombre del curso Tipo Médulos Duracién Horas Costo
(Soles)
1. | Administracién y gestion Especializacion I. Instrumentos de gestion institucional 4 meses 128 S/
publica Il.  Descentralizacion de la gestién publica 1400.00
Ill.  Derecho y administracién publica en Peru
IV.  Gestidn por resultados e indicadores de
medicion
V. Gobiernos regionales y locales
VI. Régimen disciplinario en la gestion publica
2. | Contratacionesy Especializacion I.  Sistema de abastecimiento o logistica del 4 meses 128 S/
adquisiciones del Estado Estado 1400.00
Il.  Actos preparatorios en la administracion
publica
Ill.  Procedimientos de contratacién
IV. Obras publicas
V. Ejecucién contractual
VI. Control de las contrataciones
Gestion de los sistemas Especializacidn I.  Sistema integrado de administracidn 4 meses 128 S/
administrativos: financiera 1400.00
SIAF,SIGA y SEACE 3.0 Il.  Planillas, deuda publica y contabilidad
. SIGA-MEF
IV. Configuracion
V. Logistica
VI. Tesoreria
Planeamientoy Diplomado I.. Gestion presupuestaria e institucional y 3 meses 90 S/
presupuesto publico sus indicadores 1100.00
Il. Marco normativo Ley N° 31365
Ill. Presupuesto por resultados
IV. Estructura programaticas, metas y
articulacion
V. Programas presupuestales y
modificaciones
VI. Evaluacion de programas, disefio,
ejecucion
5. | Proyectos de inversién Especializacion I. Marco normativo y gestion de proyectos 3 meses 90 S/
publica de inversion 1400.00
1. Organosy funciones del sistema nacional
de programacion multianual
Ill. Formulacién y evaluacion
IV. Ejecucion y registro de proyectos de
inversiones
V. Registroy cierre de liquidacion
VI. Identificacion de IOARR y criterios de
priorizacién
VII. Diagndstico de brechas y registros de
carteras de inversion
6. | Gestion empresarial y Diplomado I. Fundamentos de gestidon empresarial y 3 meses 90 S/
marketing digital planificacion estratégica 1100.00

Il. Analisis de mercado y segmentacion

Ill. Estrategias y marketing de contenido

IV. Publicidad, gestién de redes

V. Seovy analitica web

VI. Gestidn de la reputacidn y comercio
electrénico
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N° Nombre del curso Tipo Moédulos Duracién Horas Costo
(Soles)
7. | Gestion de riesgos, Diplomado . Administracion y analisis de riesgos 3 meses 90 S/
bancay finanza crediticios 1100.00
Il.  Modelos de valoracion y evaluacion de
riesgos
IIl. Normativas y regulaciones bancarias y
financieras

IV. Evaluacion de solvencia y andlisis de
riesgo de inversion
V. Gestidon de carteras y administracion de

riesgos
VI. Finanzas corporativas y toma de
decisiones
8. | Direcciony Gerencia de Diplomado I.  Gestion de personal, comunicacion y 3 meses 90 S/
recursos humanos decisiones 1100.00

Il.  Desarrollo de talento humano y
estrategia de empresa

I1l. Gestion de capital humano organizacional

IV. Herramientas del coaching en el
desarrollo de habilidades sociales

V. Prevencion de riesgos laborales y
responsabilidad social

VI. Planificacion y legislacion laboral en

RRHH
Salud ocupacional y Especializacion I.  Gestion de seguridad politicas y objetivos 4 meses 128 S/
seguridad en el trabajo Il.  Sistemas de gestion de seguridad 1400.00

IIl.  Andlisis y prevencion de riesgos en salud
Ocupacional y elaboracion de matriz
Iperc

IV. Ergonomia aplicada a la salud
ocupacional, accidentes de trabajo

V. Accidentes e incidentes, plan anual

VI. Planes de vigilancia ante enfermedades
ocupacionales

Salud publica y medicina Especializacion . Salud publica y epidemiologia 4 meses 128 S/

tropical 1l.  Politicas, sistemas y servicios de salud 1400.00

1ll.  Atencién primaria de salud

IV. Promocion de la salud y participacion
ciudadana

V. Modulo de atencion integral con enfoque
de familia y comunidad

VI. Estrategias sanitarias de salud en Peru

11 | Salud mental Especializacion I.  Fundamentosy la importancia en la 4 meses 128 S/
sociedad 1400.00

Il.  Diagndstico de trastornos y herramientas
para evaluacion

Ill.  Técnicas y terapias para el tratamiento de
trastornos

IV. Manejo de crisis y situaciones especiales
en la atencion de pacientes

V. Aspectos legales, éticos y sociales en la

atencion
VI. Prevenciény promocion de la salud
mental
12 | Derecho administrativo Diplomado I. Organizacion administrativa, estructura, 3 meses 90 S/
y procedimiento funciones y competencias R 1100.00
administrativo Il.  Procedimiento administrativo, principios y
sancionador garantias

IIl.  Recursos administrativos, reposicion y otro
medios de impugnacion

IV. Contrataciones y responsabilidad
administrativa

V. Sanciones administrativas

VI. Fiscalizacion y control
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N°

Nombre del curso

Tipo

Médulos

Duracion

Costo
(Soles)

Horas

13

Gestidon ambiental y
desarrollo sostenible

Diplomado

Evaluacion ambiental y andlisis de impacto
Politicas ambientales y sostenibilidad
Planeacidn y disefio sostenible

Economia y gestion financiera

Tecnologia y cambio climatico
Biodiversidad y conservacion de la
naturaleza

3 meses

90 s/
1100.00

14

Turismo y hoteleria

Diplomado

Gestion de alojamiento y servicios de
hospedaje

Marketing turistico y promocion de
destinos

Gestidn de eventos y convenciones
Gestion de recursos humanos
Sostenibilidad y responsabilidad

. Tendencias y tecnologia en turismo y

hoteleria

3 meses

90 S/
1100.00

15

Energias renovables y
sostenibilidad

Diplomado

Introduccion a las energias renovables y
sostenibilidad

Energia solar, edlica, hidraulica

Biomas y biocombustibles

Eficiencia energética

Sistemas de almacenamiento de energias
Politicas y regulaciones en energias
renovables

3 meses

90 S/
1100.00

Gestion de calidad e
inocuidad

Especializacion

Sistemas de gestion de calidad e inocuidad
alimentaria

Legislacion y normativas

Anadlisis de peligros y puntos criticos de
control

Nuevas practicas de manufactura y
saneamiento

Control de calidad y auditorias

. Trazabilidad y gestion de crisis alimentarias|

4 meses

128 S/
1400.00

Gestion de negocios
internacionales

Diplomado

Anglisis del entorno internacional
Comercio internacional y acuerdos
comerciales

Marketing internacional

Finanzas internacionales

Logistica y cadena de suministros
internacionales

Negociacion internacional y resolucion de
conflictos

3 meses

90 s/
1100.00

18

Direccion y gestion
educativa

Diplomado

VI.

Planificacion estratégica

Liderazgo y gestion del cambio en
instituciones educativas

Gestion financiera y presupuestaria
Evaluacién y mejora de la calidad educativa
Tecnologia de la informacién, comunicacion
relaciones publicas

Gestidn de la convivencia y resoluciones de|

conflictos en instituciones educativas

3 meses

90 S/
1100.00

ARTICULO SEGUNDO.- Establecer que la empresa Loreto Investigacion & Datos EIRL, debera cumplir con lo normado

en la Directiva N° 001-2018-R-UNAP “Normas para el Uso de Membresia o Patrocinio de la Universidad Nacional de la

Amazonia Peruana para desarrollar proyectos, trabajos de produccién de bienes y prestacion de servicios”, aprobado
con Resolucién Rectoral N° 0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018.
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ARTICULO TERCERO.- Precisar, que al finalizar los cursos de capacitaciones mencionados en el presente dispositivo
legal, la empresa Loreto Investigacion & Datos EIRL, tiene 10 dias de plazo para remitir el informe correspondiente
sobre el desarrollo de los mismos, incluyendo la relacién de participantes, en la Oficina Central de Capacitacion
Académica y de Investigacion (OCCAIN).

Registrese, comuniquese y archivese.

i

Kadhir Benzaquen Tuesta
SECRETARIO GENERAL

Dist.: R,VRAC,VRINV,DGA,OPP,CCCAIN,OAJ, Abastec,Cont,Tes,Upp,Rac, LI&DEIRL, SG,Arch.(2)
mpc.



