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Resolucion Rectoral N° 0958-2023-UNAP
Iquitos, 13 de setiembre de 2023

VISTO:

La solicitud presentada el 12 de setiembre de 2023, por el titular gerente del Centro de Estudios de Alta Especializacion
Profesional, sobre uso de membresia para el desarrollo de cursos;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Rectoral N° 0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018, se resuelve aprobar la Directiva N° 001-
2018-R-UNAP “Normas para el Uso de Membresia o Patrocinio de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana para
desarrollar proyectos, trabajos de produccion de bienes y prestacion de servicios”;

Que, mediante solicitud de visto, don Mario Vargas Collantes, titular gerente del Centro de Estudios de Alta
Especializacion Profesional, solicita al rector autorizar el uso de membresia para el desarrollo de los cursos:

1. Gestién Publica

2. Seguridady salud ocupacional en el trabajo

Que, los diplomas que otorgard el Centro de Estudios de Alta Especializacion Profesional, no constituyen grados
académicos, ni titulos profesionales que solo estan habilitados para ello las universidades publicas y privadas e
institutos superiores; solo constituyen diplomas que son validos para acreditar su participaciéon en las capacitaciones
que ofrecen y que sirven para curriculo personal y ascenso a la carrera publica o privada;

Que, por estas razones, es conveniente autorizar del 21 de octubre al 23 de diciembre de 2023, el uso de membresia de
la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, al Centro de Estudios de Alta Especializacion Profesional, debiendo
cumplir con el pago de tasa de contribucion normado en la Directiva N° 001-2018-R-UNAP “Normas para el Uso de
Membresia o Patrocinio de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana para desarrollar proyectos, trabajos de
produccion de bienes y prestacion de servicios”, aprobado con Resolucion Rectoral N° 0809-2018-UNAP, del 12 de junio
de 2018;

Con el informe favorable de la jefa de la Oficina Central de Capacitacion Académica y de Investigacion (OCCAIN),
contenido en el Oficio N° 078-2023-OCCAIN-UNAP; vy,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolucién de
Asamblea Universitaria N° 003-2021-AU-UNAP y su modificatoria aprobado con Resolucién de Asamblea Universitaria
N° 004-2021-AU-UNAP;

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar, del 21 de octubre al 23 de diciembre de 2023, el uso de membresia de la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP) al Centro de Estudios de Alta Especializacion Profesional, para
el desarrollo de los cursos, que se detalla a continuacion:

N°® Nombre del curso Tipo Sesiones Modalidad Horas/ Fecha Costo
Créditos (Soles)
1. | Gestion publica Diplomado |[1.  Alto gobiernoy gestion Virtual 120 Del 21/10 S/
publica al 700.00
2. Sistema nacional de control 23/12/2023
gubernamental
3. Modernizacion de la gestion
publica

4.  Politica publica y planeamiento

estratégico

Presupuesto publico

Inversion publica

Abastecimiento publico

Evaluacion

Control gubernamental

10. Habilidades directivas del
sector publico

T ®Jo T

2. | Seguridad y salud Diplomado |1. Liderazgo y coaching en Virtual 20 Del 22/11/ S/
ocupacional en el prevencion de riesgos para la 320 al 1000.00
trabajo seguridad y salud 23/12/2023

ocupacional y la seguridad
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N° Nombre del curso Tipo Sesiones Modalidad Horas/ Fecha Costo
Créditos (Soles)

basada en el comportamiento |

2.  Liderazgoy coaching en
prevencion de riesgos para la
seguridad y salud
ocupacional y la seguridad
basada en el compartamiento I

3.  Sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo y su marco
legal |

4.  Sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo y su marco
legal Il

S.  Comité de seguridad y salud en el
trabajo |

6. Comité de seguridad y salud en
el trabajo Il

7.  Fiscalizacion laboral y actuaciones
inspectivas |

8.  Fiscalizacion laboral y actuaciones
inspectivas Il

9. Identificacion de peligros,
evaluacion de riesgos y controles
operacionales - IPERC |

10. Identificacion de peligros,
evaluacion de riesgos y controles
operacionales - IPERC Il

11. Identificacion de peligros,
evaluacion de riesgos y controles
operacionales - IPERC

12. Investigacion de incidentes y
accidentes laborales |

13. Investigacion de incidentes y
accidentes laborales Il

14. Inspecciones internas de SST

15. Salud ocupacional, higiene

. industrial y ergonomia |

16. Salud ocupacional, higiene
industrial y ergonomia Il

17. Auditoria de seguridad y salud en
el trabajo

18. Evaluacion del sistema de gestion

19. 1SO 45001:2018

20. Examen final

ARTICULO SEGUNDO.- Establecer que el Centro de Estudios de Alta Especializacién Profesional, deberd cumplir con lo
normado en la Directiva N° 001-2018-R-UNAP “Normas para el Uso de Membresia o Patrocinio de la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana para desarrollar proyectos, trabajos de producciéon de bienes y prestacion de
servicios”, aprobado con Resolucién Rectoral N°* 0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018.

ARTICULO TERCERO .- Precisar, que al finalizar los cursos mencionados en el presente dispositivo legal, el Centro de
Estudios de Alta Especializacion Profesional, tiene 10 dias de plazo para remitir el informe correspondiente sobre el
desarrollo del mismo, incluyendo la relacion de participantes, en la Oficina Central de Capacitacion Académica y de
Investigacion (OCCAIN).

Registrese, comuniquese y archivese.

Rodil Tello’E4pinoza
OR

hir Benzaquen Tuesta
SECRETARIO GENERAL

Dist.: R,VRAC,VRINV,DGA,OPP,OCCAIN,OAJ, Abastec,Cont,Tes,Upp,Rac , CEAEP., SG,Arch.
mpc.




