'U NAP Rectorado

Resolucion Rectoral N° 1320-2023-UNAP
Iquitos, 20 de diciembre de 2023

VISTO:

El Oficio N° 120-2023-PAP-IQUITOS, presentados el 19 de diciembre de 2023, respectivamente, por la gerente general
de la Promotora Académica AP, sobre uso de membresia para el desarrollo del curso “Gestién de Recursos Humanos y
su objetivo en la Ley Servir N° 30357”;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién Rectoral N° 0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018, se resuelve aprobar la Directiva N° 001-
2018-R-UNAP “Normas para el Uso de Membresia o Patrocinio de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana para
desarrollar proyectos, trabajos de produccién de bienes y prestacion de servicios”;

Que, mediante oficio de visto, dofia Nadia Tatiana Aguilar Garcia, gerente general de la Promotora Académica AP,
solicita al rector autorizar el uso de membresia para el desarrollo del curso “Gestion de Recursos Humanos y su objetivo
en la Ley Servir N° 30357”;

Que, los diplomas que otorgara la Promotora Académica AP, no constituyen grados académicos, ni titulos profesionales
que sélo estdn habilitados para ello las universidades publicas y privadas e institutos superiores; s6lo constituyen
diplomas que son vélidos para acreditar su participacién en las capacitaciones que ofrecen y que sirven para curriculo
personal y ascenso a la carrera publica o privada;

Que, por estas razones, es conveniente autorizar del 6 al 27 de enero de 2024, el uso de membresia de la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP) a la Promotora Académica AP, debiendo cumplir con el pago de tasa de
contribucion normado en la Directiva N° 001-2018-R-UNAP “Normas para el Uso de Membresia o Patrocinio de la
Universidad Nacional de la Amazonia Peruana para desarrollar proyectos, trabajos de produccién de bienes y prestacion
de servicios”, aprobado con Resolucién Rectoral N° 0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018;

Con el informe favorable de la Unidad Funcional para la Gestion de Auspicios, Convenios y Membresia (Ufugacom),
contenido en el Oficio N° 126-2023-UFUGACOM-UNAP; y,

Eh uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolucion de
Asamblea Universitaria N° 003-2021-AU-UNAP y su modificatoria aprobado con Resolucién de Asamblea Universitaria
N° 004-2021-AU-UNAP;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Autorizar del 6 al 27 de enero de 2024, el uso de membresia de la Universidad Nacional de la

Amazonia Peruana (UNAP) a la Promotora Académica AP, representada por su gerente general dofia Nadia Tatiana
Aguilar Garcia, para desarrollar el curso, seglin el siguiente detalle:

Costo

N° Nombre del curso Tipo Modalidad Cronograma de clases Horas (Soles)

Sesion 1: sibado 6/1/2024,
de 08:00 am a 1:00 pm y de
3:00 a 8:00 pm
Sesién 2: sibado 13/1/2024,
de 08:00 am a 1:00 pm y de
3:00 a 8:00 pm
Sesion 3: sabado 20/1/2024,
de 08:00 am a 1:00 pm y de
3:00 a 8:00 pm
Sesion 4: sadbado 27/1/2023,
de 08:00 am a 12:00 m y de
3:00a 7:00 pm

1 Gestidon de Recursos Humanos Taller Presencial 32 200.00
y su objetivo en la Ley Servir N°

30357
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ARTICULO SEGUNDO.- Establecer que la Promotora Académica AP, debera cumplir con lo normado en la Directiva
N° 001-2018-R-UNAP “Normas para el Uso de Membresia o Patrocinio de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana para desarrollar proyectos, trabajos de produccién de bienes y prestacion de servicios”, aprobado con
Resolucidn Rectoral N° 0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018.

ARTICULO TERCERO.- Precisar, que al finalizar el curso de capacitacién mencionado en el presente dispositivo legal, la
Promotora Académica AP, tiene 10 dias de plazo para remitir el informe correspondiente sobre el desarrollo de los
mismos, incluyendo la relacién de participantes, en la Unidad Funcional para la Gestién de Auspicios, Convenios y
Membresia (Ufugacom).

Registrese, comuniquese y archivese.

Rodil Tello Espi
R R

Kadhir Benzaqueh Tuesta
SECRETARIO GENERAL
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