Rectorado

Resolucién Rectoral N° 1211-2023-UNAP
Iquitos, 24 de noviembre de 2023

VISTO:

El Oficio N° 1567-2023-URH/DGA-UNAP, presentado el 22 de noviembre de 2023, por dofia Rina Del Pilar Reyes Ruiz, la
jefa de la Unidad de Recursos Humanos, mediante el cual solicita modificacion de la Resolucion Rectoral N° 0114-2022-
UNAP, del 9 de febrero de 2022;

CONSIDERANDO:

Que, con la Resolucidon Rectoral N° 0114-2022-UNAP, del 9 de febrero de 2022, se resuelve designar con eficacia
anticipada al 1 de enero de 2022, a dofia Silvia Barbagelata Ramirez, nivel F-2, desempefiando el cargo de coordinadora
académica, como directora de la Direccion de Registros y Asuntos Académicos (DRAA) de la Universidad Nacional de la
Amazonia Peruana (UNAP);

Que, mediante oficio de visto, dofia Rina Del Pilar Reyes Ruiz, jefa de la Unidad de Recursos Humanos, manifiesta al rector
que cumplié con remitir a la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos del Ministerio de Economia 'y
Finanzas (MEF) la informacion que identifica a los servidores administrativos de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana (UNAP) bajo los alcance del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico como funcionarios y directivos publicos que no ejercen funciones inherentes a dichos
grupos ocupacionales, teniendo en consideracion la normativa sobre la materia, asi como lo sefialado por la Autoridad
Nacional del Servicio Civil (Servir), con la finalidad de que no se les excluya a los beneficiarios de la Negociacion Colectiva
a quienes corresponda percibirlos, y que la fecha no desempefian cargo del mas alto nivel, ni ejercen funciones
administrativas relativas a la direccién de un 6rgano, programa o proyecto, y/o a supervisién de empleados publicos,
adjuntado para ello la declaracién jurada de beneficiarios de la Negociacidén Colectiva (NEC), quienes se encuentran
registrados en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del
Sector Publico (AIRHSH), dentro del grupo funcional de funcionarios y directivo NEC; por lo que solicita se modifique la
con la Resolucion Rectoral N° 0114-2022-UNAP, del 9 de febrero de 2022, que designa con eficacia anticipada al 1 de
enero de 2022, a dofia Silvia Barbagelata Ramirez, nivel F-2, desempefiando el cargo de coordinadora académica, como
X < directora de la Direccion de Registros y Asuntos Académicos (DRAA) de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana
\’{%: i (UNAP) en aplicacion de ello, ya que carece de objeto seguir como designada, debiendo ser encargada en adicidn a sus
- funciones;

Que, es necesario precisar que Servir en el Informe Técnico N° 1907-2019-SERVIR/GPGSC, define el término “funcionario”
en base a la Ley Marco del Empleo Publico, el Reglamento de la Carrera Administrativa y la Ley del Servicio Civil, como
aquel “servidor que desarrolla funciones de preeminencia politica, reconocida por norma expresa, que representa al
 estado o a un sector de la poblacion, desarrolla politicas del estado y/o dirige organismos o entidades publicas; es decir,
desempefia cargos del mds alto nivel en las entidades publicas”;

Que, en ese sentido, de acuerdo al reporte de la Direcciéon General de Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos del
Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), captado por la Unidad de Recursos Humanos se infiere que dicho servidor
puede ser favorecido como beneficiario via conducto de Negociacién Colectiva, por lo de conformidad a la Resolucién
Directoral N° 238-2022-DGA-UNAP, del 16 de noviembre de 2022 y Resolucién Directoral N° 001-2023-DGA-UNAP, del 9
de enero de 2023, la Direccién General de Administracion (DGA) delega a la Unidad de Recursos Humanos, de resolver
todos los asuntos referidos al Sistema Administrativo de la Gestién de Recursos Humanos y la Gestién Fiscal de los
Recursos Humanos de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, mediante actos resolutivos, con eficacia
anticipada desde el 1 de junio de 2022 y al 1 de enero de 2023 respectivamente; por lo que es pertinente modificar la
resolucién rectoral citada en el primer parrafo, bajo los siguientes términos: modificar con eficacia anticipada Resolucién
Rectoral N° 0114-2022-UNAP, del 9 de febrero de 2022, en el extremo de encargar, con eficacia anticipada y en adicién a
sus funciones, a partir del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y del 2 de enero al 31 de diciembre de 2023, a dofia
Silvia Barbagelata Ramirez, nivel F-2, desempefiando el cargo de coordinadora académica, como directora de la Direccion
de Registros y Asuntos Académicos (DRAA) de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP);

Que, la autoridad podréd disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera
més favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o interés de buena fe legalmente
protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
justificativo para su adopcién. También tiene eficacia anticipada la declaratoria de nulidad y los actos que se dicten en
enmienda;
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De conformidad con los numerales 17.1y 17.2 del articulo 17° de la Ley del Procedimiento Administrativo General y la
Resolucién Directoral N° 001-2023-DGA-UNAP; vy,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolucién de Asamblea
Universitaria N° 003-2021-AU-UNAP y su modificatoria aprobado con Resolucién de Asamblea Universitaria N° 004-2021-
AU-UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Modificar con eficacia anticipada la Resolucién Rectoral N° 0114-2022-UNAP, del 9 de febrero de
2022, de acuerdo a lo siguiente:

Dice:
“ARTICULO UNICO.- Designar, con eficacia anticipada al 1 de enero de 2022, a dofia Silvia Barbagelata Ramirez,
nivel F-2, desempefiando el cargo de coordinadora académica, como directora de la Direccion de Registros y
Asuntos Académicos (DRAA) de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP).”

Debe decir:

“ARTICULO UNICO.- Encargar, con eficacia anticipada y en adicién a sus funciones, a partir del 1 de enero al
31 de diciembre de 2022 y del 2 de enero al 31 de diciembre de 2023, a dofia Silvia Barbagelata Ramirez,
nivel F-2, desempefiando el cargo de coordinadora académica, como directora de la Direccidn de Registros y
Asuntos Académicos (DRAA) de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP).”

ARTICULO SEGUNDO.- Precisar que los demds términos de la Resolucién Rectoral N° 0114-2022-UNAP, del 9 de febrero
de 2022, quedan subsistentes.

Registrese, comuniquese y archivese.
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