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Resolucién del Consejo Universitario
N° 141-2024-CU-UNAP

lquitos, 14 de octubre de 2024

Visto:

El acta de la sesion ordinaria del Consejo Universitario, realizada el 30 de setiembre de 2024, continuacién de la sesién
ordinaria del Consejo Universitario del 27 de setiembre de 2024, que acordé excluir con eficacia anticipada a don Luis
Daniel Zubiaurr Traverso, de los alcances de la Resolucién del Consejo Universitario N° 025-2024-CU-UNAP, del 27 de
marzo de 2024, mediante el cual se autorizé a la Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana (UNAP), ampliar a partir del 17 de marzo de 2024 el contrato del citado profesional como docente en la plaza
con Cédigo N* 002109, Categoria DC-B1, de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la UNAP, para el Iy Il Semestre
Académico 2024, previa evaluacién del desempefio profesional;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de nuestra Carta Magna, dispone:-que “La educacién universitaria tiene como fines la formacién
profesional, la difusién cultural, la creacidn intelectual y artistica y la investigacion. cientifica y tecnolégica. El Estado
garantiza la libertad de catedra y rechaza la intolerancia. (...) Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rlgen PQr sus propios estatutos en el marco de la
Constitucion y de las leyes”;

\ Que, en concordancia con el precepto constitucional, el articulo 8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, dispone que el
Estado reconoce la autonomia universitaria, autonomia que se manifiesta a través de los suguientes regimenes: i)
normativo, ii) de goblerno, lll) académico, iv) administrativo, y v) econémico;

Que, por su parte, el Tribunal Constitucional, en el Expedient‘e N°® _00012-1996-AI/‘I'C, refiriéndose a la autonomia
universitaria, sefialé: "La autonomia es capacidad de autogobierno para desenvolverse con libertad y discrecionalidad,
pero sin dejar de pertenecer a una estructura general de'la cual en todo momento se forma parte, y que estd representada
s6lo por el Estado sino por el ordenamlento juridico que rige a este

Que, en este sentido, en estricto cumplim_iento del articulo 8° de Ia Ley Universitaria, el Tribunal Constitucional sostiene
que la autonomia universitaria debe desenvolverse en el marco de la Constitucién y las leyes, toda vez que las
universidades no pueden mantenerse al margen del ordenamiento juridico del Estado al cual pertenecen;-

Que, con Resolucién del Consejo Universitario N° 025-2024-CU-UNAP, del 27 de.marzo de 2024, se autorizé a la Unidad de
Recursos Humanos de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP); ampliar a.partir del 17 de marzo de 2024, el
contrato de los docentes que ingresaron en'el periodo 2022 y 2023 por concurso publico de méritos a las distintas facultades
académicas de la UNAP, para el | y Il Semestre Académico 2024, prevna evaluacion del desempeno profesional, cuyo detalle
se describe a continuacion:
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Que, con Oficio N° 246-FADCIP-UNAP-2024, presentado el 11 de junio de 2024, por don Victor Raul Vargas Ferndndez,
decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP),
remite al vicerrector académico de la UNAP, el Acta de la sesién extraordinaria del Consejo de Facultad de Derecho y
Ciencias Politicas, del 28 de mayo de 2024, se advierte en su acuerdo N° 3: “ Por mayoria, se acuerda soli¢itar la no
renovacién del contrato de don Luis Daniel Zubiaurr Traverso en la plaza con Cédigo N° 002109, Categoria DC-B1”,
adscrita a la citada Facultad Académica;

Que, con Oficio N° 740-2024-VRAC-UNAP, presentado el 21 de junio de 2024, por don Juan de Dios Jara Ibarra. vicerrector
académico de la UNAP, remite informacidn a la Unidad de Recursos Humanos, para la contratacion de docente para el
periodo Académico 20241 y I, en el marco de la Resolucién del Consejo Universitario N° 025 2024-CU-UNAP, del 27 de
marzo de 2024; 3 .
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Que, con Oficio N°® 998-2024-URH/DGA-UNAP, presentado el 8 de julio de 2024 por dofia Rina del Pilar Reyes Ruiz, jefa
de la Unidad de Recursos Humanos de la UNAP, recomienda al vicerrector académico, la modificacién de la Resolucidn
del Consejo Universitario N” 025-2024-CU-UNAP, del 27 de marzo de 2024, en el extremo de que se excluya a don Luis -
- Daniel Zubiaurr Traverso, en el aspecto de ampliar su vinculo contractual con esta casa de estudios, en virtud de que la
Facultad de Derecho y Clencias Politicas, acordé no solicitar la renovacién del contrato del referido docente; asimismo

esta situacién ha sido reiterada mediante Oficio N® 1162-2024-URH/DGA-UNAP, por la jefa de la Unidad de Recursos
Humanos;

Que, ante la consideracién expuestas Ifneas precedentes, mediante Oficio N° 959-2024-VRAC-UNAP, presentado el 15 de
agosto de 2024, por don Juan de Dios Jara Ibarra. vicerrector académico de la UNAP, solicita al rector la modificacién de"

la Resolucién del Consejo Universitario N° 025-2024-CU-UNAP, del 27 de marzo de 2024, pedido que ha sido reiterado .
con Oficio N® 1300-2024-VRAC-UNAP, de fecha 25 de setiembre de 2024;

Que, es atribucién del Consejo de Facultad, “Proponer al Consejo Universitario-el nombramiento, contrvatacién,
promocién y remocién del personal no docente de la facultad”, segun lo prescrito en el literal i) del Estatuto de la UNAP;

Que, dentro de ese contexto, el Consejo Universitario, realizada. el 30 de setiembre de 2024, continuacién de la sesién
ordinaria del Consejo Universitario del 27 de setiembre de 2024, luego de la sustentacién realizada por el vicerrector:
académico, acordd excluir con eficacia anticipada a-don Luis Daniel Zubiaurr Traverso, de los alcances de la Resolucién
del Consejo Universitario N® 025-2024-CU-UNAP, del 27 de marzo de 2024, mediante el cual se autorizé a la Unidad de |
" Recursos Humanos de la Universidad Nacional de la Amazonfa Peruana (UNAP), ampliar a partir del 17 de marzo de 2024,
el contrato del citado profesional como docente en la plaza con Cddigo N° 002109, Categorfa DC-B1, de la Facultad de

Derecho y Ciencias Polfticas de la UNAP, para el I'y I Semestre Académico 2024, previa evaluacién del desempefio
profesional;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario; y,

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley N° 30220y el Estatuto de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, -
- aprobado por Resolucién de Asamblea Universitaria N°® 006-2024-AU-UNAP, y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Excluir con eficacia anticipada a don Luis Daniel Zubiaurr Traverso, de los alcances de la
Resolucién del Consejo Universitario N° 025-2024-CU-UNAP, del 27 de marzo de 2024, mediante el cual se autorizé a la-
Unidad de Recursos Humanos de la Universidad Nacional de la Amazonfa Peruana (UNAP), ampliar a partir del 17 de
marzo de 2024, el contrato del-citado profesional como docente en la plaza con Cédigo N° 002109, Categorfa DC-B1, de .
la Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la UNAP, para el | y || Semestre Académico 2024, previa evaluacién del
desempefio profesional; en mérito a los considerandos expuestos en la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - Precisar, que plaza para contrato de docente con Cédigo N° 002109, Categoria DC-B1, de la
Facultad de Derecho y Ciencias Politicas de la UNAP, queda disponible para ser cubierta por un profesional que cumpla
con el perfil y requisitos establecidos en Ia Ley 30220, Ley Universitaria, a'través de contrato excepcional.

ARTICULO TERCERO. - Establecder, que la propuesta para la contratauén de docente, en la plaza de contrato referlda en
el artfculo precedente, debe ser aprobado por acuerdo y con acto resolutivo del Consejo de Facultad correspondiente y
tramitada por la decanatura ante la Unidad de Recursos Humanos.

ARTICULO CUARTO. - Encargar al Vicerrectorado Académico, supervisar lo resuelto en‘ los articulos precedentes.

Registrese, comunfquese y archivese.

Kadhir Benzaquep Tuesta

) SECRETARIO GENERAL
Dist. R,VRAC, VRINV,Fadcip,DGA,OPP,URRHH, Legajos(1),Archivd(2): ’
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