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Resolución Rectoral N' 0803 -2024-UNAP

lquitos, 15 de agosto de 2Q24

CONSIDERANDO:

Que, el 15 de agosto de 2024, se suscribió el Convenio de Cooperación Académica, Científica, Tecnológica y

Cultural entre la Empresa Eagle Engineers ElRL., representado por su gerente general don Jesús Manuel
García Acosta y la Universidad Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP), representada por su rector don
Rodil Tello Espinoza;

Que, el presente Convenio de Cooperación Académica, Científica, Tecnológica y Cultural, tiene como
objetivo establecer una alianza estratégica y desarrollar mecanismos e ¡nstrumentos de mutua colaboración
y beneficio disponible a efectos de brindar un mejor servicio a la comunidad, así como, promover el

desarrollo de la cultura, la investigación científica y tecnológica. También, realizar actividades académicas

como prácticas preprofesionales, prácticas profesionales, tesis y proyectos de investigación científica para

la obtención de grados académicos y títulos profesionales; con el propósito de consolidar la formación
académica de los futuros profesionales en el desempeño de actividades económicas reales y efectivas de

los estudiantes a partir de Vll ciclo y egresados de la Facultad de Ciencias Forestales, en sus escuelas
profesionaies cle: lngenreria Forestal e lngeniería en tcologia de Bosques Tropicaies; así mismo realrzar

estudios de mercado social para la creación de especialización profesional, segunda especialidad, maestría y

doctorado;

Que, la suscripción del presente Convenio de Cooperación Académica, Científica, Tecnológica y Cultural, es

favorable para las partes y su ejecución redundará en beneficio de la comunidad universitaria, por lo que es

conveniente su aprobación;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario, en la sesión ordinaria del 25 de octubre de 2O2!, contenida
en la Resolución del Consejo Universitario N" 154-2021-CU-UNAP, de 26 de octubre de 2O2\, que otorga,
con eficacia anticipada al 01 de octubre de 2021, al rector en su condición de presidente del Consejo

Universitario, la facultad de suscribir convenios con universidades nacionales, extranjeras, organismos
gubernamentales, internacionales u otros sobre investigación científica y tecnológica, así como otros
asuntos relacionados con las actividades de la universidad; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N" 30220y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolución

de Asamblea Universitaria N" 006-2024-AU-UNAP, del 15 de marzo de 2024;

SE RESUETVE

ARTíCULO PRIMERO.- Aprobar la suscripción del Convenio de Cooperación Académica, Científica,
Tecnológica y Cultural entre la Empresa Eagle Engineers EIRL. y la Universidad Nacional de la Amazonía
Peruana (UNAP), en mérito a los considerandos expuestos en la presente resolución rectoral.

ARTíCUtO SEGUNDO.- Precisar que el Convenio de Cooperación Académica, Científica, Tecnológica y

Cultural, que consta de once (11) cláusulas, forman parte integrante de la presente resolución rectoral.

comu níquese y archívese

RodílTello
Kadhir Benza Tuesta

Dist.: R, vRAC, VRINV, Facultades 04),DGA,OPP,OCRl,OAJ,Moderni., Eagle Engineers ElRL.,SG,Arch(2)

mpc.

SECRETARIO GENERAL
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coNVENro DE coopERActóN AcADÉMtcA, ctENTíHcA, recxolóGtcA y
CULTURAL ENTRE I-A UNIVERSIDAD NACIONAL DE I.A AMAZONIA

PERUANA Y EAGLE ENGINEERS EIRL

Conste por el presente docurnento, el CONVENTO ACADÉMICO DE COOPERACIÓN
INTERINSTITUCIONAL, en adelante el CONVENIO, que celebran de una parte la

UNIVERSIDAD NACIOT{AL DE LA AMAZOil¡A PERUANA, CON RUC N" 20180260316,
con domicilio legal en Calle San Marcos No 185, distrito de San Juan Bautista, prcüncia de
Maynas y Región Loreto, debidamente representada por su Reclor Dr. Rodil Tello
Espinoza, identificado on DNI No 06444169, designado mediante Resolución de
Asamblea Universitaria N" 011-2O21-AU-UNAP de fecha 07 de oclubre de2021, a la que
en adelante se le denominaÉ LA UNAP, Facultad de Ciencias Forestales; y de la otra parte,

la empresa EAGLE EI{GINEERS EIRL, mn RUC N" 20541203894, con domicilio legalen
Calle Huánuco A - 25, distrito de Punchana, proüncia Maynas, departamento de Loreto,
debidamente representada por su Gerente General JESUS UANUEL GARCIA ACOSTA,
identificado con DNI N" 41152826, a quien en adelante se le denominará EAGLE
ENGEN¡EERS, conforme a los términos y condiciones siguientes:

CLAUSUI-A PRITIERA: DE I.AS PARTES
LA UNAP, es persona jurídica de derecho público, creada por Ley N" 1349E, dd 14 de
enero de 1961. Se rige fundamentalmente por la Consütución Políüca del Perú, la Ley
Universitaria 3O22O, su Estatuto y Reglamentos intemos. Es una @munidad académica
orientada a la inves.tigación y a la docencia que brinda una formación humanística,
científica y tecnológica con una clana conciencia de nuestro país como realidad
multicultural, adopta el concepto de educación corno un derecho fundarnenta! y seMcio
priblico esencial. Está integrada por docentes, estudiantes y graduados.

EAGLE ENGINEERS, es una persona jurídica de derecho privado que üene por objeto
dedicarse a brindar seMcio de asesoría, auditoría, capacitación y entrenamiento en:
Seguridad lndustrial, salud ocupacional, gestión ambiental, gestión pública,

empresarial, relaciones comunitarias, recursos humanos, política pública, higiene ind
y otros servicios que requiena el diente para el sector público y privado, policia nacional
fuezas annadas. Elaboración, planificación, promoción, ejecución, supeMsión,
inspección, obras civiles, metal mecánicas y consultorías de proyectos públicas y privadas.

SEGUNDA: BASE LEGAL.
Constitución Política del Perú.
Ley Generalde Educación - Ley N" 28044
Ley de cre€¡dón de ta UNAP - Ley N" 13498
Ley Universitaria - Ley N" 30220.
Resolución deAsamblea Universitaria N" 003-2021-AU-UNAP, que aprueba la reforma
del Estatuto de la UtlAP.
Estatuto de la UNAP.
Reglamento de PÉctica Preprofesionales de la Facultad de Ciencias Forestales de la

,.t' 3.

4.

5.

6.

7
UNAP.

8. Ley N" 28303, Ley Marco de Ciencia y Tecnología e lnnovación Tecnológica
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9. Ley N' 274'14, Ley del Procedimiento Administrativo Generaly su modificatorias.

CLAUSUT-A TERCERA: DEL OBJETO DEL CONVENIO.
El objeto del presente convenio de cooperación es establecer una alianza estratégica y
desanollar mecanisnps e instrumentos de mutua colaboración y beneficio disponibles a
efectos de brindar un mejor servicio a la comunidad, así como, promover el desanollo de
Ia cultura, la investigación científica y tecnológica. También, realizar ac'tiüdades
académicas como Prá,cficas Pre Profesionales, Prác{icas Profesionales, Tesis y proyeclos
de investigación científica para la obtención de grdos académicos y títulos profesionales;

con el propósito de consolidar la formación académica de los fi¡turos profesionales en el
desempeño de ac'tividades económicas reales y cfectivas de los estudlantes a partir de Vtl
cido y egresados de la Facultad de Ciencias Forestales, en sus escuelas profesionales de:
lngeniería Forestal e lngeniería en Ecología de Bosques Tropicales; asf mismo realizar
estudios de mercado social para la creación de especialización profesional, segunda
especialidad, Maestría y Doctorados.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COiIPROii¡SOS DE LAS PARTES.
Para el cumplimiento del @nvenio, las partes acuerdan desanollar actividades como las
que de manera enunciativa se mencionan:

DE AMBAS PARTES:
1. Establecer las bases para suscribir acuerdos específi@s con objetivos @ncretos,

unidades responsables, plazos de ejecución, financiamiento y otras condiciones
necesarias para la ejecución del presente convenio.

2. Colaborar en la ejecución de acuerdos específicos sobre la base de reciprocidad de
obligaciones y derechos, mediante servicios de profesionales e información cientifica,
tecnológicas y de avanzada, así como la participación de eventos científicos, culturales.

3. Designar entre su personal y/o funcionarios un coordinador para ejecutar cada uno de
los acuerdos específicos. .i

Comprcmisos de la empresa EAGLE ENGINEERS:
e Planificar, organ¡zar y contribuir en la ejecución de propuestas de programas

especialización profesional, segunda especialidad, maestrías y doctorados en el cual,
debeÉ hacer llegar la prcpuesta técnica detallando; la demanda, previo estudio de
mercado, la estructura académica, cronograma, cantidad de horas y cÉditos
académicos a la Facultad de Ciencias Forestales - UNAP, para su revisión y posterior
aprobación.

Realizarel estudio de demanda Social de las carreras de Ingeniería Civil, Arquitectura,
lngeniería Ambiental, entre gtras carrerE¡s, programas de espedalización, segunda
especialidad, maestría y doctorados.
Apoyar en la difusión a través de todos los medios de comunicación de las ac{ividades
académica programadas, promoción de las carreras,los programas de especialización
profesional, seg unda especialidad, maestrías y doctorados.

Apoyar pare que todos los programas real¡zados seen de alta calidad académica
(considerando el nivel profesional de los docentes, la calidad de los materiales, la
metodologla, etc.) y que el servic¡o brindado a los alumnos (materiales, logística, etc.)
sea el más adecuado, de tal maneri¡ que todos los participantes se sientan
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completamente sat¡sfechos de los servicios recibidos, para resaltar aún más el prestigio
académico de la Facultad de Ciencias Forestales - UNAP.
Apoyar en las gestiones administrativas, logísticas y económicas antes, durante y
después de cada programa, que incluye la difusión a través de todos los medios de
comunicación de las actiüdades académicas prognamadas en el marco del convenio,
poniendo en relieve el prestigioso nombre de la FCF - UNAP, así como el seguimiento
de responsabilidades económicas de los alumnos en los pro§,ramas de segunda
especialidad, maestrlas y doctorados.
Realizar el estudio de demanda social y/o estudio de mercado preüo al inicio de una
carrera, un programa de espeo'alización profesional, segunda especialidad, maestrías
y doctorados
Apoyar en la difusión, promoción de las carreras, los progmmas de especialización
profesional, segunda especialidad, maesüías y doctorados de la FCF - UNAP.
Apoyar en la ges{ión y contratación de recursos humanos idóneos para los programas

de especialización profesional, segunda especialidad, maestrías y docÍorados
Proporcionar los recursos financieros para cubrir los costos del funcionamiento del
convenio, organizar y ad mi nistrar la documentación especifi ca.
Brindar orientación y capacitación técnica a los alumnos pnaclicantes dentro del área
de desempeño profesional.

Designar un supervisor o funcionario encargado de la orientación y guía de los
estudiantes y/o egresados practicantes para verificar el desanollo de sus prácticas pre
profesionales y prácficas profesionales.

Realizar la evaluación peñódica de las prác{icas pre profesionales y profesionales de
los estudiantes y egresados de la Universidad, de acuerdo a lo gue la UI{AP solicite
oportunamente.
Firmar el Convenio Específico de Prácticas Pre Profesionales, Prácticas Profesionales
y Tesis para cada estudiante practicante, en el que se onsigne el Plan Específico de
Prácticas Pre Profesionales y Prácticas Profesionales que deberá desanollarel alumno
practicante durante su permanencia en la entidad de acuerdo con lo que la UNAP,

ProPonga.
Otorgaralestudiante el monto conespondiente a los gastos de dietas, movilidad y otro{
en los que pudiera incunir cuando se programen actiüdades de campo, que requieran
su traslado fuera de la oficina.
Expedir la ertiñcación de pÉcticas Pre profesionales y prácticas profesionales
conespondientes.

promisos de LA UNAP:
Promover y coordinar con los entes encargados la aprobación de las propuestas
técnicas, la estructura académica, cronograma, cantidad de horas y crálitos
académicos de los progrc¡mas de especialización profesional, segunda especialidad,
maestrías y doctorados.
Organizar y administrar las estructuras cuniculares que permitan realizar el proceso
enseñanza-aprendizaje y las actividades de investigación conducentes a la obtención
de los grados de segunda especialidad, maestro o doctor.
Apoyar en ta difusión de tos programas de especialización profesional, segunda
especialidad, maestrías y doctorados, a través de los medios que cuenta la UNAP.
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Brindar, lasfacilidades en la infraestructura para eldesanollo íntegro de los programas

de especialización profesional, segunda especialidad, maestrías y doc*orados

Supervisar todos los programas académicos que en rnérito al Conrenio se lleven a
€b, con la finalidad de brindar las sugerencias y control necesarios para lograr los
objetivos planteados.

Brindar 2 becas integrales al 100% a la empresa Eagle Engineers, por cada programa

de especialización profesional, segunda especialidad, maestrías y doctorados
aprobados.
Planificar y desanollar progrE¡mas académicos formativos adecuados a las
necesidades del sector público y privado.

Designar un docente encargado de la supervisión de las actividades profesionales que

realicen los estudiantes y egresados praclicantes en la entidad.

FirmarelConvenio Especifico de Prácficas Pre Profesionales, Prác[icas Profesionales
y Tesis para cada estudiante practicante, en elque se consigne el Plan Específico de
Prácticas Pre Profesionales y Prácticas Profesionales que deberá desanollar el
alumno practicante durante su permanencia en la entidad.
Realizar la evaluación periódica del avance de las prácticas pre profesionales y
prácticas profesionales del estudiante y egresado practicante.

Otorgar los beneficios académicos que conespondan al alumno prac{icante de
acuerdo con el Reglamento Generalde la Universidad.

Proponer el Plan Especíñco de Prácticas Pre Profesionales y Prácticas Profesionales
que desanollarán los practicantes.

CLAUSULA QUINTA: DE LA FINANCIAC|ÓN
El estudio de demanda social ylo estudio de mercado para los progmmas de
especialización profesional, segunda especialidad, maestrias y doctorados seráfinanciado
por Eagle Engineers, y se utilizará el convenio específi@ con la UNAP para el desanollo
de otros estudios de mercado de interés para la Facultad de Ciencias Forestales de
UNAP y otras facultades de la UNAP

CLAUSUIá SEXTA: COORDI}¡ACION, SUPERVISION Y CONTROL
Las partes diseñarán e implementarán los mecanismos de supervisión que hagan
la detecc¡ón de problemas y dificultades en eldesarrollo de las ac{ividades previstas en el
presente onvenio. lgualmente estableceÉn los mecanismos de oontrol preüo,
concunente y posterior que sean necesarios.
Las partes acuerdan que, para e! adecuado cumplimiento de lo preüsto en el presente

Convenio, se nombran coordinadores lnterinstitucionales a los señores:
Por la Ui.lAP: Don Richer Ríos Zumaeta
Por el EAGLE ENGINEERS: Don Jesús Manuel García Aoosta

CIÁUSUU SEPTIMA: DE LA VIGENCIA
El presente Convenio tiene vigencia de cuatro (04) años contados a partir de la fecha de
su suscripción y puede ser renovado, por acuerdo de las partes.

Asimismo, puede ser rescindido por incumplimiento de las obligaciones especificadas en
su contenido o por cualquier causa ju§ificada presentada por una de las partes.
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Estando las partes de acuerdo con el contenido del presente Convenio Marco de
Cooperación lnterinsütucional, lo suscriben en tres (03) ejemplares, igualmente válidos en
la ciudad de lquitos a los ...15..... días del mes de agosto &12024.

En caso de rescisión del presente Convenio de Cooperación lnterinstitucional, las
actividades iniciadas conünuaÉn hasta su culminación.

CLAUSULA OCTAVA: DE LA RESOLUCIÓT,¡ o* coNvENlo
El presente convenio podrá ser resuelto por las siguientes causales:
a) Por mutuo acuerdo, para lo cual las partes dejarán constancia de ello a través de la

suscripclón del acta conespondiente;
b) Por decisión unilateral, avisando a la otra parte con una anticipación no menor de

treinta (30) días calendarios.
La conclusión del presente Convenio no afectiará la validez o ejecución de las actividades
iniciadas durante su vigencia, las cuales podrán conünuar hasta su culminación, de no

medir decisión en contra por alguna de las partes.

CLÁUSULA NOVENA: RESOLUCIÓN oe CONTROVERSIAS
Las partes acuerdan que el presente convenio se rige por las Ieyes peruanas y se celebra
de acuerdo con las reglas de la buena fe y la común intención de las partes. En ese espíritu,
las partes celebrantes tratarán en lo posible de resolver cualquier desavenencia o

diferencia de criterios que se pudiera presentar durante el desanollo y/o ejecución del

convenio mediante el trato directo y el común entendimiento. De no ser ello posible, la

controversia se resolverá mediante conciliación

CLÁUSULA OÉCIMA: DOiIICILIOS
Las partes señalan como sus domicilios conespondientes los que figuren en la

del presente documento, donde se entregaÉ las comunicaciones a que hubiera lugar. En

caso de variación, se obligan a informar por escrito el lugar de su nuevo domicilio, caso
contrario se tendrá por bien notificarlo.

GIÁUSULA oÉCme PRHERA: ASPECTOS COTPLETENTARIOS
Los aspectos no contemplados en el presente Convenio de Cooperación lnterinstitucional

serán desanollados en Adendas respectivas, que formarán parte consütutiva, como anexos
del presente documento.

Por la UNAP POT EAGLE ENGINEERS
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NUEL ADR. NOZA ING.
Gerente



ANEXO N'01

PROGRAMAS PROPUESTOS
Los prognamas de segunda especialidad, maestría y doctorados de la Universidad Nacional
de la Amazonia Peruana se desarrollan según las necesidades de los profesionales, previo

estudio de demanda social, así que se cuentan con programas vinculados a las siguientes
áreas:

SEGUNDA ESPECIALIDAD 
' 

ttIAESTRiE I OOCTORADO

BT

t
,

NO Nombre

1
Segunda Especialidad en Remediación y recuperación de suelos y acuíferos
contaminados

2 Segunda Especialidad en Zonificación Ecológica Económica

3
Segunda Especialidad Relaciones Comunitarias y Solución Conflictos
Socioambientales

4
Segunda Especialidad en Sistemas de lnformacion Geográfica y Teledetección
aplicados a los recursos naturales

5 Segunda Especialidad en Regulación y Fiscalización Ambiental

6 Segunda Especialidad en lngeniería y Gestión Ambiental

7 Segunda Especialidad de Manejo de Residuos Sólidos y Líquidos Peligrosos

I Segunda Especialidad en lngeniería de Seguridad lndustriale Higiene
Ocupacional

I
10

Segunda Especialidad en Seguridad y Prevención de Riesgos lndustriales

Segunda Especialidad en Seguridad y Gestión Ambientalen el Sector
Hidrocarburos

11 Segunda Especialidad de Prevención e lnvestigación de lncendios

12 Mae§ría Profesional en Prevención de Riesgos Laborales y Ambientales

13 Maestría lntemacionalen Seguridad y Salud en elTrabajo

14 Maestría en Seguridad Industrialy Protección Ambiental

15 Maestría en Seguridad lndustrialy Gestión Ambiental

16 Maestría en Higiene Ocupacional

17 Doc{orado en Seguridad e lngeniería Ambiental

18 Doctorado en Seguridad lndustrial
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