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Resolucion Rectoral N° 0263-2024-UNAP
Iquitos, 14 de marzo de 2024

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién Rectoral N° 0035-2023-UNAP, del 10 de enero de 2023, se resuelve aprobar con
eficacia anticipada, la suscripcion del convenio marco de cooperacién docente asistencial entre el
Ministerio de Salud, el Gobierno Regional de Loreto y la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, con
el objetivo de crear el marco de cooperacidn entre las partes, para la adecuada formacién y capacitacién de
profesionales, orientado a la atencidn de los problemas prioritarios de salid de la poblacién, acorde a las
politicas y planes de desarrollo del sector salud;

Que, el 14 de marzo de 2024, se suscribi6 el convenio especifico de cooperacion interinstitucional para el
Residentado de Enfermeria, celebrado entre el Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola Iglesias”,
representado por su director regional don César Johnny Ramal Asayag y la Facultad de Enfermeria,
representada por su decana dofia Ruth Vilchez Ramirez, refrendado por don Rodil Tello Espinoza, rector de
la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana;

Que, el convenio especifico tiene como objeto el acceso de la Facultad a la sede docente para el uso de los
campos clinicos autorizados para el desarrollo de los programas de estudios de segunda especialidad en la
modalidad de Residentado de Enfermeria;

Que, la suscripcion del convenio especifico es favorable para las partes y su ejecucion redundard en
beneficio de la comunidad universitaria y de la region Loreto, por lo que es conveniente su aprobacion;

Que, estando al acuerdo del Consejo Universitario, en la sesién ordinaria del 25 de octubre de 2021,
contenida en la Resolucion del Consejo Universitario N° 154-2021-CU-UNAP, de 26 de octubre de 2021, que
otorga con eficacia anticipada al 01 de octubre de 2021, al rector en su condicién de presidente del Consejo
Universitario la facultad de suscribir convenios con universidades nacionales, extranjeras, organismos
gubernamentales, internacionales u otros sobre investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como otros
asuntos relacionados con las actividades de la universidad; y

En uso de las atribuciones que confieren la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto, aprobado con
Resolucidon de Asamblea Universitaria N° 003-2021-AU-UNAP y su modificatoria aprobado con Resolucion
de Asamblea Universitaria N° 004-2021-AU-UNAP;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la suscripcién del convenio especifico de cooperacién interinstitucional
para el Residentado de Enfermeria, celebrado entre el Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola Iglesias”
y la Facultad de Enfermeria de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, en mérito a los
considerandos expuestos en la presente resolucion rectoral.

ARTICULO SEGUNDO.- Precisar que el convenio especifico que consta de nueve (9) cldusulas forma parte
integrante de la resolucidn rectoral.

Registrese, comuniquese y archivese.

Rodil Tello ESpj

_adhir Benzaquen Tuesta
(\g’ SECRETARIO GENERAL
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA EL RESIDENTADO
DE ENFERMERIA, CELEBRADO ENTRE EL HOSPITAL REGIONAL DE LORETO “FELIPE
ARRIOLA IGLESIAS” Y LA FACULTAD DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LA AMAZONIA PERUANA

S / Conste por el presente documento el Convenio Especifico de Cooperacién Interinstitucional para el
Residentado de Enfermeria que celebran de una parte EL HOSPITAL REGIONAL DE LORETO
- “FELIPE ARRIOLA IGLESIAS’, debidamente acreditada por el Consejo Nacional de Residentado de
.\ Enfermeria—CONAREN, mediante DECRETO SUPREMO N° 031-2015-SA, debidamente representado
por el Director General MC. CESAR JOHNNY RAMAL ASAYAG, con DNI N° 29520345, designado
/segun Resolucion Ejecutiva Regional N° 155-2024-GRL-GR, de fecha 28 de febrero del 2024, con
domicilio legal en Av. 28 de Julio S/N, distrito de Punchana, provincia de Maynas, departamento de
Loreto, a quién en adelante se le denominaré “LA SEDE DOCENTE”; y de la otra parte, la FACULTAD
DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA, institucién
%, universitaria que cuenta con Programas de Residentado de Enfermeria/Campo de formacién
_\autorlzado por el CONAREN, debidamente representado por la Decana, Dra. RUTH VILCHEZ
% RAMIREZ, con DNI N°05251554; reconocida mediante Resolucién de Asamblea Universitaria N°
§011-2021-AU UNAP, autorizada a suscribir convenio segun Resolucién del Consejo Universitario N°
154-2021-CU-UNAP, con domicilio legal en Pasaje Dina Limaco N° 186 - Pueblo Joven Tupac Amaru,
del distrito de Iquitos, de la provincia Maynas del departamento de Loreto, a quien en adelante se
llamara “LA FACULTAD?”, en los términos y condiciones siguientes:

——_CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

: ,/ L» base legal del presente convenio esta conformada por las disposiciones legales sobre la materia
« reguladas por el numeral | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley general de Salud; articulo

'9%del Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley de Organlzacnbn y Funciones del Ministerio de
alud, y Decreto Supremo N° 004-2002-SA que aprueba el Reglamento de la Ley N°27669, Ley del
abajo de la Enfermera (0).

En el afio 2015, mediante Decreto Supremo N° 031-2015-SA, se aprobé el Reglamento de Residentado
en Enfermeria que tiene como finalidad, regular los estudios de especializacion de los profesionales de
nfermeria para contribuir a la mejora sanitaria del pais, en el campo de la Enfermeria; Que de acuerdo
Capitulo Ill, articulo 15°, del D.S. N° 031-2015-SA, el Comité Nacional de Residentado de Enfermeria
CONAREN tiene como objeto articular a las universidades que desarrollan el Residentado en
nfermeria con las instituciones prestadoras de servicios de salud, en el marco de la Politica Nacional
de Salud, con la finalidad de contribuir a mejorar la oferta de servicios de salud a las mujeres y hombres
del pais y la calidad de la formacion del Residentado en Enfermeria.

n Julio 2016, “LA FACULTAD?” en articulacién con “LA SEDE DOCENTE” se presentd al proceso de
Evaluacion de programas y campos clinicos del CONAREN, recibiendo la Autorizacién para ofertar el
esidentado de Enfermeria en “LA SEDE DOCENTE” constituida por el Hospital Regional de Loreto
' Felipe Arriola Iglesias”. Se denomina Evaluacion de Programas y Campos Clinicos al proceso realizado
" @: or pares académicos designados por el Comité Nacional de Residentado en Enfermeria, cumpliendo
normas establecidas. Se denomina Autorizacion al reconocimiento y certificacion por CONAREN que el
programay Campos Clinicos de Segunda Especializacion solicitados por una entidad formadora cumple
.. con los estandares establecidos para la formacion de especialistas. Campos Clinicos son los espacios
>\, de prestacion de atencién de salud individual en una sede docente, para el desarrollo de experiencias
‘'de aprendizaje que contribuyan al logro de las competencias del residente de enfermeria.

S CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES.

“LA SEDE DOCENTE”, es un establecimiento de salud que forma parte del Sistema Nacional de
Residentado de Enfermeria, debidamente autorizados por el Comité Nacional del Residentado en
Enfermeria (CONAREN), para la realizacion de actividades docente asistenciales intramurales y

Paginal1de4



f=

“Felipe Arriola Iglesias

Te Sirve con '

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL PARA EL RESIDENTADO
DE ENFERMERIA, CELEBRADO ENTRE EL HOSPITAL REGIONAL DE LORETO “FELIPE
ARRIOLA IGLESIAS” Y LA FACULTAD DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LA AMAZONIA PERUANA

extramurales, de acuerdo con lo establecido en el literal k) del articulo 4° del Reglamento del
Residentado de Enfermeria D.S 031-2015.

“LA FACULTAD” es una unidad de formacién académica, profesional y de gestién, regulada bajo los
.~ ~_ alcances de la Ley N° 30220, Ley Universitaria; que cuenta con programas de segunda especialidad en
\ enfermeria bajo la modalidad de Residentado de Enfermeria bajo los alcances del literal g) y h) del

\arﬂculo 4° del Reglamento del Residentado de Enfermeria D.S 031-2015.

) /ﬁ,/CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL.

- Constitucion Politica del Peru.
- Ley N° 26842 Ley General de Salud y sus modificatorias.
D.L. N° 1161 Ley de Organizacion y Funciones del MINSA.
Ley N° 30220 “Ley Universitaria”.
2% D.S. N° 008-2017-SA Reglamento de Organizacién y Funciones del MINSA.
o .1 Ley N° 29733 “Ley de Proteccion de Datos Personales.
Ley N° 29414 Ley que establece los Derechos de las Personas Usuarias de los Servicios de Salud
y su Reglamento.
R.M. N° 826-2021-SA/MINSA, Norma para la elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio
de Salud.
Estatuto General de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (EGUNAP).
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Oficina General de Bienestar Universitario (ROF -
OGEBU).
Ley N° 27444, Ley de Procedimientos Administrativos General.
Directiva Administrativa N° 003-2010-GRL-DRS-L/30.50 “Procedimiento para la Aprobacion de
Convenios a ser suscritos por el Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola Iglesias”.
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola Iglesias”,
aprobado con Resolucion Ejecutiva Regional N° 728-2015-GRL-P y ratificado con Ordenanza
Regional N° 008-2016-GRL-CR.
Convenio Marco N° 096-2022-MINSA, Convenio Marco de Cooperacion Docente Asistencial entre el
Ministerio de Salud, el Gobierno Regional de Loreto y la Universidad Nacional de la Amazonia
Peruana.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO Y OBJETIVOS DEL CONVENIO.

- \Es objeto del presente Convenio, el acceso de ‘LA FACULTAD” a “LA SEDE DOCENTE?”, para el uso
= /de los campos clinicos autorizados para el desarrollo de los programas de estudios de segunda
.« /especialidad en la modalidad de Residentado de Enfermeria.

La suscripcién del convenio entre las citadas instituciones permite que la enfermera residente realice el
entrenamiento presencial e intensivo a tiempo completo en docencia en servicio e investigacion.

on objetivos especificos del presente convenio:

s9-a) Promover el desarrollo del Residentado de Enfermeria como programa de formacion de segunda
3 especialidad en Enfermeria, bajo la modalidad de Residentado de Enfermeria en “LA SEDE
DOCENTE”.
b) Promover la coordinacién y la participacion de los integrantes del Residentado de Enfermeria, para
la mejora con calidad de la formacién de las enfermeras residentes.
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= ©) Implementar las prioridades de formacion especializada, promoviendo la docencia en servicio e
72\, investigacion, de acuerdo con las necesidades del Pais y en el marco de las politicas nacionales de
)} salud.

1/;/ d) Contribuir a las acciones de monitoreo y evaluacion de los programas de segunda especializacion.

.,;ffﬁf_:\\ CLAUSULA QUINTA: AMBITO DEL CONVENIO.

'5\“\ El alcance del presente convenio se encuentra determinado por el ambito geografico sanitario de “LA
/SEDE DOCENTE” y el correspondiente de “LA FACULTAD”.

./ Podra acceder otra institucion universitaria de otro ambito geografico, en caso de que la regién no cuente
con institucion universitaria formadora y si cuente con una o varias instituciones prestadoras de servicios
de salud, estableciendo el CONAREN las condiciones y requisitos de autorizacion.

- De “LA SEDE DOCENTE”:
r S G
* \”\ a) Contar con la constancia acreditada como sede docente por el CONAREN.
=1 b) Contar con la autorizacion de los programas de residentado de Enfermeria.

/=1 c¢) Brindar las facilidades necesarias a la enfermera residente para cumplir con el programa de
residentado de enfermeria (incluye rotaciones internas y externas), no estando la enfermera
residente de la sede sujeto a ningun tipo de contraprestacion por el uso del campo formacién
de la sede docente.

Cumplir con los Derechos de la Enfermera Residente establecidos en el DS. N° 031-2015 y su
Reglamento aprobado.

Hacer cumplir los reglamentos internos de Residentado de Enfermeria en “LA SEDE
DOCENTE”.

Autorizar, coordinar y dar las facilidades para el cumplimiento de las rotaciones internas,
externas (nacionales e internacionales que incluye las electivas) del Programa de Residentado
de Enfermeria.

g) Facilitar elementos de bioseguridad y casilleros.

e “LA FACULTAD”:

a) Contar con un programa de residentado de enfermeria autorizado por CONAREN, en el que,
entre otros aspectos, se establezcan las rotaciones internas, externas y aquellas
correspondientes en establecimientos de primer, segundo o tercer nivel de atencion.

b) Cumplir con el programa de residentado de enfermeria conforme ha sido autorizado por el

CONAREN.

Designar y asegurar la presencia de los tutores y coordinadores segun las especialidades en

“LA SEDE DOCENTE”.

Registrar y actualizar la relacién de tutores y coordinadores en la Plataforma de la Universidad.

Registrar las rotaciones en el aplicativo informatico del MINSA.

Estimular y apoyar la investigacion de las enfermeras residentes.

Hacer cumplir y respetar las normas de “LA SEDE DOCENTE”.
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h) Facilitar a las enfermeras residentes el acceso a la Biblioteca Virtual - UNAP

CLAUSULA SEPTIMA: RESOLUCION.

El presente convenio quedara resuelto por cualquiera de las siguientes causas:

a) Por incumplimiento de alguno o algunos de los términos y condiciones establecidos en el
presente convenio, cuya controversia, sera resuelta en primera instancia por el Comité de “LA
SEDE DOCENTE?” y en segunda instancia por la “LA FACULTAD”.

b) Si antes de la finalizaciéon del convenio suscrito es resuelto, dicha resolucion, no afectara la
continuidad de las actividades de la enfermera residente hasta la culminacion de su programa
de formacion.

c) Ambas partes se someten a los alcances del Reglamento para la suscripcion de convenios de
cooperacion interinstitucional para el residentado de enfermeria aprobado por el Comité
Directivo de CONAREN.

5 /de su suscripcion, pudiendo ser renovado de comun acuerdo entre las partes por escrito y previa opinién
favorable por el CONAREN, de ser el caso.

,CLA'USULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO.

,EI presente Convenio puede ser modificado, previo acuerdo expreso de las partes, y se hara por escrito
. /previa opinién favorable que las instancias correspondientes emitan a través de la CONAREN -
MINSA, o la que haga sus veces. .

de conformidad, las partes suscriben en cuatro (04) ejemplares, a los l.f'." . dias del mes de
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