
Rectorado

Resolución Rectoral N" 1378-2025-UNAP

lquitos, 25 de noviembre de 2025

VISTO:

El Oficio N" 156-2025-UFUGACOM-UNAP, presentado el 24 de noviembre de 2025, por la jefa de la Unidad

Funcional para la Gestión de Auspicios, Convenios y Membresía (Ufugacom), sobre uso de membresía;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolución Rectoral N" 0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018, se resuelve aprobar la

Directiva N" 001-2018-R-UNAP "Normas para el Uso de Membresía o Patrocinio de la Universidad Nacional

de la Amazonía Peruana para desarrollar proyectos, trabajos de producción de bienes y prestación de

servicios";

Que, mediante oficio de visto, doña Alba Luz Vásquez Vásquez, jefa de la Unidad Funcional para la Gestión

de Auspicios, Convenios y Membresía (Ufugacom), solicita al rector autorizar a don Justo Pedro Flores

Guzmán del Centro de Capacitación y Actualización Técnica y Profesional, DISPROCAV S.R.L., el uso de

membresía de la Universidad Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP), con eficacia anticipada del 18 de
julio de 2025 al31 de diciembre de 2026, para el desarrollo de cursos;

Que, los diplomas que se otorgará por los cursos, no constituyen grados académicos, ni titulos profesionales

que solo están habilitados'para ello las universidades públicas y privadas e institutos superiores licenciadas

por la Sunedu; solo constituyen diplomas que son válidos para acreditar su participación en las

capacitaciones que ofrecen y que sirven para currículo personal y ascenso a la carrera pública o privada;

por las razones expuestas el rector estima conveniente autorizar con eficacia anticipada al 18 de julio

de2025, a don Justo Pedro Flores Guzmán del Centro de Capacitación yActualización Técnica y Profesional,

DISPROCAVS.R.L., hasta el 31 de diciembre de2026, el uso de membresía de la Universidad Nacional de la

Amazonía Peruana (UNAP), para desarrollar cursos;

la autoridad podrá disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su

emisión, sólo si fuera más favorable a los administrados, y siempre que no leslone derechos fundamentales

o interés de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda

retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopción. También tiene eficacia

anticipada la declaratoria de nulidad y los actos que se dicten en enmienda;

De conformidad con el numeral t7"tl y L7.21 del artículo 17" de la Ley N' 24777, Ley de Procedimiento

Administrativo General; y,

Que, es atribución del rector de la Universidad Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP), dirigir la actividad

académica de la Universidad y su gestión administrativa, económica y financiera, y a solicitud de la jefa de la

Unidad Funcional para la Gestión de Auspicios, Convenios y Membresía (Ufugacom), se em¡te el presente

acto resolutivo; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N" 30220 y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNAP,

aprobado con Resolución de Asamblea Universitaria N" 006-2024-AU-UNAP, y sus modificatorias;

5E RESUEI.VE:

ARTíCUIO PRIMERO.- Autorizar, con eficacia anticipada al 18 de julio de 2O25,el uso de membresía de la

Universidad Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP), a don Justo Pedro Flores Guzmán del Centro de
Capacitación y Actualización Técnica y Profesional, DISPROCAV S.R.L., hasta el 31 de diciembre de 2O26,

para el desarrollo de cursos, de acuerdo al siguiente detalle:
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UNAP Rectorado

Resolución Rectoral N" 1378-2025-UNAP

Créditos Costo
(Soles)

Ne Nombre del curso Tipo Modalidad Módulo

1. Alta Dirección y Gest¡ón Empresarial

2. Administración de Pequeñas Empresas

3. Administración Estratégica

4.
Administración de Bienes Patrimoniales
Estatales

Administración de Almacenes5.

6. Administración Gubernamental

7 Administración Tributaria Municipal

8. Gerencia del Talento Humano

9. Dirección y Gerencia Mun¡c¡pal

10
Dirección y Gerencia de Desarrollo
Organ¡zac¡onal

Diseño de Políticas Públ¡cas

k Administración y Gestión de Negocios

i,
Administración F¡nanc¡era del Sector
Público.

t4 Análisis de lndicadores Económ¡cos

v 4.rtidndel Talento Humano

16 Gestión Estratégica del Talento Humano

77 Gest¡ón Estratégica Y Gestión De La Calidad

Gestión De Contrataciones Del Estado18

19 Gestión De Servicios

20 Gestión Por Procesos.

2L Gest¡ón Pública.

22 Gestión Pública Regional Y Municipal.

23 Gest¡ón De R¡esgos Y Desastres.

24
Relaciones Comun¡tar¡as Y Resolución De

Conflictos Sociales

Especialización

/D¡plomado

virtual,

sem¡presenc¡al

, presencial y

distancia

6-L2
módulos

24-48
400.00

sl.
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UNAP Rectorado

Resolución Rectoral N" 1378-2025-UNAP

Ne Nombre del curso Tipo Modalidad Módulo Créditos Costo
(Soles)

25 Responsabilidad Social Empresarial.

26
Mon¡toreo y Evaluación De Políticas

Públicas.

27 Planificación Y Presupuesto Público.

28
SIAF = Sistema lntegrado de Administración
Financiera.

29
SIGA = S¡stema lntegrado de Gestión
Administrat¡va

30 SIGA-SIAF -SEACE

31
Nuevo Sistema De lnversión Pública -

lnv¡erte.Pe

32
S¡stema de Control lnterno en las Entidades
Públicas Ley 28716.

33 S¡stemas de Gestión de la Calidad.

34 Coaching y Liderazgo

35 Psicología Organizacional

36 Desarrollo de Competencias Gerenciales

37 Banca y Se8uros

38
,

Administración de Créditos y Cobranzas

,« Auditoría Financiera

40
Análisis Crediticio y Gestión de Cobranzas

47
Analista Financiero

42
Auditoría Contable.

0E t4
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43
Auditoría De Cumpl¡m¡ento

44
Auditoría Gubernamental

45
Auditoría Medioambiental

46
Auditoría lnformática

47
Banca y Riesgos.

48
Costos Y Presupuestos

49
Contabilidad de Gest¡ón

50
Contabilidad Financiera General

Especialización

/Diplomado

v¡rtual,

semipresenc¡al

, presencial y

dista ncia

6-12
módulos

24-48
400.00

sl



Rectorado

Resolución Rectoral N" 1378-2025-UNAP

Ne Nombre del curso Tipo Modalidad Módulo Créd¡tos Costo
(Soles)

51
Contabilidad Gubernamental

52
Contabilidad Para No Contadores

contabilidad Tr¡butar¡a53

54 Contadores y Empresas

55
Cajero Comercial

56 Cajero Financiero y Comercial

57 Finanzas Bancarias

58 Fundamentos F¡nanc¡eros

59 Gestión de Créditos y Cobranzas

60
Gest¡ón de Normas lnternacionales de
lnformación Financ¡era

61 Gest¡ón de Tesorería

62 lmpuesto a la Renta

ur,/ /ua¡emática Fina nciera.

/* Normas lnternacionales de Contabilidad

65
Normas lnternacionales de lnformación
F¡na nciera

66 Planilla Electrónica

67 Administración de Riesgo Cuantitativo

OE L4
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68 Comercio lnternac¡onal

69
Dirección y Gerenc¡a de los S¡stemas de

Comunicación

70 Economía Empresarial

7L Estadística

72 Estadíst¡ca Aplicada a los Negocios

73 Gestión de Operac¡ones y Logística

74

Gestión de Riesgos, Sistemas de Control y

Auditoría

75
Gestión Logíst¡ca Supply Cha¡n

Management

76 Gestión Logíst¡ca y transporte de carga

77
Gerencia y Gest¡ón de las Tecnologías de la
lnformación

Especialización

/Diplomado

virtual,

semipresencial

, presencial y

distancia

6-L2
módulos

24-48
400.00

sl
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UNAP Rectorado

Resolución Rectoral N' 1378-2025-UNAP

Ne Nombre del curso Tipo Modalidad Módulo Créditos Costo
(Soles)

78
Logística Y Operaciones

79

Metodología y Herram¡entas para Tomar
Decis¡ones Gerenciales

Gestión del Manten¡miento y Confiabilidad

81 Gerencia de Logistica

82 Auxiliar de Despacho Aduanero

Comercio Exter¡or Y Aduanas.

84 Liquidación de Despacho Aduanero

85

86

Tributac¡ón de las Empresas Regionales

Tributación Fundamental para No

Especialistas.

87
Tributación lnternac¡onal y Precios de
Transferencia.

88 Tributac¡ón Municipal.

Agile Marketing

90 Agente lnmob¡l¡ar¡o.

91
Creación de Nuevos Negoc¡os y

' Metodologías de Emprendimientos.

Á, Creatividad Estratégica Publicitaria.

93
Comunicación v Marketing 2.0: del
Consumidor al Presum¡dor.

94
Diseño de un Programa de Marketing de

Serv¡c¡os.

95
Estrategias de Retención y Fidelización de
Clientes.

96 Estrateg¡as de Medios y Promociones.

97
Gest¡ón, Organización y Desarrollo de
Eventos.

98
lnvest¡gac¡ón de Mercados y

Comportam¡ento del Consumidor

99 Liderazgo Polít¡ca y Part¡dar¡a

100 Marketing de los Serv¡cios Educat¡vos

101
Market¡ng de Producción de los Serv¡c¡os

Turísticos

LOz Marketing Estratég¡co

103 Marketing Político.

Especialización

/Diplomado

virtua l,

sem¡presencia I

, presencial y

dista ncia

6-L2
módulos

24-48
400.00

5/
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UNAP Rectorado

Resolución Rectoral N" 1378-2025-UNAP

Ne Nombre del curso Tipo Modalidad Módulo Créditos Costo
(Solesl

LO4 Marketing y Publicidad

105 Telemarketing

106 Protocolo Ceremonial para Eventos

L07 Ventas Y Mercadotecnia

108 Administración y Gest¡ón De Museos

109 Administración de Restaurantes

110 Control de Costos de Alimentos y Beb¡das

111
Gestión de Alojamiento: El Valor De Los

Detalles

7t2 Gestión de Negocios de Alimentos y

Bebidas

113 Gest¡ón Estratég¡ca Hotelera.

tL4
lnspecc¡ón de los Al¡mentos por Muestreo

115 Planificación y Gestión del Turismo.

116 Recepcion¡sta De Hotel

tt1 Turismo Rural.

/ Atención Al Cliente.

119 Administración y Gest¡ón Secretarial

r20 Administración de Archivos

L2L Arch¡víst¡ca

t22 Tecnología de Archivos

L23 Coaching Ejecut¡vo

t24 Coaching Ontológico: Herram¡entas Para El

Desarrollo Personal Y Profesional.

125
Coaching Para Desarrollar Equipos De Alto
Rendim¡ento.

t26 Coaching Personal

t27 Seguridad Basada en el Comportam¡ento

L28 Gestión De Seguridad

L29

400.00
s/

Gestión de la Seguridad lntegral. Protección
y Prevención de Riesgos

Especialización

/Diplomado

virtua l,

sem¡presencial

, presenc¡al y

distancia

6-L2
módulos

24-48



UNAP Rectorado

Resolución Rectoral N" 1378-2025-UNAP

N9 Nombre del curso Tipo Modalidad Módulo Créditos Costo
(Soles)

130
Gest¡ón lntegral R¡esgos con Enfoque en

Seguridad y Salud

131 Seguridad ciudadana

t32 Segur¡dad Privada

133
Análisis, Planificación y Programación del
Manten¡m¡ento

L34
Análisis, Gestión Y Resolución De Conflictos
Socio ambientales

135
Elaboración Y Aprobac¡ón de Expedientes
Técnicos

L36 Estándares de Cal¡dad Amb¡ental

t37

138

Fiscalización Ambiental

Gest¡ón de Proyectos

Gest¡ón de la Calidad y Aud¡toría Amb¡ental139

140
Gestión lntegral e lntegrada de Residuos

Sólidos

t4l Gestión de Obras, Seguridad y Salud

Ocupacional en Obras

142 Proyectos de lnversión Pública

t43
Planificación y Control de Proyectos

,02 y'lanificación y Control de Proyectos con MS

Project

lot Programación Mult¡anual y Gestión de
Proyectos

L46
Programación, Control y Segu¡m¡ento de

Obras con MS Project

L47 Catastro Terr¡torial

oe
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148
Saneam¡ento Fís¡co Legal Y Titulación De

Pred¡os.

L49 Lectura De Planos.

150
Prevención De R¡esgos Laborales En La

lndustr¡a De La Construcc¡ón

151

Programación, Metrados, Costos,

Presupuestos Y Valoración de Obras
Aplicado a Obras Públicas y Pr¡vadas

L52 Seguridad Y Salud En El Trabajo

153
Supervisión de Obras Privadas y
Pú blicas

154
Supervisión de obras de

lnfraestructura Vial

155 Valorización Y Liquidación De Obras

Especialización

/Diplomado

Virtual,

sem¡presenc¡al

, presenc¡al y

distancia

6-L2
módulos

24-48
400.00

s/



UNAP Rectorado

Resolución Rectoral N" 1378-2025-UNAP

Costo
(Soles)

Ne Nombre del curso Tipo Modalidad Módulo Créditos

156 Autocad Civil 3d.

L57
Gestión de la Higiene Ocupacional en

Minería

158 Seguridad Minera

159
Derecho Administrativo y el Servicio

Civil.

160
Derecho Administrativo Y

Procedimientos Adm¡n¡strat¡vos

t62 Derecho de Familia

163
Derecho de la Propiedad lntelectual y
de la Competencia.

t64
Legislación Laboral Y S¡stema De

Fiscalización - Sunafil

165
Legislación Laboral, Seguridad Y Salud
En El Trabajo

166 Lucha Contra La Violencia Familiar

167
Derecho De Los Negocios

lnternacionales Y De Las lnversiones.

168
Derecho Tributario Y Cobranza

Coactiva

169
Derecho Ambiental Y Desarrollo
Sostenible.ORAOO

].70
Derecho Del Trabajo Y De La Seguridad

Social

t7t Soluciones Laborales.

/4 Derecho Registral

173 El Nuevo Proceso Penal.

I 174
Administración De lnstituc¡ones
Pen¡tenc¡a riasScuxE

OE L4

t75
Delitos Contra La Administración

Pública y Corrupción de Funcionarios

L76 Delitos de Corrupción y Drogas

t77
Gestión de Remuneraciones y
Compensaciones

778
Nueva Ley de Contrataciones del
Estado

L79
Sistema Electrónico de Administración
de Contratac¡ones del Estado

180
Sistema Penitenciario y Derechos

Humanos

181 Segu ridad Penitenciaria

782 Teoría del Estado

183 Arbitraje

Especial¡zac¡ón

/Diplomado

Virtual,

semipresencial

, presencial y

distancia

6-t2
módulos

24-48
400.00

sl
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UNAP Rectorado

Resolucíón Rectoral N" 1378-2025-UNAP

OE
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Ne Nombre del curso fpo Modalidad Módulo Créditos Costo
(Soles)

L84 Conciliación Y Arbitraje

185 Peritaje Y Tasaciones

186
Atención y Prevención de la Violencia
Familiar

187 Trabajo Socialen la Violencia Familiar

188
Violencia Contra la Mujer y los

lntegrantes del Grupo Familiar

189
Equidad de Género y Prevención de la

Violencia Familiar

190
Protección lntegral de la Familia,

Niños, Niñas y Adolescentes

191
Protección del Consumidor y

Represión de la competencia desleal

t92
Proceso Administrativo Disciplinario -
PAD

193 R¡esgos De Protecc¡ón Familiar

L94 Fiscalización Tributario

195 Servicio Civil.

196 Patrimonio

t97 Biblioteconomía

,r Andragogía

199 Atención y Cuidado en la Etapa lnfanti!

200 Bullying, Violencia y Acoso Escolar

Curriculum e lnnovación Pedagógica20L

202 Curriculum e lnnovación Didáctica.

203
Desarrollo de las Capacidades Lógico

Matemáticas

204
Didáctica de la Comunicación en

Educación Secundaria

205
Didáctica en la Educación Secundaria:

Área de Arte y Cultura.

206
Didáctica en la Educación Secundaria:
Área de lnglés como Lengua Extranjera

207
Didáctica de la Matemática en
Educación Pr¡maria

208
Didáctica de la Matemática en
Educación Secundaria

209
Didáctica de la Educación Religiosa en

Educación Secundaria

2LO
Didáctica de la Educación Secundaria:
Área de Educación para el Trabajo.

Especialización

/Diplomado

Virtual,

semipresencial

, presencial y

distancia

6-L2
módulos

24-48
400.00

sl
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Rectorado

Resolución Rectoral N' 1378-2025-UNAP

Ne Nombre del curso Tipo Modalidad Módulo Créditos Costo
(Soles)

2rt Didáctica General Y Curriculum

2L2
Didáctica de la Ciencia, Tecnología y

Ambiente

2L3 Didáctica de las Lenguas Extranjeras

214
Estrategias Didácticas en la Enseñanza

del Lenguaie

Estrategias Didácticas en Educación

Religiosa Y Formación en Valores

2t6
Estrateg¡as Didácticas en la Enseñanza

de la Matemática.

2L7
Estrateg¡as Didácticas en Educación

lnicial

2L8
Estrategias Didácticas en la Enseñanza

de la Ciencia Tecnología y Ambiente

2t9
Estrategias Didácticas Para La

Comprensión Lectora

220 I nnovaciones Pedagógicas Estratégicas

22t lnvestigación Y Acción Pedagógica

/,,, La Nueva Secundaria En El Sistema
Educativo Peruano

223 Metodología De La Educación Artística

224
Monitoreo Pedagógico Y

Acompa ñamiento Docente

225
Metodología de la Enseñanza de las

Ciencias

226
Orientación Educativa, Tutoría y

Convivencia Escolar

227 Soporte Pedagógico

228 Tic's Aplicadas a La Educación

229 Tutoría Educativa

230
Maestras Creat¡vas En Arte Decorat¡vo
Utilitar¡o

23r Bioestadística / Estadística En Salud.

232
Bioseguridad en Establecimientos De

Salud

233 Desastres Naturales

234 Documentación Clínica Y Archivo

235

Empodera miento Comu n¡ta rio,
Derechos Culturales, lnclusión Y

Trabaio Social

236
Asuntos Regulatorios De

Medicamentos, Productos Biológicos Y

Cosméticos

Especialización

/Diplomado

Virtual,

semipresencia I

, presencial y

distancia

6-L2
módulos

74-48
400.00

sl.

luruAP
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Rectorado

Resolución Rectoral N" 1378-2025-UNAP

Ne Nombre del curso Tipo Modalidad Módulo Créd¡tos Costo
(Soles)

237
Auditoria Y Control De Calidad En Los

Servicios De Enfermería
Especia lización

/Diplomado

Virtual,

semipresenc¡al

, presencial y

dista ncia

6-L2
módulos

24-48 SI
400.00

238 Alimentos Funcionales y Nutracéut¡cos

ARTíCUIO SEGUNDO.- Precisar, que don Justo Pedro Flores Guzmán del Centro de Capacitación y
Actualización Técnica y Profes¡onal, DISPROCAV S.R.L., tiene diez (10) días hábiles después de concluido el

curso, para presentar en el Rectorado el informe académico con la relación de participantes y el pago de la
tasa anexando el voucher correspondiente.

ARTíCUIO TERCERO.- Establecer, que don Justo Pedro Flores Guzmán del Centro de Capacitación y
Actualización Técnica y Profesional, DISPROCAV S.R.L., deberá cumplir con lo establecido en la Directiva N"

001-2018--UNAP "Normas para el Uso de Membresía o Patrocinio de la Universidad Nacional de la
Amazonía Peruana para desarrollar proyectos, trabajos de producción de bienes y prestación de servicios",
aprobada con Resolución Rectoral N" 0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018.

Regístrese, comuníquese y archívese,

Tel

Kadhir Juesta
SECRETARIO GENERAL

D¡st.: R,VRAC,VRTNV,DGA,OPP, OCRt, DISPROCAV S.R.L.,Ufugacom,SG,Arch.(2)
mpc
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