Rectorado

Resolucién Rectoral N°0907-2025-UNAP
Iquitos, 11 de agosto de 2025

VISTO:

El Oficio N° 109-2025-UFUGACOM-UNAP, presentado el 11 de agosto de 2025, por la jefa de la Unidad Funcional para la
Gestién de Auspicios, Convenios y Membresia (Ufugacom), sobre uso de membresia;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018, se resuelve aprobar la Directiva N°
001-2018-R-UNAP “Normas para el Uso de Membresia o Patrocinio de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana
para desarrollar proyectos, trabajos de produccién de bienes y prestacion de servicios”;

Que, mediante oficio de visto, dofia Alba Luz Vasquez Vasquez, jefa de la Unidad Funcional para la Gestién de Auspicios,
Convenios y Membresia (Ufugacom), solicita al rector autorizar a dofia Clelia Giovanna Calderdn Figueroa, directora
general del Centro Empresarial de Gestién Profesional y Personal - CEMGEST, el uso de membresia de la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), del 2 de julio de 2025 al 31 de diciembre de 2026, para desarrollar los
siguientes cursos:

1. Terapia cognitivo conductual en el tratamiento de la depresién, ansiedad y adiccién.
2. Terapia de lenguaje desde la psicopedagogia — Estrategias de intervencién.

3. Salud mental comunitaria.

4. Tartamudez: evaluacion y programas de intervencion.

5. Psicologia clinica psicoterapia en nifios, adolescentes, familia y adultos.

6. Programa de modificacion de conducta en nifios, adolescentes, adultos y TEA — TDAH.
7. Neuropsicologia infanto —Juvenil.

8. Arteterapia para el trabajo terapéutico en nifios y adolescentes.

9. Evaluacion, intervencion y prevencién en violencia de género.

0. Violencia escolar - Intervencién psicoldgica y legal — Herramientas, programas de prevencion e intervencion.
11. Elaboraciéon de informe psicolégico.

12. Trastornos del neurodesarrollo: evaluacién, diagndstico e intervencion.

13. Neurociencia aplicada a la educacién.

ue, los diplomas que se otorgard por el curso, no constituyen grados académicos, ni titulos profesionales que solo
estan habilitados para ello las universidades publicas y privadas e institutos superiores licenciadas por la Sunedu; solo

4 constituyen diplomas que son vélidos para acreditar su participacion en las capacitaciones que ofrecen y que sirven

para curriculo personal y ascenso a la carrera publica o privada;

Que, por las razones expuestas el rector estima conveniente autorizar con eficacia anticipada, del 2 de julio de 2025 al
31 de diciembre de 2026, a dofia Clelia Giovanna Calderén Figueroa, directora general del Centro Empresarial de
Gestion Profesional y Personal - CEMGEST, el uso de membresia de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana
(UNAP), para desarrollar los cursos mencionados;

Que, la autoridad podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si
fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o interés de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcién. También tiene eficacia anticipada la declaratoria de nulidad y los
actos que se dicten en enmienda;

Que, es atribucion del rector de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), dirigir la actividad académica y
su gestion administrativa, econédmica y financiera, y a solicitud de la jefa de la Unidad Funcional para la Gestion de
Auspicios, Convenios y Membresia (Ufugacom), se emite el presente acto resolutivo;

De conformidad con el numeral 17.1) y 17.2) del articulo 17° de la Ley N° 24777, Ley de Procedimiento Administrativo
General; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolucién de
Asamblea Universitaria N° 006-2024-AU-UNAP, del 15 de marzo de 2024, y sus modificatorias;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar, con eficacia anticipada al 2 de julio de 2025, el uso de membresia de la Universidad
Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), a dofia Clelia Giovanna Calderén Figueroa, directora general del Centro
Empresarial de Gestion Profesional y Personal - CEMGEST, hasta el 31 de diciembre de 2026, para el desarrollo de los
cursos, de acuerdo al siguiente detalle:

N2 Nombre del curso Tipo Modalidad Mddulos Duracién | Horas/ Costo
Créd (Soles)
. Desde la base de la
Psicoterapia Cognitivo
Conductual: Fundamentos
Il. Técnicas de evaluacion de los
problemas  psicoldgicos vy
entrevista
I1l. Psicoterapia cognitivo
. - conductual para trastornos 700
Terapia Cognitivo ¢ 2
Diplomado depresivos
Condueuatipn el / IV.Psicoterapia cegnitivo S/s
Tratamiento de la e Virtual 7 p & 135.00
s % Especializa- conductual para trastornos de 7 meses
Depresion, Ansiedad 25t : (por mes)
Y Adiccién cion la ansiedad
V. Psicoterapia cognitivo 44
conductual para trastornos de
la ansiedad Il
VI.Psicoterapia cognitivo
conductual para adicciones
VIl. Terapias Cognitivos
Conductuales de tercera
generacion
I.  Hablay lenguaje
Terania de lnsais Il.  Trastornos del lenguaje
p guaj Diplomado Ill. Evaluacién de los trastornos 500
desde la X
sl / Virtual del lenguaje y el habla S/.
P : 808 Especializa- IV.Estrategias de atenciéon e | 5meses 135.00
Estrategias de - X 5
Inteancian cion intervencion 31
V.Estrategias de atencion e
intervencion
I. Ley de la salud mental y su
reforma 400
Diplomado Il.  Protocolo de actuacion s/
Salud Mental z conjun y
3. u flent / . Virtual junta entreCEIYly_saIud 130.00
Comunitaria Especializa- lll.La consulta terapéutica desde | 4 meses
o X e (por mes)
cién la salud mental comunitaria
Principios de la TCC desde la 25
salud mental comunitaria
0 Teori 00
Tartamudez: Diplomado ks, S (iorlcas ¥
- Il Evaluacion S/.
Evaluacién y i/ S b
4. o Virtual Ill. Programas de Intervencion 3 meses 130.00
Programas de Especializa-
sci = (por mes)
Intervencion cion
19
. o = 3 I Psicologia clinica y bases
Psicologia Clinica .
S!CO a8 L o Diplomado Il. EL mundo de los nifios y la 400
Psicoterapia en ’ S/.
- / Virtual pubertad 4 meses
5 ninos, o . 130.00
adolascantes Bamitia Especializa- IIl.  Neurosis en el adulto (por mes)
’ cién IV. Ordenes del amor 25 P
y adultos
I. Nifios (Intervencidn clinica y
Programa de . . e
R Diplomado psicopedagogica) 400
Modificacién de »
i/ Il. Adolescentes:  (Intervencién S/.
Conducta _ i e : oo
6. en nifios Especializa- Virtual clinica y psicopedagdgica) 4 meses 130.00
: cion IIl. Adultos: (Intervencion clinica 25 (por mes)
- y psicoterapéutica)
adutiney TEA-TOM/ Trastornos de Neurodesarrollo
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N¢ Nombre del curso Tipo Modalidad Médulos Duracién | Horas/ Costo
Créd (Soles)

. Bases neurobioldgicas del
comportamiento y cognicion
humana

II.  Maduracién Cerebral y
Trastornos del
Neurodesarrollo

Diplomado Il.  Semiologia neuropsicoldgica I: 600 S/.

Neuropsicologia / Virtual Alteraciones de la Atencion y 135.00

Infanto — Juvenil Especializa- Funciones Ejecutivas 6 meses (por mes)

cion IV. Semiologia Neuropsicoldgica 37.5
Il: Alteraciones del Lenguaje y
Memoria

V. Evaluacién e informe
neuropsicoldgico
Estimulacién  cognitiva vy
rehabilitacion neuropsicoldgica

I. Arte Terapia Gestalt

Arteterapia para el Diplomado Il.  Recursos Artisticos y de Juego 400

trabajo terapéutico / Virtual lll. La adolescencia, aquiy ahora s/

en Especializa- IV. ElArtey el Mundo Interior 4 meses 130.00
nifios y adolescentes cion Recursos de las Artes 25 (por mes)

Expresivas para adolescentes
I. Laviolencia de Género

I. Factores etioldgicos y
explicativos de la violencia de
Género

Ill. Entrevista, Evaluacion e
Informe Pericial
En Casos De Violencia
Familiar y de Género

IV. Abordaje Psicoterapéutico
en victimas de Violencia de
Género.

V. Intervencién con hombres
agresores  que ejercen
violencia de género en
contextos familiares

VI. Intervencion

psicoterapéutica y

Evaluacion, 3 reventiva en  menores

. o Diplomado p 600

9 intervencion y / infractores S/.
’ prevencion en i 4 VIIl.  Normativa y Principios para 135.00
; s " Especializa- Virtual < . 5 6 meses

Violencia de Género By la Prevencion de la violencia 375 (por mes)
de género contra las i
mujeres.

IX. Intervencién de los

Operadores de Justicia en la
Prevencion, Atencidon vy
Recuperacion de las victimas
de violencia contra la mujer
e integrantes del Grupo
Familiar

X. Violencia y masculinidades

Xl. Feminicidio y Tentativa de
Feminicidio

XIl.  Cuantificacion de la huella
psicoldgica, demostracion y
afectacion del dafio en
denunciantes de violencia
de género
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N2 | Nombre del curso Tipo Modalidad Moédulos Duracién | Horas/ Costo
Créd (Soles)

. Comprender el fenémeno
de la violencia escolar y el

bullying

Il. Técnicas para la prevencion
Violencia Escolar - e intervencion de la
Intervencion Diplomado violencia escolar y el 400 S/:
Psicoldgica y Legal - / Virtual bullying en los | 4 meses 135.00

10 | Herramientas, Especializa- establecimientos (por mes)

programas de cion educacionales 25
prevencion e Ill.  Marco Legal de la Violencia
intervencion Escolar

Elaboracién de Programas y
talleres  preventivos e
interventivos en Violencia

Escolar.
. ¢Qué es un Informe 300
. Diplomado Psicoldgico? S/.
Elaboracnor.l de’ . / Virtual Il. Requisitos para elaborar un 3 meses 135.00
Informe Psicoldgico s : i bl
Especializa- informe psicoldgico (por mes)
cion Primera entrevista 19
I. Trastornos de la

Comunicacién y Dificultades
de Aprendizaje.
Il.  Trastornos de la
Comunicacion y Dificultades
de Aprendizaje 600 S/.
Diplomado Ill. Discapacidad Intelectual y 135.00
/ Virtual Dificultades de Aprendizaje 6 meses (por mes)
Especializa- IV. Discapacidad Intelectual y 37.5
cion Dificultades de Aprendizaje
V. Trastorno del Espectro
Autista (TEA) y Dificultades
del Aprendizaje
Trastorno del Espectro
Autista (TEA) y Dificultades
del Aprendizaje
I.  Bases Neurobioldgicas de los
Procesos de Aprendizaje
Il. Nifios que aprenden de una
forma diferente: Una mirada
desde la neuro
Ill.  La evolucidn histdrica de las 600 S/.
NEE y los distintos modelos 135.00
IV. Evaluacién e intervencion (por mes)
Diplomado multidisciplinaria en la 375
Neurociencias / Virtual intervencion a NEE 6 meses
13 | aplicadasala Especializa- V. Metodologias activas e
educacion cion innovacion en la
intervencion de las
necesidades educativas
especiales
Habilidades profesionales
para la toma de decisiones
en la atencion de Ila
diversidad y promocion de
sistemas educativos
inclusivos.

Trastornos del
Neurodesarrollo:
Evaluacion,
Diagndstico e
Intervencion

ARTICULO SEGUNDO.- Precisar, que a dofia Clelia Giovanna Calderén Figueroa, directora general del Centro
Empresarial de Gestion Profesional y Personal - CEMGEST, tiene diez (10) dias hébiles después de concluido el curso,
para presentar en el Rectorado el informe académico con la relacién de participantes y el pago de la tasa anexando el
voucher correspondiente.
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ARTICULO TERCERO.- Establecer, que a dofia Clelia Giovanna Calderén Figueroa, directora general del Centro
Empresarial de Gestion Profesional y Personal - CEMGEST, debera cumplir con lo establecido en la Directiva N° 001-
2018--UNAP “Normas para el Uso de Membresia o Patrocinio de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana para
desarrollar proyectos, trabajos de produccién de bienes y prestacion de servicios”, aprobada con Resolucién Rectoral N°
0809-2018-UNAP, del 12 de junio de 2018.

Registrese, comuniquese y archivese.
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