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Resoluc¡ón Rectoral N" 1074-2025-UNAP
lqu¡tos, 19 de set¡embre de 2025

vtsTo:

El Oficio N" 1413-2025-URH/DGA-UNAP, presentado el 18 de setiembre de 2024, por el jefe de la Un¡dad de
Recursos Humanos- UURRHH, sobre dejar s¡n efecto los alcances de la Resoluc¡ón Rectoral N" 0917-2025
UNAP, de fecha 12 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO:

Que, med¡ante ofic¡o de v¡sto, don Wilson Panduro Curit¡ma, jefe de la Unidad de Recursos Humanos-
UURRHH, solicita dejar sin efecto los alcances de la Resoluc¡ón Rectoral N" 0911-2025-UNAP, de fecha 12 de
agosto de 2025, deb¡do a que d¡cho viaje no se efectuó por falta de financiamiento para cubr¡r la estadía en
la ciudad de Lima de los referidos servidores;

Que, es atribuc¡ón del rector de la Un¡vers¡dad Nac¡onal de la Amazonía Peruana (UNAP), dirigir la activ¡dad
académica y su gest¡ón administrat¡va, económica y f¡nanciera, y a sol¡citud del jefe de la Unidad de
Recursos Humanos-URRHH, se emite el preseñte acto resolutivo; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N" 30220 y el Estatuto de la UNAP, aprobado con Resolución
de Asamblea Un¡versitaria N' 006-2024-AU-UNAP, del 15 de marzo de 2024, y sus mod¡f¡cator¡as;

SE RESUELVE:

ARTíCUtO ÚNlCO. - Dejar s¡n efecto la Resolución Rectoral N" 0911-2025-UNAP, de fecha 12 de agosto de
2025, en mérito a los considerandos expuestos en la presente resolución rectoral.

ReBístrese, comuníquese y archívese.
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GENEPAL SECRETARIO GENERAL

Que, con Resoluc¡ón Rectoral N" 0911-2025-UNAP, de fecha 12 de agosto de 2025, se resuelve autorizar, el
viaje en com¡sión de serv¡c¡o a la ciudad de Limá del 14 al 15 de agosto de 2025, de don Jhon Valentin
García Ríos, ¡dentificado con DNI N" 40684276, responsable de Remuneraciones de la Un¡dad de Recursos

Humanos y de doña Flor de María Grandez Ar¡muya, identificada con DNI N" 729595a2, responsable del
Apl¡cat¡vo lnformático Centralizado de Planilla y de Datos de los Recursos Humanos (AIRHSP), quienes

sostendrán una reun¡ón de trabajo con funcionar¡os de la Autor¡dad Nac¡onal del Servic¡o C¡v¡l - SERVIR,

relacionado con la revisión de la propuesta del Cuadro para As¡gnación del Personal - CAP de la Universidad
Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP); además participará en una reunión de coordinac¡ón en el

Min¡ster¡o de Economía y Finanzas (MEF), relac¡onado con el AIRHSP;


