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Resolución Directoral N" O?*BOZ&DRIU NAP
lquitos, 01 de Julio del 202G

1A DrREcroRA DE LA DrREcgón or REsForusABruDAD sogAt DE rA uNrvERsrDAD t{Acrot{Al DE tA
arrmzonfn PERUATA;

VISTO el OFICIO N" 0464-202-GFMH-UNAP presentado el 19 de junio del 2026 por el Decano de la Facultad de
MedicinqHumana, JAVIER VaSQUEZ VnSqÜfZ, remitiendo el prbyecto de rqspbnsabilidad social denomina{o:
'crtvrprñr uÉorce INTEGRAL'SALUD pnm rboof : pREVENCToI¡, orAcnósrco TEMpRANo v pRolrrocróu
DE tA SALUD EN EL ASENTAM¡ENTO HUMANO LOS PONDEROSOS - RUMOCOCHA" para revisión y aprobación
respectiva.

CO]ISIDERAITTX):

Que, mediante OFICIO N" 041-2026-UE-DRS-UNAP presentado 01 de julio del 2025 por la Lic. JUUEIA BARDALES
enÉvnlO, Jefa de la Unidad de Extensión-DR$UNAP, comunica que el proyecto autofinanciado de
responsabilidad social de la Facultad de Medicina Humana, denominado: "CAMPAñA MEDICA INTEGRAL
'sALuD pARA ToDof: pRB/ENcróN, DrAGNósilco TEMpRANo y pRoMooóN DE LA sALUD EN EL

ASENTAMIENTO HUMANO LOS PONDEROSOS - RUMOCOCHA", cumple con los requisitos exigidos por el
reglamento y solicita su aprobación mediante resolución directoral;

Que, la Universidad Nacional de la Amazonía Peruana a través de la Dirección de Responsabilidad Social, es
promover las ciencias y las artes con la finalidad de cultivar la sensibilidad y la observación como elementos
importantes en la formación integral del ser humano, así como desarrollar habilidades y destrezas en

académicas de investigación y artísticas productivas que puedan generar ingresos para su

la Dirección de Responsabilidad Socialde la UNAP es un órgano administrativo-académico, encargada de
políticas de responsabilidad social universitaria (RSU) y conducir el Plan de Responsabilidad Social de
que incluye programas y proyectos vinculados a las funciones académicas, de investigación, de
de extensión y participación en el desarrollo local, regional, nacional en sus diferentes niveles y

dimensiones en ese contexto la Directora Tania Lay Ríos en uso de sus atribuciones para dirigir la Dirección de
Responsabilidad Social, estima conveniente aprobar el proyecto autofinanciado de responsabilidad social de la
racúltad de Medicina Humana, denominádo: "CAMPAÑA MÉDrcA INTEGRAL 'SALUD PARA ToDoS:
PREVENOÓN, DIAGNÓSflCO TEMPRANO Y PROMOCÚN DE LA SALUD EN EL ASENTAMIENTO HUMANO LOS
PONDEROSOS - RUMOCOCHA", así como reconocer a los docentes responsables, médicos invitados, docentes
participantes, autoridades, personal administrativo y alumnos participantes;

En uso de las atribuciones que confiere la Ley Ns 30220, el Estatuto, ROF y MCC de Ia UNAP;

SE RESUELUE:

AR fCULO PRIMERO. --APRqBAR el proyecto de responsabilidad social de la Facultad de Medicina Humana,
ffinÑeuÉolcelNTEGRAL,5ALUDPARAToDoS,:PREVENClÓN,D¡AGNÓslcoTEMPRANoY
PROMOCÚN DE t-A SALUD EN EL ASENTAMIENTO HUMANO LOS PONDEROSOS - RUMOCOCHA", eiecución a
llevarse a cabo el 13 de junio de 2026, siendo beneficiarios directos: los habitantes (niños, adole*entes, adultos
y adultos mayores) del Asentamiento Humano Los Ponderosos, ubicado en Rumococha del distrito de San Juan,
Bautista, provincia Maynas, región Loreto con un autofinanciamiento de TRES MIL CUATROCIENTOS VEINTE Y
00/1m soLEs (s/ 3,420.001.

ARTÍCUIO SEGUNDO. - RECONOCERa los docentes responsables principales de la coordinacién y ejecución del
proyecto autofinanciado de responsabilidad social de la Facultad de Medicina Humana, denominado:
'cetupnña MÉDrcA TNTEGRAL 5ALUD pARA ToDos': pREVENC!óN, DrAGNósrco TEMpRANo y pRoMocóN
DE tA SALUD EN EL ASENTAM¡ENTO HUMANO LOS PONDEROSOS * RUMOCOCHA", así como reconocer a los
médicos invitados, docentes participantes, autoridades, administrativo y alumnos participantes según detalle:

llocentes resoonsables principales de la organización v eiecución:
Jorge Luis Baldeón Ríos
Sandy del Aguila del Aguila
Hilderdx Reyes Toribio
Eduardo Vasquez Lozano
Marcos Hugo Parimango

S*f,ürin:r -atirnrr"rneb-lrc,onia&t Pcni.runlx,alacr]¡úitaciiin
tterióc c* tscb fF 6{6 hfu, llaync- Fenú
e{Eil dc@urqr¡quibe.edu. pe
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Docentes r?rticipa ntes
- M C. Cesar Shapiama Sanchez
- M C. Eduardo Vasque¿ Lozano
- M C. Angel Luis Orbegoso Farfan
- M C. Carlos C¡lampa Det Aguila
- M C, H¡lderdx Reyes Toribio
- M C. Jorge Torres Rios

M,C. Marcos Parimango Áharez
M.C. Sandy del Aeuila del Águila

- M, C, Jorge Baldeón Ríos
M. C. Bessy Ferreyra Yong
M.C. Yrina Rivadeneyra

Málicos lnritados
MC. Sergio García Flores
MC. Victoria Maslucan
M.C. Makoto Vidalón
M.C. Vanussa Rodríguez
M.C. Under Arévalo Pinedo
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CARGOHOUTBRE§Y APEI.¡JBO3

Decano Facultad Medicina HumanaM.C. JAVIER VASQUEZ VASQUEZ

M.C. ROSA ENCARNACÉN MERA ARO Jefa de la Oficina de Responsabilidad Social-FMH

Blsa. TANIA I.AY RIOS, Dra. Direstora-Dirección de Responsabilidad Social-UNAP

APELLIMS Y ilOiilBREs lll" APELLIDOS Y ITOMBRES
'01 3ü Murrieta Ruiz, Andrés Víctor
g? 31 Navarro Tuanama, Rudv Jair
o3 32 Ocarnpo Andrade, Valentín Lizardo
04 33 Orbe §atalay, Kevin David
$5 34 Paredes Ocampo, Angel Gabriel
06 35
o7 36 Pérez Sánchez, Juan Carlos
r)8 37 Pinedo Lozano, Juve David
0!r 38 Ramírez Gonzales, Fernando Baltazar
t0 39 Ramírez Ríos, Jorge Aleiandro
11 It0 Ramírez Saavedra, lsis Gearelly
L2 4L
13 42 Rivero Bocanegra, Xiomara

4314 rlores Villaverde, Adriana Geraldine Rucoba Pezo, Claudia Carolina
15 Miarcía Unares, Yonica Nayu Ruiz Pérez, Carlos Javier
16 iastelú Yalta. Alissa Galiana 45 Salazar Pérez, Jhoyner
17 iongora Pinedo, Fritz Glenn 46 Silva Gonzales, Adriano Baressi
18 iuerra Flores. Anseles 47 Soto del Castillo, Valeria lvonne
19 48 Torres Marín. Luis Simún
2* 49 Trigozo Parra, Michel Gahriel
21 om 50 Tuesta Alvarado, Ana Maria Matleleine
22 51 Ubaldo Rengifo, Carlos Hildebrando
23
24 s3 Varsas Gonzales. Héctor
25 54 Vásouez Lechusa. James Luis
ZE 55 Vásquez Cluiroz, Patrick Josenh
27 u 56 Vega Cluiroz, Nadva
28 57 Zorrilla de la Cruz, Dafne Rosario
29 rlori Asuilar, Jessy Madeleine

fumtj& Iír,iwtid¿dlia;¡¡ciada llis inry»tante deln.4auwnia del Pert. rumbo o lo ac¡ditoción
tlpcclh: cale Lq€b ¡r Ol|6 hutu§, Itlaynas. &rÚsr¡* rlc@¡nq¡íqufroe-edu.pe

Angulo Quintanilla. Htta Jacl(elyn
Arana Ramírez, Amy
Banio Guevara. Nathaly Geraldine
Sravo Cubas, Elmer Pene
ucapcna LlursEe, ldanra vrctoila

ParimansCI Alvarez. Davsi AnahíCenepo Yahuarcani, Abner
Chávez Rocca, Oriana Nava
Condorl Vilca, Jeydy Solvbel
Correa Tanchiva, Jhoynner Julio
Díaz Rodrísuez- Catherine A,lexa
Díaz Vela- Valeria Fernanda
Dornínsuez Cachioue. José Aleiandro Ríos Alava. Yoki Nur
Fababa Palacios. Nilda Nicol

Guerrero Pinedo. Julio Fernando
Huavmacarl Sllvano, Enrtoue

Janamoa Ninanavta- Filomena Gresoria
Ladera Uroav. Adriana Rocío Valdivia Ruiz. Enzo Fabio Mieuel
Marin Arbildo. Antonv
Marin Vásouez. Melita Natalv
Marinho Vasuero. Yelitza Skarlet

Montalvan vela, Btanca Yantra
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lquitos, 01 de Julio del 2026

enrfCUrO fgRCfRO. - ORDENAR, a la Jefatura de la Unidad de Extensión y al(af responsable de Asuntos
@uestopara{uesesirvanrevisarycautelarelfielcumpiimientodelaejecucióndelos
proyectos de responiabilidad social de la UNAP, aprobados por la Dirección de Responsabilidad Socialy las que
correspondan con sujeción a la presente resolución.

Regístrese, comuníquese y a

TAT{IA I.AY
DirectorÍr

Ellremión de *espoilsabilidad Social-U HAP

TLR/ery

Diffi¡b,: Archivo /JUE / JAEyP / FMH / UR"SUFMH /Coodinador C¡eneral

EEG, DIOC,: lfi}; M{tr 70; BI}-035

Slnrr& {.hirsriúJ W tát iry*unn e b Áru;b iH Paú" ¡sfu c h oc¡úc[ji¿iil
ftuifrr c& krcb 1l' GC ¡Sfrc" llapa, Rñi
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