
UNAP Rectorado

Resolución Rectoral N' 1253-2026-UNAP

lquitos, 21 de set¡embre de 2026
CONSIDERANDO

Que, el 10 de setiembre de 2026, se suscribió el Convenio Específ¡co de Cooperación Docente As¡stencial entre el
Hospital Reg¡onal de Loreto "Fel¡pe Sant¡ago Arr¡ola lgles¡as", representado por su d¡rector general don lehoshua Rafael

M¡chelangelo López López, la Facultad de Farmacia y Bioquímica, representada por su decano don Lu¡s Dom¡ngo Nonato
Ramírez, y la Univers¡dad Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP), representada por su rector don Rod¡l Tello
Espinoza;

Que, la suscr¡pc¡ón del Convenio Específico de Cooperación Docente As¡stenc¡al, t¡ene por objet¡vo establecer los

acuerdos para desarrollar activ¡dades de formación y capac¡tac¡ón de pregrado parte I y ll (carrera profesional de:
Farmac¡a y Bioquímica), med¡ante acciones de docencia-servicio e ¡nvestigac¡ón a ser realizadas por los estudiantes de

la Facultad en el Hospital Regional de Loreto, y que incluye a los trabajadores del o de los establec¡mientos de salud,

con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los pac¡entes, fortalecer la formación de los estudiantes y el

desempeño de los trabajadores, docentes e ¡nvestigadores, sustentado en el respeto pleno de sus derechos;

Que, la suscripción del Convenio Específico de Cooperación Docente Asistencial, es favorable para las partes y su

ejecución redundará en benefic¡o de la comunidad univers¡tar¡a, por lo que es conven¡ente su ¿probac¡ón;

Estando al acuerdo del Consejo Universitar¡o, en la sesión ordinar¡a del 25 de octubre de 2021, contenida en la

Resoluc¡ón del Consejo Un¡vers¡tario N' 154-2021-CU-UNAP, del 26 de octubre de ?OZL, que otorga, con ef¡cac¡a

ant¡c¡pada al 01 de octubre de 202L, al rector en su condición de presidente del Conse.jo Un¡versitario, la facultad de
suscr¡b¡r conven¡os con universidades nacionales y extránieras, organ¡smos Bubernamentales e internac¡onales y otros
sobre ¡nvestigac¡ón c¡entíf¡ca y tecnológica, asícomo otros asuntos relacionados con las activ¡dades de la universidad;

Que, la autor¡dad podrá disponer en el mismo acto adm¡n¡strat¡vo que tenga eficac¡a antic¡pada a su emisión, solo si

fuera más favorable a los adm¡n¡strados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o interés de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que exist¡era en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el

supuesto de hecho just¡f¡cat¡vo para su adopc¡ón. Tamb¡én t¡ene eficacia anticipada la declaratoria de nulidad y los

actos que se dicten en enmienda;

De conformidad con el numeral L7.tl y L7.21 del artículo 17' de la Ley N" 27444, Ley de Procedim¡ento Adm¡nistrat¡vo
General; y,

En uso de las atr¡buc¡ones que confieren la Ley Ne 30220 y sus mod¡f¡cator¡as, y el Estatuto de la UNAP, aprobado con
Resolución de Asamblea Un¡vers¡tar¡a Ns 006-2024-AU-UNAP, y sus mod¡f¡cator¡as;

ARTfCUtO SEGUNDO.- Establecer que el Convenio Específico de Cooperación Docente Asistencial, tiene vigencia por
tres (31 años contados a partir de la fecha de la suscripción, pudiendo ser renovado de común acuerdo entre las partes
por escr¡to, y prev¡a opin¡ón favorable del Com¡té Regional de Pregrado de Salud (COREPRES), de conform¡dad con lo
establecido en la cláusula sépt¡ma (7) del referido convenio.

ARTÍCULO TERCERO.- Precisar que el Conven¡o Específico de Cooperación Docente As¡stencial, que consta de diez (10)

las, forma parte ¡ntegrante de la presente resoluc¡ón rectoral

comuníquese y archívese

odil Tello Es

Kadhir Benzaqu n Tuesta
SECRETARIO GENERAT
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SE RESUETVE:

ARTÍCULO PRIMERO.- Aprobar, con eficacia anticipada al 10 de setiembre de 2026, la suscripción del Convenio
Específico de Cooperación Docente As¡stenc¡al entre el Hospital Regional de Loreto "Felipe Santiago Arriola lglesias y
la Facultad de Farmacia y Bioquímica de la Universidad Nacional de la AmazonÍa Peruana, en mérito a los

considerandos expuestos en la presente resolución rectoral.

,MOE

SECRET

GE¡¡ERAj'



dTALPIlos
o!

(,o IUNAP
Fclip€ Ari¡ol¿ I 5l

CONVENIO ESPEC¡FICO DE COOPERACTÓN DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO "FELIPE SANTIAGO ARRIOLA IGLESIAS" Y
LA FACULTAD DE FARMACIA Y BIOQUÍITTICN OC LA UN¡VERSIDAD NACIONAL

DE LA AMAZONIA PERUANA

Conste por el presente documento el Convenio Específico de Cooperacón Docente Asistencial
que celebran de una parte ei HOSP¡-IAL REGIOñAL DÉ LORETO "FELIPE STINTIAGO
ARRIOLA IGLESIAS", con RUC N'2M08453489 representado por el Director General, el MC.
JEHOSHUA RAFAEL MICHELANGELO LÓPEZ LÓPF¿, identificado con DNI N. 05394839.

designado y en uso de las atr¡buciones conferidas mediante Resolución Gerencial N'1256-2024-

GRL-GERESAI30.O1 , con fecha 02 de septiembre del 2024, con domicilio legal en la Av 28 de
lr rlin §/N .lal ,.lict.it/'r ,.la pr rñ^háñá nrnrrin¡ia ¡.{a ñrár/ñáe .lar'rá.tárhañl^ da I /.rral^ añ á¿{alañfó 6l

HOSPTTAL, y ta FACULTAD DE FARMACTA Y BIOQU¡I$|GA DE LA UN¡VERSIDAD NACTONAL

DE LA AMAZONíA PERUANA, con RUC N' 2018020260316 representado porel Dec¿no, Q.F. tuts
DOMNGO NONATO RAMfRE, identificado con DNI N' 15592202, designado mediante Resolución de

Consejo Universitario N" 012-2025-CU-UNAP del 10/0V2025, autorizado a suscribir convenios según

Resolución del Consejo Unive!"sitario t\¡" 1-<4-2021-OJ-UN,AP con !a participación de! Rector, Dr. RODIL
TELLO ESPINOZA, identificado con DNI N" 06444169, designado mediante Resolución de
Asamblea Universitaria N" 01 1-2021-AU-UNAP y facultado de suscribir convenios en virtud a lo
previsto en Resolución del Consejo Universifario N' 217-2024-CU-UNAP; con domicilio legal en Nina

Rum¡, d¡strito de San Juan Bautista, provincia de Maynas y departamento de Loreto, en adelante LA

FACLIITAD, y para efectos de este convenio se llafnaran las Pades, en los térm¡nos y concliciones

de las cláusulas srgurentes:

CLÁUSULA PRIMERA: LAS PARTES

El HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, es Unidad Ejecutora del Pl¡ego 403 Gobierno Reg¡onal
de Loreto, funcionalmente es órgano desconcentrado de la Dirección Reg¡onal de Salud, del
Gobrerno Regronal de Loreto, categonzaclo en el tercer Nrvel de atenclón V sétrmo graclo de
complejidad y según lo establecido en su Reglamento de Organización y Funciones t¡ene como
Misión "Brindar atención recuperativa y de rehabil¡tación de lll Njvel y atención básica
complementaria a todas las personas especialmente referidas, y en condición de pobreza, con
ervicio de calidad, equidad, interculturalidad, solidaridad y respeto a sus derechos

a EAñl ll TAfl ae ¡ ¡na incli ¡ ¡r.án a¡t¡ ¡natirra nrihlina a¡ ¡a fnrrna nr¡rfacinnalae ñ¡ ¡írvri¡ne Eárnrá.á rti.'r'rc€¡ . ñ¡-t i,L ¡ Á-r, i,úv"* Yvv

con la cal¡dad y excelencia enmarcados en bs fines y principios de la á¡ca y la investigac¡ón c¡entíf¡ca con

enfoque social y capacirlad de respuesta para la solución de los problemas de salud de la población

amazón¡ca y del país. Sus tunciones están establecidas en la Ley N" 30220.

CL,ÁUSUL.A. SEGUNDA: ANTECEDENTES

La Universidad Nacional de la Amazonía Peruana, cuenta con Licencia lnstituc¡onal otorgada por
la Superintendenc¡a Nac¡onal de Educación Superior Un¡versrtaria (SUNEDU), por (ocho) (08)
años computados a partir del (31/0112019), según Resolución del Consejo Directivo N'012-2019-
SUNEOU/CD.

La iJniversiciad Nacional cje ia Amazonía Peruana, ei (24iA8i2A22) suscribió el Convenio N" 093-
2022-MINSA, Convenio Marco de Cooperación Docente Asistencial entre el Ministerio de Salud,
Gobierno Regional de Loreto y la Universidad Nacional de la Amazonía Peruana, por cuatro (4)
años, el cual vence el(2410812026).
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Felipe Arriole lglesi

\rB' % Mediante Acuerdo N" OREPRES el Comité regional de Pregrado de salud, resolvió
ú Otorgar opinién favorable al Convenio específ¡co de Cooperación Docente Asistenc¡al entre la

Unidad Ejecutora Hosp¡tal Reglonal de Loreto "Felipe Arriola lglesias" y la facultad de Farmacia y
BioquÍmica de la Universidad Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP)

Según Acuerdo N' 029-2019-CONAPRES, el presente Convenio Específico, se suscr¡be en el
plazo máximo de quince (15) días hábiles, luego de ser aprobado por le instancia regional del
pregrado de salud.

ut

CLÁUSULA TERCERA: OBJETIVO DEL CONVENIO

Éstabiecer ios acuercios para desarroiiar aciivirjacies rje Íormacién y capacitacrórr de pre gracio
parte ly ll (canera profesional de: Farmacia y Bioquimica), mediante acciones de docencia-
servicio e investigación a ser realizadas por los estudiantes de la FACULTAD en el HO§PITAL
REGIONAL DE LORETO, y que incluye a los trabajadores del o de los establecim¡ento/s de salud,
^^^ f ^ t:-^f :.¡A'.¡ ¡^ ñ^:^-^- t^ ^^t:.J^'J '.¡^ ,,;'.¡^ ¡^ t^^ --^l^-a^^ c^4^t^^^- t^ t^*^^i:^ )^ r^^r4Jr r tc¡ ,r rdllrrdq uE fir.lutq, td (,curucru uri vruq uE tl,D P<tullit ttvo, tut LcUvvl;t rd tu llaurur r l,¡ri r\J§

tudiantes y el desempeño de los trabajadores, docentes e investigadores, sustentado en el
^^.^ ^t^h^ 

á^ 
^, 

,^ ¡^,^^h^ñyEr,\, PrEr rl, l¡(r §r¡o lJr=r ÉrJr rrri,

LÁuSuLA CUARTA: Ált¡IBITO DEL CONVENIOY PROGRAMACIÓN CONJUNTA

El ámbito geográf ico-sanitario que servirá como área programát¡ca para la ejecución del convenio
es el que corresponde al HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.

En tanto Ro se emitaR ias normas reÍeridas a ia cieÍinicién y ciistribución cje ámbitos menc¡onacjos
en el párrafo precedente, la programación conjunta de los Convenios Específicos se continuará
efectuando de conformidad con las dispos¡ciones establecidas en la Resolución Suprema N" 099-
89-SAy el Decreto Supremo No 021-2005-SA, los cuales establecen que en caso de que hayan
dos o más universidades signatarias de Convenio que coincidan en el mismo ámbito geográfico,
se tendrá en cuenta para el desanollo de la Prooramación Coniunta, los criter¡os que a

Of.jÚ\' a

IHinil IUNAP

ntin¡ ¡¡r.iÁn I a I lniuarc;rla¡{ trc}a+al ran¡irá nrana¡lannia (l.'hra 1,. I lnirrarci¡lar{ Dar+ianor

Facultad más antigua, tendrá precedencia sobre la más reciente.

Facilitar y supervisar la labor de investigación que llevan a cabo los estudiantes y docentes
de la FAGULTAD en el HOSPITAL REGIONAL DE LORETO. Estas investigaciones se
realizarán en estricto cuñiplimiento de las normas vigentes para el desarrollo de las
¡nvestigaciones en el campo de la salud (incluye las normas ¡nternás del establecimiento de
salud), asi como de la Etica y Deontología,
Supervisar a través de la Ofieina de Apoyo a la Docencia e lnvestigaeión (OnDl) del
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CLÁUSULA QUINTA: RESPONSABIL¡DADES DE LAS PARTES

El HOSPITAL REGIONAL DE LORETO se compromete en el desarrollo del proceso docente
sistencial e investigación asumiendo los siguientes compromisos

5.2 Ofl'ecer ambientes en conCiciones adecuedes pera e! deserrollo Ce las ectividades docente-
asistenciales, conforme a la normatividad vigente.

5.3 Otorgar facilidades para que los profesionales del HOSPITAL REGIONAL DE LORETO que
sean docentes/tutores de la FACULTAD realicen docencia en servicio, sin desmedro del
cumplimiento de sus actividades asistenciales y administrativas como trabajadores del
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.
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1 Distribuir o asignar anuaimente (ámpos ciínrcos o campos socio sanitar¡os o campos cie
gestión, los cuales estarán en función de la capacidad instalada en el HOSPITAL conforme
al marco normativo vigente tanlo del M¡nisterio de Salud (MINSA), del Sistema Nacional de
Arliculación de Docencia-Servicio e lnvestigación en Pregrado de Salud (SINAPRES}, y
normas mnexas, @mplementarias y accesorias.
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HOSPITAL REG
para las activida

LORETO, la implementación del Consentimiento lnformado
des docencia durante la atención en salud, resguardando en todo

momento la intimidad, confdencialidad de datos personales, información sobre la
enfermedad, creencias, orientación sexual, religión, hábitos o costumbres culturales de las
personas usuarias de los servicios de salud, en cumplimiento de las normas que protegen
los derechos de las mismas.

5 6 Garant¡zar que exista relación racional entre el número máximo de estudiantes de pregrado
r¡ l^a 

^a¡.';óñ+ó6 
.t¡ ró á..ár\1.¡,. rráái^;^a. ¡{a áa¡aa¡ia ¡an¡i¿la¿anzla a,,a ale \¡|vv sw}/rs,, |,q, r,v,},q, e,, l,,v!r,q¡,,sr vvrrsrvlrvrrvv yuv el

número cje estudiantes es cie cios (Z) estuciiantes por cacja paciente ¡ncjepencjienremenre cie
la universidad o de profesión.

5.7 Poner a disposición equipos e ¡nstrumental para el desanollo de las act¡vldades docente-
asistenc¡ales programadas, siempre bajo la supervisión del profesional de salud
responsable del servicio asistencial o del tutor del HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.

A a D¡aa¡¡¡iana' ^ l^ E^Fl ll ?^rt ^l Ol^^ A^. 'ñl ¡^ n^ó^',^ll^ 
^^ 

l^ó D^.-^^^- ^6.^ ¡^.^.ñ;^á,o rÉr r Ft\riJr- r Fr § P€¡rs v§,rsr'r¡ rqr

conjuntamente la contribución de ésta en su ejecución, lo cual se especificará en la
Programación Conjunta correspondiente.

5.9 Supervisar el cumplim¡ento del uso de los elementos de identif¡cación, implementos de
protección y bioseguridad de los estudiantes de la FACULTAD en los servicios.

5.10 Comunicar a la FACULTAD, las faltas cometidas por los estudiantes, quienes son pasibles
de sanciones en el ámbito docsnte asistencial; por parta del Subcomité de la Sede Docente,
sin perjuicio de ser pasibles de sanc¡ones por parte de la FACULTAD, en el ámbito
académico.

DE LA FACULTAD

11 Cumplir con presentar oportunamente al HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, la
información requerida para la Programación Conjunta, como plazo máximo un mes antes
de in¡c¡ar el semestre académico siguiente con carácter obligatorio, y cuanta información
sea reouerida con los olazos acordados por ambas oartes. éntre las cuales. el plan de
^-{, ¡li^6 la ¡ala¡iÁn ,l^ Á6+,,¡;^^+Á- r¡ r¡ ¡rnrao ¡{a allnc ma¡{ianrn ¡l¡¡¡ rmanrn ali¡ialeurl¡vrvrr 

'r1r!r , 
rvrv¡ c,r c¡ vqr Yv

12 Respetar el funcionamiento y organizacíón de los servicios del HOSPITAL REGIONAL OE
LORETO, así como también, cumplir sus normas internas, asimismo cumplir con las normas
vigentes pertinentes, las disposiciones que el MINSA emita y las normas emanadas del
SINAPRES.

5. 1 3 Realizar investigaciones en salud dentro del marco legal vigente nacional c,omo
internac¡onal y los establecidos por el HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.

5. 14 Proporcionar los materiales de bioseguridad, en las cantidades y períodos que requieran los
estud¡antes de la FACULTAD durante su estancia en el establecim¡ento de acuerdo a la
Programación Conjunta.

5.1 5 Contribuir con equipos, inslrumentos o mater¡ales que favorezcan la aclividad docente
as¡stenc¡al, según disponibilidad presupuestal. Los detalles se precisarán en la
Programación Conjunta.

E a 
^ 

A^, 'ái, la ,^-^^^á^l^il;¡^¡ ^^. l^- ,{^Á^^ ., ^^.i..;^;^. ^, '^ ^. '^^^ñ ^^á-;^á^r l^ó ^ór' ¡,{;^á}^-v. rv ,-rrrvrrr r(¡ r e!,yv¡ rlr<¡vfirvqv },vlltJ§\.¡<¡llv§, Prrrrt¡r\,rt-rJ Yr,.¡s P!¡Evc¡r r

y personai de ia FACUL-I AD a ia intiaestructura, equipos, rnstrumentai y personas dei
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO durante el desanollo de las actividades docente
asistenciales y reponer de manera ¡nmed¡ata, sin necesidad de requerir a (el/los/las)
estud¡ante(s), sin perjuicio que la FACULTAD establezca d¡rectamente responsabilidad en
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los estudiant eso la FACULTAD que hubieran ocasionado los daños

5.1 7 Asignar o contratar profesionales del HOSPITAL REGIONAL DE LORETO de acuerdo con
la Ley Universitaria y el Estaluto de la Universidad, para la implementación y desanollo de
las diferentes actividades de la Programación Conjunta que se desanollen en el HOSPITAL
REGIONAL DE LORETO

5.1 I Proveer tutoría permanente y de manera presencial a los estudiantes de la FACULTAD en
ól U,,tGOlT^l DE¡tt..tlrl^l nE I 

^E)trT^ 
¡.la a^,¡árár\ a lzr aarahlaai¡la a¡ la O¿aa¿amaaiÁai vv¡ ¡¡' i ¡¡¡vivi i

Conjunta. Esta tutoría se reaiizará en ei ámb¡lo oe ia jurisciicción oe ia secie, en ei horario
asignado a su labor asistencial del profesional de la salud del establecimiento, la misma que
no deberá exceder de 20 horas semanales, esta labor es parte de su labor asistencial a
t¡empo completo (36 horas semanales). La teoría no deberá estar ¡ncluida en la jornada
asistencial. El tutor debe contar con et perfil correspondiente a la canera profesional que
cursa el estudiante.

5.19 Contribuir mediante programas de capacitación, perfeccionamiento o complementación
para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo de las Personas del HOSPITAL
REGIONAL DE LORETO, tanto para profesionales universitaÍios y técnicos, relacionadas
con el desanollo de capacidades en docencia-asistencia e investigación; encargándose de
la organización académica y administrativa incluyendo la certificación respectiva. Se
precisará en la Programación Conjunta lo referido a becas, formas de capacitac¡ón
conten¡dos lemáticos, número de participantes y otros que se correspondan con el Plan de
Desarrollo de las Personas de la sede docent6.

20 Fac¡l¡tar el auspicio académico a los eventos científicos organizados por el HOSPITAL
REGIONAL DE LORETO previa solicitud, y previa evaluación de la FACULTAD, conforme
a disposicionos internas cie ia Universiciaci.

5.21 Los estud¡antes presentarán certificado de salud física y mental exped¡dos por un
establecimiento de salud pública. La certificación de salud física debe de incluir despistaje
de Tuberculosis (Radiografía de Tórax), PPD, vacunación para Hepatitis A y B
(determinac¡ón de anticuerpos de ser necesario), Vacuna contra la fiebre amarilla, tétano,
influenza r" COVID (3 dosis). el costo de ellos será cubierto por el estudiante. Cascs
especiaies serán evaiuacios por ei Subcomité cie ia Secie úocente.

Facilitar el acceso de sus estud¡antes de la FACULTAD a una @bertura de seguro de salud
completo, no solo contra accidentes, que se produzcan dentro del lugar de las práct¡cas o
caso contrario el estudiante puede presentar constancia de su seguro de salud activo sea
SlS, Es salud o privado.

Garantizar la identificac¡ón de los estudiantes de la FACULTAD, proporcionando los
elementos respectivos,

El estudiante debe cumplir obligatoriamente con los requ¡sitos de la OADI del Hospital
Regional de Loreto para iniciar el ¡nternado.
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5.25 Designar un tutor solo para cinco (5) alumnos, el tutor tendrá vínculo laboral con el
HOSPITAL REGIONAL DE LORETq y se encárgará de verificar Ia asistencia.
permanenc¡a y elaborará el informe final de los alumnos al concluir las prácticas, ¡ndicando
el número de horas acumuladas.

5.26 Aportar ai in¡c¡o cie las prácticas hospitaiarias insumos para e¡ ¡avado ciínico de manos y
bioseguridad: Jabón líquido, clorhexidina al 2o/o y 4o/o, papel toalla, respiradores KN95,
gorros. mandiles y botas descartables: dichos insumos se entregarán en coordinación con
él tutor, la OADI y la Jefatura de Enfermería (Servicio de hospitalización, centro quirúrgico y
consultorio), debiendo requerirse cuando éstas se hayan agotado
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Designar los mi eses de anticipac¡ón al inicio del ¡ntemado y hacer llegar
archivo personal y r n decanal a la OADI

5.28 La FACULTAD se compromete a que el alumno de Farmacia y Bioquímica para su emisión
de Constancia de Práctica abone al Hospital Regional de Loreto el monto estipulado en el
tiarifario insütucional.
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La coordinación y desanollo de este convenio estará a cargo de una Comisión de Coordinación,
conformada e instalada dentro de los diez (10) días hábiles de suscrito el convenio; estará integrada
por:

DeI HOSPITAL REGIONAL DE LORETO:

r El (La) Director (a) o su reoresentante
o El (La) Jefe (a) de la Oficina de Apoyo a la Docencia e lnvestigación o Capac¡tación o quien

haga sus veces.

Ia FACULTAD:

o El (La) Decano (a) o su representante.
. Un (a) proiesor (a) oebidamente acreditado.

ISINAPRES

CLÁUSULA SÉPINNN: VIGENCIA

El presente Convenio Específico tendrá una vigencia de tres (3) años, contando a partir de la fecha
de su suscripción, pudiendo ser renovado de común acuerdo entre las partes por escr¡to, y previa

pinión favorable del Comité Regional de Pregrado de Salud (COREPRES)

LÁUSULA oCTAVA: SoLUc!ÓN DE coNTRoVERSIAS

ualquier controversia que surja de la interpretación o ejecución de este Convenio Específico, será
uelta en primera instancia por el Subcoñité de le Sede Docente y en última instancia por e,

EPRES

U§ULA NOVENA: MODIFiCACIONES DEL CONVENIO

El presente Convenio puede ser modificado, previo acuerdo expreso de las partes, y se hará por
escrito y prev¡a op¡n¡ón favorable que Ia ¡nstancia de pregrado em¡ta a través de la D,recc¡ón General
de Personal de la Salud del MINSA, o la que haga sus veces.

CLÁUSULA DÉC!I4A: RESOLUCIÓN DEL CONVENIO

En caso de no resolverse las controvers¡as en el contexto de la Cláusula Octava y se determine la
resolución del presente Convenio, el COREPRES será responsable de expedir la resolución
correspondiente.

ste convenio podrá ser resuelto unrlateralmente. por cualquiera de las partes, dando aviso a las
pa!'tes por'lo menos, con crento ochenta (180) días previos al inicio del año académico s¡gr-r¡ente.
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mediante Carta Notarial
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Dicha Comisión sujeta sus actuaciones a las disposiciones emanadas de los órganos que conforman
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Dicha resolución no afectará las aclividades programadas y en desanollo de los estudiantes de la
FACULTAD en el HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, para las cuales se seguirán aplicando las
disposiciones pertinentes del convenio suscrito.

n señal de cenformidad suscriben las partes tres (03) ejemplares, a los
S-el;er¡¡bÉ. der aao LozL

,lo. días del mes
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RE5,ó JEHOSHUA RAFAEL MIC LANGELO L EZL EZ
Di General

HOSPITAL REGIONAL DE LORETO
"FELIPE SANTIAGO ARRIOLA IGLESIAS"

RODIL TE

0¡,No3 UNIVERSIDAD IONAL

-l
LUIS DOMINGO NOI\¡ATO

Decano
Facultad de Farmacia y Bioqu
UNIVERSIDAO NACIONAL D

AMAZONiA PERUANA
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