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Resoluc¡ón Redoral N' 0889-2026-UNAP
lquitos, 30 de iun¡o de 2026

CONSIDERANDO

Que, mediante Resoluc¡ón del Consejo Univers¡tario N' 059-2026-CU-UNAP, de fecha 6 de mayo de 2025, se resuelve
conformar a partir de la fecha la Secretaría de lnstrucción, la Comisión Discipl¡na.¡a para Actos de Host¡gamiento Sexual
y el Tribunal Disciplinario de la Un¡vers¡dad Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP), en estr¡cta apl¡cación de la Ley N"

27942, Ley de Prevenc¡ón y Sanc¡ón del Hostigamiento Sexual, el Decreto Supremo N' 014-2019-M|MP, Decreto
Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley N" 27942, Ley de Prevenc¡ón y Sanc¡ón del Hostigam¡ento Sexual y su

modif¡catoria aprobado con Decreto Supremo N" 021-2021-M|MP, para la Com¡sión O¡scipl¡naria para Actos de
Host¡garniento Se)(ual, ¡ntegrada de la s¡guiente manera:

César Augusto Ríos L¡nares

Docente aux¡l¡ar a t¡empo completo adscrito a la Facultad de

Derecho v C¡encias PolÍt¡cas (Fadcip)

Efrocina Gonzales oávila
S€rv¡dora nombrada, n¡vel F{, rég¡men Decreto Legislat¡vo N" 275

Directora de Proyecc¡ón Soc¡aly Extens¡ón Cultural
Esther Del RubíV¡daurre Grandez

Estud¡ante de la Facultad de Facultad de Derecho y Ciencias Políticas (Fadc¡p)

Terc¡o super¡or

M¡embros suplentes:

v¡ctoria de Jesús Huerta Bardales

Docente aux¡l¡ar a t¡empo completo adscrita a la tacultad de
c¡enc¡as de la Educac¡ón y Humanidades (FCEH)

Lena Karen García S¡narahua

Estudiante de la Facultad de c¡enc¡as Económ¡cas y de Negocios (Facen)

Terc¡o superior

Presidente

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

que, la Ley N' 27942, Ley de Prevenc¡ón y Sanc¡ón del Host¡gam¡ento S€¡ual, tiene por objetivo prevenir y sanc¡onar el

hostigamiento sexual producido en las relac¡ones de autor¡dad o dependenc¡a, cualquiera sea la forma juríd¡ca de esta

relación; comprende su aplicación, entre otros, en Centros de Trabajo públ¡cos y pr¡vados: a los trabajadores o
empleadores, al personal de dirección o de conf¡an¿a, al titular, asoc¡ado, director, accionista o socio de la empresa o

¡nstitución; as¡m¡smo a los funcionar¡os o serv¡dores públ¡cos cualqu¡era sea su réB¡men laboral; a las lnst¡tuc¡ones
Educativas: a los promotores, organizadores, asesores, d¡rectores, profesores, personal adm¡n¡strat¡vo, aux¡liar o de

serv¡cios de los centros y programas educat¡vos, inst¡tutos superiores, sean públ¡cos, privados, comunales,
cooperativos, parroquiales u otros, cualquiera sea su régimen o forma legal;

Que, con Decreto Supremo N'014-2019-MIMP y su modif¡cator¡a aprobado med¡ante Decreto Supremo N'021-2021-
lMP, se aprueba el Reglamento de la Ley N" 27942, Ley de Prevenc¡ón y Sanción del Host¡gamiento Sexual, que tiene
mo objeto desarrollar las ñormas generales y específ¡cas para prevenir, investigar y sancionar el host¡gamiento sexual
gulado en la Ley N'27942, Ley de Prevenc¡ón y Sanción de Hostigam¡ento Sexual, y que es aplicable a situaciones de

host¡gam¡ento sexual produc¡das en el marco de una relación laboral, educat¡va y formativa, pública o pr¡vada, militar o
policial, o cualqu¡er otro t¡po de relac¡ón de sujeción, sin importar el rég¡men contractual, fórmula legal o lugar de

ocurrencia de los hechos, en concordancia con lo establecido en el anículo 2 de la Ley;

"14,3 En Centros Uñ¡versitar¡os, sean públ¡cos o privados, se conforma una Secretaría de lnstrucción y una

Comis¡ón D¡sciplinar¡a para Actos de Hostigamiento Sexual como órgano resolutivo competente para

pronunciarse en primera ¡nstancia sobre las denunc¡as relat¡vas a casos de l-lostigamiento Sexual. Dichos

órganos de ¡nvestigación y sanc¡ón sustituyen al Com¡té de lntervención frente al Host¡gamiento Sexual

prev¡sto en el numeral anter¡or"; es decir, en el14.2";
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M¡embros t¡tulares:

Que, el Decreto Supremo N" 021-2021-M|MP, ¡ncorpora el numeral 14.3 en el articulo 14 del Reglamento de la Ley

N'27942, Ley de Prevención y Sanción del Hostigamiento Sexual, aprobado por Decreto Supremo N' 014-2019-MlMP,
taxativameñte lo siguiente:
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que, el artículo 46 del c¡tado Decreto Supremo, respecto a la apl¡cac¡ón del procedimiento en el ámbito un¡versitario,

señala lo sigu¡ente:

45.1 El presente Capítulo es de aplicación al personal docente, autor¡dades, func¡onar¡as/os y demás
serv¡dores/as y personal de los centros universitar¡os, sujetos a la Ley N" 30220, Ley Universitaria,
independientemente de su vínculo laboral o modalidad contractual con estos, así como a sus

estudiañtes, graduadas/os, e8resadas/os y ex alumnas/os.
46.2 As¡mismo, están ¡nclu¡das Ias escuelas de posgrado no pertenecientes a un¡versidades, a que se refiere

el Decreto Legislativo 882, Ley de Promoc¡ón de la lnversión en Educación.

Que, en esa misma línea, el artículo 47 del mismo Decreto supremo, frente a las acc¡ones de prevención del
host¡gamiento sexual, c¡ta lo siguiente:

47.1 Los Centros Universitarios, además de lo establec¡do en elCapítulo I elTitulo ll, desarrollan acc¡ones de
prevenc¡ón del hostigam¡ento sexual, a través de la Defensoría Un¡ve.sitar¡a, conjuntamente con el

Departamento de Eienestar Universitario o el que haga sus veces, mediante:

a) D¡fusión de la Ley N" 27942, Ley de prevenc¡ón y sanc¡ón del host¡gam¡ento sexual y su respectivo
Reglamento; así como de documentos normativo5 ¡nternos del Centro Un¡vers¡tar¡o, formatos de

denuncia, el flujo del procedim¡ento y los plazos con los que cuentan las autor¡dades u órganos
des¡gnados; a través de med¡os escritos, electrónicos, redes soc¡ales, entre otros.

b) Charlas o talleres informativos para la sens¡b¡li¿ación de la comunidad univers¡tar¡a en materia de
prevenc¡ón del host¡gamiento sexual.

c) Desarrollo anual de eventos de capacitac¡ón sobre prevención del hostigam¡ento sexual para la

comuoidad universitaria, asícomo promoc¡ón de la investigación v¡nculada al hostigamiento sexual a

n¡vel de pregrado y posgrado.

47.2 Las acciones de prevenc¡ón son d¡fund¡das en el portal electrónico, redes soc¡ales, medios escritos u
otros med¡os internos del centro universitario.

,el Decreto Su premo N" 021-2021-M lMP, Decreto Supremo que modifica entre otros el anícu lo 48 del Reglamento
e la Ley N" 27942, Ley de P.evenc¡ón y Sanción del Hostigamiento Sexual, referido a Autoridades encar8adas del

dim¡ento disciplinario por actos de Hostigamiento Sexual, señala que, "Los Centros Universitar¡os implementan
proced¡m¡entos d¡sc¡pl¡nar¡os con el objeto de ¡nvestigar efect¡va y oportunamente las denunc¡as por actos de
Host¡gam¡ento Sexual, apl¡cando las sanc¡ones que correspoñda. Las autoridades competentes son las s¡guientes:

48.1. Secretaría de Instrucción
La Secretaría de lnstrucción se eñcuentra a cargo de la investigación prelim¡nar, la in¡ciac¡ón del procedimiento
a través de la ¡mputac¡ón de cargos, las labores de ordenación e ¡nstrucción del procedimieñto y emite el
lnforrne Final de precalif¡cac¡óñ de los cargos ¡mputados, dando cuenta de todas sus acciones al respectivo
órgano resolutivo. El/la secretario/a de instrucción debe contar con conoc¡m¡entos de derecho administrativo
sancionador o d¡sc¡plinar¡o, derecho laboral d¡sc¡pl¡nar¡o y/o derechos humanos. Además, debe contar con
formación de género;

44.2 Comis¡ón Disciplinar¡a para Actos de Hostigam¡ento Sexual
Es el órgano resolut¡vo competente y permanente para pronunc¡arse en primera ¡nstanc¡a sobre las denunc¡as

relativas a casos de Host¡gamiento Sexual. Está conformada por representantes del Centro Univers¡tar¡o y por al

menos uñ represeñtante delalumnado, garant¡¡ando la paridad de género.
Los Centro5 Univers¡tar¡os, mediante normativa ¡nterña, establecen la estructura y el número de m¡embro5 de la
Comisión Disc¡pl¡nar¡a, que no debe 5er menor a tres, así como lo5 requis¡tos que deben cumpl¡r, entre ellos
coñtar con conocimiento en derecho adm¡nistrativo sancionador o d¡sc¡pl¡nario, derecho laboral d¡sc¡plinario
y/o derechos humanos. Además, deben contar con formación en género.

f ribunal Discipl¡nario
El fr¡bunal D¡sc¡pl¡nario es la segunda y última ¡nstancia, encargada de conocer y resolver los procedim¡entos
d¡scipl¡narios en mater¡a de host¡gamiento sexual. Está conformada por representantes delCentro Un¡vers¡tario
y por al menos un/a representante del alumnado, garant¡zando la paridad de género.
Los Centros Un¡versitarios, mediante norñat¡va interna, establecen la estrudura y el número de miembros del
Tribunal O¡sciplinario que no debe ser menor a tres, así como los requisitos que deben cumplir, entre ellos,
contar con conoc¡miento de derecho adrninistrativo sancionador o disc¡pl¡nario, derecho laboral d¡sc¡plinar¡o
y/o derechos humanos. Además, deben contar con formación en género."

§

o
é

o
o

N¡{ O§

48.3

Rectorado



Rectorado

Resolucióñ Rectoral N" 0889-2026-UNAP

Que, las conductas de host¡gam¡ento sexualy actos que atenten contra la integr¡dad y libertad sexual, están tip¡ficados
como del¡tos en el Código Penaly Cód¡go Procesal Penal;

Que, mediañte Resolución Rectoral N' 0888-2026-UNAP, de fecha 30 de junio de 2026, se resuelve aceptar a part¡r del
30 de junio de 2026, la renunc¡a ¡rrevocable formulada por don César Augusto Ríos L¡nares, docente auxiliar a tiempo
completo adscrito a la Facultad de Derecho y Cienc¡as Polít¡cas (Fadc¡p), como presidente de la Comisión Discipl¡naria
para Actos de Host¡gamiento Sexualde la Un¡versidad Nacionalde la Amazonia Peruana (UNAP);

Que, en ra¿ón a lo señalado en el párrafo precedeñte, es de necesidad institucional contar con el órgano competente
para resolver lo5 casos que se presenten en la lnst¡tuc¡ón como competencia de la Com¡sión D¡sc¡pi¡nar¡a pa.a Actos de
Hostigam¡ento Sexual de la Universidad Nac¡onal de la Amazonía Peruana (UNAP);

Que, en ese sentido, el rector en uso de sus atribuciones para d¡rig¡r la activ¡dad académica de la Un¡versid¿d y su

gestión adm¡nistrat¡va, económica y financ¡era, con la final¡dad de atender los casos como competencia de la Comisión
D¡sciplinaria para Actos de Host¡gamiento Sexual de la Un¡vers¡dad Nacional de la Amazoñía Peruana, corresponde
reconformar d¡cha Comis¡ón;

Que, es competenc¡a del Consejo Uñiversitario, conformar o ratificar (de ser el caso) com¡siones investigadoras, de

trabajo y de cualqu¡er otra índole;

Con cargo a dar cuenta al Consejo Un¡vers¡tario; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N'30220 y sus mod¡ficatorias y el Estatuto de la UNAP, aprobado con
Resolución de Asamblea Universitaria N' 006-2024-AU-UNAP y sus modif¡catorias;

SE RESUETVT

ARTfcuLo PR|MERo.- Reconformar a part¡r del 1 de julio de 2026, la Comirión O¡sc¡pl¡nar¡a para Ados de
HostiSamiento Sexual de la Un¡versidad Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP), establecido en la R€soluc¡ón del
Conse.¡o Universitario N' 059-2026-CU-UNAP, de lecha 6 de mayo de 2026, en estricta aplicación de la Ley N" 27942,
Ley de Prevención y Sanción del Host¡gamieñto Sexual, el Decreto Supremo N' 014-2019-MlMP, Decreto Supremo que

aprueba el Reglamento de la Ley N' 27942, Ley de Prevenc¡ón y Sanc¡ón del Host¡gamiento Sexual y su modifacatoria
aprobado con Decreto Supremo N" 021-2021-MlMP, de la s¡Suiente manera:

> Comisión Disciplinaria pa.a Actos de Hostigarn¡ento Sexual

Miembros t¡tulares:

UNAP

Efrocina Gonzale5 oávila
Servidora nombrada, nivel t-4, rég¡men Decreto Legislativo N'276
Directora de Proyecc¡ón soc¡al y Extensión Cultural
Carmen Día¿ de Córdova
Docente principala ded¡cación exclusiva adscrita a la Facultad de

Enfermería (FE)

Esther oel Rubí V¡daurre Grander
Estudiante de la Facultad de Derecho y c¡enc¡as Polít¡cas (Fadc¡p)

Terc¡o super¡or

Miembro suplente:

V¡ctoria de Jesús Huerta Eardales
Docente auxil¡ar a t¡empo completo adscrit¿ a la Facultad de
C¡encia5 de la Educac¡ón y Humanid¿des (FcEH)

Lena Ka.en García Slnarahua
Estudiante de la Facultad de Cienc¡as Económicas y de Negoc¡os (Facen)

Tercio superior

Presidente

Vocal

Vocal

Vocal

Vocal

ARTícu[o sEGUNDo.- Establecer

f;t

oE {.r

a
o

E

iAF

resoluc¡ón.
que qúedan s¡n efecto cualquier disposic¡ón contrar¡a a Io dispuestos en la presente
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D¡st.: CU,&VMC,VRINV,EPG,F¡c.(14),DGA"ORAA,DSU,OPP,OCII,OAJ.OCI,URRHH,DISUP/SUNtOU,CDAHS,Les.(5l,lnt.(5l,Sudunap,

Sutunap,S6,Arch.(21
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ARTfCUIO TERCERO.. Encargar a la Secretaría General de la Universidad Nacional de la Amazonía Peruana, remit¡r la

resoluc¡ón a la D¡rección de Superv¡sión (D¡sup) de la Superintendencia Nacional de Educac¡ón Superior Un¡vers¡tar¡a

{Sunedu), para conoc¡m¡ento y f¡nes correspondientes y not¡ficar a lo5 ¡nteresados.

ARTíCULO CUARfO.- Encargar a la Oficina de Comunicac¡ón e lmagen lnst¡tucional la publicac¡ón de la presente

resolución en la página web de la lnstitución: Eg!y.!-la-gizui!95G.d-q.pq.

comuníquese y archívese

Rodil Tell

Kadhir Tuesta
SECREÍARIO GENERAL
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