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Resolucion Rectoral N° 1251-2026-UNAP
Iquitos, 21 de setiembre de 2026

CONSIDERANDO:

Que, el 10 de setiembre de 2026, se suscribié el Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial entre el
Hospital Regional de Loreto “Felipe Santiago Arriola Iglesias”, representado por su director general don Jehoshua Rafael
Michelangelo Lopez Lépez, la Facultad de Ciencias Bioldgicas, representada por su decana dofia Mildred Magdalena
Garcia Davila, y la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana (UNAP), representada por su rector don Rodil Tello
Espinoza;

Que, la suscripciéon del Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial, tiene por objetivo establecer los
acuerdos para desarrollar actividades de formacidn académica, durante el pregrado (carrera profesional de: Ciencias
Bioldgicas), mediante acciones de docencia-servicio e investigacion a ser realizadas por los estudiantes de la Facultad en
el Hospital Regional de Loreto, y que incluye a los trabajadores del establecimiento de salud, con la finalidad de mejorar
la calidad de vida de los pacientes, fortalecer la formacion de los estudiantes y el desempefio de los trabajadores,
docentes e investigadores, sustentado en el respeto pleno de sus derechos;

Que, la suscripcién del Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial, es favorable para las partes y su
ejecucidn redundard en beneficio de la comunidad universitaria, por lo que es conveniente su aprobacion;

Estando al acuerdo del Consejo Universitario, en la sesion ordinaria del 25 de octubre de 2021, contenida en la
Resolucién del Consejo Universitario N® 154-2021-CU-UNAP, del 26 de octubre de 2021, que otorga, con eficacia
anticipada al 01 de octubre de 2021, al rector en su condicidén de presidente del Consejo Universitario, la facultad de
suscribir convenios con universidades nacionales y extranjeras, organismos gubernamentales e internacionales y otros
sobre investigacion cientifica y tecnolégica, asi como otros asuntos relacionados con las actividades de la universidad;

Que, la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisidn, solo si
fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o interés de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcién. También tiene eficacia anticipada la declaratoria de nulidad y los
actos que se dicten en enmienda;

De conformidad con el numeral 17.1) y 17.2) del articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N2 30220 y sus modificatorias, y el Estatuto de la UNAP, aprobado con
Resolucién de Asamblea Universitaria N2 006-2024-AU-UNAP, y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar, con eficacia anticipada al 10 de setiembre de 2026, la suscripcion del Convenio
Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre el Hospital Regional de Loreto “Felipe Santiago Arriola Iglesias” y
la Facultad de Ciencias Bioldgicas de la Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, en mérito a los considerandos
expuestos en la presente resolucién rectoral.

ARTICULO SEGUNDO.- Establecer que el Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial, tiene vigencia por
tres (3) afos contados a partir de la fecha de la suscripcion, pudiendo ser renovado de comun acuerdo entre las partes
por escrito, y previa opinién favorable del Comité Regional de Pregrado de Salud (COREPRES), de conformidad con lo
establecido en la cldusula séptima (7) del referido convenio.

TICULO TERCERO.- Precisar que el Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial, que consta de diez (10)
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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO “FELIPE SANTIAGO ARRIOLA IGLESIAS” Y
LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGIC}\S DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

LA AMAZONIA PERUANA

Conste por el presente documento el Convenio Especifico de Cooperacién Docente Asistencial
que celebran de una parte el HOSPITAL REGIONAL DE LORETO “FELIPE SANTIAGO
ARRIOLA IGLESIAS”, con RUC N° 20408453489 representado por el Director General, el MC.
JEHOSHUA RAFAEL MICHELANGELO LOPEZ LOPEZ, identificado con DNI N° 05394839,
designado y en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolucion Gerencial N°1256-2024-
GRL-GERESA/30.01, con fecha 02 de septiembre del 2024, con domicilio legal en la Av. 28 de
Julic 8/N, del distrito de Punchana, provincia de Maynas, departamento de Loreto, en adelante &l

if % HOSPITAL: y la FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
w“"‘ 2 ! DE LA AMAZONIA PERUANA, con RUC N° 2018020260316 , representada por su Decana, Blga.
e MILDRED MAGDALENA GARCIA DAVILA, identificada con DNI N° 05219297, designado mediante
Resolucion de Consejo Universitario N° 001-CEU-UNAP-2023, autorizado a suscribir convenios segun
Resolucion del Consejo Universitario N° 154-2021-CU-UNAP, con la participacion del Rector, Dr.
RODIL TELLG ESPINGZA, identificado con DNI N° 06444168, designado mediante Resolucion
de Asamblea Universitaria N° 011-2021-AU-UNAP y facultado de suscribir convenios en virtud a
lo previsto en Resolucion del Consejo Universitario N° 217-2024-CU-UNAP; con domicilio legal en
Ciudad Universitaria - Zungarococha, distrito de San Juan Bautista, provincia de Maynas y departamento
de Loreto, en adelante la FACULTAD, y para efectos de este convenio se llamaran las Partes, en
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ios t&érminos y condiciones de ias clausuias siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

El HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, es Unidad Ejecutora del Pliego 403 Gobierno Regional
de Loreto, funcionaimente es érgano desconcentrado de la Direccion Regional de Salud, del
_ Gobierno Regional de Loreto, categorizado en el tercer Nivel de atencion y sétimo grado de
compleiidad y segun lo establecido en su Reglamento de Organizacion y Funciones tiene como
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omplementaria a todas las personas especialmente referidas, y en condicion de pobreza, con
ervicio de calidad, equidad, interculturalidad, solidaridad y respeto a sus derechos.

La FACULTAD, es una institucion educativa publica que forma profesionales Bidlogos con la
calidad y excelencia enmarcados en (os fines y principios de ia éiica y ia investigacion cientifica
con enfoque social y capacidad de respuesta para la solucion de los problemas de salud de la
poblacién amazénica y del pais.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

La Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, cuenta con Licencia Institucional otorgada por

la Superintendencia Nacional de Educacién Superlor Universitaria (SUNEDml.-J)- por (ocho) (08)
afios computados a partir del (31/01/2019), segtin Resolucién del Consejo Directivo N°012-2019-
SUNEDU/CD.

La Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, el (24/08/2022) suscribié el Convenio N° 093-
2022-MINSA Convenio Marco de Cooperacion Docente Asistencial entre el Ministerio de Salud,

........... P T PRI P P T ] —— i Ao oo £ - -~
Gobierno Regional de Loreto y 1a Universidad Nacional de la Amazonia Peruana, por cuatro (4)

anos, el cual vence el (24/08/2026).
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i Mediante Acuerdo N° 028 - 2026-COREPRES el Comité regional de Pregrado de salud, resolvid
ative " JOtorgar opinién favorable al Convenio Especifico de Cooperacion Docente Asistencial entre la
Unidad Ejecutora 403 Hospital Regional de Loreto “Felipe Arriola lglesias” vy la facultad de Ciencias
Biologicas de la Universidad Nacicnal de la Amazonia Peruana (UNAP).

Segun Acuerdo N° 029-2019-CONAPRES, el presente Convenio Especifico, se suscribe en el
plazo maximo de quince (15) dias habiles, luego de ser aprobado por la instancia regionai del
pregrado de salud.

profesional de: Ciencias Biologicas), mediante acciones de docencia-servicio e investigacion a ser
realizadas por i0s estudiantes de la FACULTAD en el HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, vy que
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2+ / trabajadores, docentes e investigadores, sustentado en el respeto pleno de sus derechos.

CLAUSULA CUARTA: AMBITO DEL CONVENIO Y PROGRAMACION CONJUNTA

‘ ' El ambito geografico-sanitario que servird como area programatica para la ejecucion del convenio
|’ es el que corresponde al HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.

£n tanio no se emitan ias normas referidas a ia definicion y distribucion de ambitos mencionados
en el parrafo precedente, la programacion conjunta de los Convenios Especificos se continuara
efectuando de conformidad con las disposiciones establecidas en la Resolucion Suprema N° 099-
89-SA y el Decreto Supremo N° 021-2005-SA, los cuales establecen que en caso de que hayan
dos o mas universidades signatarias de Convenio que coincidan en el mismo ambito geografico;
se tendra en cuenta para el desarrollo de ia Programacién Conjunta, los criterios que a
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la Facultad mas antigua, tendra precedencia sobre la mas reciente.
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o ‘;I N\ CLAUSULA QUINTA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES
&S

J ,%:/e =EtEI HOSPITAL REGIONAL DE LORETO se compromete en el desarrollo del procesc docente

;f;'s_.?iasistencia! e investigacion asumiendo los siguientes campromisos:

Distribuir o asignar anuaimenie campos ciinicos o campos socio sanitarios o campos de
gestién, los cuales estaran en funcion de la capacidad instalada en el HOSPITAL conforme
al marco normativo vigente tanto del Ministerio de Salud (MINSA), del Sistema Nacional de
Articulacion de Docencia-Servicio e Investigacion en Pregrade de Salud (SINAPRES), v
normas conexas, complementarias y accesorias.
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asistenciales, conforme a la normatividad vige

Q.

Otorgar facilidades para que los profesionales del HOSPITAL REGIONAL DE LORETO que
sean docentes/tutores de la FACULTAD realicen docencia en servicio, sin desmedro del
cumplimiento de sus actividades asistenciales y administrativas como trabajadores del
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.

Facilitar y supervisar la labor de investigacion que llevan a cabo los estudiantes y docentes
de la FACULTAD en ef HOSPITAL REGIONAL DE LORETOQ. Estas investigaciones se
realizaran en estricto cumplimiento de las normas vigentes para el desarrollo de las
investigaciones en el campo de la salud (incluye las normas internas del establecimiento de
salud), asi como de la Etica y Deontologia.
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Supervisar a través de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion (OADI) del
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, la implementacion del Consentimiento Informado
para las actividades de docencia durante la atencion en salud, resguardando en todo
momento la intimidad, confidencialidad de datos personales, informacién sobre la
enfermedad, creencias, orientacion sexual, religion, habitos o costumbres culturales de las
personas usuarias de los servicios de salud, en cumplimiento de las normas que protegen
los derechos de las mismas.

Garantizar que exista relacién racional entre el nimero méaximo de estudiantes de pregrado
y los pacientes que aceptan participar en programas de docencia, considerando que el
numero de estudiantes es de dos (2) estudiantes por cada paciente independientemente de
la universidad o de profesion.

Poner a disposicion equipos e instrumental para el desarrolio de las actividades docente-

Acictanninlas nrnnrarnnr‘ﬂe cinamnra haoin Il ciimarviciAn  Aal arafacinnal Aa aaliiA
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responsable del servicio asistencial o del tutor del HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.

Proporcionar a la FACULTAD el Plan Anual de Desarrollo de las Personas para determinar
conjuntamente la contribucion de ésta en su ejecucion, lo cual se especificara en la
Programacion Conjunta correspondiente.
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proteccidn y bioseguridad de los estudiantes de la FACULTAD en los servici

o}

S.

Comunicar a la FACULTAD, las faltas cometidas por los estudiantes, quienes son pasibles
de sanciones en el ambito docente asistencial; por parte del Subcomité de la Sede Docente,
sin perjuicio de ser pasibles de sanciones por parte de la FACULTAD, en el ambito
académico.

DE LA FACULTAD

Cumplir con presentar oportunamente al HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, la
informacién requerida para la Programaciéon Conjunta, como plazo maximo un mes antes
de iniciar el semestre académico siguiente con caracter obligatorio, y cuanta informacisn
sea requerida con los plazos acordados por ambas partes, entre las cuales, el plan de
estudios, la relacion de estudiantes y tutores a cargo de ellos, mediante documento oficial.

Respetar el funcionamiento y organizacién de los servicios del HOSPITAL REGIONAL DE
LORETO, asi como también, cumplir sus normas internas; asimismo cumplir con las normas
vigentes pertinentes, las disposiciones que el MINSA emita y las normas emanadas del
SINAPRES.

Realizar investigaciones en salud dentro del marco legal vigente nacional como
internacional y los establecidos por el HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.

Proporcionar los materiales de bioseguridad, en las cantidades y periodos que requieran los
estudiantes de la FACULTAD durante su estancia en el establecimiento de acuerdo a la
Programacion Conjunta

Contribuir con equipos, instrumentos © materiales que favorezcan la actividad docente
asistencial, segun disponibilidad presupuestal. Los detalles se precisaran en la
Programacion Conjunta.

Asumir ia responsabiiidad por ios dafios y perjuicios que puedan ocasionar ios estudiantes
y personal de la FACULTAD a la infraestructura, equipos, instrumental y personas del
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HOSPITAL REGIONAL DE LORETO durante el desarrollo de las actividades docente
asistenciales y reponer de manera inmediata, sin necesidad de requerir a (el/los/las)
estudiante(s), sin perjuicio que la FACULTAD establezca directamente responsabilidad en
los estudiantes o personal de la FACULTAD que hubieran ocasionado los dafios.

Asignar o contratar profesionales del HOSPITAL REGIONAL DE LORETO de acuerdo con
la Ley Universitaria y el Estatuto de la Universidad, para la implementacién y desarrollo de

las diferentes actividades de la Programacion Conjunta que se desarrollen en el HOSPITAL
REGIONAL DE LORETO.

Proveer tutoria permanente y de manera presencial a los estudiantes de la FACULTAD en
el HOSPITAL REGIONAL DE LORETO de acuerdo a /o establecido en la Programacion
Conjunta. Esta tutoria se realizara en el ambito de la jurisdiccién de la sede, en el horario
asignado a su labor asistencial del profesional de la salud del establecimiento, la misma que
no debera exceder de 20 horas semanales, esta labor es parte de su labor asistencial a
tiempo completo (36 horas semanales) La teoria no debera estar incluida en la jornada
asistencial. El tutor debe contar con el perfil correspondiente a la carrera profesional que
cursa el estudiante.

Contribuir mediante programas de capacitacion, perfeccionamiento o complementacion
para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo de las Personas del HOSPITAL
REGIONAL DE LORETO, tanto para profesionaies universitarios y iécnicos, reiacionadas
con el desarrollo de capacidades en docencia-asistencia e investigacion; encargandose de
la organizacién académica y administrativa incluyendo la certificacién respectiva. Se
precisard en la Programacion Conjunta lo referido a becas, formas de capacitacion,
contenidos tematicos, numero de participantes y otros que se correspondan con el Plan de
Desarrollo de las Personas de la sede docente.

Facilitar el auspicio académico a los eventos cientificos organizados por el HOSPITAL
REGIONAL DE LORETO previa solicitud, y previa evaluacion de la FACULTAD, conforme
a disposiciones internas de la Universidad.

Los estudiantes presentaran certificado de salud fisica y mental expedidos por un
establecimiento de salud publica. La certificacién de salud fisica debe de inciuir despistaie
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(determinacion de anticuerpos de ser necesario), Vacuna contra la fiebre amarilla, tétano,
influenza y COVID (3 dosis), el costo de ellos serd cubierta por ef estudiante. Casos
especiales seran evaluados por el Subcomité de la Sede Docente.

Facilitar el acceso de sus estudiantes de la FACULTAD a una cobertura de seguro de salud
completa, no solo contra accidentes, que se produzcan dentro del lugar de las practicas o
caso contrario el estudiante puede presentar constancia de su seguro de salud activo sea
SIS, Es saiud ¢ privado.

Garantizar la identificacion de los estudiantes de la FACULTAD, proporcionando los
elementos respectivos.

El estudiante debe cumplir obligatoriamente con los requisitos de la OADI del Hospital
Regional de Loreto para iniciar el internado.

Designar un tutor solo para cinco (5) alumnos, el tutor tendra vinculo laboral con el
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, y se encargara de verificar la asistencia,
permanencia y elaborara e! informe final de los alumnos al concluir las practicas, indicando

el numero de horas acumuladas.

Aportar al inicio de las actividades de formacion durante el pregrado, insumos para el lavado
clinico de manos y bioseguridad: Jab6n liquido, clorhexidina al 2% y 4%, papel toalla,
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respiradores KN95, gorros, mandiles y botas descartables; dichos insumos se entregaran
en coordinacion con el tutor, la OADI y la Jefatura de Enfermeria (Servicio de hospitalizacién,
centro quirurgico y consultorio), debiendo requerirse cuando éstas se hayan agotado.

Deben contar con Resolucién Decanal los coordinadores y tutores de ambas facultades.
Designar los mismos con 2 meses de anticipacion al inicio del internado y hacer llegar
archivo personal y resolucion decanal a la OADI.

£l alumino de Ciencias Bioldgicas abonaré para la emisidn de la constancia de haber realizado
actividades de formacion durante el pregrado, el monto consignado en el tarifario institucional

CLAUSULA SEXTA: COORDINACION Y DESARROLLO

4,. 7Del HOSPITAL REGIONAL DE LORETO:

El (La) Director (a) o su representante.
El (La) Jefe (a) de la Oficina de Apoyo a la Docencia e Investigacion o Capacitacion o quien
aga sus veces.

De ia FACULTAD:

® El (La) Decano (a) o su representante.
e Un (a) profesor (a) debidamente acreditado.

®
s
h

-1 Dicha Comisién sujeta sus actuaciones a las disposiciones emanadas de los drganos que
~ | conforman el SINAPRES.

CLAUSULA SEPTIMA: VIGENCIA

El presente Convenio Especifico tendra una vigencia de tres (3) afos, contando a partir de la
fecha de su suscripcion, pudiendo ser renovado de comun acuerdo entre las partes por escrito, vy
<\previa opinién favorable del Comité Regional de Pregrado de Salud (COREPRES).

Cualquier controversia que surja de la interpretacion o ejecucién de este Convenio Especifico, sera
resuelta en primera instancia por el Subcomité de la Sede Docente y en uitima instancia por el

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

El presente Convenio puede ser modificado, previc acuerdo expreso de las partes, y se hara por
escrito y previa opinion favorable que la instancia de pregrado emita a través de la Direccién
General de Personal de la Salud del MINSA, o la que haga sus veces.

-

V2N .

/=) CLAUSULA DECIMA: RESOLUCION DEL CONVENIO
N/
En caso de no resoclverse las controversias en el contexto de la Clausula Octava y se determine la
resolucién del presente Convenio, el COREPRES sera responsable de expedir la resolucion

correspondiente.
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Este convenio podra ser resuelto unilateralmente, por cualguiera de las partes, dando aviso a las
partes por lo menos, con ciento ochenta (180) dias previos al inicio del afo académico siguiente,
mediante Carta Notarial,

Dicha resolucion no afectara las actividades programadas y en desarrollo de los estudiantes de la
FACULTAD en el HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, para las cuales se seguiran aplicando las
disposiciones pertinentes del convenio suscrito.

En sefgl de conformidad suscriben las partes tres (03) ejemplares, a los MO dias del mes
& veB” de.Sctiembbre del aflo 202 6
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;, DECANATO &
NQUITOS
Biga. MILDRED MA DALEN/\ GARCIA DAVILA =
Decana
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO Facultad de Ciencias Biologicas
“FELIPE SANTIAGO ARRIOLA IGLESIAS” UNIVERSIDAD NACIONAL DE
LA AMAZONIA PERUANA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA AMAZONIA PERUANA
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