
Rectorado

Resolución Rectoral N' 1251-2026-UNAP

lquitos,2l de setiembre de 2026

CONSIDERANDO

Que, el 10 de setiembre de 2026, se suscribió el Conven¡o Específico de Cooperac¡ón Docente As¡stenc¡al entre el

Hosp¡tal Regional de Loreto "Felipe sant¡ago Arr¡ola lglesias", representado por su director general don Jehoshua Rafael

Michelangelo López López, la Facultad de Ciencias Biológicas, representada por su decana doña M¡ldred Magdalena

García oávila, y la Universidad Nacional de la Amazonía Peruana (UNAP), representada por su rector don Rodil Tello
Esp¡noza;

Que, la suscr¡pción del Convenio Específico de Cooperación Docente Asistencial, tiene por objet¡vo establecer los

acuerdos para desarrollar actividades de formación académ¡ca, durante el pregrado (carrera profesional de: Ciencias

B¡ológicasl, mediante acciones de docenc¡a-serv¡c¡o e ¡nvestigac¡ón a ser realizadas por los estudiantes de la Facultad en

el Hospital Regional de Loreto, y que incluye a los trabajadores del establecimiento de salud, con la final¡dad de mejorar
la calidad de vida de los pacientes, fortalecer la formación de los estudiantes y el desempeño de los trabajadores,
docentes e invest¡gadores, sustentado en el respeto pleno de sus derechos;

Que, la suscr¡pc¡ón del Convenio Específico de Cooperación Docente Asistenc¡al, es favorable para las partes y su

ejecuc¡ón redundará en beneficio de la comunidad un¡vers¡taria, por lo que es conven¡ente su aprobación;

Estando al acuerdo del Consejo Univers¡tario, en la ses¡ón ordinaria del 25 de octubre de 2021, contenida en la

Resolución del Consejo Un¡versitar¡o N" 154-2021-CU-U NAP, del 26 de octubre de 202L, que otorga, con eficacia
antic¡pada al 01 de octubre de 2021, al rector en su condición de presidente del Consejo Un¡vers¡tar¡o, la facultad de

suscr¡bir convenios con universidades nacionales y extranjeras, organismos gubernamentales e ¡nternac¡onales y otros
sobre ¡nvestigac¡ón c¡entíf¡ca y tecnológica, asícomo otros asuntos relacionados con las act¡vidades de la universidad;

Que, la autoridad podrá disponer en el m¡smo acto adm¡nistrat¡vo que tenga ef¡cacia anticipada a su em¡s¡ón, solo s¡

fuera más favorable a los admin¡strados, y s¡empre que no lesione derechos fundamentales o interés de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que exist¡era en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el

supuesto de hecho just¡f¡cat¡vo para su adopción. También t¡ene eficacia ant¡c¡pada la declaratoria de nulidad y los

actos que se d¡cten en enm¡enda;

De conformidad con el numeral L7 .Ll V L7.21 del artículo 17' de la Ley N" 27444, Ley de Proced¡mlento Adm¡nistrat¡vo

General; y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley Ne 30220 y sus modificator¡as, y el Estatuto de la UNAP, aprobado con

Resolución de Asamblea Universitaria Ns 006-2024-AU-UNAP, y sus modificator¡as;

ARTíCULO PRIMERO.- Aprobar, con ef¡cacia anticipada al 10 de set¡embre de 2026, la suscripción del Convenio
Específico de Cooperación Docente As¡stencial entre el Hosp¡tal Regional de Loreto "Felipe Sant¡ago Arriola lglesias" y

la Facultad de Ciencias Biológicas de la Universidad Nacional de la Amazonía Peruana, en mérito a los considerandos
expuestos en la presente resolución rectoral.

ARTícuLo SEGUNDo.- Establecer que el Convenio Específ¡co de Cooperación Docente Asistencial, tiene vigencia por
tres (3) años contados a partir de la fecha de la suscripción, pudiendo ser renovado de común acuerdo entre las partes
por escr¡to, y previa op¡n¡ón favorable del Comité Regional de Pregrado de Salud (COREPRES), de conformidad con lo
establecido en la cláusula sépt¡ma (7) del referido convenio.

LO TERCERO.- Precisar que el Convenio Específico de Cooperación Docente Asistencial, que consta de diez (10)

s, forma parte integrante de la presente resoluc¡ón rectoral

comu niquese y archívese

odil Tello
Kadhir Benzaque

SECRETARIO GENERAI.

R

SE RESUETVE:

Tuesta

D¡st.: R,VRAC,VRINV,EPG,FCB,DGA,OPP,OCRI,OAJ,ModeTn¡.,HRL"Fel¡pe Sant¡ago Arr¡ola lglesias", SG,Arch(2).
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EONVENIO ESPEC|FIEO DE EOOPERAE!éN DC)CENTE ASIST.ENEIAI ENTRE EL
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO "FELIPE SANTIAGO ARRIOLA IGLESIAS" Y
LA FACULTAD DE CIENCIAS BIOLÓGICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE

LA AMAZONiA PERUAUA

Conste por el presente documento el Convenio Específico de Cooperación Docente Asistencial
que ceiebran de una parte ei HOSP¡TAL REGiONAL DE LORETO "FEL¡PE §ANTiAGO
ARRIOLA IGLESIAS", con RUC N" 2040M53489 representado por el Director General, el MC.

JEHOSHUA RAFAEL MICHELANGELO LÓPEZ LÓPEZ, identificado con DNI N. 05394839,

designado y en uso de las atribuciones conferidas mediante Resolución Gerencial N"1256-2024-

GRL-GERESA/30.01 , con fecha 02 de sept¡embre del 2024, con domicilio legal en la Av. 28 de
l..l;a CrLl ,.{^l ¡;-r. ^ ¡^ O..^^h^áa ^'^.,;á^;- ¡^ ir^',^^a ,,¡^^^,+^ñ^ñl^ ¡^ I ^r^r^ an a¡.lalaa.a aluL¡ll\, rrrrr, vvr \rrl)ur(v vri r (¡rrvrrsrra, Pr\rurrrtJro \¡¡; rrroyrro§. \,¡rrP¡2r (orrrfrr rt\J

HOSPITAL; y la FACULTAD OE CIENCIAS BIOLOGICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE LA AMAZONíA PERUANA, con RUC N" 2018020260316 , representada por su Decana, Blga.
MILDRED MAGDALENA GARCIA DÁULA, identificada con DNI N'05219297, designado mediante

Resolución de Consejo Universitario N" 001-CEU-UNAP-2023, autorizado a suscribir convenbs según

Resolucón del Consgo Universitario N'154-2021-CU-UNAP, con la participación del Rector, Dr.

lavutL r trLL\,, Eor !t\,¿A, tucllulluauu uut I LIY| lr uo.+¿t¿+ tov, ue§tgt tiJuu tEutarf tte ñEsutuutu
de Asamblea Universitaria N" 01 1-2021-AU-UNAP y facultado de suscribir convenios en v¡rtud a
lo previsto en Resolución del Consejo Universitario N' 217-2024-CU-UNAP; con domicilio legal en

Ciudad Universitaria - Zungarococha, distrito de San Juan Bautista, prov¡ncia de Maynas y departamento

de Loreto, en adelante la FACULTAD, y para efectos de este convenio se llamaran las Partes, en

tus [e ll tu§ y uuf tulutu E§ ue raS urau§utat§ §tgurEfltEs.

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

El HO§PITAL REGIONAL DE LORETO, es Unidad Ejecutora del Pliego 403 Gobiemo Regional
de Loreto. func¡onalmente es órgano desconcentrado de la Dirección Regional de Salud, del
Gobierno Regional de Loreto, categorizado en el tercer Nivel de atención y sétimo grado de
complejidad y según lo establecido en su Reglamento de Organización y Funciones tiene como
A¡liaiÁa ¡'A¿in¡{a¡ araa¡iÁn ra¡¡ ¡narali.,a ., ¡6 .áh6hil;i6^iÁ^ ¡6 lll lrli!,al r¡ a+an¡iÁn 1".Áai¡a,s,, rvr,!lP{,rsurc¿ , ve

plementaria a todas las personas espec¡almente referidas, y en condición de pobreza, con
rvicio de calidad, equidad, interculturalidad, solidaridad y respeto a sus derechos

La FACULTAD, es una institución educativa pública que forma profesionales Biólogos con la

calidari y exceiencia erlmarcados en los í¡rres y p.incipios de ia éiica y ia irrvesiigación cieritííica
con enfoque soc¡al y capacidad de respuesta para la soluc¡ón de los problemas de salud de la
población amazónica y del país.

CLÁUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

La Universidad Naciona! de la Amazonía Pe!"uana, crenta con Licencia lnstitr-rciona! otorgada por
la Superintendenc¡a Nac¡onal de Educación Superior Universitaria (SUNEDU), por (ocho) (08)
años computados a partir del {31101120'19), según Resolución del Consejo Directivo N'Ol2-2019-
SUNEDU/CD.

La Universidad Nacional de la Amazonía Peruana, el (2410812022) suscribió el Convenio N" 093-
2022-[,flNSA, Convenio Marco cle Cooper'ación Docenle Asistencial entre el M¡niste!'¡o cte SalL-rd,

\rUUlElllU ñCgl9lldl Uts LUICtU y ld UlllVEf §lUéU l\{crululldl UC lcl tll llar¿Ul lli, rtiluarlld. PUI (XAtlU l+,,
años, el cual vence el(24lA812026).
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Mediante Acuerdo N' 028 - 2026-COREPRES el Comité regional de Pregrado de salud. resolvió
Otorgar op¡n¡ón favorable al Convenio Específico de Cooperación Docente Asistencial entre la
Unidad Ejecutora 403 Hosp¡tal Regjonal de Loreto "Felipe Ariola lgJesias" y la facultad de Ciencias
Biológicas de la Universidad Nac¡onal de la Amazonía Peruana (UNAP).

Según Acuerdo N" 029-201g-CONAPRES, el presente Convenio Específico, se suscribe en el
plazo máximo de quince (15) días hábiles, luego de ser aprobado por la ¡nstancia reg¡onal del
pregrado de salud.

CLÁUSULA TERCERA: OBJETIVO DEL CONVENIO

Esiabiecer ios acuercios para ciesarroiiar activicjades rie Íormacién ciurante ei pregracio (carrera
profesional de: Ciencias Biológicas), metliante arciones de docencia-servicio e investigación a ser
I UAll¿AUa§ PUI lU§ E§l,UUlirl ltE§ Uts ld rAr/llL I AIJ El I Él nlr§rl I AL f\erJllrJlIAL lJtr Ll-rl\tr I lJ, y LlUe

incluye a los trabajadores del establéc¡miento de salud, con la finalidad de mejorar la calidad de
tud L¡tt tu§ Pc¡utvl l(r§, t(JI tdrEr/Er rd r\JrlrrdurrJrr r.rri rLrJ ti§(Ll\Jlot ,l;D y lit \lvDE tPltt tu t¡1, tuD

trabajadores, docentes e investigadores, sustentado en el respeto pleno de sus derechos

CLÁUSULA GUARTA: ÁUEITO DEL CONVENIO Y PROGRAMACIÓN CONJUNTA

' El ámb¡to geográfico-san¡tar¡o que servirá como área programática para la ejecución del convenio
i es el que corresponde al HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.

En tanto no se emitan ias normas reíericjas a ia cieiinición y ciistribución cie ámbitos mencionacios
en el párrafo precedente, la programación conjunta de los Convenios Específicos se continuará
efectuando de conformidad con las disposiciones establecidas en la Resoluc¡ón Suprema N" 099-
89-SA y el Decreto Supremo N'021-2005-SA, los cuales establecen que en caso de que hayan
dos o más universidades signatarias de Convenio que coincidan en el mismo ámbito geográfico;
se tendrá en cuenta para el desarrollo de la Programación Conjunta, los criterios que a
aa¡li¡',a¡iÁn I a I l¡i',a¡¡i¡laá E6+ó+ál +^^árá 

^.ó^ÁáÁñ^;ó 
é^h.ó la I lñ;r,ó.ó;^á.1 f)6á;^, '16.v^},r wrs¡ r.

la Facultad más antigua, tendrá precedencia sobre la más reciente.

CLÁUSULA QUINTA: RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

El HO§PITAL REGIONAL DE LORETO se compromete en el desarrollo del proceso docente
sistencial e investigación asumiendo los siguientes compromisos:

.i Distribuir o asignar anuaimente campos ciínicos o campos socio sanitarios o campos cie
gestión, los cuales estarán en función de la capacidad ¡nstalada en el HOSPITAL conforme
al marco normativo v¡gente tanto del Ministerio de Salud (MINSA), del Sistema Nacional de
Articulación de Docencia-Servicio e lnvestigación en Pregrado de Salud (SINAPRES), y

normas conexas, complementarias y accesorias.

5.2 Of!'ecer amb¡entes en condiciones adecuades para el desarrollo de las actividades docente-
asistenciales, conforme a la normatividad vigente.

5.3 Otorgarfacilidades para que los profesionales del HOSPITAL REGIONAL DE LORETO que
sean docentesltutores de la FACULTAD realicen docencia en servicio, sin desmedro del
cumplimiento de sus actividades asistenciales y administrat¡vas como trabajadores del
HOSPITAL REG]ONAL DE LORETO.

5.4 Facilitar y supervisar Ia labor de investigación que llevan a cabo los estudiantes y docentes
de la FACULTAO en el IIOSPITAL REGIONAL OE LORETO. Estas investigaciones se
realizarán en estricto cumplimiento de las normas vigentes para el desarrollo de las
¡nvestigaciones en el campo de la salud (¡ncluye las normas intemas del establecim¡ento de
salud), así como de la Ética y Deontología.
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5.5 Supervisar a través de la Oficina de Apoyo a la Docencia e lnvestigación (OADI) del
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, la implementación del Consentjmiento lnformado
para las actividades de docencia durante la atención en salud, resguardando en todo
momento la intimidad, confidencialidad de datos personales. información sobre la
enfermedad, creenc¡as, or¡entación sexual, religión, hábitos o costumbres culturales de las
personas usuarias de los servicios de salud, en cumplimiento de las normas que protegen
los derechos de las mismas.

5.6 Garantizar que exista relación racional entre el número máximo de estudiantes de pregrado
y los pacientes que aceptan participar en programas de docencia, cons¡derando que el
número de estudiantes es de dos (2) estud¡antes por cada paciente independientemente de
la universidad o de profesión.

z

Poner a disposición equipos e ¡nstrumental para el desarrollo de las actividades docente-
aaicran¡iaraa ^,^^.6ñó,1á. -i6ñ^,á hái^ t- é,,ñán,;-¡Á^ ¡at ^,^fáa¡^ñat áa ¡ar¡,¡l

P' vvr c¡r r rc.wc¡rr §,ellry¡e wqJ\., rq lJ\¡y§,r r,e,vrr ve, y,w,esrwrrr.

responsable del servicio as¡stencial o del tutor del HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.

Proporcionar a la FACULTAD el Plan Anual de Desarrollo de las Personas para determ¡nar
conjuntamente la contribución de ésta en su ejecución, lo cual se especificará en la
Programación Conjunta correspondiente.

(¡ (!,,^^ñ,iéó. al ¡,,mnlimian{n ¿lal ¡ ¡¡a ¡la lae alamant^. ¡a i¡añt;{¡^^^iÁ^ ;ñ^l^m6n+ao ¿iavwysr rrüE¡r vr vr¿íryÍr §,,rr erv,,, ,.,rP,e.'.e,,¡vr ve

protección y bioseguridad de los estudiantes de la FACULTAD en los servicios.

Comunicar a la FACULTAD, las faltas cometidas por los estud¡antes, quienes son pasibles
de sanciones en el ámbito docente asistenc¡al; por parte del Subcomité de la Sede Docente,
sin perjuicio de ser pasibles de sanciones por parte de la FACULTAD, en el ámbito
académ¡co.

5.10
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5.11 Cumplir con presentar oportunamente al HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, la
información requerida para la Programación Conjunta, como plazo máx¡mo un mes antes
J^ :-:^:^. ^l ^^É^^¡,^ ^^^¡Á-i^^ ^i^..1^-+^ ^^^ ^^.á^.^. ^Llia^+^.;^ 

t, 
^¡ 

tañ¡^ i¡f¡.aa^iÁ^v9 lllMOt st §Er¡¡E§Ú9 auA(¡lit r ll\,\,/ Jrgr]lgr it§ uvtr \,ar outEr (JrJ v€l((,/t r\J. y uuarrra [ÍrJrrrrourlJrr
sea requenda con los plazos acordaclos por ambas partes, entre las cuales, el plan de
estudios, la relación de esludiantes y tutores a cargo de ellos, mediante documento oficial.

.12 Respetar el funcionamiento y organización de los servic¡os del HOSPITAL REGIONAL DE
LORETO, así como también, cumplir sus nornas internas; asimismo cumplir con las normas
vigentes pertinentes, las disposiciones que el MINSA emita y las normas emanadas del
SINAPRES

5.13 Realizar investigaciones en salud dentro del marco legal vigente nacional como
internacional y los establecidos por el HOSPITAL REGIONAL DE LORETO.

5.14 Proporcionar los materiales de b¡oseguridad, en las cant¡dades y períodos que requieran los
estudiantes de la FACULTAD durante su estancia en el establecimiento de aq¡erdo a la
Programaeién Conjunta

Contr¡bu¡r con €quipos, instrumentos o rneterieles qt/É fevorezcan la act,vided docente
asistencial, según disponibilidad presupuestal. Los detalles se precisarán en la
Programación Conjunta.

Asumir ia responsab¡lidad por ios ciaños y perjuicios que puedan ocasionar ios estucjiantes
y personal de la FACULTAD a la infraestructura, equ¡pos, instrumental y personas del
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HOSPITAL REGIONAL DE LORETO durante el desanollo de las actividades docente
asistenciales y reponer de manera inmediata, sin necesidad de requerir a (eulos/las)
estudiante(s), sin periuicio que la FACULTAD establezca directamente responsabilidad en
los estudiantes o personal de la FACULTAD que hubieran ocasionado los daños.

5.17 Asignar o contratar profes¡onales del HOSPITAL REGIONAL DE LORETO de acuerdo con
la Ley Universitaria y el Estatuto de la Universidad, para la implementación y desarrollo de
las diferentes actividades de la Programación Conjunta que se desarrollen en el HOSPITAL
REGIONAL DE LORETO.

18 Proveer tutoría permanente y de manera presencial a los estudiantes de la FACULTAD en
el HOSPITAL REGIONAL OE LORETO de acuerdo a lo establecido en la Programación
Conjunta. Esta tutoría se realizará en el ámbito de la jurisdicción de la sede, en el horario
asignado a su labor as¡stencial del profesional de la salud del establecimiento, la misma que
no deberá exceder de 20 horas semanales, esta labor es parte de su labor asistencial a
tiempo completo (36 horas semanales) I a leoria no deberá estar inc[lida en la jornacla
asistencial. El tutor debe contar con el perfil correspondiente a la carrera profesional que
cursa el astudiante.

19 Contribuir mediante programas de capacitación, perfeccionamiento o complementación
para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo de las Personas del HOSPITAL
REGIONAL DE LORETO. tanto para profesionales universitarios y técnicos, reiacionacias
con el desarrollo de capacidades en docencia-asistencia e investigación; encargándose de
la organización académica y administrativa incluyendo la certificación respectiva. Se
precisará én la Programación Conjunta lo referido a becas, formas de capacitación,
contenidos temáticos, número de participantes y otros que se correspondan con el Plan de
Desarrollo de las Personas de la sede docente.

5.20 Faciiitar ei auspicio acaclém¡co a ios eventos c¡entíf¡cos organlzados por el HOSPITAL
REGIONAL DE LORETO previa solicitud, y previa evaluac¡ón de Ia FACULTAD, conforme
a disposiciones internas de la Universidad.

Los estudiantes presentarán certificado de salud física y mental expedidos por un
establecimiento de salud pública. La certificación de salud física debe de incluir desoistaje

^ó 
.F, 

'há'^' 'l^éia tDaAim¡atía ¡la TÁ¡¡v\ DOn r¡¡¡¡ ¡na¡iÁn ^^'^ LJÁ^ñt¡+;. A ,, tr
\ r \§¡w,\,Y, E¡,,E ve ¡v,c¿^¡/, I v,, Pq,q ,,eHquuo ^ t v

(determinación de anticuerpos de ser necesario), Vacuna contra la fiebre amarilla, tétano,
influenza y COVID (3 dosis), el costo de ellos serií cubierto por el estudiante. Casos
especiales serán evaluados por el Subcomité de la Sede Docente.
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Facilitar el acceso de sus estudiantes de la FACULTAD a una cobertura de seguro de salud
completo, no solo c¡ntra acc¡denles, que se produzcán denlro del lugar de las prácticas o
caso contrario el estudiante puede presentar constancia de su seguro de salud activo sea
SlS, Es salud o privado.

5.23 Garantizar la identificación de los estudiantes de la FACULTAD, proporcionando los
elementos respectivos.

5.24 El estudiante debe cumplir obligatoriamente con los requisitos de la OADI del Hospital
Regional de Loreto para iniciar el internado.

5.25 Designar un tutor solo para cinco (5) alumnos, el tutor tendrá vínculo laboral con el
HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, y se encargará de verificar la asistencia,
^^.á^Á^-^;^ ., ^la\^'A.Á ^l ;^l^*^ f;^^l ¡^ l^ó ^l' 'ñ^^. 6l ^^ñ^l',;. l-ó ^.Á^+i^^- inli¡a¡¡lay¡rr r ltq w vrq J, ersvvr o' o reo yr ovt¡ver.

et número cie horas acumuiaclas.

Aportar al inicio de las actividades de formación durante el pregrado, insumos para el lavado
clínico de manos y biosegur¡dad: Jabon líquido, clorhexidina al 2o/o y 4%, papel toalla,
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respiradores KN95, gonos. mandiles y botas descartables: dichos insumos se entreqarán
en coord¡nación con eltutor, la OADI y la Jefatura de Enfermería (Servicio de hospitalización,
centro qu¡rúrgico y consultorjo), deb¡endo requerirse cuando éstas se hayan agotado.

5.27 Deben contar con Resolución Decanal los coordinadores y tutores de ambas facultades.
Designar los mismos con 2 meses de anticipación al in¡cio del internado y hacer llegar
archivo personal y resolución decanal a la OADI.

E .¡O a_t ^t,,a^^ ¡^ rr:^-^:^^ ar:^tÁ-:^-^ ^L-^^^-: ^^-^ l^ ^-l^:Á-u.¿o L I atut t I I tu L¡E v ¡Et tutctD El tutvgtud§ ctlJt-¡ tq¡ d Pdt d té vt I I t§tvt I t¡E td !{Jt t§lat trrta uE I tcllJrit I ti¿l ¿duu
activ¡dades de formación durante el pregrado, el monto consignado en eltarifario institucional

CLÁUSULA SEXTA: COORDINACIÓT,¡ V OESNNROU-O

coordinac¡ón y desarrollo de este convenio estará a cargo de una Comisión de Coordinación,
nformada e instalada dentro de los diez (10) días hábiles de suscrito el e¡nvenio; estará
egrada por:

IHOSPITAL REGIONAL DE LORETO

o El (La) Director (a) o su representante.
¡ El (La) Jefe (a) de la Oficina de Apoyo a la Docencia e lnvestigación o Capacitación o quien
haga sus veces.

De ia FACULTAD:

¡ El (La) Decano (a) o su representante.
r Un (a) profesor (a) debidamente acreditado.

Dicha Comisión sujeta sus actuac¡ones a las d¡sposiciones emanadas de los órganos que
conforman el SINAPRES.

CLÁUSULA SÉPTIMA: VlGENCIA

El presente Convenio Específico tendrá una vigencia de tres (3) años, contando a partir de la
fecha de su suscripción, pudiendo ser renovado de común acuerdo entre las partes por escrito, y

revia opinión favorable del Comité Regional de Pregrado de Salud (COREPRES)

CLÁUSULA OCTAVA: SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia que surja de la interpretación o ejecución de este Convenio Especifico, será
resuelta en primera instancia por el Sub@mité de la Sede Docente y en última instancia por el
COREPRES

CLÁUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

El presente Convenio puede ser modificado, previo acuerdo expreso de las partes, y se hará por
escr¡to y previa opinión favorable que la instancia de pregrado emita a través de la Dirección
General de Personal de la Salud del MINSA, o la que haga sus veces.

cLÁUSULA DECIMA: RESoLUCIÓN DEL CONVENIO

En caso de no resolverse las controvers¡as en el contexto de la Cláusula Octava y se determine la
resolución del presente Convenio, el COREPRES será responsable de expedir la resolución
correspondiente.
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Este convenio podrá ser resuelto unilateralmente. por cualquiera de las partes. dando aviso a las
partes por Io menos, con c¡ento ochenta (180) días previos al inicio del año académico sigu¡ente,
mediante Carta Notarial,

D¡cha resolución no afectará las actividades programades y en desarrollo de los estudiantes de la
FACULTAD en el HOSPITAL REGIONAL DE LORETO, pare les cuales se seguirán aplicando las
disposiciones pertinentes del convenio suscrito.

En señql de qonformidad suscriben las partes tres (03) ejemplares, a tos .,lQ
¿e..S-c-ti6ll.-ta-a9. . .oet año 2aLb

días del mes

DT. JEHOSHUA RAFAEL LANGELO L ?F2 PEZ Blga. MILDRED GARC
Directo neral Decana
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HOSPITAL REGIONAL DE LORETO
"FELIPE SANTIAGO ARRIOLA IGLESIAS"

Facultad de Ciencias Biológices
UNIVERSIDAD NACIONAL DE

LA AMAZONiA PERUANA
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