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Resolucion Rectoral N° 0638-2026-UNAP
lquitos, 4 de mayo de 2026

VISTO:

El Oficio N° 126-2026-FIQ-UNAP, presentado al Vicerrectorado Académico el 25 de febrero de 2026, por el decano de la
Facultad de Ingenieria Quimica, sobre licencia por capacitacion con goce de remuneraciones por estudios de doctorado
a favor de don Miguel Antonio Soplin Pastor;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 0630-2026-UNAP, de fecha 4 de mayo de 2026, se resuelve otorgar, con eficacia
anticipada al 21 de abril de 2025, licencia por capacitacion con goce de remuneraciones, a favor de don Miguel Antonio
Soplin Pastor, docente auxiliar a tiempo completo adscrito a la Facultad de Ingenieria Quimica (FIQ), hasta el 9 de marzo
de 2026, para seguir estudios de doctorado en Ingenieria y Ciencias Ambientales en la Universidad Nacional Agraria La
Molina (UNALM), en la ciudad de Lima, en el marco de la convocatoria Concurso E077-2023-01-BM, del Programa
Nacional de Investigacién Cientifica y Estudios Avanzados PROCIENCIA, denominado “Becas en Programas de Doctorado
en Alianzas Interinstitucionales”;

Que, mediante oficio de visto, don Gustavo Adolfo Malca Salas, decano (e) de la Facultad de Ingenieria Quimica (FIQ),
solicita al vicerrector académico realizar el tramite respectivo, para conceder licencia con goce de remuneraciones por
capacitacion a favor de don Miguel Antonio Soplin Pastor, docente auxiliar a tiempo completo, adscrito a la citada
Facultad, por estudios de doctorado en Ingenieria y Ciencias Ambientales en la Universidad Nacional Agraria La Molina
(UNALM), en la ciudad de Lima, en el marco de la convocatoria Concurso E077-2023-01-BM, del Programa Nacional de
Investigacion Cientifica y Estudios Avanzados PROCIENCIA, denominado “Becas en Programas de Doctorado en Alianzas
Interinstitucionales”, cuyos resultados de los beneficiarios se formaliza mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva
N° 101-2024-PROCIENCIA-DE, de fecha 25 de noviembre de 2025;

Que, mediante Oficio N° 0757-2026-VRAC-UNAP, de fecha 19 de marzo de 2026, don Juan de Dios Jara lbarra,
vicerrector académico, se dirige al jefe de la Unidad de Recursos Humanos, indicando que adjunta los documentos, para
realizar los tramites correspondientes para la licencia por capacitacién a favor de don Miguel Antonio Soplin Pastor;

Que, con Oficio N° 594-2026-URH/DGA-UNAP, don Wilson Panduro Curitima, jefe de la Unidad de Recursos Humanos,
comunica a don Juan de Dios Jara Ibarra, vicerrector académico, que cumple con remitir el expediente del recurrente, a
fin de continuar con los tramites administrativos correspondientes en el marco de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General y de la Directiva N° 007-2008-VRAC-UNAP, “Procedimientos para el
otorgamiento de la licencia por capacitacién con goce de remuneraciones para realizar estudios de post grado”;

Que, mediante Oficio N° 1012-2026-VRAC-UNAP, don Juan de Dios Jara Ibarra, vicerrector académico, se dirige al jefe
de la Unidad de Recursos Humanos, emitiendo opinién favorable respecto a la licencia por capacitacién con goce de
emuneraciones presentado por don Miguel Antonio Soplin Pastor, docente auxiliar a tiempo completo adscrito a la
Facultad de Ingenieria Quimica (FIQ), desde el 10 de marzo de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2027;

Que, mediante Oficio N° 693-2026-URH/DGA-UNAP, presentado el 29 de abril de 2026, don Wilson Panduro Curitima,
se dirige al rector para comunicar que se debe continuar con los tramites correspondientes, en el marco de las normas,
emitiendo la resolucidn rectoral respectiva, en cumplimiento con lo dispuesto en la Directiva N° 007-2008-VRAC-UNAP;

Que, con Resolucidon Rectoral N° 0942-2008-UNAP de fecha 22 de abril de 2008, y su modificatoria con Resolucidn
Rectoral N° 1417-2011-UNAP se aprobd la Directiva N° 007-2008-VRAC-UNAP “Procedimientos para el otorgamiento de
la licencia por capacitacién con goce de remuneraciones para realizar estudios de postgrado”;

Que, la referida Directiva en su clausula V. Procedimiento de gestién y aprobacion de solicitudes, contempla los
tramites a seguir, en la Facultad y en el Vicerrectorado Académico, siendo que el numeral 5.2.2. sefiala taxativamente:
“Con el visto bueno, el Vicerrectorado Académico remitird el expediente del docente al Rectorado, solicitando la
emisidn de la resolucién rectoral correspondiente”;

Que, en ese sentido, corresponde emitir la resolucion rectoral que otorga la licencia por capacitacion con goce de
remuneraciones para realizar estudios de postgrado doctorado en Ingenieria y Ciencias Ambientales en la Universidad
Nacional Agraria La Molina (UNALM), en la ciudad de Lima a favor de don Miguel Antonio Soplin Pastor, docente auxiliar
a tiempo completo, adscrito a la Facultad de Ingenieria Quimica (FIQ), quien cumple con los requisitos para este
beneficio;
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Que, los estudios de postgrado son fundamentales en la docencia universitaria, forman parte de los requisitos para el
ejercicio docente, y el vicerrector académico en el marco de la Ley N° 30220, Ley Universitaria y el Estatuto de la UNAP,
tiene la atribucién de atender las necesidades de capacitacién permanente del personal docente, establecidos en el
numeral 65.3 del articulo 65 de la citada Ley, concordante con el literal d) del articulo 116 del Estatuto y el literal c) del
articulo 14 del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la UNAP;

Que, el articulo 18 de Constitucién Politica del Perd, dispone que “La educacion universitaria tiene como fines la
formacién profesional, la difusion cultural, la creacion intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnolégica. El
Estado reconoce la libertad de catedra y rechaza la intolerancia. [...] Cada universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos
en el marco de la Constitucion y de las leyes”;

Que, la Ley N° 30220, Ley Universitaria, modificada por la Ley N° 31520, Ley que restablece la autonomia y la
institucionalidad de las universidades peruanas, tiene por objeto restablecer la autonomia y la institucionalidad de las
universidades peruanas, estan integradas por docentes, estudiantes y graduados. Se dedican al estudio, la investigacion,
la educacion y la difusion del saber, la cultura, la ciencia y la tecnologia, asi como a la extensién y proyeccién social, en
el marco del mejoramiento permanente de la calidad educativa. Tienen autonomia en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econémico, conforme a lo establecido en el articulo 18 de la Constitucion Politica
del Perd. El estatuto de las universidades se desarrolla con respeto a la Constitucién y las leyes;

Que, en ese contexto el articulo 8 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria sobre la autonomia universitaria establece que
el Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente a las universidades se ejerce de conformidad
con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y demds normativa aplicable. Su autonomia se manifiesta entre
otros regimenes, de gobierno, que implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la
institucion universitaria, con atencidn a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente dependiente del
régimen normativo; concordante con lo dispuesto en el articulo 7° del Estatuto de la UNAP;

Que, por lo expuesto, el rector en uso de sus atribuciones para dirigir la actividad académica de la Universidad y su
gestion administrativa, econdmica y financiera, estima procedente emitir el acto resolutivo que prorroga la licencia por
capacitacién con goce de remuneraciones a favor de don Miguel Antonio Soplin Pastor, docente auxiliar a tiempo
completo adscrito a la Facultad de Ingenieria Quimica (FIQ), con eficacia anticipada al 10 de marzo de 2026, para seguir
il estudios de doctorado en Ingenieria y Ciencias Ambientales en la Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM), en
la ciudad de Lima, en el marco de la convocatoria Concurso E077-2023-01-BM, del Programa Nacional de Investigacion
Cientifica y Estudios Avanzados PROCIENCIA, denominado “Becas en Programas de Doctorado en Alianzas
Interinstitucionales”, hasta el 31 de diciembre de 2027, debiendo el Vicerrectorado Académico realizar el control y
seguimiento del docente, quien estd en la obligacién de remitir semestralmente copia del certificado de aprobacién del
ciclo de estudio correspondiente al Vicerrectorado Académico con copia a la Unidad de Recursos Humanos, su
incumpliendo le condiciona a la cancelacién de la misma;

Que, la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, sélo si
fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o interés de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
upuesto de hecho justificativo para su adopciéon. También tiene eficacia anticipada la declaratoria de nulidad y los
ctos que se dicten en enmienda;

De conformidad con la Directiva N° 007-2008-VRAC-UNAP “Procedimiento para el Otorgamiento de la Licencia por
Capacitacion con Goce de Remuneraciones para realizar Estudios de Postgrado”, aprobada con Resolucidon Rectoral
N° 0942-2008-UNAP y modificada con Resolucion Rectoral N° 1417-2011-UNAP, los numerales 17.1 y 17.2 del articulo
17 de la Ley del Procedimiento Administrativo General;

Contando con la opinidn favorable del vicerrector académico, contenida en el Oficio N° 01012-2026-VRAC-UNAP;

Estando al Oficio N° 693-2026-URH/DGA-UNAP, del jefe de la Unidad de Recursos Humanos;y,

En uso de las atribuciones que confieren la Ley N° 30220 y sus modificatorias y el Estatuto de la UNAP, aprobado con
Resoluciéon de Asamblea Universitaria N° 006-2024-AU-UNAP y sus modificatorias;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Prorrogar, con eficacia anticipada al 10 de marzo de 2026,la licencia por capacitacién con goce
de remuneraciones, a favor de don Miguel Antonio Soplin Pastor, docente auxiliar a tiempo completo adscrito a la
Facultad de Ingenieria Quimica (FIQ), hasta el 31 de diciembre de 2027, para seguir estudios de doctorado en Ingenieria
y Ciencias Ambientales en la Universidad Nacional Agraria La Molina (UNALM), en la ciudad de Lima, en el marco de la
convocatoria Concurso E077-2023-01-BM, del Programa Nacional de Investigacion Cientifica y Estudios Avanzados
PROCIENCIA, denominado “Becas en Programas de Doctorado en Alianzas Interinstitucionales”, en mérito a los
considerandos expuestos en la presente resolucién rectoral.

ARTICULO SEGUNDO.- Establecer que la carga académica de don Miguel Antonio Soplin Pastor, serd asumida
solidariamente por don Eddir Erick Reategui Noriega, docente auxiliar a tiempo completo adscrito a la Facultad de
Ingenieria Quimica (FIQ), de acuerdo al compromiso suscrito entre estos servidores que corre en el expediente
respectivo.

ARTICULO TERCERO.- Precisar que con la presente licencia don Miguel Antonio Soplin Pastor, acumulara nueve (9)
meses y veintiiin (21) dias por concepto de licencia por capacitacién con goce de remuneraciones por estudios de
doctorado, y tiene el compromiso de servir a la institucién por el doble del tiempo de la licencia otorgada, contados a
partir de su reincorporacion.

ARTICULO CUARTO.- Establecer que con la presente licencia don Miguel Antonio Soplin Pastor, estd obligado a remitir
semestralmente copias del certificado de aprobacion del ciclo de estudio correspondiente al Vicerrectorado Académico
con copia a la Unidad de Recursos Humanos, su incumpliendo le condiciona a la cancelacién de la misma.

ARTICULO QUINTO.- Encargar al Vicerrectorado Académico, el seguimiento y control de don Miguel Antonio Soplin
Pastor.

ARTICULO SEXTO.- Encargar a las Direccién General de Administracién a través de la Unidad de Recursos Humanos,
para que sigan abonando a don Miguel Antonio Soplin Pastor, el integro de sus remuneraciones que como docente
ordinario de la UNAP le corresponde.

Registrese, comuniquese y archivese.

SECRETARIO GENERAL

Dist.: R,VRAC,VRINV,FIQ,DGA,DRAA,OPP,0CRI,URRHH,Moderniz.,Rem.,Leg.(2),Int.(2),SG.Archivo(2)
jevd.



